๑
ผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง 
ประจำปี งบประมาณ ๒๕๕๙
	
กิจกรรม/โครงการ

	
ตัวชี้วัด
	
ผลการดำเนินงาน
	
ใช้งบประมาณ

	
๑.เวทีประชาคม
	จัดประชุมประชาคมรับฟังปัญหาความต้องการ ตัดสินใจในโครงการพัฒนา จำนวน ๒ ครั้ง มีผู้เข้าร่วมประชุม ๗๕๖ คน
	[bookmark: _GoBack]จัดทำแผนพัฒนาสามปี(๒๕๖๐-๒๕๖๒) และแผนชุมชน
	๑๓,๕๙๒,

	
๒.อุดหนุนโครงการศูนย์รวมข่าวจัดซื้อจัดจ้าง ระดับอำเภอท่าหลวง
	มีสถานที่กลางสำหรับการจัดซื่อจัดจ้าง
	อุดหนุนศูนย์รวมข่าว ระดับอำเภอท่าหลวง มีสถานที่กลางสำหรับใช้เป็นสถานที่จัดซื้อจ้าง
	๓๐,๐๐๐

	
๓.ค่าสื่อสารและโทรคมนาคม(เน็ต)

	ช่องทางเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
	ระบบอินเทอร์เน็ตรองรับการให้บริการ
และให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
	๘๔,๕๑๖

	
๔.โครงการอบรมศึกษาดูงานเศรษฐกิจพอเพียง

	ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และสมาชิกสภา อบต.   ท่าหลวง จำนวน ๕๖ คนเข้าอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานด้านเศรษฐกิจพอเพียง
	ได้รับความรู้และน้อมนำแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน อย่างมีคุณธรรม
	๒๕๐,๐๐๐

	
๕.โครงการจ้างมหาวิทยาลัย สำรวจความพึงพอใจ ในการให้บริการประชาชน

	มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
	ความพึงพอใจในด้านการให้บริการได้รับในระดับ ร้อยละ ๘๖.๒๕%
	๒๐,๐๐๐

	๖.กิจกรรมประชุมคัดเลือกประชาชนในหมู่บ้านเข้าร่วมเป็น คณะกรรมการตรวจการจ้าง หมู่บ้านละ ๒ คน รวม ๙หมู่บ้าน

	คัดเลือกผู้แทนชุมชนหมู่บ้านละ๒ คน ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจการจ้าง
	ดำเนินการคัดเลือกผู้แทนชุมชน หมู่บ้านละ๒คน โดยจะทำหน้าที่ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจงานจ้าง ตามระเบียบพัสดุปี ๒๕๓๘ข้อ๒๒
 (ยกเลิกแล้ว) 
	ไม่ใช้งบประมาณ





๒
ผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง 
ประจำปี งบประมาณ ๒๕๕๙
	
กิจกรรม/โครงการ

	
ตัวชี้วัด
	
ผลการดำเนินงาน
	
ใช้งบประมาณ


	
๗.กิจกรรมร่วมประชุมสภาฯแบบมี    ส่วนร่วม

	หนังสือประชาสัมพันธ์ เชิญชวน ผู้นำท้องที่ ประชาชนเข้าร่วมรับฟังการประชุมสภาท้องถิ่น ตามจำนวนสมัยประชุม
	มีการดำเนินการปีละสี่สมัยประชุมหรือตามวาระความจำเป็น(สมัยวิสามัญ)
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๘.กิจกรรมประชุมประจำเดือนของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง

	กำหนดประชุมเดือนละ ๑ ครั้ง รวม ไม่น้อยกว่า ๑๒ ครั้งต่อปี
	เพื่อประชุมปรึกษาหารือการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายและอำนาจหน้าที่ด้วยความ โปร่งใส มีส่วนร่วม
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๙.กิจกรรมประชุมสภาท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ อบต.ท่าหลวงให้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม(ฝ่ายประจำและฝ่ายการเมือง
	
มีกิจกรรมการประชุมชี้แจงการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมปีละไม่น้อยกว่า ๑๒ ครั้ง
	
สามารถปฏิบัติตามแนวทางประมวลจริยธรรม ได้อย่างถูกต้อง
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๑๐.กิจกรรมประชุมประจำเดือนพนักงานเจ้าหน้าที่ประจำของ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง


	
มีการประชุมชี้แจ้งระเบียบกฎหมายตามอำนาจหน้าที่ปีละไม่น้อยกว่า ๑๒ ครั้ง
	
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง ตามระเบียบกฎหมายและแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงาน
	
ไม่ใช้งบประมาณ



๓
ผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง 
ประจำปี งบประมาณ ๒๕๕๙
	
กิจกรรม/โครงการ

	
ตัวชี้วัด
	
ผลการดำเนินงาน
	
ใช้งบประมาณ


	
๑๐.ติดตั้งตู้รับฟังความคิดเห็นของประชาชน

	
จำนวนตู้รับฟังความคิดเห็น ๑ แห่ง หน้าสำนักงาน
	
ประชาชนมีช่องทางแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะปัญหาและความต้องการสะดวกเพิ่มขึ้น
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๑๑.จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์และศูนย์ยุติธรรมระดับตำบลท่าหลวง

	
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ แก้ไขปัญหาร้องเรียนร้องทุกข์ ตามกรอบระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด
	
ให้บริการแก้ไขปัญหาแก่ประชาชน รวดเร็ว ตามอำนาจหน้าที่
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๑๒.จัดทำช่องทางเผยแพร่ข้อมูลข่าสาร และรับเรื่องร้องทุกข์ ร้องเรียน

	
จำนวนช่องทาง สถานที่และบุคคล ที่เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ถูกต้องรวดเร็ว
๓ ช่องทาง
	
สามารถแก้ไขปัญหาเดือดร้อนและความต้องการได้อย่างรวดเร็ว
๑.www.thalung.go.th
๒.สายตรงนายก ๐๘๒-๒๓๖๙๘๙๙
๓,พนักงานเจ้าหน้าที่ และส.อบต. ทุกคน
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๑๓.มีช่องทางเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนทั่วไป 


	
จำนวนเว็บไซต์หน่วยงาน ๑ แห่ง เปิดให้ประชาชนสามารถเข้าตรวจดูข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ได้ง่ายและรวดเร็ว

	
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามระเบียบ 
๑.แผนพัฒนาตำบลท่าหลวง
๒.แผนดำเนินงาน
๓.แผนติดตามและประเมินผล
๔.ข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปี

	
ไม่ใช้งบประมาณ




๔
ผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง 
ประจำปี งบประมาณ ๒๕๕๙
	
กิจกรรม/โครงการ

	
ตัวชี้วัด
	
ผลการดำเนินงาน
	
ใช้งบประมาณ


	๑๔.การวางระบบควบคุมภายใน

	ทุกส่วน/ทุกกองมีการวางระบบแก้ไขปัญหา
	ดำเนินการ
เผยแพร่ตามระเบียบกฎหมาย
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๑๕.จัดทำรายงานและติดตามผลแผนพัฒนาประจำปี

	
จัดทำปีละ๑ ครั้งนำเข้าสภาและเผยแพร่ให้ประชาชนรับทราบ
	
ดำเนินการตามระเบียบกฎหมาย กำหนดไว้ 
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
๑๖.สำรวจความพึงพอใจของประชาชน 


	
กลุ่มตัวอย่างในช่วงจัดทำแผนพัฒนา จำนวน ๕๗๐ ตัวอย่าง


	
ระดับความพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ พอใจ ถึงพอใจมาก
	
ไม่ใช้งบประมาณ

	
 ๑๗.จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำปี


	
จำนวน ๑ ครั้งที่รายงานสภาและติดประกาศประชาชนได้รับทราบ
	
มีการรายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
เป็นประจำทุกปีภายในเดือนธันวาคม
	
ไม่ใช้งบประมาณ



















สรุป รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง 
ประจำปี งบประมาณ ๒๕๕๙

