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ว่ำท่ีร้อยตรี  บุญธรรม  โฉมยำ 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตะลุง 

แถลงต่อสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตะลุง 
วันที่  ๒๗  เดือน  มีนำคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 
  เรียน ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุงทุกหมู่บ้านผ่านประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะลุง พระราชบัญญัติสภาต าบล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๕) พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๕๘ บัญญัติไว้ว่าให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล               
คนหนึ่ง ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น และมาตรา ๕๘/๕ บัญญัติไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล                           
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ภายใน สามสิบวัน นับแต่วันประกาศผล
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

   กระผมว่าที่ร้อยตรีบุญธรรม  โฉมยา  ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตต าบลตะลุง          
เลือกกระผมให้มาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  เพ่ือเป็นตัวแทนของประชาชนชาวต าบลตะลุง 
ในการพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลา ๔  ปี  จากการลงพ้ืนที่ท าให้กระผมรับทราบปัญหา  ความเดือดร้อนของ
ประชาชนในช่วงการเลือกตั้งที่ผ่านมาซึ่งผมก็จะน างบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  มาด าเนินการ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม  คือ ร่วมคิด ร่วมท า  
ด้วยความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  เพ่ือน าต าบลตะลุงให้บรรลุไปตามวิสัยทัศน์การพัฒนา  คือ แหล่ง
การเกษตรผลิตอาหาร(ปลอดสารพิษ)  สืบสานวัฒนธรรม   จัดท าเมืองน่าอยู่  คู่คุณธรรมและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
โดยน าหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี  หรือหลักธรรมาภิบาล  มาใช้ในการพัฒนาต าบลตะลุง ซึ่งสัญญาประชาคม       
ที่กระผมได้ให้ไว้กับประชาชนในครั้งนี้  นับว่าเป็นภารกิจอันส าคัญที่กระผมจะต้องยึดเป็นแนวทางในการท างาน  
เพ่ือให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจ  และมีความเป็นอยูท่ี่ดีอย่างยั่งยืน 
   ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  
ข้าราชการพนักงานส่วนต าบลและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ถูกก าหนด  
ให้ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายได้ก าหนดไว้แผนพัฒนาต าบล  และต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี  และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนนโยบายที่กระผมจะแถลง
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  ในวันนี้  ก็จะถือปฏิบัติให้สอดคล้องกับหลักการดังกล่าวข้างต้น                     
โดยก าหนดนโยบาย  การพัฒนา  ๕  ด้านไว้ดังนี้ 
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๑.  นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  มุ่งม่ันที่จะยกระดับด้านโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือสนับสนุนการค้า 
การลงทุนและการเกษตรและส่งเสริมให้ได้มาตรฐานและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่าง                             
มีประสิทธิภาพ  ตลอดจนความสะดวก  ความปลอดภัย โดยมีแนวทางดังนี้ 
  ๑.๑  ขยายเขตไฟฟ้า  ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและท่ัวถึงท่ังต าบล 
  ๑.๒  การติดตั้งระบบเสียงตามสายในเขตพ้ืนที่ต าบลตะลุงให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
  ๑.๓  การสร้างและบ ารุงรักษาทางบก  และทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน   โดยจะปรับปรุงให้เป็น
ถนนที่ได้มาตรฐาน  ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี  เช่นด าเนินการปรับปรุงถนนที่ได้รับการถ่ายโอน
จากหน่วยงานต่างๆ  และถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านหรือมีลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการเชื่อมโยงกับ
แผนงานโครงการให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนลาดยาง  หรือถนนลูกรังบดอัดปรับเกรดให้มีสภาพดีขึ้น   
สามารถอ านวยความสะดวกสัญจรไปมา  การขนส่งสินค้าให้มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้นซึ่งเป็นการกระจายความ
เจริญไปยังทุกที ่
  ๑.๔  การสร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า  และชลประทานโดยเพ่ิมแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการอุปโภค 
บริโภค หรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง  
  ๑.๕  ปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ าประปา  และระบบผลิตน้ าประปาให้มีคุณภาพ                         
ตามมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข  เพ่ือให้ประชาชนได้มีน้ าประปาใช้ในการอุปโภค  บริโภค  ตลอดจนทบทวน
การบริหาร  จัดการกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  แต่ละหมู่บ้านให้มีประสิทธิภาพและ
เพียงพอ 
  ๑.๖  ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนนในเขตพ้ืนที่ต าบลตะลุงให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
 
๒.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  จะส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้  
ลดรายจ่าย  ให้กับประชาชนทุกระดับโดยส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนในระดับ
ฐานราก  ของต าบล  โดยมีแนวทางดังนี้ 
  ๒.๑  สนับสนุนส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรมโดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี  มั่นคง  ส่งเสริม
การค้า  จัดให้มีศูนย์กลางการจ าหน่ายสินค้า  ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน  การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือนหรือ
อุตสาหกรรมขนาดย่อม 
  ๒.๒  สนับสนุนส่งเสริมการท าเกษตรกรรม  แบบผสมผสาน  เกษตรทางเลือกและเกษตรอินทรีย์  
รวมทั้งส่งเสริม  กระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร  พัฒนาระบบส่งน้ าและระบายน้ าส าหรับการเกษตรการท านา 
  ๒.๓  ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงานและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวทางพระราชด าริ  ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวใน ๓ ขั้นตอนคือ 
  ขั้นตอนที่  ๑  ให้แต่ละครอบครัวมีความพอเพียงต่อการบริโภค 
  ขั้นตอนที่  ๒  เน้นเศรษฐกิจหรือธุรกิจชุมชน 
  ขั้นตอนที่  ๓  เชื่อมโยงเครือข่ายชุมชน  และการส่งเสริมด้านการตลาด 
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  ๒.๔  ส่งเสริมให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการเพ่ิมรายได้
ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
  ๒.๕  จัดตั้งและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน  ผลิตภัณฑ์ต าบล (OTOP) 
  ๒.๖  ส่งเสริมการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 
  ๒.๗  ส่งเสริมความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ  กลุ่มสตรี  กลุ่มเด็กและเยาวชน 
  ๒.๘  ส่งเสริมการรวมกลุ่ม/การพัฒนาเครือข่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ๒.๙  ส่งเสริมมุ่งเน้นการเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับพ้ืนที่  เพ่ือยกระดับความรู้  
ฝีมือและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์และส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่ม  การผลิต
และจ าหน่าย 
 

๓.  นโยบายด้านส่งเสริมด้านสังคม  การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  นันทนาการและสาธารณสุข 
  องค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนได้รับโอกาสเท่าเทียมกันที่จะ
เรียนรู้  และฝึกอบรมได้ตลอดชีวิต  และมีปัญญาเป็นทุนไว้สร้างงาน  และสร้างรายได้  โดยยึดหลักการศึกษาสร้าง
ชาติ  สร้างคน  และสร้างงานดังนี้ 
  ๓.๑  ขยายศักยภาพในแผนงานโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เพ่ือ
การพัฒนาพร้อมยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของชาวต าบลตะลุงให้ดีขึ้น  ในด้านการสังคม  สงเคราะห์ให้แก่
เด็ก  สตรี  คนชรา  และผู้ด้อยโอกาสซึ่งต้องเน้นย้ าเป็นอย่างยิ่ง 
  ๓.๒  การส่งเสริมจารีตประเพณี  วัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นของต าบลตะลุง เช่น  
งานประเพณีลอยกระทง  งานประเพณีสงกรานต์ ฯลฯ เป็นต้น 
  ๓.๓  สนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการป้องกัน  ปราบปรามและบ าบัดยาเสพติด  รวมทั้งจัดให้มี  
สนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน  และมีการจัดการแข่งขันกีฬา  ในระดับหมู่บ้านและต าบล 
เพ่ือให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์และท ากิจกรรมต่างๆ ร่วมกัน 
  ๓.๔  ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมให้เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งรายได้ของประชาชน  
ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรมและเรียนรู้ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่นมากขึ้นโ ดยเฉพาะ
สมาชิกในครอบครัว  นอกจากนี้จะส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์ศาสนาศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี
แบบยั่งยืน 
  ๓.๕  สนับสนุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียนที่ยากจนและด้อยโอกาส  และประชาชนทั่วไป 
  ๓.๖  สนับสนุนวัสดุ  อุปกรณ์  สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการศึกษาให้แก่โรงเรียนในเขตพ้ืนที่ 
  ๓.๗  สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลตะลุงมีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ
รวมทั้งปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ 
  ๓.๘  เฝ้าระวังติดตาม  สังเกตการณ์และแก้ไขปัญหาโรคระบาดที่อาจจะเกิดข้ึนในต าบลตะลุง 
  ๓.๙  ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลตะลุงมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  ส่งเสริมให้มีการออกก าลัง
กายในเขตต าบลตะลุง  โดยจัดท าสนามสุขภาพ  จัดหาเครื่องออกก าลังกาย  พร้อมเครื่องเล่นเด็ก 
  ๓.๑๐  ส่งเสริมให้มีสนามกีฬาในร่มและกลางแจ้งและสนับสนุนกลุ่มและชมรมชนิดกีฬาต่างๆ 
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  ๓.๑๑  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานมีความปลอดภัย  เด็กๆในศูนย์มีสุขภาวะที่ดี  
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
  ๓.๑๒  พัฒนา / ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค  ระบบสาธารณะสุขให้มีมาตรฐานที่สูงขึ้น 
  ๓.๑๓  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนากระบวนการทางการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบตาม
อัธยาศัย  และด าเนินงานเรื่องการศึกษาให้กับเด็กปฐมวัย อายุ  ๓ - ๕ ปี ให้ได้รับการพัฒนาในทุกๆด้าน และ
พัฒนาการสู่มาตรฐาน 
  ๓.๑๔  ส่งเสริมสนับสนุนอินเตอร์เน็ต  ความเร็วสูงเพ่ือใช้ในการสืบค้นข้อมูลและเข้าถึงเครือข่าย
ต่างๆในการเรียนรู้ 
  ๓.๑๕  ส่งเสริมสนับสนุนการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี  วิถีชุมชน  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๓.๑๖  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการแข่งขันกีฬาทั้งภายในและภายนอกเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ให้เยาวชนประชาชนได้รับโอกาสในการเล่นกีฬาอย่างถูกวิธี  และการออกก าลังกายอย่างทั่งถึง 
  ๓.๑๗  รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้างคุณธรรม  จริยธรรมการสร้างวินัย  และจิตสาธารณะ
ของคนในชุมชน 
  ๓.๑๘  พัฒนาองค์ความรู้สู่ชุมชน  สร้างชุมชนต าบลตะลุงให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  มุ่งเน้นคน
เป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
  ๓.๑๙  ส่งเสริมการจัดท าแผนแม่บทชุมชน และแผนการปฏิบัติการชุมชน  การรวมกลุ่มของ
สังคมองค์กรชุมชน เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน  และสร้างเครือข่ายการพัฒนาสังคม 
  ๓.๒๐  ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ  การจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์  รวมทั้งจัดสวัสดิการที่จ าเป็น
พ้ืนฐาน  ส าหรับการพัฒนาเด็กเยาวชน  ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
  ๓.๒๑  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางของการสร้างสุขภาพแบบองค์
รวมและสร้างสังคมอยู่ดี มีสุข 
  ๓.๒๒  ส่งเสริมสนับสนุนโครงการเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มอายุ  ให้สวัสดิการแก่
คนชราผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส 
  ๓.๒๓  ส่งเสริมการด าเนินงานด้านสุขภาพอนามัยและการจัดการสุขภาพภาคประชาชนโดยผ่าน
กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน 
  ๓.๒๔  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุม  ป้องกันการเผยแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่างๆ 
  ๓.๒๕  ส่งเสริมดูแลสุขภาพแม่และลูกตั้งแต่อยู่ในครรภ์เพ่ือให้ทารก  มีการพัฒนาการทางสมอง
และมีการเจริญเติบโตทางร่างกาย 
  ๓.๒๖  ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ร่วมเครือข่ายบริการ  สาธารณสุข อปพร.  อสม.  
มูลนิธิและองค์กรเอกชนในการช่วยเหลือในการกู้ภัยฉุกเฉิน  ผู้ป่วยได้อย่างทันท่วงที 
 

๔. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  มีนโยบายในการฟื้นฟูสภาพและการป้องกันการ 

เสื่อมโทรม  หรือสูญสิ้นไปของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ดังนี้ 
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  ๔.๑  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมโดยการรณรงค์ให้ประชาชน   ชาวต าบล
ตะลุง  เห็นคุณค่าและมีจิตรส านึก  จัดสร้างระบบศูนย์รวมใจ  การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล ดูแลรักษาและ
พัฒนาแหล่งธรรมชาติ  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้นให้ดีอย่างต่อเนื่อง 
  ๔.๒  สนับสนุนณรงค์ให้ประชาชนเห็นคุณค่า และมีจิตส านึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
  ๔.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมของทรัพยากรธรรมชาติให้คง
สภาพทีส่วยงาม 
  ๔.๔  บริการและจัดการสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติโดยส่งเสริมให้มีการปลูกป่าชุมชนและ
การบริหารจัดการป่าชุมชนสร้างความส าคัญของป่าชุมชนให้แก่ประชาชน 
  ๔.๕  ส่งเสริมสนับสนุนโครงการถนนสวย  ส านักงานน่าอยู่และอาคารสาธารณะประโยชน์
ตลอดจนโครงการหน้าบ้านหน้ามอง 
  ๔.๖  ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสงวนที่ดินเป็นพื้นที่สีเขียวส าหรับเป็น
พ้ืนที่สร้างความสดชื่นและส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้กับชุมชน 
  ๔.๗  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการขยะแบบการมีส่วนร่วมตั้งแต่ต้นทาง  กลางทาง  และ
ปลายทาง  อันน าไปสู่การจัดการขยะฐานศูนย์และการพัฒนาแนวทางรูปแบบ  ๓  R  ดังนี้ 
  Reduce  คือ  การลดการใช้  การบริโภคทรัพยากรที่ไม่จ าเป็นลง 
  Reuse  คือ  การใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าที่สุดโดยการน าสิ่งของเครื่องใช้มาใช้ซ้ า 
  Recycle  คือ  การน าหรือเลือกใช้ทรัพยากรที่สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ 
 
๕. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  จะส่งเสริมให้คนดีเข้ามาปกครองบ้านเมืองและบริหารโดยหลัก
ธรรมาภิบาลซึ่งมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก  ดังนั้นจึงมีแนวนโยบาย  ดังนี้ 
  ๕.๑  ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบบประชาธิปไตยโดยมุ่ งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
ทุกๆด้าน  ได้แก่การสนับสนุนประชาคมองค์กรประชาชน  โดยการร่วมคิด  ร่วมท า  ร่วมปฏิบัติ และร่วมรับ
ผลประโยชน์  เพ่ือประชาชนชาวต าบลตะลุงตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนปกป้องสถาบันชาติ  ศาสนา  และ
พระมหากษัตริย์ 
  ๕.๒  ให้ความร่วมมือช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืนๆ  ทุกแห่งในกรณีที่
มีเหตุจ าเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อราษฎรในเขตต าบลตะลุง 
  ๕.๓  เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์  แบบบูรณาการเพ่ือเป็นการสร้างภาพสร้าง
ภาพพจน์สถาบันองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  ให้ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 
  ๕.๔  ปรับเปลี่ยนกระบวนการ  หรือวิธีการท างาน  เช่น  งานบริหารงานบุคคลโดยวิธีการบริหาร  
กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
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  ๕.๕  เน้นการบริหารราชการแบบเปิดโดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
กิจการบ้านเมืองมากขึ้นโดยให้ประชาชนเสนอแนะและแสดงความคิดเห็น  ร่วมปฏิบัติงานและตรวจสอบติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
  ๕.๖  สร้างแรงจูงใจและเพ่ิมขวัญก าลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลตะลุง  ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท  เสียสละ  ผลการปฏิบัติงานดีเด่นและเป็นที่ยอมรับ 
  ๕.๗  มุ่งเน้นพัฒนาฝึกอบรมให้แก่ผู้บริหารสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ผู้น าชุมชน  
กรรมการหมู่บ้านพนักงานส่วนต าบล  ตลอดจนพนักงานจ้าง  ได้เพ่ิมพูนความรู้ทักษะและมีประสบการณ์ในการ
ท างาน  เพิ่มแนวคิดในการพัฒนาต าบลตะลุงเพิ่มมากยิ่งขึ้น 
  ๕.๘  บริหารการคลังอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืนโดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลังโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล 
  ๕.๙  ซ่อมแซม  ต่อเติม  ปรับปรุงอาคารส านักงานที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง
รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขต อบต.ตะลุงและพัฒนาร้านค้าชุมชนได้มาตรฐานระดับต าบล 
  ๕.๑๐  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์  ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานและเจ้าหน้าที่ 
  ๕.๑๑  พัฒนา / ปรับปรุง ระบบหอกระจายข่าวของต าบลให้มีประสิทธิภาพ  ครอบคลุมและ
ทั่วถึง  ทั้งต าบล  เพื่อให้ประชาชนได้รับข้อมูล  ข่าวสาร  และการประสัมพันธ์อย่างทั่วถึงและทันต่อเหตุการณ์ 
  ๕.๑๒  ส่งเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  (อปพร.) ทั้งด้าน
บุคลากร  งบประมาณ  วัสดุอุปกรณ์  และความรู้ความสามารถในการป้องกันสาธารณภัย 
  ๕.๑๓  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตลอดจนประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ                         
ทุกภาคส่วนทั้งภาคราชการและประชาชนให้เกิดความรัก  ความสามัคคี  ช่วยกันพัฒนาต าบลตะลุง 
  ๕.๑๔  ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์  ข้อมูล  ข่าวสาร  เอกสารข่าว  วารสารเผยแพร่กิจกรรม               
ให้ประชาชนได้ทราบ 
  ๕.๑๕  พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุงให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาลที่มีหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดีและเป็นหน่วยงานบริการสังคมที่ดี  มีมาตรฐานด้วยการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาการสร้าง
กระบวนการเรียนรู้  และการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับให้แก่สมาชิกสภาท้องถิ่น  ข้าราชการ
และพนักงานพร้อมทั้งสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาระบบการบริการ  สาธารณะที่ดี  มีมาตรฐาน  เพ่ือรองรับการ
บริการแตล่ะด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
  ๕.๑๖  ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมืองภายใต้ระบอบ  
ประชาธิปไตย โดยการพัฒนาระบบกลไกการท างานในระบบสภาท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ควบคู่ไปกับการ
พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของชุมชนและภาคประชาคม 
  ๕.๑๗  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดท าแผนพัฒนา  ติดตาม  ตรวจสอบการท างาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ๕.๑๘  ประสานเพ่ือก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างานทั้งภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในพื้นที่  อ าเภอเมืองลพบุรี  และพ้ืนที่อ่ืนๆ ส่วนราชการที่เก่ียวข้องภาคเอกชน  องค์กรพัฒนาเอกชน 
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  การก าหนดนโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง  ดังกล่าวได้วางอยู่
บนพ้ืนฐานความเป็นจริง  ของด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  และสถานการณ์ในปัจจุบัน  และเพ่ือให้สามารถ
ด าเนินนโยบายจนบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ได้  ทั้งนี้การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลตะลุง  ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลตะลุง  โดยใช้วิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี  และ
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแสดงความคิดเห็นในการจัดท าแผนพัฒนา  ท้องถิ่นการจัดท า
งบประมาณ  การจัดซื้อจัดจ้าง  การตรวจสอบการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส  และการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการนั้น 
  นโยบายทั้ง   ๕  ด้านที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุงดังกล่าวข้างต้นจะ
ประสบความส าเร็จได้นั้นต้องได้  รับความร่วมมือจากประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลตะลุง  ก านัน  ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้น าชุมชนหน่วยงานต่างๆ ภายในชุมชนและข้าราชการพนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้างในฐานะผู้ปฏิบัติงานในการขับเคลื่อนนโยบาย  ไปสู่การปฏิบัติและที่ส าคัญอย่างยิ่งคือจากประชาชน
ในต าบลตะลุงซึ่งกระผมในฐานะท่ีเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งจากประชาชนชาวต าบลตะลุง  ในต าแหน่งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะลุงตามกระบวนการประชาธิปไตย  กระผมพร้อมคณะผู้บริหารจะบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตะลุงให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายที่แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุงเพ่ือ
ประโยชน์ของทางราชการและประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลตะลุง  กระผมขอแถลงนโยบายไว้  ณ  ที่นี้
ขอขอบคุณ 
 
 
       ว่าที่ร้อยตรี   

        (บุญธรรม  โฉมยา) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะลุง 
 
 


