
ที่ สพ ๗๓๑๐๑/ว                                       ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

             ถนนอูยา-ดอนเจดีย อ.เมืองฯ สพ ๗๒๒๓๐ 

           พฤษภาคม  ๒๕60 

เรื่อง  ประชาสมัพันธรายการงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา(พ.ศ.2560-2562) ประจําป 2560  

        (รอบที่ 1 เดือน ต.ค.59 - เดือน มี.ค.60) 

เรียน  ผอ.รพ.สต.,ผอ.ร.ร.,สมาชิกสภา อบต., กํานันและผูใหญบานตําบลตลิ่งชัน 

สิ่งทีส่งมาดวย 1. สําเนาประกาศองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน       จํานวน  ๑  ฉบับ 

        2. รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาสามป(พ.ศ.2560-2562) ประจําป 2560 

                   (รอบที่ 1 เดือน ต.ค.59 - เดือน มี.ค.60)        จํานวน  1  เลม 

ดวยองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี  ได

ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) ประจําป 2560 (รอบที่ 1 เดือนต.ค.59 - 

เดือนมี.ค.60) เสร็จเรียบรอย แลว    

องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  จึงขอสงประกาศรายงานการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาสามป(พ.ศ.2560-2562)ฯ มาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทานประชาสัมพันธใหประชาชนในหมูบาน

ไดทราบทั้งทางหอกระจายขาว เสียงตามสาย และติดประกาศตอไป รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

สํานักปลัด 

โทร.  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๘ 

โทรสาร  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๗ 

 

 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 



 
ที่ สพ ๗๓๑๐๑/                                                  ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

             ถนนอูยา-ดอนเจดีย อ.เมืองฯ สพ ๗๒๒๓๐ 

           มีนาคม  ๒๕60 

เรื่อง  กําหนดเปดระบบการสํารวจขอมลูเพื่อจัดทําแผนพฒันาเศรษฐกจิพอเพียงทองถ่ิน(ดานการเกษตรและ 

        แหลงนํ้า) (Local Sufficiency Econmy Plan : LSEP) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 

เรียน  นายอําเภอเมอืงสุพรรณบรุ ี

อางถึง  หนังสือ ดวนที่สุด ที่ สพ 0023.6/ว 074  ลงวันที่  6  มีนาคม  2560 

สิ่งทีส่งมาดวย แบบรายงานผลการดําเนินงานฯ         จํานวน  ๑  ฉบับ 

 ตามหนังสือที่อางถึง  อําเภอเมืองสุพรรณบุรีแจงใหองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน รายงาน

ผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง(ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2560 ภายในวันที่  17  มีนาคม  2560 น้ัน 

 องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  จึงขอสงแบบรายงานผลการดําเนินงานการขับเคลื่อน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง(ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 จํานวน 1 ฉบับ

รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทายหนังสือน้ี 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

สํานักปลัด 

โทร.  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๘ 

โทรสาร  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๗ 

 

 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 



 
ที่ สพ ๗๓๑๐๑/                                        ที่ทําการองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

            ถนนอูยา-ดอนเจดีย อ.เมอืงฯ สพ ๗๒๒๓๐ 

           มีนาคม  ๒๕60 

เรื่อง  ขอเชิญประชุมประชาคม 

เรียน  ผูใหญบานและสมาชิกอบต.หมูที่ 3 ตําบลตลิง่ชัน 

สิ่งทีส่งมาดวย สําเนาหนังสอืแขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบรุี ที่ คค 0703.66/516 

                  ลงวันที่  23  กุมภาพันธ  2560         จํานวน  ๑  ชุด 

ดวย แขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบุรี  แจงขออนุญาตใชที่ดินสาธารณประโยชนบริเวณหมูที่ 3 

บานหนองศาลา ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อจัดต้ังสํานักงานหมวดบํารุงทาง

หลวงชนบทเมืองสุพรรณบุรี  

ในการน้ี เพื่อใหเปนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการ

อนุญาตตามมาตรา 9 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีปฏิบัติ

เกี่ยวกับการถอนอนุญาตตามประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2550 องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  จึงขอเชิญ

ทานเขารวมประชุมประชาคมและขอความอนุเคราะหทานประชาสัมพันธเสียงตามสายใหประชาชนในพื้นที่เขา

รวมประชุมเพื่อรับฟงคําช้ีแจงเกี่ยวกับการขอใชที่สาธารณประโยชนในเขตพื้นที่ของทานในวันท่ี  4  เมษายน  

2560 เวลา 10.00น. ณ  ศาลารวมใจ หมูท่ี 3  ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุร ี

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและเขารวมประชุม 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

สํานักปลัด 

โทร.  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๘ 

โทรสาร  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๗ 

 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 



 
ที่ สพ ๗๓๑๐๑/                                        ที่ทําการองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

            ถนนอูยา-ดอนเจดีย อ.เมอืงฯ สพ ๗๒๒๓๐ 

         มีนาคม  ๒๕60 

เรื่อง  ขอเชิญเขารวมประชุมประชาคม 

เรียน  กํานันตําบลตลิ่งชัน 

สิ่งทีส่งมาดวย สําเนาหนังสอืแขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบรุี ที่ คค 0703.66/516 

                  ลงวันที่  23  กุมภาพันธ  2560         จํานวน  ๑  ชุด 

ดวย แขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบุรี  แจงขออนุญาตใชที่ดินสาธารณประโยชนบริเวณหมูที่ 3 

บานหนองศาลา ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อจัดต้ังสํานักงานหมวดบํารุงทาง

หลวงชนบทเมืองสุพรรณบุรี  

ในการน้ี เพื่อใหเปนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการ

อนุญาตตามมาตรา 9 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีปฏิบัติ

เกี่ยวกับการถอนอนุญาตตามประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2550 องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  จึงขอเชิญ

ทานเขารวมประชุมประชาคมเพื่อรับฟงคําช้ีแจงเกี่ยวกับการขอใชที่สาธารณประโยชนในวันท่ี  4  เมษายน  

2560 เวลา 10.00น. ณ  ศาลารวมใจ หมูท่ี 3  ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุร ี

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

สํานักปลัด 

โทร.  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๘ 

โทรสาร  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๗ 

 

 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 



 
ที่ สพ ๗๓๑๐๑/                                        ที่ทําการองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

            ถนนอูยา-ดอนเจดีย อ.เมอืงฯ สพ ๗๒๒๓๐ 

           มีนาคม  ๒๕60 

เรื่อง  ประชุมประชาคมการขอใชที่สาธารณประโยชน หมูที ่3 

เรียน  นายอําเภอเมอืงสุพรรณบรุ ี

สิ่งทีส่งมาดวย สําเนาหนังสอืแขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบรุี ที่ คค 0703.66/516 

                  ลงวันที่  23  กุมภาพันธ  2560              จํานวน  ๑  ชุด 

ตามที ่แขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบุรี  ไดขออนุญาตใชที่ดินสาธารณประโยชนบริเวณหมูที่ 3 

บานหนองศาลา ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อจัดต้ังสํานักงานหมวดบํารุงทาง

หลวงชนบทเมืองสุพรรณบุรี น้ัน 

ในการน้ี เพื่อใหเปนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการ

อนุญาตตามมาตรา 9 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีปฏิบัติ

เกี่ยวกับการถอนอนุญาตตามประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2550 องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ไดกําหนดจัด

ประชุมประชาคมเพื่อรับฟงความคิดเห็นประชาชนเกี่ยวกับการขอใชที่สาธารณประโยชนในวันท่ี  4  เมษายน 

2560 เวลา 10.00น. ณ  ศาลารวมใจ หมูท่ี 3  ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี  

จึงขอเชิญเจาหนาที่ผูที่รับผิดชอบเรื่องดังกลาวเขารวมประชุมในวัน และเวลาดังกลาวตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

 

สํานักปลัด 

โทร.  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๘ 

โทรสาร  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๗ 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 



 
ที่ สพ ๗๓๑๐๑/                                        ที่ทําการองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

            ถนนอูยา-ดอนเจดีย อ.เมอืงฯ สพ ๗๒๒๓๐ 

           มีนาคม  ๒๕60 

เรื่อง  ขอเชิญเขารวมประชุมประชาคม 

เรียน  กํานันตําบลตลิ่งชัน 

สิ่งทีส่งมาดวย สําเนาหนังสอืแขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบรุี ที่ คค 0703.66/516 

                  ลงวันที่  23  กุมภาพันธ  2560         จํานวน  ๑  ชุด 

ดวย แขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบุรี  แจงขออนุญาตใชที่ดินสาธารณประโยชนบริเวณหมูที่ 3 

บานหนองศาลา ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อจัดต้ังสํานักงานหมวดบํารุงทาง

หลวงชนบทเมืองสุพรรณบุรี  

ในการน้ี เพื่อใหเปนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการ

อนุญาตตามมาตรา 9 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีปฏิบัติ

เกี่ยวกับการถอนอนุญาตตามประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2550 องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  จึงขอเชิญ

ทานเขารวมประชุมประชาคมเพื่อรับฟงคําช้ีแจงเกี่ยวกับการขอใชที่สาธารณประโยชนในวันท่ี  4  เมษายน  

2560 เวลา 10.00น. ณ  ศาลารวมใจ หมูท่ี 3  ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุร ี

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวขางตนโดย

พรอมเพรียงกัน 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

สํานักปลัด 

โทร.  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๘ 

โทรสาร  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๗ 

 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 



 

 
ที่ สพ ๗๓๑๐๑/                                        ที่ทําการองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

            ถนนอูยา-ดอนเจดีย อ.เมอืงฯ สพ ๗๒๒๓๐ 

           มีนาคม  ๒๕60 

เรื่อง  ขอเชิญเขารวมประชุมประชาคม 

เรียน  ผูอํานวยการแขวงทางหลวงชนบทสุพรรณบุร ี

อางถึง  หนังสือแขวงทางหลวงชนบทสพุรรณบรุี ที่ คค 0703.66/51 ลงวันที่  23  กุมภาพันธ  2560  

ตามห นังสื อที่ อ าง ถึ ง แขวงท างห ลวงชนบทสุพ รรณ บุ รี   แจ งขออนุญ าตใชที่ ดิ น

สาธารณประโยชนบริเวณหมูที่ 3 บานหนองศาลา ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 

เพื่อจัดต้ังสํานักงานหมวดบํารุงทางหลวงชนบทเมืองสุพรรณบุรี น้ัน 

ในการน้ี เพื่อใหเปนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการ

อนุญาตตามมาตรา 9 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีปฏิบัติ

เกี่ยวกับการถอนอนุญาตตามประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ.2550  องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  จึงขอเชิญ

ทานเขารวมประชุมประชาคมเพื่อรบัฟงความคิดเห็นประชาชนเกี่ยวกับการขอใชที่สาธารณประโยชน ในวันท่ี  4  

เมษายน  2560 เวลา 10.00น. ณ  ศาลารวมใจ หมูท่ี 3  ตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัด

สุพรรณบุร ี จึงขอเชิญทานรวมประชุมประชาคมเพื่อช้ีแจงตอประชาชนตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

สํานักปลัด 

โทร.  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๘ 

โทรสาร  ๐-๓๕๔๓-๑๕๗๗ 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 

 



 

 
 



   

 

 

สวนท่ี 1 

 
ท่ีมาและความสาํคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมีการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งกาํหนดไวดังน้ี 

  ขอ 28  ใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน 

ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินทีส่ภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 

(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลอืกจํานวนสองคน 

(3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบรหิารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

(4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 

(5) ผูทรงคุณวุฒิทีผู่บริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหน่ึงคนทําหนาทีเ่ลขานุการของคณะกรรมการ 

  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป  และอาจไดรับการคัดเลือกอกีได 

ซึ่งตามระเบียบขอ 28  น้ี  ทางองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน ไดแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน  ประกอบดวย 

  1. จ.อ.สมพร  มาโสมพันธุ ปลัดอบต.  ประธานกรรมการ 

  2.  นายอวยชัย  ทับทิมพลาย สมาชิก อบต.   กรรมการ 

  3.  นายไพรัตน  เรืองปานกัน สมาชิก อบต.   กรรมการ 

  4.  นายประภาษ  จันทรนุกูลศิลป สมาชิก อบต.   กรรมการ 

  5.  นายสําราญ  ศรีชมภู   ผูแทนประชาคม   กรรมการ 

  6.  นายเฉลียว   ชูเจริญ  ผูแทนประชาคม   กรรมการ 

  7.  นางยุพา  ต้ังตนตระกลู เกษตรตําบลตลิ่งชัน  กรรมการ 

  8.  นางเนตรนภา  แกวเมฆ         ผอ.รพ.สต.บานตลิ่งชัน  กรรมการ 

  9.  นายรุงธรรม  แกวทิพย ผูทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 

  10.  นายบํารุง  ผลมุข  ผูทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 

  11. นายวินัย  แพนพันธุอวน       ผอ.กองชาง   กรรมการ 

  12. นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ หัวหนาสํานักปลัด  กรรมการ/เลขานุการ 



   

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 ขอ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจ

หนาที่ ดังน้ี 

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน

ทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น

ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสิบวัน โดยอยางนอยปละสอง

ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

(4) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 ขอ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 14  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือ

บุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีข้ันตอนดําเนินการ 

ดังน้ี 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย 

และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพื่อเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

(2) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 

(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 

(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดําเนินการ หรือรวมดําเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดําเนินการ ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผล เพื่อประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการ 

พัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่

เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกลาวและตองปด

ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน

ตุลาคมของทุกป 

ขอ 31  เพื่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพื่อใหการบริหารงานขององคกรปก 



   

 

ครองสวนทองถ่ิน สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 
 

ความสาํคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

  การติดตามและประเมนิผลการพฒันาทองถ่ินน้ัน มีความสําคัญอยางย่ิงที่จะช้ีใหเห็นถึงผลการ

ดําเนินงานแผนที่ไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจที่ไดต้ังไวหรือไม มากนอยเพียงใด และติดขัด

หรือมีอุปสรรคดานใดบาง ที่ทําใหการดําเนินงานไมประสบผลสําเร็จ สามารถตอบสนองความตองการของ

ประชาชนไดตรงตามความตองการหรือไม อยางไร 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาน้ี จะยึดตามแผนการดําเนินงานประจําป พ.ศ. 

2560 เปนหลักเน่ืองจากไดกําหนดระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและ

ประเมินผลที่เขาใจไดงาย 

 
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สวนที่ 2 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการผังเมือง 

แนวทางการพัฒนา : 1) กอสราง ปรับปรงุถนน สะพาน ทางระบายนํ้า 

           2) กอสรางและปรบัปรุงไฟฟาสาธารณะ   

             3) กอสรางและปรบัปรุงระบบชลประทานและแหลงกกัเก็บนํ้า  

          เพื่อการเกษตร 

      4) กอสรางและปรบัปรุงระบบประปาและแหลงกักเก็บนํ้าเพื่อการ 

          อุปโภค บริโภค 

      5) กอสรางและปรบัปรุงปายถนน ปายสถานที่ สญัญาณจราจร 

      6) กอสรางและปรบัปรุงสวนสาธารณะและสถานทีพ่ักผอนหยอนใจ 

      7) จัดวางผังเมืองและควบคุมอาคาร 

      8) บํารุงดูแลรักษาสิง่กอสราง และระบบสาธารณูปโภค ใหอยูใน 

          สภาพที่สมบรูณ 
 

2. ยุทธศาสตรดานการเสรมิสรางความมัน่คงทางเศรษฐกิจและรายได 

แนวทางการพัฒนา : 1) สงเสริมการประกอบอาชีพและการยกระดับรายได 

   - การฝกอบรมและสงเสริมพัฒนาอาชีพเสริม 



   

 

   - การพัฒนาคุณภาพและการจําหนายสินคา OTOP 

        2) เสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกจิในชุมชน 

   - การลดรายจาย เพิ่มรายไดของประชาชน 

   - มีแหลงทุนที่มั่นคงเพื่อการประกอบอาชีพ และการดํารงชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตรดานการสังคมสงเคราะห การสาธารณสุขและการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 

แนวทางการพัฒนา : 1) การจัดสวัสดิการและการใหการสงเคราะห 

        2) สงเสริมสุขภาพอนามัย การสาธารณสุขและการปองกันควบคุมโรค 

        3) การดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสนิการปองกันและ 

                               บรรเทาสาธารณภัย 

        4) การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 

4. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมการศึกษา การกีฬาและนันทนาการ และภูมิปญญาทองถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา : 1) สงเสริมสนับสนุนการศึกษาและการเรียนรูของเด็ก เยาวชน 

    และประชาชนทั่วไป 

        2) สงเสริมการเลนกีฬา การออกกําลังกาย และนันทนาการตาง ๆ 

        3) สงเสริมภูมปิญญาทองถ่ิน 
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5.  ยุทธศาสตรดานการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมและสาธารณสมบัติของแผนดิน 

แนวทางการพัฒนา : 1) การปองกันการบกุรกุทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   และสาธารณสมบัติของแผนดิน 

        2) การฟนฟูทรพัยากรธรรมชาติ 

        3) การจัดการและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 
 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศลิปวัฒนธรรม ประเพณีและการทองเท่ียว 

แนวทางการพัฒนา : 1) การสงเสริมและทํานุบํารุงศาสนา 

        2) การอนุรักษและสงเสรมิศิลปวัฒนธรรมประเพณี 

        3) การสงเสริมการทองเที่ยว 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการเมืองการปกครอง การพัฒนาการบริหารงานและการใหบริการ 

แนวทางการพัฒนา : 1) การบริหารงานทั่วไปของอบต. 

        2) การพัฒนาบุคลากรของอบต. 



   

 

        3) การพัฒนารายไดของอบต. 

         4) การจัดหาและปรับปรงุเครื่องมอืเครือ่งใชในการปฏิบัติงานและ 

        การใหบริการ 

        5) การจัดหาและปรับปรงุสถานทีป่ฏิบัติงาน 

        6) การสงเสริมความรูความเขาใจในระบอบการเมืองการปกครอง 

            ตามระบอบประชาธิปไตย 

        7) การสงเสริมความเขมแข็งของชุมชนและการมสีวนรวมในกิจกรรม 

   ของอบต. 

        8) การจัดเกบ็ขอมลูและเผยแพรขอมูลขาวสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-5- 

 
 

วิสัยทัศน การพัฒนาทองถ่ิน (vision) 

 
“มุงใหประชาชนอยูดีมีสุขอยางย่ังยืน โดยการพัฒนาในทกุๆ ดานไปพรอม ๆ กันบนพื้นฐาน 

ของความพอเพียง และการมสีวนรวมของประชาชน  มีความมั่นคงในประชาคมอาเซียน” 
 
 



   

 

พันธกิจการพัฒนาทองถ่ิน (mission) 

 
  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

  2. การพัฒนาดานเศรษฐกจิ 

  3. การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

  4. การพัฒนาดานความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  5. การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  6. การพัฒนาดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี 

  7. การพัฒนาดานการเมืองการปกครองและการบรหิาร 

 

 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

 
1. จัดทําระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหครอบคลุมอยางเพียงพอและทั่วถึง 

  2. เสรมิสรางเศรษฐกจิชุมชนใหมั่นคง รายไดเพียงพอกับการครองชีพ 

  3. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน 

  4. อนุรักษ ฟนฟูทรพัยากรธรรมชาติใหมีความสมบูรณ 

  5. ทํานุบํารุงศาสนา อนุรักษสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินให 

      เจริญรุงเรอืง 

  6. สงเสรมิการปกครองระบอบประชาธิปไตยใหเขมแข็งโดยประชาชนมีสวนรวม สรางองคกร 

      ที่มีศักยภาพเพื่อการบริหารงานที่ดี 

  

 

 
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สวนท่ี 3 

การประเมิน/ติดตามตนเอง 

 
 

แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะ 

ทําการประเมินและรายงานทุก ๆ ครัง้ หลงัจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน : องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสพุรรณบุรี  จงัหวัดสพุรรณบุร ี

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนนิงาน 

ไมม ี

การดําเนนิงาน 

สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

1.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทาํแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ   

4.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพจิารณา 

       รางแผนยุทธศาสตรการพฒันา 

  

สวนท่ี 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถ่ิน   

7.    มีการรวบรวมขอมลูและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจดัทําฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการจดัทําแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 

       การพฒันาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกจิหลักการพฒันาทองถ่ินที่สอดคลอง 

       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกจิหลักการพฒันาทองถ่ินที่สอดคลอง 

       กับยุทธศาสตรจงัหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน   

13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพฒันา   

15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกบัยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพฒันา   

17.  มีการจัดทําบญัชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   



   

 

18.  มีการกําหนดรปูแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  องคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบรุี  จังหวัดสพุรรณบรุ ี

2.  รายงานผลการดําเนินงาน รอบที่ 1 

         ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)      ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 

         ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป(พ.ศ.2561-2564) 

3.  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564) 
 

ยุทธศาสตร 

ปที่ 1    2561 ปที่ 2    2562 ปที่ 3    2563 ปที่ 3    2564 รวม 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

1.พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานระบบ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการและการผังเมือง 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

-แผนงานการเกษตร 

 

 

62 

39 

 

 

27,129,000 

18,009,000 

 

 

54 

39 

 

 

2,316,100 

16,324,500 

 

 

46 

22 

 

 

1,885,600 

5,451,000 

 

 

54 

27 

 

 

1,717,600 

11,230,000 

 

 

216. 

127 

 

 

86,322,000 

51,014,500 

2.การพัฒนาดานการเสริมสรางความมั่งคงทาง

เศรษฐกิจและการเพิ่มรายได 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

36 

 

 

3,800,000 

3.การพัฒนาดานการสังคมสงเคราะหการ

สาธารณสุขและการรักษาความสงบเรยีบรอยใน

ชุมชน 

-แผนงานงบกลาง 

-แผนงานสาธารณสุข 

-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

20 

56 

28 

8 

 

 

 

625200 

1,880,000 

1,920,000 

400,000 

4.การพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาการกีฬา

และการทองเท่ียว 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

69 

12 

4 

 

 

23,779,968 

2,000,000 

200,000 

5.ยุทธศาสตรการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม และสาธารณะสมบัติของ

แผนดิน 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

36 

 

 

4,080,000 



   

 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

6.การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญญาทองถิ่น 

-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

16 

 

 

980,000 

7.การพัฒนาดานการเมืองการปกครอง การ

บริหารและการใหบริการ 

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานสาธารณสุข 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

-แผนงานงบกลาง 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,445,000 

2,930,000 

1,055,000 

2,630,000 

100,000 

470,000 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,495,000 

2,980,000 

1,065,000 

2,680,000 

100,000 

470,000 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,545,000 

3,030,000 

1,075,000 

2,730,000 

100,000 

470,000 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,595,000 

3,080,000 

1,085,000 

2,780,000 

100,000 

470,000 

 

 

60 

12 

12 

16 

4 

12 

 

 

50,080,000 

12,020,000 

4,280,000 

10,820,000 

400,000 

1,880,000 

รวม 201 75,684,292 193 70,191,792 169 58,173,292 181 59,432,292 744 263,481,668 
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4.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป  2561 รอบที่ 1 ระหวางเดือนตุลาคม 2560 - เดือนมีนาคม 2561 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการที ่
อยูในระหวาง 
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐาน สาธารณูปโภค 

และการผงัเมือง 

1 0.88 27 23.89 73 64.60 - - 12 10.61 113 100 

2.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการเสริม 

สรางความมั่นคงของ 

เศรษฐกิจและการเพ่ิม 

รายได 

- - 

 

2 

 

22.22 7 77.77 - - - - 9 100 

3.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการสังคม 

การสาธารณสุข และ 

การรักษาความสงบ 

เรียบรอยในชุมชน 

6 13.95 3 6.97 19 44.18 - - 15 34.88 43 100 

4.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการสงเสริม 

การศึกษา การกีฬา

และนันทนาการ และ 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

4 19.04 6 28.57 11 52.38 - - - - 21 100 

5.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการดูแล 
- - - - 9 100 - - - - 9 100 
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 5.  การเบิกจายงบประมาณป 2561 รอบท่ี 1 (1 ต.ค.60-31 มี.ค.61) 

ยุทธศาสตร งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1.พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการและการผังเมือง 

610,905.76 3.28 - - 610,905.76 3.28 

2.การพฒันาดานการเสริมสราง

ความมั่งคงทางเศรษฐกจิและการ

เพิ่มรายได 

- - - - - - 

3.การพฒันาดานการสังคม

สงเคราะหการสาธารณสุขและ

การรกัษาความสงบเรียบรอยใน

ชุมชน 

7,901,380 42.43 - - 7,901,380 42.43 

รักษาทรัพยากรธรรม 

ชาติและสิ่งแวดลอม 

และสาธารณสมบัต ิ

ของแผนดิน 

6.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการสงเสริม 

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีและการ

ทองเที่ยว 

- - 3 75 1 0.99 - - - - 4 100 

7.  ยุทธศาสตรการ 

พัฒนาการเมืองการ 

ปกครอง การบริหาร 

และการใหบริการ 

7 22.58 1 3.22 21 67.74 - - 2 6.45 31 100 

รวม 19 8.30 42 18.30 140 60.70 - - 29 12.60 230 100 



   

 

4.การพฒันาดานการสงเสริม

การศึกษาการกีฬาและการ

ทองเที่ยว 

2,562,572.82 13.76 - - 2,562,572.82 13.76 

5.การพฒันาดานการดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

- - - - - - 

6.การพฒันาดานการสงเสริม

ศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

- - - - - - 

7.การพฒันาดานการเมืองการ

ปกครอง การบรหิารและการ

ใหบรกิาร 

7,546,945.60 40.53 - - 7,546,945.60 40.53 

รวม 18,621,804.18 100 - - 18,621,804.18 100 
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 

คําชี้แจง : แบบที่ 3 เปนประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงานขององคการบรหิาร

สวนตําบลตลิ่งชันตามยุทธศาสตรทีก่ําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานป ละ 2 ครั้ง  

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1.ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน............................องคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน…………… 

2.วัน/เดือน/ปทีร่ายงาน............................เมษายน  2561 

สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและโครงการในป 2561(รอบท่ี 1 เดือนต.ค.60-เดือนมี.ค.61) 

ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการผังเมือง 



   

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหต ุตั้งไว เบิกจาย ที่มา 

1 กอสรางขยายถนนค.ส.ล.จากถนนลาดยางบานหนองพันกง-

บานดอนกระรอกถึงพ้ืนท่ีนายสมบตัิ สุรสีหนาท หมูท่ี 5 

264,0000 - ตามขอบญัญตั ิ  

2 กอสรางขยายถนนโดยถมดินลงลูกรังและปูผวิจราจรหินคลุก 

จากถนนลาดยางสายวัดอินทรเกษม-ฟารมโคนม(พ้ืนท่ี 

นายบุงก๋ี  เลาศิลปไพศาล) ถึงพ้ืนท่ีนายรุงธรรม  แกวทิพย 

หมูท่ี 2 

417,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

3 กอสรางถนน ค.ส.ล.จากพ้ืนท่ีนางกอย จามะลถิึงพ้ืนท่ี 

นายเล็ก  ศรีบญุธรรม หมูท่ี 4 

121,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

4 กอสรางถนนค.ส.ล.จากถนนคลองชลประทาน1ซาย 18 ซาย 

ม.-อ.ถงึพ้ืนท่ีนายชุมพร  นุชชาวนา หมูท่ี 5 

463,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

5 กอสรางถนน ค.ส.ล.ตอจากถนนค.ส.ล.เดิม(พ้ืนท่ีนางสาวสวิง 

มามีสุข) ถึงพ้ืนท่ีนายเชา กลมวงษ หมูท่ี 6 

386,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

6 กอสรางถนนค.ส.ล.ตอจากถนนค.ส.ล.เดิมถงึพ้ืนท่ีนายชินกรณ 

ศรแกว หมูท่ี 6 
57,900 

- ตามขอบญัญตั ิ  

7 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางโพธิวรคุณ ถงึ

พ้ืนท่ีนายเจริญ  สุขชัยศรี หมูท่ี 2 

77,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

8 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางสายบานสกุณ

ปกษ-ีบานไรรถถึงซอยเกงจีน(พ้ืนท่ีนายสาํราญ จําปาเงิน) 
15,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

9 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางสายบานหนอง

พันกง-บานหนองแต(พ้ืนท่ีนางประคอง โชระเวก) ถึงพ้ืนท่ี

นายสุเทพ  ขาววิเศษ หมูท่ี 4 

62,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

10 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางสายวัดอินทร

เกษม-ฟารมโคนมถงึพ้ืนท่ีนางยุพา  พันธุเอก หมูท่ี 2 
20,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

11 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากพ้ืนท่ีนางทุ ศรีทองใบถึงพ้ืนท่ี 

นายปรีชา แกวบตุรด ีหมูท่ี 7 
91,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

12 กอสรางร้ัวพ้ืนท่ีประปาบานหนองแต หมูท่ี 4  67,500 - ตามขอบญัญตั ิ  
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการผังเมือง 

 



   

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

13 กอสรางรางระบายนํ้า ค.ส.ล.จากถนนลาดยางสายบานหนอง

พันกง-บานหนองแต ถึงสระนํ้าสาธารณะประโยชน หมูท่ี 7 
715,000 - 

 

ตามขอบญัญตั ิ

 

14 ฝงทอประปาจากพ้ืนท่ีนายสญัญา  เจิมเจนการถงึพ้ืนท่ี 

นายถวิล เผอืกพันธุมุข หมูท่ี 3 

48,000 
- 

ตามขอบญัญตั ิ  

15 ฝงทอประปาบานหนองแตจาดถนนลาดยางหนาฟารมโคนม

(พ้ืนท่ีนายชาติ เพ่ิมพูน) ถงึพ้ืนท่ีนางสาวเฉลา  จอยสวาง หมู

ท่ี 4 

 

400,000 350,000 

ตามขอบญัญตั ิ  

16 เสริมผิวจราจรถนนค.ส.ล.สายแยกถนนอูยา-ดอนเจดยี 

จากพ้ืนท่ีนายวินัย  บตุรดาวงษ ถึงพ้ืนท่ี นายวินัย  

บุตรดาวงษ หมูท่ี 6 

 

178,300 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

17 เสริมผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีตถนนค.ส.ล.สายแยก 

เขาบานลาดปลาเคา  จากถนนลาดยางสายบาน 

หนองพันกง-บานหนองแตถึงพ้ืนท่ีนางสั้น บญุมีรอด หมูท่ี 4 

 

498,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

18 ปรับปรุงถนนโดยลงลูกรังและปผูิวจราจรหินคลุกจากถนน ค.

ส.ล.ถึงพ้ืนท่ีนายลําพวน  อินทรักษา หมูท่ี 6 

27,000 
- 

ตามขอบญัญตั ิ  

19 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนค.ส.ล.ถึงพ้ืนท่ีนางบงัอร  

พันธุจบสงิห หมูท่ี 1 
115,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

20 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคสําหรับเปนคาใชจายในการ

ขยายเขตไฟฟาสาธารณะในหมูบาน 
300,000 260,905.76 

ตามขอบญัญตั ิ  

21 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากคลองชลประทาน 1 

ซาย 18 ซายม.-อ.ถึงพ้ืนท่ีนายชุมพร  นุชชาวนา หมูท่ี 5 
228,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

22 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากคลองชลประทาน 18 

ซาย ม.-อ.ถึงพ้ืนท่ีนายชูชาติ พรหมศร หมูท่ี 3 

542,000 
- 

ตามขอบญัญตั ิ  

23 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากถนนลาดยางสาย

บานหนองพันกง-บานหนองแตถึงพ้ืนท่ีนายพงษภาส เภาหิงษ 

หมูท่ี 6 

204,000 

- 

ตามขอบญัญตั ิ  

24 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ีนางควร  

หลีพันธุ ถึงพ้ืนท่ีนายสงวน พูลสมบตัิ หมูท่ี 3 

488,000 
- 

ตามขอบญัญตั ิ  

25 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ี 

นางสะอาด เภาเสนถงึพ้ืนท่ีนายชํานาญ อินทรลําพันธุ  

หมูท่ี 7 

328,000 

- 

ตามขอบญัญตั ิ  
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการผังเมือง 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

26 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ีนางสาว 

ศิริ สามทองถงึพ้ืนท่ีนายถวิล  ชุมเพ็งพันธุ หมูท่ี 2 

 

210,000 

- 

ตามขอบญัญตั ิ  

27 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ีนายอาทร 

ขาววิเศษถึงพ้ืนท่ีนางกุสุมา  ขาววิเศษ หมูท่ี 2 
168,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

28 กอสรางรางระบายนํ้า ค.ส.ล.จากพ้ืนท่ีนายณรงค 

แกนเช้ือชัยถึงพ้ืนท่ีนางสาวดวงทิพย หัสดี หมูท่ี 1 

1,471,000 
- 

ตามขอบญัญตั ิ  

29 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้า หมูท่ี 1 จากพ้ืนท่ี

นายสําราญ  ศรีชมภู ถึงพ้ืนท่ีนางชุนร้ิว รุงเรืองสถาพร 

394,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

30 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 2 จากพ้ืนท่ีนาง

ทัศนีย  นราสิทธิกุลถึงพ้ืนท่ีนายอมร หนูนุรักษ 

500,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

31 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้า หมูท่ี 3 จากพ้ืนท่ี

นายชาติ  แตงร่ืนถงึพ้ืนท่ีนางวรรณา  แตงร่ืน 

490,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

32 กอสรางระบบประปาบาดาลถงัเก็บนํ้าชนิดเหล็กรูปทรง

ถวยแชมเปญ ขนาดความจ ุ20 ลบ.ม. หมูท่ี 4 

413,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

33 กอสรางระบบประปาบาดาลขนาดใหญ หมูท่ี 5 1,982,400 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

34 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 6 จากพ้ืนท่ีคลอง

ชลประทานถึงพ้ืนท่ีนายทองมวน ชอนทอง 

418,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

35 กอสรางถนนดินลงลูกรังผวิจราจรหินคลุก หมูท่ี 7 จาก

พ้ืนท่ีนางมาล ี พันธุขาวถงึพ้ืนท่ีนายประยูร เจริญจันทร 

339,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

36 ปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต หมูท่ี 7 

จากถนนลาดยางสายบานหนองพันกง-บานหนองแตถงึ

พ้ืนท่ีหลังวัดสระประทุม 

188,000 

- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

37 ลงหินคลุกซอมแซมถนน 350,000 - ขอบญัญัต ิ  

38 วัสดอุุปกรณไฟฟาสาธารณะ 200,000 - ขอบญัญัต ิ  



   

 

 รวม 13,236,100 610,905.76   
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ยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางความมั่นคงของเศรษฐกิจและการเพ่ิมรายได 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหต ุตั้งไว เบิกจาย ที่มา 

1 โครงการสงเสริมการใชชีวิตและการประกอบอาชีพตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
200,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

2 โครงการอบรมสงเสริมอาชีพประชาชน 30,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 230,000 -   
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การสังคมสงเคราะห การสาธารณสุขและการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหตุ ต้ังไว เบิกจาย ท่ีมา 

1 เบี้ยยังชีพผูสงูอาย ุ 12,902,400 6,655,500 ตามขอบญัญตั ิ  

2 เบี้ยยังชีพผูพิการ 2,054,400 1,084,000 ตามขอบญัญตั ิ  

3 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 84,000 49,000 ตามขอบญัญตั ิ  

4 เงินสํารองจายชวยเหลือผูประสบภัยพิบัต ิ

และบรรเทาความเดือดรอนกรณีจาํเปนเรงดวน 

300,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

5 โครงการปองกันและควบคุมโรคตดิตอ 

(นํ้ามันเช้ือเพลิง,วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา) 

170,000 45,600 ตามขอบญัญตั ิ  

6 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ตลิ่งชัน 130,000 -   

7 โครงการลดอุบตัิเหตุชวงเทศกาลปใหมและสงกรานต 20,000 12,030 ตามขอบญัญตั ิ  

8 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 50,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

9 เงินอุดหนุนศูนยอาํนวยการปองกันและปราบปรามยา 50,000 50,000 ตามขอบญัญตั ิ  



   

 

เสพตดิจังหวัดสุพรรณบุรี “โครงการราษฎร-รัฐรวมใจ

รณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิจงัหวัด

สุพรรณบุรี” 

10 วัสดอุุปกรณปองกันและบรรเทาสาธารณภยัและการ 

บํารุงรักษา 

159,884 5,250 ตามขอบญัญตั ิ  

11 อบรมอปพร. 20,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 15,940,684 7,901,380   
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสรมิการศึกษา การกีฬาและนันทนาการ และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหต ุตั้งไว เบิกจาย ที่มา 

1 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 858,000 384,000 ตามขอบญัญตั ิ  

2 อาหารเสริม(นม)โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1,782,066 489,742.82 ตามขอบญัญตั ิ  

3 วัสดุของใชตาง ๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก(วัสดุสํานักงาน, 

วัสดุงานบานงานครัว) 
120,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

4 คาอาหารกลางวันโรงเรียนประถมศึกษา(สพฐ.) 3,200,000 1,589,000 ตามขอบญัญตั ิ  

5 โครงการ/กิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ 30,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

6 โครงการ/กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนภาย 

ใตโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
80,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

7 โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการเลนกีฬาและนันทนาการ 80,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

8 วัสดอุุปกรณกีฬา 100,000 99,830 ตามขอบญัญตั ิ  

9 โครงการสงเสริมทักษะทางดานภาษาเพ่ือรองรับ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
30,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 6,280,066 2,562,572.82   
 

 
             



   

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  การดูแลรกัษาทรพัยากรธรรมชาติและสาธารณสมบัติของแผนดิน 

(ไมมีโครงการที่ต้ังงบประมาณดําเนินการ) 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหตุ ต้ังไว เบิกจาย ท่ีมา 

- - - - - - 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 การสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และการทองเที่ยว 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหต ุตั้งไว เบิกจาย ที่มา 

1 โครงการจดังาน/กิจกรรมทางศาสนา 200,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

2 โครงการจดังาน/กิจกรรมทางประเพณีวัฒนธรรม - ตามขอบญัญตั ิ  

3 เงินอุดหนุนท่ีทําการปกครองจงัหวัดสุพรรณบุรี”โครงการ 

เย็นท่ัวหลา มหาสงกรานตสุพรรณบุรี” 

10,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

4 เงินอุดหนุนท่ีทําการปกครองจงัหวัดสุพรรณบุรี”โครงการ 

จดังานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดสุพรรณบุรี 

25,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 235,000 -   
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาการเมืองการปกครอง การบรหิาร และการใหบริการ         
 



   

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหต ุตั้งไว เบิกจาย ที่มา 

1 การบริหารงานบุคคล(เงินเดอืน คาจาง สวัสดิการ และ 

ประโยชนตอบแทนอื่น) 
15,082,050 6,353,248 

ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

2 คาใชสอยในการปฏิบตัิราชการตาง ๆ (รายจายเพ่ือใหไดมา 

ซ่ึงบริการ,บํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน ฯลฯ) 

1,168,000 145,088.68 ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

3 คาวัสดุของใชในการปฏิบตัิราชการตาง ๆ (วัสดุสํานักงาน, 

วัสดุคอมพิวเตอร, วัสดุเช้ือเพลงิและหลอลื่น ฯลฯ) 

2,025,000 584,414.81 ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

4 คาสาธารณูปโภคตางๆ(ไฟฟา,ประปา,ไปรษณีย,โทรศัพท, 

อินเตอรเน็ต ฯลฯ) 

430,000 153,094.11 ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

5 การฝกอบรมบคุลากรของอบต. 180,000 45,200 ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

6 การศึกษาดูงานของอบต. 250,000 220,900 ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

7 จดัทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 150,000 45,000 ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

8 เงินอุดหนุนคาใชจายศูนยขอมูลขาวสารการซ้ือการจาง 

ของอปท.อําเภอเมืองสพุรรณบุรี 

15,000 - ตาม

ขอบญัญัต ิ

 

9 การจดังาน/กิจกรรมงานรัฐพิธีและวันสําคญัทาง

พระมหากษัตริย 

250,000 -   

 รวม 19,550,050 7,546,945.60   
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สวนท่ี  4  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรบัเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

5.  โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป 2561 (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือนมีนาคม 2561) 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ 

เสร็จแลว 

อยูในระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได 

ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจายไป 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 



   

 

     

รวม - - 

 

 

หมายเหตุ  : ต้ังแตวันที่  1  ตุลาคม  2560 – 31 มีนาคม  2561  อบต.ตลิง่ชันไมไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ

ทางดานโครงสรางดานพื้นฐานฯ 
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สวนท่ี  5  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน เน่ืองจากบางโครงการตองใช

เงินงบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 



   

 

 2. ปญหาทีเ่กิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนินการบางโครงการเปนไปดวย

ความลาชา 

 3. ไดรับงบประมาณลาชา 

 4. โครงการที่บรรจุในแผนพฒันาทองถ่ินมีจํานวนมากเกินไป ไมสามารถดําเนินการไดทกุโครงการ 

 

 ขอเสนอแนะ 

 1. นําโครงการที่เกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลไปประสานกบัหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของเพือ่

ขอกรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการตอไป 

 2. ควรดําเนินการซักซอมและทําความเขาใจถึงปญหาและอปุสรรคในการดําเนินงานที่ไมสามารถ

ควบคุมได 

 3. ควรจัดทําแผนตามสภาพปญหาของพื้นที่และตามความจาํเปน 

 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเปนรายไตรมาส เพื่อติดตามความกาวหนาของการดําเนินงาน 

 5. ควรมีการติดตามประเมินผลตามแผนการดําเนินงานที่มีงบประมาณอยูแลว 

 6. ควรมีการพัฒนาและสงเสริมความรูใหกับบุคลากร เชน ฝกอบรมในหลักสูตรตาง ๆ อันจะเปน

ประโยชนในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 

 7. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลอยางตอเน่ือง  

 8. จัดใหมีการประชุมช้ีแจง หรือทําการซักซอมทําความเขาใจของกระบวนการทํางานรวมกัน ระหวาง

หนวยงานและผูนําชุมชน 

   

 

 

 

 

*************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 
 

 

 

รายงานดานงบประมาณรายรับ – รายจาย ประจําปงบประมาณ 2561 

(1 ตุลาคม 2560 – 30 มีนาคม 2561) 
 

รายรับท้ังสิน้  จํานวนเงิน  29,201,799.23  บาท แยกเปน 

- ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 114,275.37 บาท 

- ภาษีบํารุงทองที ่ 108,987.62 บาท 

- ภาษีปาย 35,962.00 บาท 

- ภาษีมูลคาเพิ่ม  1 ใน 9 1,875,315.49 บาท 

- 

- 

ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตหรือลอเลื่อน 

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พรบ. 

282,051.71 

4,680,191.94 

บาท 

บาท 

- ภาษีธุรกิจเฉพาะ 94,252.29 บาท 

- คาใบอนุญาตขายสุรา 2,347.40 บาท 

- ภาษีสรรพสามิต 3,437,324.09 บาท 

- คาภาคหลวงแร 46,540.07 บาท 

- คาภาคหลวงปโตรเลียม 39,677.09 บาท 

- 

 

- 

- 

คาธรรมเนียมการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

ประมวลกฎหมายที่ดิน 

คาธรรมเนียมนํ้าบาดาล 

คาธรรมเนียมขุดดินและถมดิน 

706,395.00 

 

1,520.00 

1,000.00 

บาท 

 

บาท 

บาท 

- คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย 620.00 บาท 

- 

- 

คาปรับผิดจราจร 

คาใบอนุญาตกฎหมายควบคุมอาคาร 

1,600.00 

108.00 

บาท 

บาท 

- 

- 

คาธรรมเนียมจัดเก็บขยะมูลฝอย 

คาธรรมเนียมกฎหมายควบคุมอาคาร 

190,680.00 

5,150.00 

บาท 

บาท 



   

 

- ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 227,445.16 บาท 

- 

- 

คาจําหนายเศษของ 

รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ   

1,460.00 

9,500.00 

บาท 

บาท 

- 

- 

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 

รายไดเบ็ดเตลด็อื่น ๆ 

2,200.00 

9,500.00 

บาท 

บาท 

- เงินอุดหนุนทั่วไป 17,337,196.00 บาท 

    

    
 

  

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

รายจายท้ังสิ้น  จํานวนเงิน  18,621,804.18  บาท แยกเปน 

 

- งบกลาง 8,082,079.00 บาท 

- เงินเดือน,คาจางประจํา,คาจางช่ัวคราว 6,029,989.00 บาท 

- คาตอบแทน 38,080.00 บาท 

- คาใชสอย 818,958.68 บาท 

- คาวัสดุ 1,224,837.63 บาท 

- 

- 

คาสาธารณูปโภค 

รายจายอื่น 

153,094.11 

- 

บาท 

บาท 

- เงินอุดหนุน 1,899,905.76 บาท 

- คาครุภัณฑ 24,860.00 บาท 

- คาที่ดินและสิง่กอสราง 350,000 บาท 

- เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค - บาท 

 



   

 

 



   

 

 
                                                     

สวนท่ี 4 

 

การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนนิงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  

              สรุปผล   แบบประเมินความพงึพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

                      โดยการสุมตัวอยาง แจกแบบประเมิน จํานวน  135  ชุด   
 
 เพศ - ชาย  จํานวน     62    ราย 

- หญิง  จํานวน     73    ราย 
 

 อายุ - ต่ํากวา   20   ป จํานวน   14  ราย    - 20 – 30 ป  จํานวน   32  ราย     - 31 – 40 ป  จํานวน   34   ราย 

  -  41 – 50 ป      จํานวน  27 ราย - 51 – 60 ป  จํานวน   17  ราย     - มากกวา  60  ป  จํานวน  11 ราย 
 
 การศึกษา  -  ประถมศึกษา       จํานวน   52    ราย    - มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน    47   ราย 

- อนุปริญญา หรือเทียบเทา     จํานวน    10    ราย   - ปริญญาตรี      จํานวน    10   ราย 

 - สูงกวาปริญญาตรี               จํานวน     1    ราย    - อ่ืน ๆ            จํานวน    15   ราย 
 

 อาชีพ  - รับราชการ              จํานวน      9  ราย         - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จํานวน      9   ราย 

   - คาขาย ธุรกิจสวนตัว   จํานวน    16  ราย       - รับจาง                จํานวน    31   ราย 

   - นักเรียน นักศึกษา     จํานวน     15 ราย       - เกษตรกร             จํานวน   55    ราย     

- อื่น ๆ จํานวน  -  ราย 

ในภาพรวม 

ประเด็น 
พอใจ

มาก 

(ราย) 

คิดเปน

รอยละ 

พอใจ 

(ราย) 

คิดเปน

รอยละ 

ไมพอใจ 

(ราย) 

คิดเปน

รอยละ 

1)  การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 54 40.00 68 50.37 13 9.63 

2)  การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 48 35.56 70 51.85 17 12.59 

3)  การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 48 35.56 63 46.66 24 17.78 

4)  การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ตอสาธารณะ 55 40.74 60 44.44 20 14.82 

5)  ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 53 39.26 59 43.70 23 17.04 

6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 48 35.56 72 53.33 15 11.11 

7)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 51 37.78 56 41.48 28 20.74 

8)  การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 50 37.04 49 36.29 36 26.67 

9)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 39 28.89 75 55.55 21 15.56 
           
หมายเหตุ   จํานวนผูตอบแบบประเมิน  จํานวน   135    ราย    



   

 

   

ผลการสํารวจความพงึพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นาโบสถ ในภาพรวม ปรากฏวา ในจํานวน 

หัวขอประเด็น ทั้ง 9  ขอ น้ัน เฉลี่ยความพอใจมากอยูท่ีรอยละ  36.71,  พอใจ อยูท่ีรอยละ  47.08,  และไมพอใจอยู

ท่ีรอยละ  16.21   

 

 

 

 

 

 

 

    

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ในแตละ

ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี  1   ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.77 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.74 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.52 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.52 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.42 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.63 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.50 

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.13 

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.63 

รวม 8.54 
  

ยุทธศาสตรท่ี  2   ดานการพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.67 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.55 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.63 



   

 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.63 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.53 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.79 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.72 

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.58 

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.78 

รวม 8.65 



   

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  3   ดานการพัฒนาการรักษาความสงบเรียบรอย และจัดระเบียบชุมชน/สังคม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.74 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.72 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.69 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.61 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.60 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.85 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.69 

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.58 

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.69 

รวม 8.69 

 

ยุทธศาสตรท่ี  4   ดานการพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.76 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.69 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.72 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.61 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.55 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.72 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.75 

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.71 

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.69 

รวม 8.69 

 

ยุทธศาสตรท่ี  5   ดานการพัฒนาศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.73 



   

 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.60 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.76 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.64 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.43 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.77 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.72 

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.72 

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.79 

รวม 8.68 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  6   ดานการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.72 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.62 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.67 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.52 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.48 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.40 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.61 

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.63 

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.62 

รวม 8.58 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  7  ดานการพัฒนาดานกระบวนการใหบริการประชาชนใหเขาถึงไดอยางเสมอ

ภาคเปนธรรมและมีประสิทธิภาพ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.65 



   

 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.65 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.67 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.79 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.64 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.84 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.62 

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.69 

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.76 

รวม 8.70 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

  1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพืน้ฐาน  เน่ืองจากบางโครงการ

ตองใชงบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 

  2. ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการดําเนินงานบางดาน เชน ดานประปา  ดาน

คอมพิวเตอร เปนตน 

  3. ขาดความรวมมือจากภาคประชาชนเทาที่ควร เชน ประชาชนยังไมเขาใจถึงแนวทางการ

ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลและไมมีความรูเกี่ยวกับงาน/กิจกรรมที่องคการบริหารสวนตําบลจะ

ดําเนินการ 

  4. ขาดบุคลากรทางดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  เน่ืองจากภารกิจขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินมีเพิ่มมากข้ึน 

  5. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนินการบางโครงการเปนไป

ดวยความลาชา 

6. ประชาชนและหนวยงานในพื้นที่ยังไมเขาใจระบบข้ันตอนการทํางาน ของ  องคกร ทําใหการ 

ทํางานรวมกันไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 
   



   

 

ขอเสนอแนะ 

  1. นําโครงการที่เกินขีดความสามารถขององคการบริหารสวนตําบลไปประสานกับหนวยงานที่

เกี่ยวของเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการตอไป 

  2. พัฒนาและสงเสรมิความรูใหกับบคุลากร เชน ฝกอบรมในหลกัสตูรตาง ๆ อันจะเปนประโยชน

ในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 

  3. ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลอยางตอเน่ือง  

  4.  จัดใหมีการประชุมช้ีแจง หรือทําการซักซอมทําความเขาใจของกระบวนการทํางานรวมกัน 

ระหวางหนวยงานและผูนําชุมชน 

   

 

       

 

 
 

 

 

 

 

 



บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักปลัด องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน (งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 
ท่ี   สพ ๗๓๑๐๑/         วันที่        เดือน เมษายน  พ.ศ.  ๒๕61 

เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 2561 (รอบที่ 1 เดือนต.ค.60 - เดือนมี.ค. 61)  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

สิ่งทีส่งมาดวย 1. รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564)  

    ประจําป 2561 (รอบที่ 1 เดือน ต.ค.60-เดือนมี.ค.61)   จํานวน  2  เลม 

  2. บันทึกความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา           จํานวน  1  ฉบับ 

  ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ได

ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564)  ประจําป  2561 (รอบที่ 1 เดือนต.ค.

60 - เดือนมี.ค.61)  เสร็จเรียบรอยแลว  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548  ขอ  29 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13,14 (3)  ใหผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศให

ประชาชนทราบ  น้ัน 

จึงขอสงรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ป (พ.ศ.2561-2564) (รอบที่  

1 เดือนต.ค.60 - เดือนมี.ค. 61) เพื่อแจงใหคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชันและสภา

องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชันทราบ  ตอไป รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และดําเนินการ ตอไป 

    

         จ.อ.                                                                                 

                                                      ( สมพร  มาโสมพันธ ) 

                                                          ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

                                                           แผนพัฒนาองคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน  

 

 

 

                 (นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

         นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

 
 

 



 
 

 

 

บันทกึความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  (2561-2564) 

รอบที่ 1 (เดอืน ต.ค.60-เดอืนมี.ค.61) 

--------------------------------- 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ไดประชุม

พิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  (พ.ศ.2561-2564) รอบที่ 1 (เดือน ต.ค.60-เดือนมี.ค. 

61)  เมื่อวันที่      เดือนเมษายน  พ.ศ.2561  โดยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานในปงบประมาณ  พ.ศ.2560  กับ

โครงการ/กิจกรรมและคาใชจายตาง ๆ ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564)  รวมที่แกไขเพิ่มเติม  

เฉพาะของป  2561  ทั้งที่ใชงบประมาณตามขอบัญญัติ  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2561  

เงินจายขาดเงินสะสมป  2561  และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจที่ไดรับในป  2561  ที่มีการเบิกจายภายใน  30  

มีนาคม  พ.ศ.2561  ปรากฏผล  ดังน้ี 

1.ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมและคาใชจายตาง ๆ ท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี  ๑  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ   

     และการผังเมือง  มีจํานวนโครงการทั้งหมด    113    โครงการ 

 ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน     1  โครงการ   รอยละ 0.88   

 อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน    27     โครงการ รอยละ 23.89 

 ยังไมไดดําเนินการ จํานวน   73 โครงการ รอยละ 64.60 

     โครงการที่มกีารเพิ่มเติม   จํานวน    12     โครงการ         รอยละ  10.61 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานการเสริมสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและการเพ่ิมรายได 

มีจํานวนโครงการท้ังหมด  5  โครงการ 

 ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน - โครงการ   รอยละ -   

 อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน  2   โครงการ รอยละ 22.22 

 ยังไมไดดําเนินการ จํานวน 7 โครงการ รอยละ 77.77 

ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานการสังคมสงเคราะหการสาธารณสขุและการรักษาความสงบเรียบรอย

ในชุมชน   มีจํานวนโครงการทั้งหมด  43  โครงการ 

 ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน    6 โครงการ   รอยละ 13.95   

 อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน     3   โครงการ รอยละ 6.97 

 ยังไมไดดําเนินการ จํานวน   19 โครงการ รอยละ 44.18 

     โครงการที่มกีารเพิ่มเติม   จํานวน    15    โครงการ          รอยละ  34.88 

ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานการสงเสริมการศึกษาการกีฬาและการทองเท่ียว 

มีจํานวนโครงการทั้งหมด  21  โครงการ 



 ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน    4 โครงการ   รอยละ 09.04   

 อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน     6   โครงการ รอยละ 28.57 

 ยังไมไดดําเนินการ จํานวน   11 โครงการ รอยละ 52.38 

ยุทธศาสตรท่ี  5 ดานการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

มีจํานวนโครงการทั้งหมด  11  โครงการ 

 ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน    - โครงการ   รอยละ -   

 อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน     - โครงการ รอยละ - 

 ยังไมไดดําเนินการ จํานวน    11 โครงการ รอยละ 100 

 

 

-2- 

 

ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการสงเสริมศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน  มี

จํานวนโครงการทัง้หมด  4  โครงการ 

 ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน    - โครงการ   รอยละ -   

 อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน     3   โครงการ รอยละ 75 

 ยังไมไดดําเนินการ จํานวน     1 โครงการ รอยละ 0.99 

ยุทธศาสตรท่ี  7  ดานการเมืองการปกครอง  การบริหารและการใหบริการ      

มีจํานวนโครงการทั้งหมด  37  โครงการ 

 ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน   7 โครงการ   รอยละ 22.58   

 อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน    1   โครงการ รอยละ 3.22 

 ยังไมไดดําเนินการ จํานวน  21 โครงการ รอยละ 67.74 

 

2. ผลการเบิกจายงบประมาณโครงการ/กิจกรรมและคาใชจายตาง ๆ ท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี  1  เบิกจายทัง้สิ้นจํานวน  610,905.76  บาท  แยกเปน 

 -งบปกติ     จํานวน  610,905.76 บาท  คิดเปนรอยละ  3.28 

 -เงินสะสม  จํานวน   -   บาท  คิดเปนรอยละ  - 

ยุทธศาสตรท่ี  2  เบิกจายทัง้สิ้นจํานวน  -  บาท  แยกเปน 

 -งบปกติ     จํานวน    -  บาท  คิดเปนรอยละ  - 

ยุทธศาสตรท่ี  3  เบิกจายทัง้สิ้นจํานวน  7,901,380 บาท แยกเปน 

 -งบปกติ     จํานวน  7,901,380  บาท  คิดเปนรอยละ  42.43 

ยุทธศาสตรท่ี  4  เบิกจายทัง้สิ้นจํานวน  2,562,572.82  บาท  แยกเปน 

 -งบปกติ     จํานวน  2,562,572.82 บาท  คิดเปนรอยละ 13.76 

ยุทธศาสตรท่ี  5  เบิกจายทัง้สิ้นจํานวน    -  บาท  แยกเปน 

 -งบปกติ     จํานวน  -  บาท  คิดเปนรอยละ - 



 -เงินสะสม  จํานวน  -  บาท  คิดเปนรอยละ - 

ยุทธศาสตรท่ี  6  เบิกจายทัง้สิ้นจํานวน  -  บาท  แยกเปน 

 -งบปกติ  -  บาท  คิดเปนรอยละ  - 

ยุทธศาสตรท่ี  7  เบิกจายทัง้สิ้นจํานวน  7,546,945.60  บาท  แยกเปน 

 -งบปกติ 7,546,945.60   บาท  คิดเปนรอยละ  40.53 

 3.  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจตามโครงการ/กิจกรรมและคาใชจายตาง ๆ ท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนา 

1. เบี้ยยังชีพผูสงูอายุ เบิกจาย จํานวน  6,655,500.00.-บาท    (ยุทธศาสตรการพัฒนาที่  3) 

2. เบี้ยยังชีพผูพิการ  เบิกจาย จํานวน 1,084,000.00.-บาท     (ยุทธศาสตรการพฒันาที่  3) 

3. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส เบกิจายจํานวน 49,000.00.-บาท       (ยุทธศาสตรการพฒันาที่  3) 

3. วัสดุการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  384,000.00.-บาท(ยุทธศาสตรการพฒันาที่ 4) 

  

 

 

 

 

 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีความเห็นและขอเสนอแนะ  ดังน้ี 

 

   ปญหา/อุปสรรค 

  โครงการตาง ๆ ตามยุทธศาสตรที่  1  ซึ่งเปนการดําเนินงานเกี่ยวกับโครงสรางพื้นฐานตาง ๆ 

สามารถดําเนินการได รอยละ 0.88  ถือวานอยมาก  เน่ืองจากไดรับเงินงบประมาณลาชา เงินที่ไดรบัการจัดสรรไม

เพียงพอ เพราะมีโครงการที่จะดําเนินการมาก  และในปงบประมาณ  2561 รอบที่ 1 (เดือนต.ค.60-เดือนมี.ค.61)  

มีการเพิ่มเติมแผนพัฒนา 1  ครั้ง  ทําใหจํานวนโครงการเพิม่ข้ึน  แตงบประมาณไมเพียงพอทีจ่ะดําเนินโครงการ

ตามยุทธศาสตรอื่น ๆ ไดครบตามแผนพฒันา 

   ขอเสนอแนะ 

  การจัดทําแผนพฒันาฯ ในปตอไป  ควรจัดทําเฉพาะโครงการที่จะดําเนินการจริง ๆ และให

สอดคลองกบังบประมาณรายจายประจําปขององคการบรหิารสวนตําบล    ควรดําเนินการใหเปนไปตามกรอบ

ระยะเวลาของแผนการดําเนินงานประจําป  เพื่อประโยชนของประชาชนที่จะไดรบั  และการบริหารงานทีม่ี

ประสิทธิภาพ 

   

 

       ลงช่ือ  จ.อ. 

           (สมพร  มาโสมพันธ) 

      ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                     องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักปลัด องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน (งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 
ท่ี   สพ ๗๓๑๐๑ /               วันที่        เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕61 

เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปประจําป 2561(รอบที่ 1 เดือน ต.ค.60-มี.ค.61) 

 

เรียน   ประธานคณะกรรมการพัฒนาองคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน 

สิ่งทีส่งมาดวย รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ินสีป่ (พ.ศ.2561-2564) 

                     (รอบที่ 1  เดือน ต.ค.60 – เดือน มี.ค.61)    จํานวน  20 เลม 

  ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ได

ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2561-2564)  ประจําป  2561(รอบที่ 1 เดือนต.ค.60-

เดือนมี.ค.61)  เสร็จเรียบรอยแลว  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548  ขอ  29 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13,14 (3)  ใหผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศใหประชาชนทราบ  น้ัน 

 



จึงขอสงรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564) (รอบที่  

1 เดือนต.ค.60 - เดือนมี.ค. 61) เพื่อแจงใหคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชันทราบ  ตอไป 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และดําเนินการ ตอไป 

    

         

                                                      ( นายโกวิทย  จําปาเงิน ) 

                                                       นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

 

 

                          

      (ลงช่ือ)                                            

                     (นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

ประธานคณะกรรมการพฒันาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักปลัด องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน (งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 
ท่ี   สพ ๗๓๑๐๑ /-           วันที่      เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕61 

เรื่อง    รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจําป  2561 (รอบที่ 1 เดือน ต.ค.60-มี.ค.61) 

 

เรียน   ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

สิ่งทีส่งมาดวย รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาสามป (พ.ศ.2561-2564) 

                  (รอบที่ 1  เดือนต.ค.60 - เดือนมี.ค. 61)        จํานวน  20 เลม 

  ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ได

ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2561-2564) ประจําป 2561 (รอบที่ 1 เดือน ต.ค.60-

 



เดือน มี.ค.61)    เสร็จเรียบรอยแลว  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548  ขอ  29 (3) และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา  แผนพัฒนา

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13,14 (3)  ใหผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศใหประชาชนทราบ  น้ัน 

จึงขอสงรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป  (พ.ศ.2561-2564) ประจําป 

2561 (รอบที่ 1 เดือนต.ค.60 - เดือนมี.ค.61)  เพื่อแจงใหสภาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชันทราบ  ตอไป 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และดําเนินการ ตอไป 

    

         

                                                      ( นายโกวิทย  จําปาเงิน ) 

                                                       นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

 

 

                          

      (ลงช่ือ)                                            

                     (นายพรชัย  จิวศิริตระกลู) 

         ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

 

 

 

 

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักปลัด องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน (งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 
ท่ี   สพ ๗๓๑๐๑ /-           วันที่       เดือน  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕61 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหขอมลูในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

        ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือน เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือนมีนาคม 2561) 

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

  เน่ืองดวยองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน จะตองดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือนเมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 

 



2560 - เดือนเมษายน 2561) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 13 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหา

วันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย

อยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

ดังน้ัน เพื่อใหการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

เปนไปดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว สํานักปลัด จําเปนตองใช

ขอมูลตางๆ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2561 รอบเดือน เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือน เมษายน 2561) ท้ังน้ีสงขอมูลใหกับ

นักวิเคราะหนโยบายและแผน ภายในวันท่ี       เมษายน  2561  ตามแบบบันทึกขอมูลที่แนบมาพรอมน้ี 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

      (ลงช่ือ)     ผูขอขอมูล 

             (นางสาวกนกพร  อินทรเลี้ยง) 

           นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

เรียน ปลัดอบต.ตลิ่งชัน เพื่อโปรดพิจารณาตอไป       

    

    (นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ) 

       ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

เรียน นายกอบต.ตลิง่ชันเพื่อโปรดพิจารณาตอไป 

   จ.อ. 

    (สมพร  มาโสมพันธ) 

          ตําแหนง ปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

พิจารณาแลว 

 -ใหสํานัก/กอง/เจาหนาทีผู่รับผิดชอบโครงการทุกคนสงขอมลูใหกบังานแผนและงบประมาณ

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) ภายกําหนดเพือ่รวบรวมใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน ตอไป 

     (นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

     นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักปลัด องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน (งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 
ท่ี   สพ ๗๓๑๐๑ /-           วันที่       เดือน  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕61 

 



เรื่อง  ขอความอนุเคราะหขอมลูในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

        ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือน เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือนมีนาคม 2561) 

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

  เน่ืองดวยองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน จะตองดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือนเมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 

2560 - เดือนเมษายน 2561) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 13 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหา

วันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย

อยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

ดังน้ัน เพื่อใหการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

เปนไปดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว สํานักปลัด จําเปนตองใช

ขอมูลตางๆ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2561 รอบเดือน เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือน เมษายน 2561) ท้ังน้ีสงขอมูลใหกับ

นักวิเคราะหนโยบายและแผน ภายในวันท่ี       เมษายน  2561  ตามแบบบันทึกขอมูลที่แนบมาพรอมน้ี 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

      (ลงช่ือ)     ผูขอขอมูล 

             (นางสาวกนกพร  อินทรเลี้ยง) 

           นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

เรียน ปลัดอบต.ตลิ่งชัน เพื่อโปรดพิจารณาตอไป       

    

    (นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ) 

       ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

เรียน นายกอบต.ตลิง่ชันเพื่อโปรดพิจารณาตอไป 

   จ.อ. 

    (สมพร  มาโสมพันธ) 

          ตําแหนง ปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

พิจารณาแลว 

 -ใหสํานัก/กอง/เจาหนาทีผู่รับผิดชอบโครงการทุกคนสงขอมลูใหกบังานแผนและงบประมาณ

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) ภายกําหนดเพือ่รวบรวมใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน ตอไป 



     (นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

     นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักปลัด องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน (งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 
ท่ี   สพ ๗๓๑๐๑ /-           วันที่       เดือน  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕61 

เรื่อง  ขอสงผลการวบรวมขอมูลรายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวน

ตําบลตลิง่ชัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือน เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือน

มีนาคม 2561) 

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

  เน่ืองดวยองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน จะตองดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือนเมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 

2560 - เดือนเมษายน 2561) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 13 (3)  

ดังน้ัน เพื่อใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินเปนไปดวยความถูกตองและมี 

ประสิทธิภาพ สํานักปลัดจึงขอสงผลการรวบรวมขอมูลตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําป

งบประมาณ  พ.ศ. 2561 รอบเดือน เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือน เมษายน 2561) ให

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน เพื่อใชในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดังกลาว ตามรายละเอียดขอมูลที่แนบมาพรอมบันทึก

ขอความน้ี 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป 

      (ลงช่ือ)     ผูสงขอมูล 

             (นางสาวกนกพร  อินทรเลี้ยง) 

           นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

เรียน ปลัดอบต.ตลิ่งชัน เพื่อโปรดพิจารณาตอไป       

    

    (นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ) 

       ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

เรียน นายกอบต.ตลิง่ชันเพื่อโปรดพิจารณาตอไป 

   จ.อ. 

    (สมพร  มาโสมพันธ) 

          ตําแหนง ปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

พิจารณาแลว 

 



 -ใหเสนอขอมูลรายละเอียดรายงานผลการติดตามฯ ตอคณะกรรมการติดตามฯ 

 

     (นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

     นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน 

  

 

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ สํานักปลัด องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน (งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 
ท่ี   สพ ๗๓๑๐๑ /-           วันที่       เดือน  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕61 

เรื่อง  ขออนุมัติดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน ในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสีป่(พ.ศ.2561-2564) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือน 

เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือนมีนาคม 2561) 

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

  เน่ืองดวยองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน จะตองดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564) ขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือน

เมษายน (ระหวางเดือนตุลาคม 2560 - เดือนเมษายน 2561) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 13 (3) เพื่อพิจารณาการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร และแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความสอดคลอง

แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป(ประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว

5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป(พ.ศ.

2561 - 2564) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ดังน้ัน เพื่อใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  

เปนไปดวยความถูกตองตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว สํานักปลัด จึงขออนุมัติดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือนเมษายน 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือนเมษายน 2561) 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติตอไป 

      (ลงช่ือ)     ผูขออนุมัติ 

             (นางสาวกนกพร  อินทรเลี้ยง) 

           นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

เรียน ปลัดอบต.ตลิ่งชัน เพื่อโปรดพิจารณาตอไป       

    

 



    (นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ) 

       ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

เรียน นายกอบต.ตลิง่ชันเพื่อโปรดพิจารณาตอไป 

   จ.อ. 

    (สมพร  มาโสมพันธ) 

          ตําแหนง ปลัดอบต.ตลิ่งชัน 

พิจารณาแลว ( / ) อนุมัติ     (   ) ไมอนุมัติ........................................ 

      

(นายโกวิทย  จําปาเงิน) 

     นายกองคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน 

 

 



 

 

การติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป(พ.ศ.2561-2564) 

(รอบที่ 1 เดอืน ต.ค.60-เดือน มี.ค.61) 

ของ 

 

องคการบริหารสวนตําบลตล่ิงชัน 

อําเภอเมอืงสุพรรณบุร ี   จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 



คํานาํ 

 

ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา ดวยการจัดทาํแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

พ.ศ.2548 หมวด ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 13 และขอ 14 ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาทองถิ่นมีหนาที่ดําเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนด

แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงาน

ผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหาร

ทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานและเสนอความเห็นดังกลาว

และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และ

ภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

  ดังน้ัน เพื่อใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน จึงไดดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบที่ 1 (เดือนเมษายน 

2561) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นทีไ่ดจากการติดตามใหสภาองคการบริหารสวนตําบลและคณะกรรมการ

พัฒนาทราบ คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งใน

การพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และประชาชนเกิดความพึงพอใจ

สูงสุด 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                                                                          องคการบริหารสวนตาํบลตลิ่งชัน 

                                                                         อําเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 



 

สารบัญ 

เรื่อง            หนา 

สวนที่  1  ที่มาและความสําคญัของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น   1-2 

สวนที่  2  แผนยทุธศาสตร วิสยัทศัน พันธกิจ จุดมุงหมาย และแนวทางการพัฒนา   3-5 

สวนที่  3  การประเมินและติดตามตนเอง        6-15 

สวนที่  4  ผลการดําเนินงานตามโครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ    16 

สวนที่  5  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน       17 

ภาคผนวก 
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รายงานการประชุม 

 

ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

 ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖1(รอบที ่1 เดือนต.ค.60-เดือนมี.ค.61) 
 

 

 

 

 

 

 

โดย 

องคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน  

อําเภอเมืองสุพรรณบุร ี จังหวดัสุพรรณบุร ี
 

 



 

 

 

 

 
 

 

ไดรับหนังสือ..................................................................................................................................แลว 

 

ลําดับ

ท่ี 
ชื่อ-สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 

 

หมายเหตุ 

๑ นายอวยชัย  ทับทิมพลาย สมาชิกสภาอบต.   

๒ นายไพรัตน   เรืองปานกัน สมาชิกสภาอบต.   

๓ นายประภาษ  จันทรนุกูลศิลป สมาชิกสภาอบต.   

๔ นายเฉลียว     ชูเจริญ ผูแทนประชาคม(ม.6)   

๕ นายสําราญ    ศรีชมภู ผูแทนประชาคม(ม.1)   

๖ นายรุงธรรม    แกวทิพย ผูแทนประชาคม(ม.2)   

๗ นายบํารุง       ผลมุข ผูใหญม.3   

๘ นางเนตรนภา  แกวเมฆ ผอ.รพ.สต.บานตลิ่งชัน   

๙     

10     

11     

12     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน   

วันท่ี  30  เมษายน  พ.ศ. ๒๕61  เวลา ๑0.๐๐ น.   

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองฯ  จังหวัดสุพรรณบุรี 

.............................................. 

ผูเขาประชุม   

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 
 

หมายเหตุ 

๑ จ.อ.สมพร  มาโสมพันธ ประธานกรรมการ   

๒ นายอวยชัย  ทับทิมพลาย กรรมการ   

๓ นายไพรัตน  เรืองปานกัน กรรมการ   

๔ นายประภาษ  จันทรนุกูลศิลป กรรมการ   

๕ นายสําราญ  ศรีชมพ ู กรรมการ   

๖ นายเฉลียว   ชูเจริญ กรรมการ   

๗ นางยุพา      ต้ังตนตระกูล กรรมการ   

๘ นางเนตรนภา  แกวเมฆ กรรมการ   

๙ นายรุงธรรม    แกวทิพย กรรมการ   

10 นายบํารุง       ผลมุข กรรมการ   

11 นายวินัย       แพนพันธุอวน กรรมการ   

12 นางเนตรชนก จันทรขุนทศ กรรมการ/เลขานุการ   

13 น.ส.กนกพร  อินทรเลี้ยง ผูชวยเลขานุการ   

 

ไมมาประชมุ  .................................................................................................................................................................. 



......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

ผูเขารวมประชุม   

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 
 

หมายเหตุ 

๑     

๒     

๓     

๔     

๕     

๖     

 

 

 

 

 

-2- 

 

เริ่มประชุมเวลา  ๑0.00  น. 

 

จ.อ.สมพร  มาโสมพันธุ   - เมื่อที่ประชุมพรอมแลว ผมขอเปดประชุมครบั 

ประธานกรรมการ  ผม จ.อ.สมพร  มาโสมพันธุ  ตําแหนง ปลัดอบต.ตลิ่งชัน ในฐานะประธานกรรมการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

เน่ืองดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาองคการบริหารสวน 

ตําบลตลิง่ชัน จะตองดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร- 

สวนตําบลตลิ่งชัน  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 (รอบที่ 1 เดือน เมษายน  2561) 

ดังน้ัน จึงตองประชุมคณะกรรมการติดตามเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ 

องคการบรหิารสวนตําบล ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61 และ การกําหนดแนวทาง  

วิธีการในการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน 

ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖1  ตามระเบียบวาระการประชุมดังน้ี 

ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่อง  ท่ีประธานฯ แจงใหท่ีประชุมทราบ 

จ.อ.สมพร  มาโสมพันธ -  ตามที่ผมไดกลาวไปแลววันน้ีเปนการประชุมในการติดตามและประเมินผล 

ประธานกรรมการฯ แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61 และ การ

กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน



ตําบลตลิ่งชัน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1  ซึ่งเปนหนาที่ของคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน   ดังน้ี 

    ๑.๑  เรื่อง  บทบาทและอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

    แผนพัฒนา 

จ.อ.สมพร  มาโสมพันธุ -  เน่ืองจากองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชันไดมีคําสัง่ ที่ 441/2560 ลงวันที่ 20 

ประธานกรรมการฯ ตุลาคม  2560  ไดแตงต้ังทานเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 

องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน ประกอบกบักระทรวงมหาดไทยไดออกระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้ึนมาโดยกระทรวงมหาดไทยไดใหองคกรปกครองสวน- 

ทองถ่ินดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนทุกหกเดือนคือภายในเดือนเมษายนและ

เดือนตุลาคม ของทุกป องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชันจึงไดขอเชิญทานประชุมเพื่อให

ทุกคนไดทราบถึงบทบาทและอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการติดตามขอเชิญ 

นางเนตรชนก จันทรขุนทศ ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการฯ ช้ีแจงรายละเอียดให 

ทุกทานทราบ  เชิญครบั   

นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ -  สวัสดีคะ...ทานคณะกรรมการทุกทาน  ดิฉัน...นางเนตรชนก จันทรขุนทศ  ตําแหนง  

หัวหนาสํานักปลัด ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการฯ ขอเรยีนใหทุกทานทราบตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๘  ใหผูบรหิารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบรหิารสวนตําบล ประกอบดวย  

(๑) สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน   

(๒) ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

(๓) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

(๔) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       

(๕) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
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โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการ

และกรรมการอีกหน่ึงคนทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามขอ  ๒๘  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับ

การคัดเลือกอกีได  ประกอบกับกระทรวงมหาดไทยไดออกระเบียบกระทรวงมหาดไทย   

วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  

โดยใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป  ทั้งน้ี  

องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชันไดดําเนินการคัดเลือกและแตงต้ังคณะกรรมการตาม

คําสั่งที่ 396/๒๕๕8  ลงวันที่  ๑๙  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕8 ซึ่งครบกําหนดวาระในวันที่   

1 เดือนตุลาคม 2560 จึงยังไมตองมีการคัดเลือกคณะกรรมการข้ึนใหม    



โดยท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่ง

ชันดังกลาวมอํีานาจหนาท่ี  ดังน้ี 

๑.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๙  ดังน้ี 

    (๑)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓  ดังน้ี 

(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการ

พัฒนาทองถ่ิน  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาใหประชาชน

ในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น

ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ

สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   

๓.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๙  ดังน้ี 

(๔)  แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

โดยใหผูที่ไดรับแตงต้ังปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายและหากมีปญหา

อุปสรรคในการปฏิบัติหนาที่ใหดําเนินการประชุมกรรมการเพื่อพิจารณาแกไขปญหา

ตอไป       

จ.อ.สมพร  มาโสมพันธุ  -  ตามที่ผมไดใหเลขานุการฯ ช้ีแจงเกี่ยวกับการแตงต้ัง บทบาทและหนาที ่

ประธานคณะกรรมการ  ของคณะกรรมการ มีทานใดจะสอบถามเพิม่เติมอะไรหรอืไมขอเชิญครบั 

คณะกรรมการ -  ไมม ี

จ.อ.สมพร  มาโสมพันธุ  -  ถาไมมลีําดับตอไปเขาสูระเบียบวาระที่  ๒  ครับ 

ประธานคณะกรรมการ    
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ระเบียบวาระท่ี  ๒     เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 

    -ไมม ี

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน   



         ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61 (รอบท่ี 1 เดือน เม.ย.61)  

จ.อ.สมพรฯ ประธานกรรมการ -  ระเบียบวาระที่  3  เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร- 

 สวนตําบลตลิ่งชัน  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 (รอบที่ 1 เดือน เม.ย.61) รายละเอียดผม

ขอเชิญเลขานุการไดช้ีแจงใหคณะกรรมการทราบดวยครับ 

นางเนตรชนกฯ เลขานุการ -  ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบรหิารสวนตําบล 

 ตลิ่งชันไดกําหนดกรอบแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ เอาไวแลว

น้ัน ทางองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชันขอช้ีแจง กรอบแนวทาง  วิธีการที่ใชในการ

ติดตามและประเมินผลมีรายละเอียดดังน้ี 

๑.  กรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

๑.๑  โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังน้ี 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  

ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและ

ประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.๒๕60 – ๒๕๖2) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  

ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๘  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน

แผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

-  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่  มท ๐๘๑๐.๒/ว 

๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและ

ประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังกลาวคณะกรรมการคํานึงถึงจุดมุงหมาย

สําคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  

ดังน้ี 

๑.๒  ใหคํานึงถึงจุดมุงหมายสําคัญดังน้ี 

-  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

-  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   

-  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับ 

โครงการ 

-  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนําไปใชใหเหมาะสม 

-  เพื่อความกระจางชัดของแผนงาน 

-  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 

-  เพื่อตอบสนองความตองการของผูใหการสนับสนุนทางการเงิน 

-  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ิน 

-  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
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๑.๓  หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็น

ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหาร

ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมทั้งประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายใน

สิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและ

ภายในเดือนตุลาคมของทุกป โดยสามารถติดตามเปนรายไตรมาสและรายหกเดือนได 

รายไตรมาส 

(๑)  ไตรมาสที่  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม)  

(๒)  ไตรมาสที่  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม) 

(๓)  ไตรมาสที่  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน)  

(๔)  ไตรมาสที่  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน) 

ระยะ  ๖  เดือน 

(๑)  เดือน  ตุลาคม   – มีนาคม      

(๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน   

๑.๔  ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่

ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณน้ัน  

วาสามารถเปนไปตามเปาหมายที่ต้ังไวหรือไม 

๑.๕  สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา   

๑.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  

๑.๗  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานในปที่ผานมาละปปจจุบัน 

๑.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ไดจากการติดตามและประเมินผล 

 

การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 (รอบท่ี 1 เดือน เมษายน 2561)   

-  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕8 – 

๒๕๖2)   

-  แผนพัฒ นาท อ ง ถ่ินสี่ ป  (พ .ศ . ๒๕61 – ๒๕๖4) รวมทั้ งที่

เปลี่ยนแปลง  และเพิ่มเติม   

๒.  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๒.๑  แตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการ

บริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 



พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ  ๒๘  โดยมีภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการเปนคณะกรรมการ

ติดตาม  
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๒.๒  เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะตองดําเนินการวัดผลในเชิง

ปริมาณและคุณภาพ   

  การประเมินผลในเชิงปริมาณ เครื่องมือท่ีใช  คือแบบบันทึก

ขอมูลรายงาน  ดังน้ี  

แบบท่ี  ๑  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร 

(แบบที่ ๑ – ๓/๑  แนบทายรายงานการประชุม) 

คณะกรรมการ   -  รับทราบ 

นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ -  ตามที่กลาวมามีทานใดจะสอบถามเพิ่มเติมเกี่ยวแนวทาง วิธีการหรือไมคะ 

เลขานุการฯ        

คณะกรรมการ   -  ไมม ี

นางเนตรชนก  จันทรขุนทศ -  ถาไมมี  ลําดับตอไปเปนการพิจารณาขอมูลรายละเอียดในการติดตาม 

เลขานุการฯฯ   ประเมินผลตามวิธีการที่คณะกรรมการไดกําหนดไว  ซึ่งมีรายละเอียด  ดังน้ี 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป 

องคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61 

(รอบท่ี 1  เดือน เมษายน  2561)   

นางเนตรชนกฯ   -  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทางฝายนักวิเคราะหไดดําเนินการ

เลขานุการฯ   รวบรวมขอมูลรายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร- 

สวนตําบลตลิ่งชัน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 จึงขอเชิญนักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ไดช้ีแจงรายละเอียดขอมูลผลการติดตามและประเมินผลแผนใหคณะกรรมการติดตาม 

ไดรับทราบขอเชิญคะ 

นางสาวกนกพร อินทรเลี้ยง -  ตามที่คณะกรรมการไดกําหนดกรอบแนวทาง วิธีการในการติดตามและประ 



นักวิเคราะหฯ เมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ดิฉันไดรวบรวมขอมูลตาม

กรอบแนวทาง  วิธีการที่ไดกําหนดเอาไว  ซึ่งขอมูลรายละเอียดไดสงใหกับ 

คณะกรรมการพิจารณาเปนที่เรียบรอยแลว ขอใหทุกทานไดพิจารณา และเมื่อมีขอ

สงสัยจะสอบถามเพิ่มเติมก็สามารถที่จะสอบถามหรือใหดําเนินการแกไขไดคะ โดย

ขอมูลน้ีเมื่อผานการพิจารณาของคณะกรรมการแลวจะตองนําจัดทําเปนรูปเลม 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน

ทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น 

ดังกลาว  และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันอยางนอยปละสอง

ครั้งภายในเดือนเมษายน และเดือนตุลาคม  โดยมีรายละเอียดขอมูลผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนามีดังน้ี 
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สวนท่ี  ๑  บทนํา  (รายละเอียดดูตามขอมูลผลการติดตามฯ)  

๑.  ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล      

 ๒.  ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

๓.  วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล  

๔.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

๕.  ระเบียบ  วิธีการและเครือ่งมอืที่ใชในการติดตามและประเมินผล 

๖.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

๗.  คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน 

 

สวนท่ี  ๒  แผนยุทธศาสตร  วิสัยทัศน  พันธกิจ  และแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  

        (รายละเอียดดูตามขอมูลผลการติดตามฯ)  

       แผนยุทธศาสตร 

     ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล 

รายละเอียดขอมลูผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 



๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

และการผังเมือง 

๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและรายได 

๓.  ยุทธศาสตรดานการสังคมสงเคราะห การสาธารณสุขและการรักษาความสงบ 

     เรียบรอยในชุมชน 

๔.  ยุทธศาสตรดานการสงเสริมการศึกษา การกีฬาและนันทนาการ และภูมิปญญาทองถ่ิน 

๕.  ยุทธศาสตรดานการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและสาธารณสมบัติ 

     ของแผนดิน 

๖.  ยุทธศาสตรดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและการทองเที่ยว 

๗.  ยุทธศาสตรดานการสงเสริมการเมืองการปกครอง การพัฒนาการบริหารงานและการ 

     ใหบริการ 

 

วิสัยทัศน 

  “มุงใหประชาชนอยูดีมีสุขอยางยั่งยืน   โดยการพัฒนาในทุกๆ ดานไปพรอม ๆ กันบน 

พ้ืนฐานของความพอเพียง  และการมสีวนรวมของประชาชน  มีความมั่นคงในประชาคมอาเซียน” 

 

 

 

 

-8- 

 

 

พันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

๑.  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  

๒.  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

๓.  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

๔.  การพัฒนาดานความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๕.  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6.  การพัฒนาดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี 

7.  การพัฒนาดานการเมืองการปกครองและการบริหาร 

 

แนวทางในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน 

๑.  การไดรับบริการดานโครงสรางพื้นฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 

๒.  ประชาชนมีความรูและบํารงุรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

๓.  ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพึ่งตนเองได 

๔.  มลภาวะและสิง่แวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 

๕.  การบรหิารจัดการภาครฐัที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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สวนท่ี  ๓  การบันทึกขอมูลแบบรายงาน (รายละเอียดดูตามขอมูลผลการติดตามฯ)     

  แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะ 

ทําการประเมินและรายงานทุก ๆ ครัง้ หลงัจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน : องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองสพุรรณบุรี  จงัหวัดสพุรรณบุร ี

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 

ไมม ี

การดําเนินงาน 

สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
  

1.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทาํแผนพัฒนาทองถ่ิน   



3.    มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ   

4.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพจิารณา 

       รางแผนยุทธศาสตรการพฒันา 

  

สวนท่ี 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถ่ิน 
  

7.    มีการรวบรวมขอมลูและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจดัทําฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการจดัทําแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 

       การพฒันาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกจิหลักการพฒันาทองถ่ินที่สอดคลอง 

       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกจิหลักการพฒันาทองถ่ินที่สอดคลอง 

       กับยุทธศาสตรจงัหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน   

13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพฒันา   

15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกบัยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพฒันา   

17.  มีการจัดทําบญัชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกําหนดรปูแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 

 

 

 

 

 

 

 

-10- 

 

 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  องคการบรหิารสวนตําบลตลิง่ชัน  อําเภอเมืองสุพรรณบรุี  จังหวัดสพุรรณบรุ ี

2.  รายงานผลการดําเนินงาน รอบที่ 1 (เดือนต.ค.60-เดือน เม.ย.61) 



         ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)      ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 

         ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ป 

3.  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป(พ.ศ.2561-2564) 

ยุทธศาสตร 

ปที่ 1   2560 ปที่ 2   2561 ปที่ 3  2562 ปที่ 3  2562 รวม 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

  จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

1.พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานระบบ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการและการผังเมือง 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

-แผนงานการเกษตร 

 

 

62 

39 

 

 

27,129,000 

18,009,000 

 

 

54 

39 

 

 

2,316,100 

16,324,500 

 

 

46 

22 

 

 

1,885,600 

5,451,000 

 

 

54 

27 

 

 

1,717,600 

11,230,000 

 

 

216. 

127 

 

 

86,322,000 

51,014,500 

2.การพัฒนาดานการเสริมสรางความมั่งคง

ทางเศรษฐกิจและการเพิม่รายได 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

9 

 

 

950,000 

 

 

36 

 

 

3,800,000 

3.การพัฒนาดานการสังคมสงเคราะหการ

สาธารณสุขและการรักษาความสงบเรยีบรอย

ในชุมชน 

-แผนงานงบกลาง 

-แผนงานสาธารณสุข 

-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

5 

14 

7 

2 

 

 

 

1,906,300 

470,000 

480,000 

100,000 

 

 

 

20 

56 

28 

8 

 

 

 

625200 

1,880,000 

1,920,000 

400,000 

4.การพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาการ

กีฬาและการทองเท่ียว 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

17 

3 

1 

 

 

5,194,992 

500,000 

50,000 

 

 

69 

12 

4 

 

 

23,779,968 

2,000,000 

200,000 

5.ยุทธศาสตรการดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ

สาธารณะสมบัติของแผนดิน 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

9 

 

 

1,020,000 

 

 

36 

 

 

4,080,000 

6.การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญญาทองถิ่น 

-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

4 

 

 

245,000 

 

 

16 

 

 

980,000 

7.การพัฒนาดานการเมืองการปกครอง การ

บริหารและการใหบริการ 

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานสาธารณสุข 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

-แผนงานงบกลาง 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,445,000 

2,930,000 

1,055,000 

2,630,000 

100,000 

470,000 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,495,000 

2,980,000 

1,065,000 

2,680,000 

100,000 

470,000 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,545,000 

3,030,000 

1,075,000 

2,730,000 

100,000 

470,000 

 

 

15 

3 

3 

4 

1 

3 

 

 

12,595,000 

3,080,000 

1,085,000 

2,780,000 

100,000 

470,000 

 

 

60 

12 

12 

16 

4 

12 

 

 

50,080,000 

12,020,000 

4,280,000 

10,820,000 

400,000 

1,880,000 

รวม 201 75,684,292 193 70,191,792 169 58,173,292 181 59,432,292 744 263,481,668 

 

 

 

 

 

-11- 



 

 

4.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564)  รอบที่ 1 (ระหวางเดือนต.ค.60-เม.ย.61) 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการที ่
อยูในระหวาง 
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐาน สาธารณูปโภค 

และการผังเมือง 

1 0.88 27 23.89 73 64.60 - - 12 10.61 113 100 

2.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการเสริม 

สรางความมั่นคงของ 

เศรษฐกิจและการเพ่ิม 

รายได 

- - 

 

2 

 

22.22 7 77.77 - - - - 9 100 

3.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการสังคม 

การสาธารณสุข และ 

การรักษาความสงบ 

เรียบรอยในชุมชน 

6 13.95 3 6.97 19 44.18 - - 15 34.88 43 100 

4.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการสงเสริม 

การศึกษา การกีฬา

และนันทนาการ และ 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

4 19.04 6 28.57 11 52.38 - - - - 21 100 

5.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการดูแล 

รักษาทรัพยากรธรรม 

ชาติและสิ่งแวดลอม 

และสาธารณสมบัต ิ

ของแผนดิน 

- - - - 9 100 - - - - 9 100 

6.  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการสงเสริม 

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีและการ

ทองเที่ยว 

- - 3 75 1 0.99 - - - - 4 100 

7.  ยุทธศาสตรการ 

พัฒนาการเมืองการ 

ปกครอง การบริหาร 

และการใหบริการ 

7 22.58 1 3.22 21 67.74 - - 2 6.45 31 100 

รวม 
19 8.30 42 18.30 140 60.70 - - 29 12.60 230 100 
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 5.  การเบิกจายงบประมาณป 2561 (รอบท่ี 1 เดือนต.ค.60-เดือนเม.ย.61) 

ยุทธศาสตร งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1.พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานระบบ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการและการ

ผังเมือง 

610,905.76 3.28 - - 610,905.76 3.28 

2.การพัฒนาดานการเสริมสรางความ

ม่ังคงทางเศรษฐกิจและการเพ่ิมรายได 

- - - - - - 

3.การพัฒนาดานการสงัคมสงเคราะห

การสาธารณสุขและการรักษาความสงบ

เรียบรอยในชุมชน 

7,901,380 42.43 - - 7,901,380 42.43 

4.การพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษา

การกีฬาและการทองเท่ียว 

2,562,572.82 13.76 - - 2,562,572.82 13.76 

5.การพัฒนาดานการดแูลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

- - - - - - 

6.การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญา

ทองถิ่น 

- - - - - - 

7.การพัฒนาดานการเมืองการปกครอง 

การบริหารและการใหบริการ 

7,546,945.60 40.53 - - 7,546,945.60 40.53 

รวม 18,621,804.18 100 - - 18,621,804.18 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-13- 

 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 

คําชี้แจง : แบบที่ 3 เปนประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงานขององคการบรหิารสวนตําบล

ตลิ่งชันตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานป ละ 2 ครั้ง  

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1.ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน............................องคการบรหิารสวนตําบลตลิ่งชัน…………… 

2.วัน/เดือน/ปทีร่ายงาน............................เมษายน  2561 

สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและโครงการในป 2561(รอบท่ี 1 เดือนต.ค.60 – เดือน มี.ค.61) 

ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการผังเมือง 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย ที่มา 

1 กอสรางขยายถนนค.ส.ล.จากถนนลาดยางบานหนองพันกง-บาน

ดอนกระรอกถึงพ้ืนท่ีนายสมบตัิ สุรสหีนาท หมูท่ี 5 

264,0000 - ตามขอบญัญตั ิ  

2 กอสรางขยายถนนโดยถมดินลงลูกรังและปูผวิจราจรหินคลุก จาก

ถนนลาดยางสายวัดอินทรเกษม-ฟารมโคนม(พ้ืนท่ี 

นายบุงก๋ี  เลาศิลปไพศาล) ถึงพ้ืนท่ีนายรุงธรรม  แกวทิพย หมูท่ี 2 

417,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

3 กอสรางถนน ค.ส.ล.จากพ้ืนท่ีนางกอย จามะลถิึงพ้ืนท่ี 

นายเล็ก  ศรีบุญธรรม หมูท่ี 4 

121,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

4 กอสรางถนนค.ส.ล.จากถนนคลองชลประทาน1ซาย 18 ซาย 

ม.-อ.ถึงพ้ืนท่ีนายชุมพร  นุชชาวนา หมูท่ี 5 

463,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

5 กอสรางถนน ค.ส.ล.ตอจากถนนค.ส.ล.เดิม(พ้ืนท่ีนางสาวสวิง 

มามีสุข) ถึงพ้ืนท่ีนายเชา กลมวงษ หมูท่ี 6 

386,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

6 กอสรางถนนค.ส.ล.ตอจากถนนค.ส.ล.เดิมถงึพ้ืนท่ีนายชินกรณ 

ศรแกว หมูท่ี 6 
57,900 

- ตามขอบญัญตั ิ  



7 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางโพธิวรคุณ ถงึพ้ืนท่ี

นายเจริญ  สุขชยัศรี หมูท่ี 2 

77,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

8 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางสายบานสกุณปกษ-ี

บานไรรถถึงซอยเกงจีน(พ้ืนท่ีนายสําราญ จําปาเงิน) 
15,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

9 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางสายบานหนองพันกง-

บานหนองแต(พ้ืนท่ีนางประคอง โชระเวก) ถงึพ้ืนท่ีนายสเุทพ  ขาว

วิเศษ หมูท่ี 4 

62,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

10 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนลาดยางสายวัดอินทรเกษม-

ฟารมโคนมถงึพ้ืนท่ีนางยุพา  พันธุเอก หมูท่ี 2 
20,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

11 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากพ้ืนท่ีนางทุ ศรีทองใบถึงพ้ืนท่ี 

นายปรีชา แกวบตุรด ีหมูท่ี 7 
91,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

12 กอสรางร้ัวพ้ืนท่ีประปาบานหนองแต หมูท่ี 4  67,500 - ตามขอบญัญตั ิ  
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการผังเมือง 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ต้ังไว เบิกจาย ที่มา 

13 กอสรางรางระบายนํ้า ค.ส.ล.จากถนนลาดยางสายบานหนองพัน

กง-บานหนองแต ถึงสระนํ้าสาธารณะประโยชน หมูท่ี 7 715,000 - 

 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

14 ฝงทอประปาจากพ้ืนท่ีนายสญัญา  เจิมเจนการถงึพ้ืนท่ี 

นายถวิล เผือกพันธุมุข หมูท่ี 3 

48,000 
- 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

15 ฝงทอประปาบานหนองแตจาดถนนลาดยางหนาฟารมโคนม(พ้ืนท่ี

นายชาติ เพ่ิมพูน) ถงึพ้ืนท่ีนางสาวเฉลา  จอยสวาง หมูท่ี 4 

 

400,000 
350,000 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

16 เสริมผิวจราจรถนนค.ส.ล.สายแยกถนนอูยา-ดอนเจดยี 

จากพ้ืนท่ีนายวินัย  บตุรดาวงษ ถึงพ้ืนท่ี นายวินัย  

บุตรดาวงษ หมูท่ี 6 

 

178,300 - 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

17 เสริมผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีตถนนค.ส.ล.สายแยก 

เขาบานลาดปลาเคา  จากถนนลาดยางสายบาน 

หนองพันกง-บานหนองแตถึงพ้ืนท่ีนางสั้น บญุมีรอด หมูท่ี 4 

 

498,000 - 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

18 ปรับปรุงถนนโดยลงลูกรังและปผูิวจราจรหินคลุกจากถนน ค.ส.ล. 27,000 - ตาม  



ถึงพ้ืนท่ีนายลําพวน  อินทรักษา หมูท่ี 6 ขอบัญญัต ิ

19 ปรับปรุงถนนโดยลงหินคลุกจากถนนค.ส.ล.ถึงพ้ืนท่ีนางบงัอร  

พันธุจบสิงห หมูท่ี 1 
115,000 - 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

20 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคสําหรับเปนคาใชจายในการขยาย

เขตไฟฟาสาธารณะในหมูบาน 
300,000 260,905.76 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

21 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากคลองชลประทาน 1 ซาย 

18 ซายม.-อ.ถึงพ้ืนท่ีนายชุมพร  นุชชาวนา หมูท่ี 5 
228,000 - 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

22 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากคลองชลประทาน 18 

ซาย ม.-อ.ถึงพ้ืนท่ีนายชูชาต ิพรหมศร หมูท่ี 3 

542,000 
- 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

23 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากถนนลาดยางสายบาน

หนองพันกง-บานหนองแตถึงพ้ืนท่ีนายพงษภาส เภาหิงษ หมูท่ี 6 

204,000 
- 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

24 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ีนางควร  

หลีพันธุ ถงึพ้ืนท่ีนายสงวน พูลสมบตัิ หมูท่ี 3 

488,000 
- 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

25 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ี 

นางสะอาด เภาเสนถงึพ้ืนท่ีนายชํานาญ อินทรลําพันธุ  

หมูท่ี 7 

328,000 

- 

ตาม

ขอบัญญัต ิ
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการผังเมือง 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ต้ังไว เบิกจาย ที่มา 

26 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ีนางสาว 

ศิริ สามทองถงึพ้ืนท่ีนายถวิล  ชุมเพ็งพันธุ หมูท่ี 2 

 

210,000 

- 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

27 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้าจากพ้ืนท่ีนายอาทร 

ขาววิเศษถึงพ้ืนท่ีนางกุสุมา  ขาววิเศษ หมูท่ี 2 
168,000 - 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

28 กอสรางรางระบายนํ้า ค.ส.ล.จากพ้ืนท่ีนายณรงค 

แกนเชือ้ชัยถึงพ้ืนท่ีนางสาวดวงทิพย หัสดี หมูท่ี 1 

1,471,000 
- 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 



29 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้า หมูท่ี 1 จากพ้ืนท่ีนาย

สําราญ  ศรีชมภ ูถงึพ้ืนท่ีนางชุนร้ิว รุงเรืองสถาพร 

394,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

30 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ หมูท่ี 2 จากพ้ืนท่ีนางทัศนีย  

นราสิทธิกุลถึงพ้ืนท่ีนายอมร หนูนุรักษ 

500,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

31 กอสรางดาดคอนกรีตเสริมเหล็กคูนํ้า หมูท่ี 3 จากพ้ืนท่ีนายชาต ิ 

แตงร่ืนถึงพ้ืนท่ีนางวรรณา  แตงร่ืน 

490,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

32 กอสรางระบบประปาบาดาลถงัเก็บนํ้าชนิดเหล็กรูปทรงถวย

แชมเปญ ขนาดความจุ 20 ลบ.ม. หมูท่ี 4 

413,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

33 กอสรางระบบประปาบาดาลขนาดใหญ หมูท่ี 5 1,982,400 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

34 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 6 จากพ้ืนท่ีคลอง

ชลประทานถึงพ้ืนท่ีนายทองมวน ชอนทอง 

418,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

35 กอสรางถนนดินลงลูกรังผวิจราจรหินคลุก หมูท่ี 7 จากพ้ืนท่ีนาง

มาลี  พันธุขาวถงึพ้ืนท่ีนายประยูร เจริญจันทร 

339,000 
- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

36 ปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต หมูท่ี 7 

จากถนนลาดยางสายบานหนองพันกง-บานหนองแตถงึพ้ืนท่ี

หลังวัดสระประทุม 

188,000 

- 

จายขาด 

เงินสะสม 

แผนฯ 

เพ่ิมเติม 

37 ลงหินคลุกซอมแซมถนน 350,000 - ขอบัญญัต ิ  

38 วัสดุอุปกรณไฟฟาสาธารณะ 200,000 - ขอบญัญัต ิ  

 รวม 13,236,100 610,905.76   
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ยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางความมั่นคงของเศรษฐกิจและการเพ่ิมรายได 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย ที่มา 

1 โครงการสงเสริมการใชชีวิตและการประกอบอาชีพตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
200,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  



2 โครงการอบรมสงเสริมอาชีพประชาชน 30,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 230,000 -   

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การสังคมสงเคราะห การสาธารณสุขและการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหตุ ต้ังไว เบิกจาย ท่ีมา 

1 เบี้ยยังชีพผูสงูอาย ุ 12,902,400 6,655,500 ตามขอบญัญตั ิ  

2 เบี้ยยังชีพผูพิการ 2,054,400 1,084,000 ตามขอบญัญตั ิ  

3 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 84,000 49,000 ตามขอบญัญตั ิ  

4 เงินสํารองจายชวยเหลือผูประสบภัยพิบัต ิ

และบรรเทาความเดือดรอนกรณีจําเปนเรงดวน 

300,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

5 โครงการปองกันและควบคุมโรคตดิตอ 

(นํ้ามันเชื้อเพลิง,วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา) 

170,000 45,600 ตามขอบญัญตั ิ  

6 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ตลิ่งชัน 130,000 -   

7 โครงการลดอุบตัิเหตุชวงเทศกาลปใหมและสงกรานต 20,000 12,030 ตามขอบญัญตั ิ  

8 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 50,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

9 เงินอุดหนุนศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด

จังหวัดสุพรรณบุรี “โครงการราษฎร-รัฐรวมใจรณรงคปองกัน

และแกไขปญหายาเสพตดิจังหวัดสุพรรณบุรี” 

50,000 50,000 ตามขอบญัญตั ิ  

10 วัสดุอุปกรณปองกันและบรรเทาสาธารณภยัและการ 

บํารุงรักษา 

159,884 5,250 ตามขอบญัญตั ิ  

11 อบรมอปพร. 20,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 15,940,684 7,901,380   
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสรมิการศึกษา การกีฬาและนันทนาการ 



 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย ที่มา 

1 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 858,000 384,000 ตามขอบญัญตั ิ  

2 อาหารเสริม(นม)โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1,782,066 489,742.82 ตามขอบญัญตั ิ  

3 วัสดุของใชตาง ๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก(วัสดุสํานักงาน, 

วัสดุงานบานงานครัว) 
120,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

4 คาอาหารกลางวันโรงเรียนประถมศึกษา(สพฐ.) 3,200,000 1,589,000 ตามขอบญัญตั ิ  

5 โครงการ/กิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ 30,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

6 โครงการ/กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนภาย 

ใตโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
80,000 

- ตามขอบญัญตั ิ  

7 โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการเลนกีฬาและนันทนาการ 80,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

8 วัสดุอุปกรณกีฬา 100,000 99,830 ตามขอบญัญตั ิ  

9 โครงการสงเสริมทักษะทางดานภาษาเพ่ือรองรับ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
30,000 - 

ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 6,280,066 2,562,572.82   

 

 
             

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  การดูแลรกัษาทรพัยากรธรรมชาติและสาธารณสมบัติของแผนดิน 

(ไมมีโครงการที่ต้ังงบประมาณดําเนินการ) 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย ท่ีมา 

- - - - - - 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 การสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และการทองเที่ยว 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย ที่มา 

1 โครงการจัดงาน/กิจกรรมทางศาสนา 200,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

2 โครงการจัดงาน/กิจกรรมทางประเพณีวัฒนธรรม - ตามขอบญัญตั ิ  

3 เงินอุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัดสุพรรณบุรี”โครงการ 

เย็นท่ัวหลา มหาสงกรานตสุพรรณบุรี” 

10,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

4 เงินอุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัดสุพรรณบุรี”โครงการ 

จัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดสุพรรณบุรี 

25,000 - ตามขอบญัญตั ิ  

รวม 235,000 -   
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาการเมืองการปกครอง การบริหาร และการใหบริการ         
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย ที่มา 

1 การบริหารงานบคุคล(เงินเดือน คาจาง สวัสดิการ และ 

ประโยชนตอบแทนอ่ืน) 
15,082,050 6,353,248 

ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

2 คาใชสอยในการปฏิบตัิราชการตาง ๆ (รายจายเพ่ือให

ไดมาซ่ึงบริการ,บาํรุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน ฯลฯ) 

1,168,000 145,088.68 ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

3 คาวัสดุของใชในการปฏิบตัิราชการตาง ๆ (วัสดุสํานักงาน, 

วัสดุคอมพิวเตอร, วัสดุเชื้อเพลงิและหลอลืน่ ฯลฯ) 

2,025,000 584,414.81 ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

4 คาสาธารณูปโภคตางๆ(ไฟฟา,ประปา,ไปรษณีย,โทรศัพท, 

อินเตอรเน็ต ฯลฯ) 

430,000 153,094.11 ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

5 การฝกอบรมบุคลากรของอบต. 180,000 45,200 ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

6 การศึกษาดูงานของอบต. 250,000 220,900 ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

7 จัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 150,000 45,000 ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

8 เงินอุดหนุนคาใชจายศูนยขอมูลขาวสารการซ้ือการจาง 

ของอปท.อําเภอเมืองสพุรรณบุรี 

15,000 - ตาม

ขอบัญญัต ิ

 

9 การจัดงาน/กิจกรรมงานรัฐพิธีและวันสําคญัทาง 250,000 -   



พระมหากษัตริย 

 รวม 19,550,050 7,546,945.60   
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สวนท่ี  4  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

5.  โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป 2561 (ระหวางเดือนตุลาคม 2560-เดือนมีนาคม 2561) 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ 

เสร็จแลว 

อยูในระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได 

ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจายไป 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

รวม - - 

 

 

หมายเหตุ  : ต้ังแตวันที่  1  ตุลาคม  2560 – 31 มีนาคม  2561  อบต.ตลิ่งชันไมไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกจิทาง 

                ดานโครงสรางดานพื้นฐานฯ 

 

 

 

สวนท่ี  5  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน เน่ืองจากบางโครงการตองใชเงิน 

งบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 

 2. ปญหาทีเ่กิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนินการบางโครงการเปนไปดวยความลาชา 

 3. ไดรับงบประมาณลาชา 

 4. โครงการที่บรรจุในแผนพฒันาทองถ่ินมีจํานวนมากเกินไป ไมสามารถดําเนินการไดทกุโครงการ 

 

 ขอเสนอแนะ 

 1. นําโครงการที่เกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลไปประสานกบัหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของเพือ่ขอรบั

     การสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการตอไป 

 2. ควรดําเนินการซักซอมและทําความเขาใจถึงปญหาและอปุสรรคในการดําเนินงานที่ไมสามารถควบคุมได 

 3. ควรจัดทําแผนตามสภาพปญหาของพื้นที่และตามความจาํเปน 



 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเปนรายไตรมาส เพื่อติดตามความกาวหนาของการดําเนินงาน 

 5. ควรมีการติดตามประเมินผลตามแผนการดําเนินงานที่มีงบประมาณอยูแลว 

 6. ควรมีการพัฒนาและสงเสริมความรูใหกับบุคลากร เชน ฝกอบรมในหลักสูตรตาง ๆ อันจะเปนประโยชนใน.

     การปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 

 7. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลอยางตอเน่ือง  

 8. จัดใหมีการประชุมช้ีแจง หรือทําการซักซอมทําความเขาใจของกระบวนการทํางานรวมกัน ระหวางหนวยงาน 

               และผูนําชุมชน 
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นางสาวกนกพร  อินทรเลี้ยง -  ดิฉันมีรายละเอียดที่จะแจงตอคณะกรรมการเพียงเทาน้ีคะ  

นักวิเคราะหฯ 

จ.อ.สมพรฯ ประธานกรรมการ -  ตามทีนั่กวิเคราะหนโยบายและแผน ซึ่งเปนเจาหนาที่ฝายแผนไดช้ีแจง 

ขอมูลรายละเอียดรายงานผลการติดตามมีทานใดจะช้ีแจงหรือสอบถามอะไร 

เพิ่มเติมหรือไมขอเชิญครับ 

นายอวยชัย  ทับทิมพลาย  -  ผมขอสอบถามครับโครงการดานโครงสรางพื้นฐานที่ดําเนินการไป 1 โครงการ 

กรรมการ     และที่ยังไมไดดําเนินการมีจํานวนมาก  อยากทราบวาเปนเพราะอะไรถึงลาชา 

    เห็นวาผานมา หกเดือนแลว แตโครงการยังดําเนินการไมถึงครึ่ง 

นางสาวกนกพรฯ   -  โครงการที่อบต.ไมไดดําเนินการมีจํานวนมากน้ันเพราะวาเราไดรับการจัดสรร 

นักวิเคราะหฯ   เงินรายไดที่รัฐบาลจัดสรรใหลาชา จึงทําใหดําเนินการทางดานโครงสรางพื้นฐานลาชา 

คณะกรรมการ   -  รับทราบ 

จ.อ.สมพรฯ ประธานกรรมการ -  มีทานใดจะสอบถามหรือช้ีแจงเพิ่มอีกหรือไมครับ 

คณะกรรมการ   -  ไมม ี

จ.อ.สมพรฯ ประธานกรรมการ -  ถาไมมีลําดับตอไปผมขอมิติที่ประชุมเห็นชอบขอมูลรายละเอียด 

    รายงานติดตาม และประเมินผลแผนองคการบริหารสวนตําบลตลิง่ชัน   

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61(รอบที่ 1 เดือน ต.ค.60-เดือน เม.ย.61)   

คณะกรรมการ   -  มีมติทุกเสียงเห็นชอบกับผลขอมูลรายละเอียดติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน ปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕61(รอบท่ี 1 เดือน ต.ค.60-เม.ย.61) 

จ.อ.สมพรฯ ประธานกรรมการ -  เมื่อที่ประชุมมีมติเห็นชอบแลว  ตอไปก็รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจาก 

    การติดตามและประเมินผลตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินนําเสนอสภา 

ทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทราบ 



ระเบียบวาระท่ี   ๔  เรื่อง  อ่ืนๆ    

จ.อ.สมพรฯ ประธานกรรมการ  -  ในระเบียบวาระอื่นๆ  มีทานใดจะเพิ่มเติมอะไรหรือไมขอเชิญครับ 

ที่ประชุม    -  ไมมี 

จ.อ.สมพรฯ ประธานกรรมการ  -  ถาไมมีผมขอขอบคุณทกุทานทีม่ารวมประชุมในวันน้ี 

 ขอปดการประชุมครับ  

ปดประชุมเวลา  ๑5.3๐ น. 

 

 

(ลงช่ือ) ................................................ ผูจดรายงานการประชุม  

                     (นางสาวกนกพร  อินทรเลี้ยง)   

      ผูชวยเลขานุการฯ 

               

 

(ลงช่ือ) ................................................ ผูตรวจรายงานการประชุม 

     (สมพร  มาโสมพันธุ)                      

           ประธานกรรมการ 

 

 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน   

ครั้งท่ี 1/2560 

วันท่ี         ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕60  เวลา ๑0.๐๐ น.   

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลตลิ่งชัน  อําเภอเมืองฯ  จังหวัดสุพรรณบุรี 

.............................................. 

ผูเขาประชุม   

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 
 

หมายเหตุ 

๑ จ.อ.สมพร  มาโสมพันธุ กรรมการ  ปลัดอบต. 

๒ นายอวยชัย  ทับทิมพลาย กรรมการ  สมาชิกอบต. 

๓ นายไพรัตน  เรืองปานกัน กรรมการ  สมาชิกอบต. 

๔ นายประภาษ  จันทรนุกูลศิลป กรรมการ  สมาชิกอบต. 

๕ นายสําราญ  ศรีชมพ ู กรรมการ  ผูแทนประชาคม 

๖ นายเฉลียว   ชูเจริญ กรรมการ  ผูแทนประชาคม 

๗ นางยุพา      ต้ังตนตระกูล กรรมการ  เกษตรตําบลตลิ่งชัน 

๘ นางเนตรนภา  แกวเมฆ กรรมการ  ผอ.รพ.สต.บานหัวอุด 

๙ นายรุงธรรม    แกวทิพย กรรมการ  ผูทรงคุณวุฒิ 

10 นายบํารุง    ผลมุข กรรมการ  ผูทรงคุณวุฒิ 



11 นางเนตรชนก  จันทรขุนทด กรรมการ/เลขานุการ  หัวหนาสํานักปลัด 

12     

 

ไมมาประชมุ  .................................................................................................................................................................. 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

ผูเขารวมประชุม   

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 
 

หมายเหตุ 

๑     

๒     

๓     

๔     

๕     

๖     

 


