
 
   

 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดใหม่ 
ที่ 20 /2566 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนทางจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดใหม่ ได้ด าเนินการขับเคลื่อน เรื่องจริยธรรมเพื่อให้ 
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดใหม่       
มีการด าเนินงานอย่างมีจริยธรรมและเพ่ือประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบลตลาดใหม่อย่างสูงที่สุด  จึงแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจ าปี งบประมาณ        
พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีองค์ประกอบคณะท างานและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดใหม่ ประธานคณะท างาน 
๒. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดใหม่  รองประธานคณะท างาน 
๓. หัวหน้าส านักปลัดอบต.   คณะท างาน 
๔. ผู้อ านวยการกองคลัง    คณะท างาน 
๕. ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  คณะท างาน 
๖. นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ   คณะท างานและเลขานุการ 

อ านาจและหน้าที่ 
1. ให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
๒. ศึกษากรอบแนวทางการให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเกี่ยวกับเรื่องจริยธรรมและ 
๓. เปิดเผยผลการด าเนินการของคณะท างานผ่านเว็บไซต์ www.taladmai.go.th 
๔. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะท างาน มอบหมาย 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที่ 17 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
                                 

                 (นายธวัช ทองโอภาส) 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดใหม่ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


