
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลศรีประจันต์ 

 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

ตัวชี้วัด 
ต่ า ปาน

กลาง 
ค่อนข้าง

สูง 
สูง  

1 การบริหารงาน
ของหน่วยงาน 
และการปฏิบัติ 
งานของบุคลากร    
 

การปฏิบัติงานไม่
เป็นไปตามระเบียบ
กฎหมายและล่าช้า 

1. บุคลากรของหน่วยงาน
ปฏิบัติตามนโยบายของผู้บริหาร 
โดยไม่มีกฎระเบียบรองรับ 
2. บุคลากรของหน่วยงานไม่ให้
ความส าคญักับการปฏิบัติงาน 
เอางานส่วนตัวมาท าที่ท างาน 
ขาดความรับผิดชอบต่อการ
ปฏิบัติงาน 

ผู้บริหารแทรกแซงการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
 

พรบ.สภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

    1. โครงการพัฒนาความรู้ด้าน
กฎหมายและระเบยีบที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงาน ส าหรับบคุลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
2. มาตรการส่งเสริมการปฏิบตัิงาน
ตามประมวลจริยธรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีประจันต ์
3. โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้
ด้านการต่อต้านการทุจริต 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับการ
บริหารงาน 
 

2 การบริหารงาน
บุคคล 

กระบวนการ
บริหารงานบุคคลไม่
เป็นธรรม 

การบรรจุแต่งตั้ง โยกยา้ย โอน 
เลื่อนต าแหน่ง/เงินเดือน และ
การมอบหมายงาน ไม่เป็นธรรม 
เอาแต่พวกพ้อง  

มีการเรียกรับเงินเพื่อให้
ได้รับการแต่งตั้งหรือเลื่อน
ต าแหน่ง 

1. พรบ.บรหิารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2535 

    1. โครงการฝึกอบรมการส่งเสริม
คณุธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสรมิสรา้ง
วัฒนธรรมองค์กรสุจรติ 
2. โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่
ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน 
ด้วยความวิรยิะอุตสาหะ และ
ซื่อสัตยส์ุจรติ 
3. มาตรการสร้างความโปร่งใสใน
การบริหารงานบุคคล 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับการ
บริหารงาน
บุคคล 

3 การบริหารพัสดุ 
และการใช้
ประโยชน์
ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

การเก็บรักษา ยมื 
และใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

บุคลากรในหน่วยงานน า
ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้
ประโยชนส์่วนตัวโดยไม่ได้รับ
อนุญาต 

1. ผู้บังคับบญัชาปล่อยปละ
ละเลย 
2. บุคลากรมักคดิว่า 
ทรัพย์สินของทางราชการ
สามารถน าไปใช้ได้เสมือน
เป็นทรัพย์สินส่วนตัว 

1. พรบ.จดัซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2. ทะเบียนคมุ
ทรัพย์สินของหน่วยงาน 

    1. โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบล      
ศรีประจันต ์

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับการ
ใช้ทรัพย์สิน
ของทาง
ราชการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง   :  ส านักปลัด     
ช่ือผู้รายงาน        :  นาย มานิต ภูผิวฟ้า     

 


