
รายงานการประชุมคณะท างาน คณะกรรมการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส 
องค์การบริหารส่วนต าบลพุคา ครั้งที่ 1/2564 

วันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลพุคา  

********************************************** 

ผู้มาประชุม 

1) ว่าที่ร้อยตรี ณรงค์ฤทธิ์ ทองดี   นายกองค์การบริหารส่วนต าบล    ประธานคณะท างาน 
2) ร้อยตรีประสงค์  กระตุดนาค    รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   รองประธานคณะท างาน 
3) นายโรม         ตลับนาค        ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพุคา    คณะท างาน 
4) นางถาวร       ศูนย์ปาน ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
5) นายวิกฤษ     ทองนาค ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน    
6) นางสาวกชพร  นพกุลโรดม หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน/เลขานุการ 
7) นางสาวศศิธรรัตน์ พงษ์บรรเทา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1) ว่าที่ร้อยตรี ณรงค์ฤทธิ์ ทองดี   นายกองค์การบริหารส่วนต าบล    ประธานคณะท างาน 
2) ร้อยตรีประสงค์  กระตุดนาค    รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   รองประธานคณะท างาน 
3) นายโรม         ตลับนาค        ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพุคา    คณะท างาน 
4) นางถาวร       ศูนย์ปาน ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
5) นายวิกฤษ     ทองนาค ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน    
6) นางสาวกชพร  นพกุลโรดม หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน/เลขานุการ 
7) นางสาวศศิธรรัตน์ พงษ์บรรเทา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    ผู้ช่วยเลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

   -ไม่มี- 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองการประชุมครั้งที่แล้ว 

   -ไม่มี- 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องสืบเนื่อง 

   -ไม่มี- 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องพิจารณา 

นางสาวกชพร นพกุลโรดม 4.1 ขอพิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์แนวทางการขับเคลื่อนการส่งเสริม  
หัวหน้าส านักปลัด  คุณธรรมและความโปร่งใส  

ส านักปลัด จึงขอก าหนด มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ ซึ่งสอดคล้องตาม
ผลวิเคราะห์ จึงขอก าหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง การก าหนด
ขั้นตอนหรือวิธีปฏิบัติ การก าหนดแนวทางการก ากับติดตามให้น าไปสู่การ
ปฏิบัติและการรายงานผล ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน มีดังนี้ 

1.1 การเปิดเผยข้อมูล 
1.2 การป้องกันการทุจริต 

2. มาตรการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานให้เกิดเป็นรูปประธรรม ดังนี้ 
2.1 ก าหนดเกณฑ์การยืมครุภัณฑ์ขององค์กร 

2.2 ชี้แจงให้บุคลากรในสังกัดเข้าใจตรงกัน 

2.3 ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบโดยทั่วกัน 

2.4 ติดตาม/สรุปและรายงานผลเป็นประจ าปีงบประมาณ  
2.5 ก าหนดผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในแต่ละด้านเช่น 

Website, Instagra, Facebook, line ฯลฯ ให้เกิดความชัดเจน 

2.6 แจ้งให้ส่วนราชการทราบและถือปฏิบัติ 
2.7 ก าหนดบทลงโทษเพ่ือให้เป็นแบบอย่าง 

2.8 ยกย่องชูเชิดชูประพฤติตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

2.9 ติดตามและรายงานผลเป็นประจ าปีงบประมาณ  
จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาและด าเนินการแจ้งให้แต่ละส่วนราชการไดถือ
ปฏิบัติและติดตามรายงานผลในการด าเนินการให้เป็นรูปธรรม 

มติที่ประชุม   เห็นชอบตามที่เสนอมาและให้ทุกส่วนราการงานได้ด าเนินการถือปฏิบัติ 
    อย่างเป็นรูปธรรม และรายงานผลให้ทราบ 
ระเบียบวาระที่ 5   เรื่องอื่น ๆ  

    -ไม่มี- 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ว่าที่ร้อยตรี ณรงค์ฤทธิ์ ทอง มีท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมในที่ประชุมอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีกระผมขอขอบคุณทุกท่าน 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ทีเ่ล็งเห็นถึงความส าคัญในการประเมิน ITA ในครั้งนี้ ขอบคุณทุกท่านที่เข้าร่วมประชุม  
    ผมขอปิดการประชุมครับ 

เลิกประชุม   12.00 น.  
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                                   ผู้จัดท ารายงานการประชุม                                                   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(นางสาวกชพร   นพกุลโรดม)                                                      (นายโรม       ตลับนาค) 
      หัวหน้าส านักปลัด                                                      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพคุา 
 
 
 
 
 
 
                                                ว่าท่ีร้อยตรี  

 (ณรงค์ฤทธิ์     ทองดี) 
                                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพุคา 

 


