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ประกาศเทศบาลต าบลปลายนา 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปี    2560 

       ................................................................ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และฉบับที่ (2) พ.ศ. 2559  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนด าเนินงาน  
โดยให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการ ขององค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ   ที่ด าเนินการในพ้ืนที่   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แล้วปิดประกาศโดยเปิดเผย  

  เทศบาลต าบลปลายนา  ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานเสร็จเรียบร้อยแล้ว            
จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ.  2560 

         จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

                                ประกาศ   ณ  วันที่        เดือนพฤศจิกายน   2559 

                                                                 

                                                                                                  

                        (นางเรณู   พลเสน) 
                         นายกเทศมนตรีต าบลปลายนา 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ค าน า 

 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนด าเนินงาน          
ที่รวบรวมแผนงาน  โครงการ  / กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ในแต่ละปีงบประมาณ เพ่ือแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม และงบประมาณที่จะด าเนินงานจริงและ
เพ่ือเป็นเครื่องมือส าหรับในการบริหารงานของผู้บริหารและควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  ดังนั้น แผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2560  ของเทศบาลต าบลปลายนา  จึงเป็นเครื่องมือ    
ที่เทศบาลต าบลปลายนา  จะใช้เป็นกรอบในการด าเนินการพัฒนา ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย       
ของการพัฒนาเทศบาลต าบลปลายนาและตอบสนองความต้องการของประชาชน  และใช้ทรัพยากรให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อท้องถิ่น 

 

 

        งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

          

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

      สารบัญ 

 

           หน้า 

ส่วนที่ 1  บทน า         1 

ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการกิจกรรม       3 

  2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด 1)   4 
  2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด 2)    6 

 
                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

       
ส่วนที่ 1 
บทน า 

 การจัดท าแผนพัฒนาการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/
โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่  ประจ าปีงบประมาณ  2559  เพ่ือให้
แนวทางในการด าเนินงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและ
บูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน  / โครงการ จะเป็นการก าหนด
รายละเอียด ของโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่  โดยโครงการ/กิจกรรมพัฒนาที่จะบรรจุ
ในแผนมาจาก 

   1.  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
             2. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในปีงบประมาณนั้น(เป็นโครงการต่อเนื่องที่ด าเนินการ
ยังไม่แล้วเสร็จในปีงบประมาณที่แล้วหรือเป็นงบประมาณที่กันไว้ในปีงบประมาณที่แล้วซึ่งด าเนินการไม่ทัน) 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

1.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลต าบลปลายนาในการ 
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  1.2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด
ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลปลายนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   
  1.3 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าหรับการปฏิบัติงานระหว่างหน่วยงานภายในและประสานงานพร้อม
กับการบูรณาการท างานร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
  1.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ  
ในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลปลายนา พ.ศ. 2560 

 ขั้นตอนในการจัดท าแผนด าเนินงาน   

     จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน 
โดยมีขั้นตอน  ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลปลายนาด าเนินการรวบรวม
ข้อมูลโครงการ / กิจกรรมที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลปลายนา ซึ่งจะเป็นโครงการที่บรรจุอยู่
ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ผ่านความเห็นชอบจากสภาเทศบาลต าบลปลายนา และผู้ว่า
ราชการจังหวัด โดยนายกเทศมนตรีต าบลปลายนาได้ประกาศใช้เป็นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
เรียบร้อยแล้ว  
  ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลปลายนา จัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือพิจารณาแล้วเสนอผู้บริหารเทศบาลต าบลปลายนาเพ่ือให้
ความเห็นชอบต่อไป  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ    แนวทางการพัฒนาของ
เทศบาลต าบลปลายนา  ซึ่งก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลโดยมี   เค้าโครงแผนการด าเนินงาน
ตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนด  แบ่งออกเป็น  2 ส่วน คือ 



 
 
            2 
 

-ส่วนที่ 1  บทน า 
    - บทน า 
            - วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
  - ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  - ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

-ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม 
  - บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด 1) 
  - บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด 2) 

  ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
  เมื่อผู้บริหารเทศบาลต าบลปลายนาเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้วให้ประกาศ        
เป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี  โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับจากวันที่ประกาศ
เพ่ือให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลปลายนาได้ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้โดยเปิดเผย อย่างน้อย
สามสิบวัน 

ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

  ส าหรับแผนการด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 นี้  มิใช่การจัดท าแผนพัฒนาแต่เป็นเอกสารที่รวบรวม
ผลงาน  โครงการ  กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่เทศบาลต าบลปลายนา  ในปีงบประมาณ 2560 
ทั้งนี้เพ่ือให้ทราบกิจกรรมการพัฒนาในพ้ืนที่  ลดความซ้ าซ้อนและประสานความต่อเนื่องเชื่อมโยงของโครงการ
และระยะเวลาการด าเนินการ โดยสามารถก่อให้เกิดประโยชน์  ดังนี้ 
  3.1 เป็นเครื่องมือในการบริหารแผนงาน / โครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่    
ให้บรรลุเป้าหมายวัตถุประสงค์และใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
  3.2 ช่วยให้การบริหารจัดการของเทศบาลต าบลปลายนาเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้ 
  3.3 ชว่ยในการประสานงานและบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานในเทศบาล
และระหว่างเทศบาลกับหน่วยงานอื่นๆ 
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ส่วนท่ี 2 

บัญชีโครงการ / กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



                                 ผด 1 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2560 
เทศบาลต าบลปลายนา                           

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินงาน 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แนวทางการพัฒนา สร้างบูรณะสาธารณูปโภค   
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
2.1  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
3.1  แนวทางการพัฒนาป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของชุมชน 
 
3.3  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.5  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
4.1  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
4.2  การพัฒนาส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมของเทศบาล 
4.3  แนวทางการพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร 
4.5  แนวทางการปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
4.7  แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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25.35 

 
4.22 
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8.45 

 
2.81 
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2.81 

 
3,465,280 

     
30,000 

 
14,003,000 

 
859,800 
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15,000 

492,000 
50,000 
30,000 
30,000 

 
18.19 

 
0.16 

 
73.52 

 
4.51 

 
0.29 

 
0.079 
2.58 
0.26 
0.16 
0.16 

 
กองช่าง 

 

 
สวัสดิการฯ 

 
 

สาธารณสุขฯ 
สวัสดิการฯ 

กองการศึกษา 
กองการศึกษาฯ 

ส านักปลัด,สวัสดิการ 
 

ส านักปลัด 
 

 
ส านักปลัด 

 

กองช่าง 
 

ส านักปลัด,กองคลัง  
กองสวัสดิการ,กอง

การศึกษา,สาธารณสุข 
ส านักปลัด 

 
 
 
 



                   ผด 1 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2560  
 เทศบาลต าบลปลายนา  

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินงาน 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2 แนวทางการบ าบัดและพ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 
3 

 
 

           
 
 
 
 

 
4.22 

 
 
         

 
 

 
15,000 

 
         

 

 
0.078 

 
 

 
   ส านักปลัด 

 
 
 
 
 

 

 

รวม 71 47.33 19,045,080 38.47  
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