บทที่ 3
วิธีดำเนินการติดตามและประเมินผล


การติดตามและประเมินผลครั้งนี้ เป็นการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการ ตามที่ได้กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ซึ่งเป็นโครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 และแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560) ขององค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง และประกาศใช้แล้ว โดยจะเปรียบเทียบว่าในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน/โครงการใดบ้างที่นำไปดำเนินการ มีจำนวนเท่าใดเป็นร้อยละเท่าใด ทั้งจำนวนโครงการและงบประมาณให้ชัดเจน การติดตามและประเมินผลในแต่ละยุทธศาสตร์ดำเนินการตามขั้นตอนดังนี้


1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง


2. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล


3. เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล


4. การเก็บรวบรวมข้อมูล


5. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล


6. การวิเคราะห์ข้อมูล
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง


1. ประชากร (Population) คือ ประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่จะทำการติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง ที่ได้ดำเนินการแล้วเสร็จตามสัญญาจ้าง โดยจะทำการติดตามและประเมินผลให้ครบทุกด้าน ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง รวม 6 หมู่บ้าน ในทุกยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ โดยยึดหลักเกณฑ์ในการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการ ร้อยละ 30 ของยุทธศาสตร์ และให้ครอบคลุมหมู่บ้านยกเว้นหมู่บ้านที่ไม่มียุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนั้น ๆ ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ได้จำแนกโครงการที่ติดตามและประเมินผลตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้


ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านยกระดับคุณภาพชีวิต
จำนวน  50  โครงการ


ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

จำนวน  9  โครงการ


ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเกษตร


จำนวน  5  โครงการ


ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว

จำนวน  1  โครงการ


ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ


จำนวน  2  โครงการ


ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม


จำนวน  2  โครงการ




รวมทั้งหมด



จำนวน  69  โครงการ


2. กลุ่มตัวอย่าง ในการเลือกกลุ่มตัวอย่างในปีนี้ จะใช้การสุ่มตัวอย่างโดยไม่ต้องอาศัยทฤษฎีความน่าจะเป็น โดยการ


-เลือกตัวอย่างแบบบังเอิญ คือไม่จำเพาะเจาะจงว่าเป็นใคร ไม่กำหนดเพศ การศึกษา อายุ อาชีพ แต่ต้องเป็นผู้ได้รับประโยชน์หรืออยู่ในชุมชน ซึ่งโครงการนั้นดำเนินการในพื้นที่


-จำนวนกลุ่มตัวอย่างแบบกำหนดไว้ก่อน คือ จะให้ตอบแบบสอบถามเพื่อติดตามและประเมินผลตามความเหมาะสมของแต่ละโครงการ ซึ่งกำหนดกลุ่มตัวอย่าง
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ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล


1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง และประชุมเพื่อกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล


2. คัดเลือกโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ให้ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา และครอบคลุมพื้นที่ทั้ง 6 หมู่บ้าน ในองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง


3. จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับประโยชน์หรือมาใช้บริการของโครงการ โดยการกำหนดหัวข้อการประเมินตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น


4. มอบแบบประเมินความพึงพอใจให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่ได้รับการแต่งตั้งไปดำเนินการสอบถามประชาชนที่ได้รับประโยชน์ตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ที่ได้คัดเลือกแล้ว เพื่อให้ประชาชนตอบแบบประเมินและแสดงความคิดเห็นได้โดยอิสระ


5. คณะทำงานเก็บรวบรวมแบบประเมินคืนให้ฝ่ายติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ


6. ฝ่ายติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ คัดแยกแบบประเมินแต่ละยุทธศาสตร์ที่ได้รับคืนและทำการประเมินผลแต่ละยุทธศาสตร์ 


7. รวบรวมข้อมูลและสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา นำเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง เพื่อพิจารณารายงานผล


8. รายงานผลการติดตามและประเมินผล ให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง ภายในเดือนธันวาคม 2558 และประกาศให้ประชาชนรับทราบโดยทั่วกัน
เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล


ในการติดตามและประเมินผลครั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง กำหนดให้ใช้แบบการติดตามและประเมินผล ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดงตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่าง ๆ ประกอบด้วย


1. แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (แบบที่ 1) เป็นการประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะทำการประเมินและรายงานทุกครั้งที่ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว


2. แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (แบบที่ 2) เป็นการติดตามความก้าวหน้าผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


3. แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ (แบบที่ 3/1) เป็นการประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้


4. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบที่ 3/2) และแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ (แบบที่ 3/3) แบบประเมินความพึงพอใจแบ่งเป็น 3 ส่วน ดังนี้
11




ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ ประกอบด้วย เพศ , อายุ , ระดับการศึกษา และอาชีพหลัก



ส่วนที่ 2 สอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดงในภาพรวม (แบบที่ 3/2) สอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (แบบที่ 3/3)



ส่วนที่ 3 สอบถามการแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของประชาชนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดงพัฒนา
การเก็บรวบรวมข้อมูล


หลังจากนำแบบประเมินความพึงพอใจให้คณะทำงานแจกให้ประชาชนในพื้นที่ที่ดำเนินโครงการนั้น ๆ ตอบแบบประเมินแล้วให้เก็บแบบประเมินคืนส่งให้ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณเก็บรวบรวมเพื่อนำไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป
ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล


ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558 เท่านั้น
การวิเคราะห์ข้อมูล


ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ คัดแยกแบบประเมินที่ได้รับคืนมาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา แล้วนำมาจัดลำดับข้อมูลเพื่อนำมาวิเคราะห์ข้อมูล
การนำเสนอรายงานผลการติดตามและประเมินผล


จัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลในเชิงพรรณนา ในประเด็นคำตอบต่าง ๆ ที่ได้จากแบบสอบถามของประชากรครบทุกคำถาม โดยค่าสถิติที่ใช้จะเป็น ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ และสรุปผลการติดตามในภาพรวม รวบรวมทำเป็นรูปเล่มรายงานนายกองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิหารแดง และประกาศให้ประชาชนทราบต่อไป
