
 

การรายงานผลการดาํเนินงาน 

ตามแผนบรหิารความเสีÉยงการทุจรติ 

ของ 

องคก์ารบรหิารส่วนตําบลโผงเผง 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞŞ  

 

 

 

 

 



การรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนบริหารความเสีÉยงการทุจริต 

ของ 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลโผงเผง 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞŞ  

 

ชืÉอโครงการ/กจิกรรม 

 

กระบวนการตรวจสอบฎกีาทุกประเภท อนุมตั ิเบกิ

จ่ายเงนิ 

ประเดน็/ขั Êนตอน/กระบวนการดําเนินงาน 

 

การตรวจสอบฎกีาทุกประเภทก่อนการอนุมตัิ

เบกิจ่าย 

เหตุการณ์ความเสีÉยงทีÉอาจเกดิขึÊน เอกสารประกอบฎกีาไม่ครบถว้น 

มาตรการป้องกนัเพืÉอไม่เกดิการทุจรติ 

 

ใหม้กีารตั Êงผูต้รวจสอบฎกีาการนําเสนอเพืÉอขอ

อนุมตัเิบกิจ่าย 

ระดบัของความเสีÉยง ปานกลาง 

สถานการณ์ดําเนินการจดัการความเสีÉยง 

 

 

 

 

 ยงัไม่ดาํเนินการ 

 เฝ้าระวงัและตดิตามต่อเนืÉอง 

 เริÉมดาํเนินการแลว้ แต่ยงัไม่ครบถ้วน 

 ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกนัการทุจรติให้

เหมาะสมยิÉงขึÊน 

 เหตุผลอืÉน ๆ ระบุ.............................................. 

รายละเอยีดขอ้มลูการดําเนินงาน 

 

 

1. แจง้ใหห้น่วยงานเบกิจดัทาํเอกสารใหค้รบถว้น 

2. มกีารกําชบัผูต้รวจฎกีาใหต้รวจสอบอย่าง

ละเอยีด 

ตวัชีÊวดั ฎกีามกีารอนุมตัถิูกตองและเอกสารครบถว้น 

 

ผลการดําเนินงาน 

 

มขีอ้ทกัทว้งจากสํานกังานตรวจเงนิแผ่นดนิละหน่วย

ตรวจลดลง 

ผู้รายงาน นางกติตมิา   เรอืงมั Éน 

สงักดั อบต.โผงเผง 

วนัเดอืนปีทีÉรายงาน śř มนีาคม ŚŝŞŞ 



 

ชืÉอโครงการ/กจิกรรม 

 

การใช้รถยนต์สว่นกลางของทางราชการเพืÉอ

ประโยชน์สว่นตวั 

ประเดน็/ขั Êนตอน/กระบวนการดําเนินงาน 

 

การใช้รถยนต์สว่นกลางของทางราชการ เพืÉอ

ประโยชน์สว่นตวั 

เหตุการณ์ความเสีÉยงทีÉอาจเกดิขึÊน มกีารนํารถยนต์สว่นกลางของทางราชการไปใช้

ส่วนตวั 

มาตรการป้องกนัเพืÉอไม่เกดิการทุจรติ 

 

ต้องมกีารบนัทกึเลขไมล ์และทําบนัทกึขออนุญาต

ทุกครั Êงก่อนเดนิทาง 

ระดบัของความเสีÉยง ปานกลาง 

สถานการณ์ดําเนินการจดัการความเสีÉยง 

 

 

 

 

 ยงัไม่ดาํเนินการ 

 เฝ้าระวงัและตดิตามต่อเนืÉอง 

 เริÉมดาํเนินการแลว้ แต่ยงัไม่ครบถ้วน 

 ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกนัการทุจรติให้

เหมาะสมยิÉงขึÊน 

 เหตุผลอืÉน ๆ ระบุ.............................................. 

รายละเอยีดขอ้มลูการดําเนินงาน 

 

 

1. ประชุมชีÊแจงการปฏบิตักิ่อนนํารถยนต์สว่นกลาง

ต้องมกีารบนัทกึขอ้มลูเลขไมล์และจดัทาํบนัทกึขอ

อนุมตักิ่อนใชร้ถยนตท์ุกครั Êง 

2. แต่งตั Êงผูร้บัผดิชอบและรายงานใหน้ายกองคก์าร

บรหิารสว่นตําบลทราบ 

ตวัชีÊวดั ไมม่เีรืÉองรอ้งเรยีนการนํารถยนตข์องราชการไปใช้

ส่วนตวั 

ผลการดําเนินงาน 

 

ไมม่เีรืÉองรอ้งเรยีนการนํารถยนตข์องราชการไปใช้

ส่วนตวั 

ผู้รายงาน นางสาวปัณฑารยี ์ บณิบาตร 

สงักดั อบต.โผงเผง 

วนัเดอืนปีทีÉรายงาน śř มนีาคม ŚŝŞŞ 

 



ชืÉอโครงการ/กจิกรรม 

 

งานควบคุมงานก่อสรา้ง 

ประเดน็/ขั Êนตอน/กระบวนการดําเนินงาน 

 

งานควบคุมงานก่อสรา้ง 

เหตุการณ์ความเสีÉยงทีÉอาจเกดิขึÊน -บุคลากรทีÉปฏบิตัหิน้าทีÉในการควบคุมงานก่อสรา้ง

ไมเ่พยีงพอต่อปรมิาณงานรบัผดิชอบ หลายโครงการ

ในหว้งเดยีวกนัและปฏบิตัหิน้าทีÉอืÉนๆตามทีÉไดร้บั

มอบหมายหลายดา้น ทําใหก้ารปฏบิตังิานล่าชา้ 

-ขาดบุคลากรทีÉมคีวามรูค้วามสามารถดา้นวศิวกรรม 

(ผูม้ใีบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวชิาชพีวศิวกรรม เป็น

ผูล้งนาม และตรวจสอบโครงการ และบุคลากรไม่

เพยีงพอกบัปรมิาณงานทีÉมอียู่จงึทําใหก้ารควบคุมสั Éง

การไม่ครอบคลุมทั Éวถงึงบประมาณมจํีากดั 

มาตรการป้องกนัเพืÉอไม่เกดิการทุจรติ 

 

1. กําชบัเจา้หน้าทีÉผูค้วบคุมงานใหค้วามสําคญักบั

การทํางาน การทําหน้าทีÉควบคุมการก่อสรา้งใหม้ี

การวางแผนดําเนินงานดา้นความรอบคอบเป็นระบบ 

2. จดัหาบุคลากรใหเ้พยีงพอต่อการดาํเนินงาน 

ระดบัของความเสีÉยง ปานกลาง 

สถานการณ์ดําเนินการจดัการความเสีÉยง 

 

 

 

 

 ยงัไม่ดาํเนินการ 

 เฝ้าระวงัและตดิตามต่อเนืÉอง 

 เริÉมดาํเนินการแลว้ แต่ยงัไม่ครบถ้วน 

 ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกนัการทุจรติให้

เหมาะสมยิÉงขึÊน 

 เหตุผลอืÉน ๆ ระบุ.............................................. 

รายละเอยีดขอ้มลูการดําเนินงาน 

 

 

1. กําชบัเจา้หน้าทีÉผูค้วบคุมงาน ใหค้วามสําคญักบั

การทําหน้าทีÉควบคุมการก่อสรา้งให้มกีารวางแผน

ดําเนินงานดา้น ความรอบคอบ เป็นระบบ 

2. จดัหาบุคลากรใหเ้พยีงพอต่อการดาํเนินงาน 

 



3. ปรบัปรุงแผนการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้งอย่าง

ต่อเนืÉอง 

4. ขอความอนุเคราะหผ์ูม้คีวามรูด้า้นวศิวกรรม ลง

นาม/ตรวจสอบจากหน่วยงานอืÉน ๆ 

5. ใชง้บประมาณกบัโครงการ ฯ ทีÉมคีวามจําเป็น

เร่งดว่น 

ตวัชีÊวดั ฎกีามกีารอนุมตัถิูกตอ้งและเอกสารครบถว้น 

ผลการดําเนินงาน 

 

มขีอ้ทกัทว้งจากสํานกังานตรวจเงนิแผ่นดนิและ

หน่วยตรวจลดลง 

ผู้รายงาน นางสาวนศิาชล  ผ่องเพิÉม 

สงักดั อบต.โผงเผง 

วนัเดอืนปีทีÉรายงาน śř มนีาคม ŚŝŞŞ 

 

 


