
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลพัฒนานิคม 
เรื่อง คากลางในการคํานวณและรอยละของฐานในการคาํนวณเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล  

ครั้งท่ี 1 ประจําป 2563 
----------------- 

 ตามท่ีประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดลพบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไข
เก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ. 2562 ขอ 6 วรรคสอง 
กําหนดใหการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลแตละคนในแตละครั้ง ใหเลื่อนได
ในอัตราไมเกินรอยละหกของฐานในการคํานวณ และใหเทศบาลประกาศอัตรารอยละของฐานในการคํานวณท่ี
ไดใชเปนเกณฑในการคํานวณเพ่ือเลื่อนเงินเดือน โดยตองประกาศใหทราบเปนการท่ัวไปอยางชาท่ีสุดพรอมกับ
การมีคําสั่งเลื่อนเงินเดือน นั้น 

 ดังนั้น เพ่ือใหการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลตําบลพัฒนานิคม ครั้งท่ี 1 ประจําป 
2563 เปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไว อาศัยอํานาจตามขอ 6 วรรคสอง แหงประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดลพบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ. 2562 จึงประกาศอัตรารอยละของฐานในการคํานวณท่ีไดใชเปนเกณฑ
ในการคํานวณเพ่ือเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลตําบลพัฒนานิคม ครั้งท่ี 1 ประจาํป 2563  ดังนี้ 
  1. ประกาศฉบับนี้เรียกวา ประกาศเทศบาลตําบลพัฒนานิคม เรื่อง คากลางฐานในการ
คํานวณ และรอยละของฐานในการคํานวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลตําบลพัฒนานิคม ประจําป
งบประมาณ 2563 ครัง้ท่ี 1  
  2. ประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใช ในการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู เทศบาลตําบลพัฒนานิคม 
ณ 1 เมษายน 2563  
  3. กําหนดคากลาง ฐานในการคํานวณ และรอยละของฐานในการคํานวณ เลื่อนเงินเดือน
พนักงานครู เทศบาลตําบลพัฒนานิคม ดังนี้  
  3.1 คากลาง หมายความวา ผลรวมของเงินเดือนต่ําสุดกับเงินเดือนสูงสุดแตละอันดับท่ี
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลตําบลพัฒนานิคม ไดรับตามท่ีคณะกรรมการกลางพนักงาน
เทศบาลกําหนด หารดวยสอง เพ่ือใหไดตัวเลขท่ีจะนําไปใชคิดฐานในการคํานวณ  

3.2 ฐานในการคํานวณ หมายความวา ตัวเลขท่ีจะนําไปใชในการคิดคํานวณ เพ่ือเลื่อน
เงินเดือนของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาของเทศบาลตําบลพัฒนานิคมแตละอันดับ โดยแบงเปน            

3.2.1 ฐานในการคํานวณระดับลาง ไดแก ผลรวมของเงินเดือนต่ําสุดตามท่ีคณะกรรมการ
กลางพนักงานเทศบาลกําหนดคากลาง หารดวยสอง  

3.2.2 ฐานในการคํานวณระดับบน ไดแก ผลรวมของเงินเดือนสูงสุดตามท่ีคระกรรมการ
พนักงานเทศบาลกําหนดคากลาง หารดวยสอง  

3.2.3 ฐานในการคํานวณ จากตารางบัญชีข้ันต่ําข้ันสูง ของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เพ่ือใชเปนฐานในการคํานวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู เทศบาล
ตําบลพัฒนานิคม ดังนี้ 
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อันดับ 
 

ชวงเงินเดือน 
 

ฐานในการคํานวณ 

ระดับ อัตรา 

 
คศ.5 

60,840 – 76,660 บน 68,560 

29,980 – 60,830 ลาง 60,830 

 
คศ.4 

50,330 – 69,040 บน 59,630 

24,400 – 50,320 ลาง 50,320 

คศ.3 
40,280 – 53,390 บน 49,330 

19,860 – 40,270 ลาง 37,200 

คศ.2 
30,210 – 41,620 บน 35,270 

16,190 – 30,200 ลาง 30,200 

คศ.1 
24,890 – 34,310 บน 29,600 

15,440 – 24,880 ลาง 22,780 

ครูผูชวย 
19,910 – 24,750 บน 22,330 

15,050 – 19,900 ลาง 17,480 

 
 

 

 4. อัตรารอยละของฐานในการคํานวณ เพ่ือนําไปใชในการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู
เทศบาล สังกัดเทศบาลตําบลพัฒนานิคม ครั้งท่ี 1 ประจําป 2563  ดังนี้ 

 

คะแนนต่ําสุด คะแนนสูงสุด ระดับผลการประเมิน 
รอยละของฐาน  
ในการคํานวณ 

0.00 59.99 ปรับปรุง 0.00% 

60.00 60.99 พอใช 1.1% 

61.00 61.99 พอใช 1.2% 
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คะแนนต่ําสุด คะแนนสูงสุด ระดับผลการประเมิน 
รอยละของฐาน  
ในการคํานวณ 

62.00 62.99 พอใช 1.3% 

63.00 63.99 พอใช 1.4% 

64.00 64.99 พอใช 1.5% 

65.00 65.99 พอใช 1.6% 

66.00 66.99 พอใช 1.7% 

67.00 67.99 พอใช 1.8% 

68.00 68.99 พอใช 1.9% 

69.00 69.99 พอใช 2.0% 

70.00 70.99 ด ี 2.1% 

71.00 71.99 ด ี 2.2% 

72.00 72.99 ด ี 2.3% 

73.00 73.99 ด ี 2.4% 

74.00 74.99 ด ี 2.5% 

75.00 75.99 ด ี 2.6% 

76.00 76.99 ด ี 2.7% 

77.00 77.99 ด ี 2.8% 

78.00 78.99 ด ี 2.9% 

79.00 79.99 ด ี 3.0% 

80.00 80.99 ดีมาก 3.1% 

81.00 81.99 ดีมาก 3.2% 

82.00 82.99 ดีมาก 3.3% 

83.00 83.99 ดีมาก 3.4% 

84.00 84.99 ดีมาก 3.5% 

85.00 85.99 ดีมาก 3.6% 

86.00 86.99 ดีมาก 3.7% 

87.00 87.99 ดีมาก 3.8% 

88.00 88.99 ดีมาก 3.9% 
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คะแนนต่ําสุด คะแนนสูงสุด ระดับผลการประเมิน 
รอยละของฐาน  
ในการคํานวณ 

89.00 89.99 ดีมาก 4.0% 

90.00 90.99 ดีเดน 4.1% 

91.00 91.99 ดีเดน 4.2% 

92.00 92.99 ดีเดน 4.3% 

93.00 93.99 ดีเดน 4.4% 

94.00 94.99 ดีเดน 4.5% 

95.00 95.99 ดีเดน 4.6% 

96.00 96.99 ดีเดน 4.7% 

97.00 97.99 ดีเดน 4.8% 

98.00 98.99 ดีเดน        4.9% 

99.00 100.00 ดีเดน 5.0% 

 
ประกาศ  ณ  วันท่ี  1   ตุลาคม   พ.ศ. 2562 
  
  
 
                (นายสนิชัย  หัตถรุงเรือง) 

                                                         นายกเทศมนตรีตําบลพัฒนานิคม 
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