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( ๒ )

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๔๐ น.
วาระที่ ๑		 เรื่อง	ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
(นายสินชัย  หัตถรุ่งเรือง)		 เนื่องจากกระผมมีงานราชการด่วน ไม่สามารถเป็นประธานในที่ประชุม           ประธานกองทุนฯ	ได้ กระผมขอมอบหมายให้เลขานุการกองทุนฯ เป็นประธานดำเนินการประชุม 
                                           แทน ขอบคุณครับ
(นายถาวร  ศิลปชำนาญ)		- การบริหารเงินกองทุนฯ โดยอยากให้แต่ละกลุ่มเสนอโครงการเข้ามา กรรมการและเลขานุการ	เพื่อทำการพิจารณาอนุมัติ ให้งบประมาณอยู่ในกรอบเครือข่ายที่กำหนดไว้ โดย	จะเน้นโครงการทั้ง ๔ กิจกรรม คือ
1. กองทุนบริหารจัดการเอง ตามชุดสิทธิประโยชน์ของประชาชน
2. สนับสนุนให้กับหน่วยปฐมภูมิ นั้นคือ โรงพยาบาลพัฒนานิคม
3. สนับสนุนให้กับชุมชน องค์กรต่างๆ
4. การจัดการบริหารภายใน
                         - ตามที่  สมาชิกสภาเทศบาลที่ได้รับแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประสุขภาพระดับท้องถิ่น เทศบาลตำบลพัฒนานิคม  ได้หมดวาระการดำรงตำแหน่งสมาชิกสภาเทศบาล เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๖ นั้น จึงทำให้การเป็นคณะกรรมการดังกล่าวต้องสิ้นสุดลงด้วย ดังนั้น เทศบาลตำบลพัฒนานิคม ต้องดำเนินการตามประกาศคณะกรรมหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนตำบลหรือเทศบาลดำเนินงาน และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๗ (๓) เทศบาลตำบลพัฒนานิคม โดย สภาเทศบาลตำบลพัฒนานิคม ได้มีการประชุมสภาเทศบาลตำบลพัฒนานิคม สมัยสามัญ สมัยที่ ๓ ประจำปี ๒๕๕๖  ครั้งที่ ๒/๒๕๕๖  เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๖  ได้มอบหมายให้สมาชิกเป็นคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประสุขภาพระดับท้องถิ่น เทศบาลตำบลพัฒนานิคม จำนวน ๒ คน ดังนี้
     ๑. นายสำเริง  วีระสัย
                    ๒ .นางโนรี    อร่ามพงษ์
	- ประธานกองทุนฯได้อนุมัติโครงการในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๕๗ ไป ๓ โครงการ ดังนี้
๑. โครงการฮูล่าฮูปสร้างเสริมสุขภาพ เป็นกิจกรรมประเภทที่ ๓ ผู้รับผิดชอบโครงการคือ ชมรม MONKEY SLENDER เทศบาลตำบลพัฒนานิคม
๒. โครงการแอโรบิคเพื่อสุขภาพ(ประยุกต์) เป็นกิจกรรมประเภทที่ ๓ ผู้รับผิดชอบโครงการคือ ชมรม MONKEY SLENDER เทศบาลตำบลพัฒนานิคม
๓. โครงการฝึกทักษะการนวดแผนไทยเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เป็นกิจกรรมประเภทที่ ๓ ผู้รับผิดชอบโครงการคือชุมชนตลาดธานินทร์ โดยมีงานแพทย์แผนไทย ฝ่ายเภสัชกรรมชุมชน โรงพยาบาลพัฒนานิคม และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลพัฒนานิคมร่วมจัดทำโครงการ
/หากมีโครงการ...
(๓)

	หากมีโครงการใหม่ๆที่ถือว่าเป็นประโยชน์ก็ให้เสนอเข้ามาในที่ประชุมเพื่อนำเข้าแผน และให้คณะกรรมการในที่ประชุมอนุมัติ
	ในวันนี้เหมือนกับว่าทางโรงพยาบาลพัฒนานิคม จะเสนอโครงการเข้ามาก่อน ไม่ทราบว่าฝากใครมาหรือเปล่า(ไม่มี) เพราะผมได้คุยทางโทรศัพท์กับคุณอรวรรณแล้วว่าจะเอามาให้ 
		หากยึดในระเบียบของกองทุนฯ ถ้างบประมาณเงินเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท       
                                       ต้องให้คณะกรรมการในที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ แต่ถ้าไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
	สามารถให้ประธานพิจารณาอนุมัติได้เลย และให้ประธานชี้แจงกับ	คณะกรรมการในที่ประชุมเกี่ยวกับโครงการที่ได้พิจารณาอนุมัติไปในการประชุม 
                                        ครั้งต่อไป
                                                 ที่จริงแล้วการทำโครงการของโรงพยาบาล เป็นเรื่องเฉพาะทางซึ่งบางคน 
                                        อาจจะไม่เข้าใจว่าทำอย่างไรในวิธีการดำเนินการ แต่ผมก็อยากให้คณะกรรมการ
                                        ได้รับรู้ด้วยและมีส่วนร่วมบ้าง เพราะเป็นการดำเนินงานกับประชาชนในเขต 
                                        เทศบาลฯ ซึ่งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ สปสช.ที่ต้องการให้ประชาชนได้มีส่วน
                                        ร่วมในเรื่องสุขภาพ
 (นางสมถวิล แผ้วพงษ์)		 ขอให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของกองทุนฯ เพราะอยากให้                   รองประธานกองทุนฯ	คณะกรรมการได้มีส่วนร่วมในการพิจารณา จึงขอเสนอให้โรงพยาบาลมา
                                        นำเสนอโครงการก่อน ไม่ใช่ทำโครงการเสร็จแล้วมาขออนุมัติที่หลัง
(นายถาวร  ศิลปชำนาญ)		หากเป็นเช่นนั้นก็ขอให้โครงการทุกโครงการผ่านความเห็นชอบของกรรมการและเลขานุการ	คณะกรรมการ ใครเห็นด้วยว่าอย่างไรที่ต้องผ่านคณะกรรมการ ยกมือ  
        
                                       มติ ที่ประชุมเห็นชอบ

		- จากมติครั้งนี้นะครับ ก็จะมีการแจ้งให้กับทางโรงพยาบาลรับทราบ
                                        ด้วยว่าหากทางโรงพยาบาลจะจัดทำโครงการ ต้องมีการนำเสนอให้กับทาง	คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติทุกโครงการ		       
				มติ ที่ประชุมรับทราบ
วาระที่ ๒		เรื่อง	รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๔ / ๒๕๕๖ เมื่อวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๕๖ 
(นายถาวร  ศิลปชำนาญ)		       -  ขอให้คณะกรรมการทุกท่านช่วยตรวจสอบรายงานการประชุม มีท่านใด         
กรรมการและเลขานุการ            จะขอแก้ไขรายงานหรือไม่ ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุมด้วยครับ รับรองการประชุมครั้ง 
                                          ที่ ๔/๒๕๕๖

				มติ ที่ประชุมรับทราบและรับรองการประชุม

/วาระที่ ๓
(๔)
วาระที่ ๓		เรื่อง	รายงานงบประมาณ 
(นายถาวร  ศิลปชำนาญ)			งบประมาณที่ได้ดำเนินการไปในปีที่ผ่านมา และของปีนี้ด้วย ที่ได้รับกรรมการและเลขานุการ		งบประมาณจาก สปสช. และสมทบเพิ่ม ทางกองทุนฯได้มีการเบิกจ่ายจาก              				ไตรมาสแรก ปี ๒๕๕๗ ซึ่งมีด้วยกัน ๓ โครงการและมีค่าใช้จ่ายอื่น ที่กองทุนฯได้				ดำเนินการเบิกจ่ายไปแล้ว โดยมีทั้งหมด ๓ โครงการ ดังนี้
                                         ๑.โครงการฮูล่าฮูป สร้างเสริมสุขภาพ เป็นเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท
                                         ๒.โครงการแอโรบิคเพื่อสุขภาพ(ประยุกต์) เป็นเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท
                    ๓.โครงการฝึกทักษะการนวดแผนไทยเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เป็นเงิน ๒๐,๗๓๐ บาท
                  ทั้ง ๓ โครงการได้สรุปผลการดำเนินงานให้กองทุนฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว              
                        - กองทุนได้จัดทำเอกสารสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  
                พ.ศ.๒๕๕๖   จำนวน ๒ เล่ม ใช้งบประมาณ การดำเนินงานของกองทุนประเภท
                ที่ ๔ เป็น ๒๐๐ บาท
                                   - กองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ได้จัดสรรเงินเข้ากองทุน 
                          หลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น เทศบาลตำบลพัฒนานิคมฯแล้ว เมื่อวันที่ ๑๖   
                          มกราคม ๒๕๕๗ จำนวน ๑๓๙,๔๑๐.๐๐ บาท โดยคิดจากประชากร จำนวน   
                          ๓,๐๙๘ คนๆ ละ ๔๕ บาท ซึ่งตามหลักเกณฑ์แล้วเทศบาลตำบลพัฒนานิคม ต้อง 
                          สมทบเงินเข้ากองทุนฯไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐
                                  ดังนั้นงบประมาณดำเนินการในปี พ.ศ.๒๕๕๗ ณ วันที่ ๒๘ มกราคม 
2557   มีดังนี้
-งบประมาณเหลือจากปี พ.ศ.๒๕๕๖ (ก่อนที่ สปสช. จัดสรรให้) จำนวน ๒๖๖,๕๗๑.๐๐ บาท
                           -ได้รับงบประมาณจัดสรรจาก สปสช. เมื่อวันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๖ จำนวน  
                            ๑๓๙,๔๑๐.๐๐ บาท  
                           -เทศบาลตำบลพัฒนานิคม  สมทบงบประมาณ จำนวน ๗๐,๐๐๐.๐๐ บาท  
                                          -เบิกจ่ายให้กับ ๓ โครงการ และค่าจัดทำเอกสารสรุปผลงาน เป็นเงิน       
                                          ๕๐,๙๓๐.๐๐ บาท
                         -รวมงบประมาณที่จะใช้บริหารจัดการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ เป็นเงินทั้งสิ้น 
                         จำนวน ๔๒๕,๐๕๑.๐๐ บาท
                                                       คาดว่าโครงการที่ได้เสนอไปในที่ประชุมครั้งก่อนๆคงจะเริ่มทยอยดำเนินการ 
                                       ต่อไป เพราะงบประมาณในส่วนอื่นๆได้เข้ามาหมดแล้วที่เหลือคือเงินสนับสนุน 
                                       จากหน่วยงาน หรือภาคประชาชน อย่างที่ได้มี	การพูดคุยกันไว้ว่า จะสนับสนุนเงิน 
                                       ส่วนหนึ่งจากเบี้ยประชุมของแต่ละท่านในการประชุมครั้งนี้ เพื่อสมทบให้กับกองทุฯ   
                                    เป็นเงินสนับสนุนจาก	หน่วยงาน หรือภาคประชาชน คนละ ๑๐๐ บาท
				มติ ที่ประชุมเห็นชอบ
/วาระที่ ๔
(๕)

วาระที่ ๔   		เรื่อง 	การบริหารจัดการกองทุน
(นายถาวร  ศิลปชำนาญ)		  	โดยที่ปรึกษากองทุน(สาธารณสุขอำเภอพัฒนานิคม) เนื่องจากที่ปรึกษากรรมการและเลขานุการ		ไม่มา จุดประสงค์ของผม ที่เชิญท่านมาคือ ในแบบประเมินกองทุนจะมีอยู่ข้อ			                     หนึ่ง ที่คณะกรรมการต้องได้รับการพัฒนาศักยภาพปีละ ๑ ครั้ง หากเราจัดการ					อบรมก็ต้องมีค่าใช้จ่ายที่สูงมาก ก็เลยจะอาศัยการประชุมและให้ที่ปรึกษามาให้					ความรู้ แนะแนวทาง ให้เป็นการพัฒนาศักยภาพไปในตัว เราจะได้ไม่เสีย					งบประมาณ และอีกส่วนหนึ่งคือ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับกองทุนอื่น				           ปีนี้ตามที่ได้พูดคุยกันว่าจะจัดทำ ถ้าดูแล้วงบประมาณในส่วนของการจัดการ 
                                          บริหารกองทุนไม่เกิน ๑๐ % ประเภทที่ ๔ ตามที่ สปสช.กำหนด 

	มติ ที่ประชุมเห็นชอบ 
วาระที่ ๕   		เรื่อง	อื่นๆ
(นางสมถวิล แผ้วพงษ์)		 	ควรจะมีแผนแจ้งล่วงหน้าว่า จะมีการประชุมเมื่อไหร่ กำหนดระยะเวลารองประธานกองทุนฯ		ว่าใน ๑ ปีที่มีการประชุมทั้งหมด ๔ ครั้ง กำหนดไว้เลยว่าช่วงไหน และแจ้งให้					คณะกรรมการทราบ อย่างในกรณีที่โรงพยาบาลไม่สามารถมาประชุมได้ จะได้มา				การจัดบุคคลอื่นเพื่อมาเข้าร่วมประชุมแทน
					-อยากจะให้เรียนเชิญองค์กรภายนอกมาร่วมประชุมด้วย เช่น โรงเรียนที่				อยู่ในเขตความรับผิดชอบของเรา จะได้เข้าเกณฑ์ หากคณะกรรมการมาประเมิน				จะได้มีส่วนร่วมกับองค์กรภายนอกด้วย
(นายถาวร  ศิลปชำนาญ)	    	           -เกี่ยวกับเรื่องการเชิญองค์กรภายนอก ปีที่ผ่านมาในโครงการพัฒนากรรมการและเลขานุการ		ศักยภาพ ได้เชิญทั้ง วัด โรงเรียน และองค์กรต่างๆ แต่เนื่องจากว่าการจัดต้อง				          ใช้งบประมาณสูง เมื่อเราใช้งบประมาณเยอะเปอร์เซ็นต์ก็จะขยับเพิ่มขึ้นสูงตาม					ไปด้วย ส่วนการกำหนดระยะเวลาการประชุมก็คงจะปฏิบัติตามระเบียบของ  
                                          สปสช.ที่กำหนดให้กองทุนต้องประชุมอย่างน้อยปีละ ๔ ครั้ง ซึ่งก็คงจะ 
                                          ดำเนินการประชุมไตรมาสละครั้ง
			                       -แต่หากมีทางองค์กรอื่นมาประชุมร่วมกับเรา อาจจะมีโครงการอื่นที่		                                น่าสนใจ แปลกๆ ใหม่ๆ เสนอเข้ามา ฝากด้วยละกันนะครับสำหรับเรื่องเกี่ยวกับ				โครงการต่างๆ โดยเฉพาะภาคชุมชน
(พันจ่าเอกไพบูลย์  เรืองประยูร)	    	-มีผู้มีจิตศรัทธา มาแจ้งขอบริจาคเตียงผู้ป่วย ถ้าในชุมชนของเรามีผู้ที่อนุกรรมการ			ต้องการฝากประชาสัมพันธ์ด้วยนะครับ 
					-ก่อนจะเริ่มการประชุมท่านประธานกองทุนฯ ได้อนุมัติโครงการให้   
                                          ความรู้สร้างเสริมภูมิคุ้มกันเด็กและเยาวชน ป้องกันปัญหาติดเกม  และ
                                          อินเตอร์เน็ตที่ไม่เหมาะสม ที่ส่งผลต่อภัยยาเสพติด ในเขตเทศบาลตำบลพัฒนา 
                                          นิคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ซึ่งเป็นการดำเนินการร่วมกันระหว่าง 
                                           กองสาธารณสุข เทศบาลตำบลพัฒนานิคม กับ งานสุขภาพจิตและจิตเวช 
/โรงพยาบาล...
(๖)

                                          โรงพยาบาลพัฒนานิคม จะดำเนินการในวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ โดยใช้ 
                                          สถานที่อบรมของโรงพยาบาลพัฒนานิคม ตึกอุบัติเหตุชั้น ๒ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๐๐   
                                           – ๑๖.๓๐ น. จึงขอเชิญคณะกรรการทุกท่านเข้าร่วมการอบรมในครั้งนี้

             
                                          มติ ที่ประชุมรับทราบ

         -เนื่องจากอนุกรรมการของกองทุนฯ ได้รายงานรายชื่อคณะกรรมการใน Website สปสช. แต่ไม่สามารถที่จะบันทึกได้เนื่องจากคณะกรรมการในสัดส่วนของภาคชุมชน เรามีเพียง ๔ คน จึงจะขอให้คณะกรรมการคัดเลือกในสัดส่วนนี้เพิ่มเติมจำนวน ๑ คน
(นางสาวนิตยา ยามะเพวัน)		  -ตอนนี้ตัวแทนของชุมชนพัฒนาสามัคคี มีเพียงคนเดียวจึงขอ
        กรรมการ		           เสนอให้เพิ่มตัวแทนของชุมชนพัฒนาสามัคคี

                                          มติ ที่ประชุมเห็นชอบ

(นายถาวร  ศิลปชำนาญ)		        ก็ขอให้ชุมชนพัฒนาสามัคคี ไปคัดเลือกมา ๑ คน แล้วแจ้งให้อนุกรรมการ
กรรมการและเลขานุการ             เพื่อส่งรายชื่อเพิ่มเติมให้ สปสช.แต่งตั้งต่อไป        
                                                  ท่านใดจะ เพิ่มเติมอีกหรือไม่ (ไม่มี) ก็ขอขอบคุณทุกท่านที่สละเวลามา		                               ประชุม และขอปิดการประชุมไว้เพียงเท่านี้

เลิกประชุม เวลา ๑๑.๓๐ น.	


 ลงชื่อ			           	ผู้จดบันทึกการประชุม
                                        (นางสาวกรรณิการ์  จะตุเทน)
                                               อนุกรรมการ



ลงชื่อ พันจ่าเอก		           	ผู้รายงานการประชุม
                                                    (ไพบูลย์  เรืองประยูร)
                                                        อนุกรรมการ



         ลงชื่อ			           	ผู้ตรวจรายงานการประชุม
                                                (นายถาวร  ศิลปชำนาญ)
                                               กรรมการและเลขานุการ


