
             

 
 

 

การดำเนินการเพื่อจดัการความเสี่ยงการทจุรติและ
ประพฤตมิชิอบ  

ประจำปงีบประมาณ 2566 
 

 

โดย 

 

 

องค์การบรหิารสว่นตำบลปากหมนั 

อำเภอดา่นซา้ย  จงัหวดัเลย 

 



การดำเนนิการเพือ่จดัการความเสีย่งการทจุรติและประพฤติมชิอบ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ

ดำเนินงาน 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามระเบียบ ฯ  ที่เก่ียวข้อง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดข้ึน 

1. การเอ้ือประโยชน์ให้ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง 
2. ขาดความตระหนักในความเสี่ยงการทุจริต 

มาตรการการป้องกันเพ่ือไม่เกิด
การทุจริต 

1. ควบคุม กำกับ ดูแลให้พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างปฎิบัติตาม 
พรบ. การจัดซื้อจัดจ้างฯ หลักเกณฑ์และแนวทางการจัดซื้อจัดจ้าง อย่าง
เคร่งครัด 
2. ควบคุม กำกับดูแล ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
จัดทำรายงานสรุปการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือนและเสนอให้ผู้บริหารทราบ
ทุกครั้ง 
3. จัดกิจกรรม สร้างจิตสำนึกในการปฎิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
4. มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรภายในทราบและถือ
ปฏิบัติ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 
สถานะของการดำเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

    ยังไม่ได้ดำเนินการ 
    ดำเนินการแล้ว 
 

ผลการดำเนินการ 
 
 
 

1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม กำกับ ดูแลพนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้างให้ปฏิบัติ พรบ. การจัดซื้อจัดจ้างฯ หลักเกณฑ์และแนว
ทางการจัดซื้อจัดจ้างอย่างเคร่งครัด 
2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม กำกับดูแล เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง  จัดทำรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือนและเสนอ
ให้ผู้บริหารทราบทุกครั้ง  และเผยแพร่ทางเว็บไซต์ อบต.ปากหมัน 
3. จัดอบรมโครงการฝึกอบรมเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  เมื่อวันที่ 
20 มีนาคม 2566 ณ.ห้องประชุมขันตาปา องค์การบริหารส่วนตำบล
ปากหมัน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดข้ึน 

เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน  ตรวจรับ
เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ/อนุญาต 

มาตรการการป้องกันเพ่ือไม่เกิด
การทุจริต 

1. จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย วิธีการและ
เงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณา
อนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมา
พร้อมกับคำขอและเผยแพร่ให้ประชาชนได้รับทราบ 
2. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 
3. ควบคุมกำกับดูแลให้พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  ให้ถือปฏิบัติ
ตามกฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  เรื่องการรับของขวัญ  สินน้ำใจ อย่าง
เคร่งครัด 
4. ประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฎิบัติ
หน้าที่ 
5. เสริมสร้างการรับรู้กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ สร้างจิตสำนึกในการ
ปฎิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 
สถานะของการดำเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

    ยังไม่ได้ดำเนินการ 
    ดำเนินการแล้ว 
 

ผลการดำเนินการ 
 
 
 

1. มีการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชน  ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอนและระยะเวลาในการ
พิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้อง
ยื่นมาพร้อมกับคำขอและเผยแพร่ให้ประชาชนได้รับทราบ 
2. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 
3. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมกำกับดูแลให้พนักงานส่วนตำบล  พนัดงาน
จ้างถือปฏิบัติตามกฎระเบียบ  ข้อบังคับ  เรื่องการรับของขวัญ สินน้ำใจ
อย่างเคร่งครัด 
4. ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลปากหมัน ลงวันที่ 25 มกราคม 
2566 เรื่อง การประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฎิบัติหน้าที่ ( No Gift Policy ) 

 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เสริมสร้างองค์ความรู้ต่อต้านการทุจริต 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดข้ึน 

1. ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น น้ำ  ไฟฟ้า  โทรศัพท์ รถยนต์ หรือ
วัสดุสำนักงานเพ่ือประโยชน์ของตนเอง 
2. เบียดบัง  ยักยอกทรัพย์สินของทางราชการไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน
หรือผู้อื่น 

มาตรการการป้องกันเพ่ือไม่เกิด
การทุจริต 

1. สร้างจิตสำนึกท่ีดีในการรับผิดชอบต่อหน้าที่เพ่ือให้เกิดการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
2. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับการขอใช้ทรัพย์สินของทางราชการและกำหนด
แนวปฏิบัติในการใช้ทรัพย์สินราชการที่ถูกต้องตามระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 
สถานะของการดำเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

    ยังไม่ได้ดำเนินการ 
    ดำเนินการแล้ว 
 

ผลการดำเนินการ 
 
 
 

1. ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลปากหมัน ลงวันที่ 25 มกราคม 
2566 เรื่อง การประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฎิบัติหน้าที่ ( No Gift Policy ) 
2. แนวทางการปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  กรณีการยืมพัสดุ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรภายในทราบและถือปฎิบัติอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 


