๑๕

บทที่  ๒
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ
๒.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับที่ตั้ง  อาณาเขต  เขตการปกครอง  ประชากร  การศึกษา  สาธารณสุข  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และทรัพยากรธรรมชาติ  
ชาติ  อมูลเกี่ยวกับที่ตั้ง  อาณาเขต  เขตการปกครอง  ประชากร  การศึกษา  สาธารณสุข  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และทรัพยากรธรรมประวัติตำบล

ตำบลองค์พระเป็นตำบลที่เก่าแก่มาช้านาน  เดิมขึ้นอยู่กับอำเภอเดิมบางนางบวช มี ๑๕ หมู่บ้าน หมู่บ้านดั้งเดิมคือทุ่งมะกอกมีอายุราว   ๒๐๐  ปี  เป็นหมู่บ้านชาวเขาเผ่ากะเหรี่ยงดั้งเดิม และยังมีชาวเขาเผ่ากะเหรี่ยงกระจายอยู่ในหมู่บ้านทุ่งดินดำ บ้านตะเพิ่นคี่  บ้านป่าผาก บ้านกล้วย รองลงมาคือบ้านดงเสลาที่มีอายุเก่าแก่อีกหมู่บ้านหนึ่ง ตามคำบอกเล่าของคนพื้นที่เดิมกล่าวว่า เมื่อสมัยก่อนคนที่ประกอบอาชีพในพื้นที่ต้องอาศัยใช้น้ำจากแม่น้ำที่มีจุดกำเนิดอยู่ที่ภูเขาบ้านป่าผากดำรงชีพ ซึ่งสายน้ำดังกล่าวชาวบ้านเรียกชื่อว่าลำห้วยองค์พระ ด้วยความโดดเด่นที่เป็นเอกลักษณ์ดังกล่าว จึงได้ตั้งชื่อตำบลในขณะนั้นว่า “ตำบลองค์พระ” ปัจจุบันเป็นพื้นที่อำเภอด่านช้าง ระยะห่างจากอำเภอ  ๖๓   กิโลเมตร ประชาชนส่วนใหญ่อพยพมาจากถิ่นอื่น แบ่งการปกครองเป็น   ๙  หมู่บ้าน ราษฎรส่วนมากเป็นไทยทรงดำ มีภาษาพูดสำเนียงภาษาพูดส่วนใหญ่เป็นไทยทรงดำ  ลาวโซ่ง  ราษฎรอพยพมาจากถิ่นอื่นหลากหลาย เช่น จากจังหวัดนครสวรรค์ พิจิตร กำแพงเพชร ราชบุรี กาญจนบุรี เพชรบุรี และนครปฐม ในสมัยของกำนันบุญส่ง  วิไลลักษณ์ ได้แบ่งแยกเขตการปกครองอีกตำบล คือ ตำบลวังยาว ปัจจุบันนี้ตำบลองค์พระ แบ่งการปกครองเป็น  ๙   หมู่บ้านโดยมีกำนันเสน่ห์  สระหงส์ทอง ดำรงตำแหน่งจนถึงปัจจุบัน 

ที่ตั้ง

ตำบลองค์พระอยู่ห่างจากอำเภอด่านช้างไปทางทิศตะวันตกประมาณ  ๖๕   กิโลเมตร สามารถเดินทางติดต่อได้โดยทางหลวงแผ่นดิน สายปรักประดู่ – ม่วงเฒ่า และถนนทางหลวงชนบท สายม่วงเฒ่า – ทุ่งมะกอก

อาณาเขตติดต่อ

ทิศเหนือ
ติดกับองค์การบริหารส่วนตำบลวังยาว อำเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี

ทิศใต้

ติดกับเทศบาลตำบลสมเด็จเจริญ อำเภอหนองปรือ จังหวัดกาญจนบุรี

ทิศตะวันออก
ติดกับองค์การบริหารส่วนตำบลด่านช้าง อำเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี

ทิศตะวันตก
ติดกับองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโจด อำเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี

พื้นที่

ตำบลองค์พระ มีพื้นที่ประมาณ  ๒๒๑  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ   ๑๓๘,๑๒๕   ไร่

ภูมิประเทศ

ตำบลองค์พระ มีลักษณะพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบสูงสลับกับภูเขาและป่าไม้ พื้นที่อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ และอุทยานแห่งชาติ
จำนวนหมู่บ้าน


จำนวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล มีจำนนหมู่บ้านทั้งสิ้น  ๙  หมู่บ้าน ได้แก่
	หมู่ที่

	ชื่อหมู่บ้าน

	ชื่อผู้ใหญ่บ้าน

	สมาชิก อบต.


	๑
	บ้านทุ่งมะกอก
	นายบุญชู       กัลยาวุฒิพงษ์
	๑. นายสุชาติ  ตาลเสี้ยน
๒. นายเมธี     รามจุล

	๒
	บ้านดงเสลา
	นายอานนท์    ทองศรี
	๑. นางถนอม   กองจำปา
๒. นายไวพจน์  นิ่มแย้ม

	๓
	บ้านวังโหรา
	นายสนิท       บุญธรรม
	๑. นายสุวรรณ  พันคง
๒. นายไพโรจน์  สีประเสริฐ

	๔
	บ้านไผ่สีทอง
	นายสวาท      ใจอดทน
	๑. นายวิสารณ์   ไผ่แสงทอง
๒. นายสมชาย   เซี่ยงหลิว

	๕
	บ้านหนองมะเขือขื่น
	นายเสน่ห์      สระหงษ์ทอง
	๑. นายสมิง      สระหงส์ทอง
๒. นายเสนาะ   เศรษฐีบุตร

	๖
	บ้านวังจรเข้
	นายหอมหวน  แก้วจันทร์
	๑. นายเผด็จ     ดิฐษดี
๒. นางสาวเยาวพา  จำปาเทศ

	๗
	บ้านน้ำตกไทรทอง
	นายสุวรรณ    มิ่งขวัญ
	๑. นางวาทิตย์    ใจกล้า
๒. นายแกะ       ศรีบุญเพ็ง

	๘
	บ้านเขาใหญ่
	นายธวัชชัย    นกอินทร์
	๑. นายนพดล     เอมบัณฑิตย์
๒. นายพรหมวัฒน์  ยอยรู้รอบ

	๙
	บ้านเขาธง
	นายวันชัย      อารีจันทวัฒน์
	๑. นายสมอน     ธรรมมา
๒. นายชาติ       จันทร์อินทรีย์


ประชากร


จากข้อมูลและสถิติประชากรตามทะเบียนราษฎร์ ตำบลองค์พระ มีจำนวนประชากรรวมทั้งสิ้น
๗,๑๙๘  คน แยกเป็นชาย  ๓,๖๒๘   คน หญิง ๓,๕๗๐  ความหนาแน่นเฉลี่ย  ๓๑  คน / ตารางกิโลเมตร
ตารางแสดงข้อมูลจำนวนประชากรของตำบลองค์พระ

	ชื่อหมู่บ้าน
	หมู่ที่
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	บ้านทุ่งมะกอก
	๑
	๕๑๒
	707
	689
	1,396

	บ้านดงเสลา
	๒
	413
	527
	532
	1,059

	บ้านวังโหรา
	๓
	309
	366
	319
	685

	บ้านไผ่สีทอง
	๔
	301
	303
	329
	632

	บ้านหนองมะเขือขื่น
	๕
	235
	351
	360
	711

	บ้านวังจระเข้
	๖
	119
	179
	169
	348

	บ้านน้ำตกไทรทอง
	๗
	198
	309
	308
	617

	บ้านเขาใหญ่
	๘
	274
	354
	337
	691

	บ้านเขาธง
	๙
	325
	532
	527
	1,059

	รวม  ๙  หมู่บ้าน
	2,686
	3,628
	3,570
	7,198



ที่มา  :
สำนักงานทะเบียนราษฎร์  อำเภอด่านช้าง  จังหวัดสุพรรณบุรี 
                     ข้อมูล  ณ  เดือนมกราคม  พ.ศ. 2558



1.7 สภาพทางเศรษฐกิจ

 
อาชีพ


ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและปศุสัตว์ พื้นที่การเกษ๖รที่มีร้อยละ 80 ซึ่งส่วนใหญ่เพาะปลูกส่งขายตลาดไท และตลาดสี่มุมเมือง เฉลี่ยวันละ 20 ตันต่อวัน


1. ทำไร่ เช่น ไร่อ้อย ไร่ข้างโพด ไร่มันสำปะหลัง ไร่สัปปะรด


2. ทำสวนผัก เช่น ผักคะน้า หัวหอม คื่นช่าย


3. ทำสวนผลไม้ เช่น สวนมะม่วง สวนมะขาม สวนฝรั่ง


4. ทำสวนยางพารา


5. เลี้ยงสัตว์ เช่น โค เป็ด ไก่


6. ค้าขาย


7. รับจ้าง
ผลผลิตและรายได้ประชากรในเขตตำบลองค์พระ มีรายได้เฉลี่ยคนละ 4,500 – 6,000 บาท / เดือน


หน่วยธุรกิจในเขตตำบล องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ
· สถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิง


25
แห่ง
แยกเป็น
· แบบหัวจ่าย


7
แห่ง
· แบบปั้มหลอด


18
แห่ง
· ร้านค้าส่ง




1
แห่ง
· ร้านค้าปลีก




74
แห่ง
· ร้านซ่อมจักรยานยนต์



7
แห่ง
· ร้านซ่อมเครื่องจักรกลทางการเกษตร

5
แห่ง
กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง
กองทุนหมู่บ้านของตำบลองค์พระ เป็นแหล่งเงินทุนชุมชน ที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2544 จำนวน  9  กองทุน ๆ ละ 1,000,000 บาท ปัจจุบัน มีคณะกรรมการกองทุนจำนวน 93 คน            มีสมาชิกกองทุนทั้งหมด 1,585 คน มีเงินกองทุนทั้งหมด 21,200,000 บาท เงินสัจจะออมทรัพย์               5,440,000  บาท  โดยมีรายละเอียด ดังนี้


1. บ้านทุ่งมะกอก หมู่ที่ 1 
ประกอบด้วย คณะกรรมการ 9 คน สมาชิก 188 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
2,530,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   520,000
บาท
2. บ้านดงเสลา หมู่ที่ 2 

ประกอบด้วย คณะกรรมการ 11 คน สมาชิก 271 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
3,180,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
1,230,000
บาท
3. บ้านวังโหรา หมู่ที่ 3 

ประกอบด้วย คณะกรรมการ 11 คน สมาชิก 160 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
1,650,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   300,000
บาท
4. บ้านไผ่สีทอง หมู่ที่ 4

 ประกอบด้วย คณะกรรมการ 9 คน สมาชิก 125 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
2,600,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   520,000
บาท
5. บ้านหนองมะเขือขื่น หมู่ที่ 5 
ประกอบด้วย คณะกรรมการ 9 คน สมาชิก 150 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
2,730,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   540,000
บาท
6. บ้านวังจรเข้ หมู่ที่ 6

 ประกอบด้วย คณะกรรมการ 13 คน สมาชิก 117 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
2,300,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   300,000
บาท
7. บ้านน้ำตกไทรทอง หมู่ที่ 7
 ประกอบด้วย คณะกรรมการ 9 คน สมาชิก 175 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
2,800,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   450,000
บาท
8. บ้านเขาใหญ่ หมู่ที่ 8

 ประกอบด้วย คณะกรรมการ 11 คน สมาชิก 119 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
2,650,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   380,000
บาท
9. บ้านเขาธง หมู่ที่ 9

 ประกอบด้วย คณะกรรมการ 11 คน สมาชิก 280 คน


    เงินกองทุนหมู่บ้าน

จำนวน
3,100,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
1,200,000
บาท


    เงินสัจจะออมทรัพย์

จำนวน
   520,000
บาท


สถาบันการเงินทุนชุมชน


ตำบลองค์พระ มีสถาบันการเงินชุมชน จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ สถาบันการเงินชุมชนบ้านดงเสลา            หมู่ที่ 2 ตำบลองค์พระ อำเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2546 มีเงินทุนทั้งสิ้น 1,200,000 บาท


1.8 สภาพทางสังคม


การศึกษา


1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



5
แห่ง



1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขมรโรง

ตั้งอยู่หมู่ที่  1



2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวังไผ่

ตั้งอยู่หมู่ที่  2



3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไผ่สีทอง

ตั้งอยู่หมู่ที่  4



4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองมะเขือขื่น
ตั้งอยู่หมู่ที่  5



5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขาธง

ตั้งอยู่หมู่ที่  9


2. โรงเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
4
แห่ง



1) โรงเรียนบ้านทุ่งมะกอก

ตั้งอยู่หมู่ที่  1



2) โรงเรียนบ้านดงเสลา


ตั้งอยู่หมู่ที่  2



3) โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง


ตั้งอยู่หมู่ที่  4



4) โรงเรียนวัดคอกช้าง


ตั้งอยู่หมู่ที่  5


สถาบันและองค์กรทางศาสนา


วัดที่ตั้งอยู่ในเขตตำบลองค์พระ


10
แห่ง



1. วัดทุ่งมะกอก



ตั้งอยู่หมู่ที่  1





2. วัดราษฎร์สามัคคีธรรม


ตั้งอยู่หมู่ที่  1



3. วัดดงเสลา



ตั้งอยู่หมู่ที่  2



4. วัดเวฬุวัณวราราม


ตั้งอยู่หมู่ที่  2




5. วัดวังโหราใหม่


ตั้งอยู่หมู่ที่  3



6. สำนักสงฆ์ไผ่สีทอง


ตั้งอยู่หมู่ที่  4



7. วัดคอกช้าง



ตั้งอยู่หมู่ที่  5



8. วัดวังจระเข้



ตั้งอยู่หมู่ที่  6



9. วัดเขาใหญ่



ตั้งอยู่หมู่ที่  8



10. วัดองค์พระ



ตั้งอยู่หมู่ที่  9


ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน


ตำบลองค์พระ มีศูนย์เรียนรู้ที่สามารถถ่ายทอดการเรียนรู้เรื่องเศรษฐกิจพอเพียงที่เป็น


1. หมู่บ้านต้นแบบ ได้แก่ หมู่บ้านไผ่สีทอง หมู่ที่ 4 ตำบลองค์พระ
2. พัฒนาศูนย์เรียนรู้ชุมชน หมู่บ้านได้ขยายผลค้นหาครัวเรือนที่สามารถเป็นแบบอย่างในการ    ดำเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ผู้สนใจในการแลกเปลี่ยนความรู้ คือ

นายพนม  เพาะทรัพย์ เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมีการแบ่งพื้นที่ในการทำการเกษตรที่ทำให้ครัวเรือนมีรายได้ ทั้งรายวัน รายสัปดาห์ รายเดือน และรายปี แก่เด็ก เยาวชน และกลุ่มผู้สนใจ โดยให้ความรู้ด้านการทำการเกษตรผสมผสาน ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
นายสมศักดิ์  ฉิมอ่ำ  บ้านเลขที่ 96 มีการดำเนินชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง ทำการเกษตรแบบผสมผสานปลูกผลไม้หลากหลายชนิดในพื้นที่เดียวกัน เป็นผู้มีภูมิปัญญาด้านการถ่ายทอดความรู้แก่ผู้สนใจในด้าน การตอนกิ่ง ทาบกิ่ง พันธุ์ไม้ 
นายเข็มทอง  พื้นหินลาด  บ้านเลขที่ 137 มีการดำเนินชีวิติตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง ทำการเกษตรแบบผสมผสาน มีภูมิปัญญาด้านการจักสาน
คุณอิสรีย์  ฮอลล์  บ้านเลขที่ 315 เป็นศูนย์เรียนรู้ ภายใต้ชื่อ “ดูแลสุขภาพวิถีไทย” บ้านไผ่สีทอง เป็นศูนย์เรียนรู้ที่ถ่ายทอดความรู้ในการดูแลสุขภาพ ด้วยพืชปลอดสาร ถั่วขาวลดไขมัน รวมถึงการใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิต   

3. จัดกิจกรรมปลูกป่าในพื้นที่สาธารณะของชุมชน / ป่าชุมชน ปลูกป่าชุมชนเพิ่มเติมทุกปี            มีคณะกรรมการป่าชุมชนดูแลพื้นที่ป่าในความรับผิดชอบ พร้อมทั้งบริหารจัดการป่าชุมชน ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับจังหวัด

สาธารณสุข




2
แห่ง

· โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านทุ่งมะกอก
ตั้งอยู่หมู่ที่  1
· โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลองค์พระ
ตั้งอยู่หมู่ที่  2
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

2
แห่ง
· สถานีสายตรวจทุ่งมะกอก (ป้อม)

ตั้งอยู่หมู่ที่  1
· สถานีสายตรวจดงเสลา (ป้อม)


ตั้งอยู่หมู่ที่  2
หน่วยงานธรรมชาติ



1
แห่ง
· หน่วยพิทักษ์อุทยานที่ 2 (พุกระทิง)

ตั้งอยู่หมู่ที่  3
1.9 การบริการพื้นฐาน

1) การคมนาคม

การคมนาคมทางบกโดยรถยนต์ ทั้งภายในตำบลและระหว่างตำบล มีความสะดวกรวดเร็ว เนื่องจากได้มีโครงการปรับปรุงถนนในเขตตำบลอย่างต่อเนื่อง โดยมีเส้นทางที่สำคัญภายในตำบล ดังนี้
· ถนนทางหลวงแผ่นดิน สายปรักประดู่ – ม่วงเฒ่า
· ถนนทางหลวงชนบท สายปรักประดู่ – ทุ่งมะกอก
· ถนนภายในหมู่บ้าน ส่วนใหญ่เป็นถนนลูกรัง และคอนกรีตเสริมเหล็กเป็นบางส่วน
2) การโทรคมนาคม
-    ที่ทำการไปรษณีย์ โทรเลขเอกชน

จำนวน
   1
แห่ง
-    ตู้โทรศัพท์สาธารณะ


จำนวน
   8
แห่ง
-    ตู้เอทีเอ็ม



จำนวน
   3
เครื่อง
3) การไฟฟ้า
-   จำนวนประชากรที่ใช้ไฟฟ้าคิดเป็นร้อยละ 95 ของประชากรทั้งหมดในตำบล
4) แหล่งน้ำธรรมชาติ
-   ลำห้วย




จำนวน
   12
แห่ง


5) แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น


-   ฝาย




จำนวน
   14
แห่ง 


-   บ่อน้ำตื้น




จำนวน
   19
แห่ง


-   อ่างเก็บน้ำ



จำนวน
   6
แห่ง


-   ประปาหมู่บ้าน



จำนวน
   18
แห่ง


-   บ่อบาดาล



จำนวน
   55
แห่ง

1.10 ข้อมูลอื่นๆ 

1. ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 


อ่างเก็บน้ำลำตะเพิน


เป็นอ่างเก็บน้ำในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ ป่าองค์พระ เขาพุระกำ และเขาห้วยพลู บริเวณกว้าง 5,000 ไร่ อยู่ที่หมู่ 3 บ้านวังโหรา ตำบลองค์พระ อำเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี และอำเภอหนองปรือ  จังหวัดกาญจนบุรี มีธรรมชาติโดยรอบสวยงาม เหมาะแก่การตั้งค่ายพักแรม มีถนนลาดยางถึงรอบตัวอ่างเก็บน้ำ เป็นเส้นทางที่จะไปน้ำตกพุกระทิงและอุทยานแห่งชาติพุเตย


น้ำตกพุกระทิง

อยู่ที่บ้านคลองเหล็กไหลใกล้บ้านวังโหรา จะมีทางลูกรังเข้าไปถึงน้ำตกพุกระทิง จากอำเภอด่านช้างถึงน้ำตกพุกระทิง มีอ่างเก็บน้ำลำตะเพินตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และมีหน่วยพิทักษ์อุทยานแห่งชาติ พต. 2 (พุกระทิง) ประจำอยู่พร้อมที่จะบริการให้ความสะดวกและรักษาความปลอดภัยแก่ผู้มาใช้บริการ น้ำตกพุกระทิงแม้จะมีขนาดไม่ใหญ่นัก แต่ก็สวยงามด้วยสายน้ำที่ไหลลดหลั่นลงมาถึง 9 ชั้น มีน้ำเฉพาะในหน้าฝน  ซึ่งเกิดจากผาหินที่มีความสูงถึง 30 เมตร บีบตัวเข้าหากันทำให้เกิดน้ำไหลผ่านกระทบโขดหินลดหลั่นกระเซ็น         เป็นละออง ลอดผ่านเกาะแก่งรวมเป็นสายธารสู่พื้นล่าง นักท่องเที่ยวที่ต้องการสัมผัสความงดงามของน้ำตก พุกระทิง ควรเดินทางท่องเที่ยวในช่วงเดือน กันยายน – พฤศจิกายน จะเหมาะสมกับการเที่ยวชมน้ำตกแห่งนี้


อ่างเก็บน้ำพุตะเคียน

เป็นโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ อ่างเก็บน้ำพุตะเคียน ตั้งอยู่หมู่ที่ 9 ตำบลองค์พระ อำเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี มีธรรมชาติโดยรอบสวยงาม เหมาะแก่การตั้งค่ายพักแรม โดยส่งน้ำให้แก่พื้นที่ในเขตโครงการห้วยองคต (อำเภอหนองปรือ จังหวัดกาญจนบุรี) และอำเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี บางส่วน รวมพื้นที่ประมาณ 5,000 ไร่

อุทยานแห่งชาติพุเตย

อุทยานแห่งชาติพุเตย เป็นอุทยานแห่งชาติแห่งเดียวในจังหวัดสุพรรณบุรี ครอบคลุมพื้นที่ในอำเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี ประกอบด้วยป่าที่สมบูรณ์ เทือกเขาสลับซับซ้อนมีความลาดชันมาก ส่วนที่สูงที่สุดเรียกว่า “ยอดเขาเทวดา” มีระดับความสูง 1,123 เมตร จากระดับน้ำทะเลปานกลาง เป็นแหล่งต้นน้ำลำธารหลายสาย มีป่าสนสองในธรรมชาติที่สวยงามเหมาะสมที่จะเป็นแหล่งท่องเที่ยวพักผ่อนหย่อนใจ มีเนื้อที่ประมาณ 198,422 ไร่ หรือ 317.48 ตารางกิโลเมตร

2. มวลชนจัดตั้ง


- ลูกเสือชาวบ้าน  2  รุ่น 


จำนวน  300
คน


- คณะกรรมการพัฒนาสตรี 9 หมู่

จำนวน    81
คน


- อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน 9 กลุ่ม
จำนวน  113
คน


- อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จำนวน  112
คน


- ชมรมผู้สูงอายุ



จำนวน  536
คน

   2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น

1. โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ
[image: image1.emf] 
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การกำหนดและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

การปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยให้ นายวีระพงศ์  พิพิธธนพงศ์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน อบต.)
เป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุดของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง รับผิดชอบในการบริหารราชการภายในองค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ และนายขจรเกียรติ  รุ่งศิริมงคลชัย  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นผู้บังคับบัญชารองจากปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รับผิดชอบในการบริหารราชการภายในองค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระดังนี้

1). สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่และความรับผิดชอบงาน

    งานเกี่ยวกับราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล และราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดในองค์การบริหารส่วนตำบลโดยเฉพาะ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติของส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและแผนงานการปฏิบัติราชการขององค์กาบริหารส่วนตำบล และให้มีงานในความรับผิดชอบ ดังนี้
· งานบริหารงานทั่วไป


- งานป้องกันและบรรเทาสาธาณภัย
· งานกิจการสภา อบต.


- งานบริหารงานบุคคล
· งานวิเคราะห์นโยบายและแผน

- งานส่งเสริมการเกษตร และปศุสัตว์
· งานกฎหมายและคดี
· งานสวัสดิการสังคม งานสังคมสงเคราะห์ และงานส่งเสริมอาชีพ
    โดยให้อยู่ในความรับผิดชอบของ นางสาวจุไรรัตน์  ลิ้มประเสริฐ หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบล (นักบริหารงานทั่วไป 6) โดยมีเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน คือ

    1. นายไพศาล
นนท์แก้ว
ตำแหน่ง

นักพัฒนาชุมชน

    2. นางสุพินญา
ใหญ่ยิ่ง

ตำแหน่ง

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

    3. นายกฤตภาส
เปาะทองคำ
ตำแหน่ง

เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

    4. นางแก้วตา
ทรดี

ตำแหน่ง

เจ้าพนักงานธุรการ

    5. นายชัยกฤต
แยกผิวผ่อง
ตำแหน่ง

นักการ (ลูกจ้างประจำ)

    6. นายบุญโฮม
ศิริดา

ตำแหน่ง

พนักงานขับรถยนต์

    7. นางสาวนิภา  
นะใจ

ตำแหน่ง

แม่บ้าน

2) ส่วนการคลัง มีหน้าที่และความรับผิดชอบงาน

    งานเกี่ยวกับการจ่าย การรับ การนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน และเอกสารทางการเงิน กาตรวจสอบใบสำคัญฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จบำนาญ เงินอื่นๆ งานเกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่างๆ การจัดบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้ และรายจ่ายต่างๆ การควบคุม การเบิกจ่าย การทำงบทดลองประจำเดือน ประจำปี งานเกี่ยวกับการพัสดุขององค์การบริหารส่วนตำบล งานจัดดเก็บรายได้ และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมายและให้มีงานในความรับผิดชอบ ดังนี้
· งานการเงิน



-  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
· งานบัญชี



-   งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
    โดยให้อยู่ในความรับผิดชอบของ นางสาวอรณิชา  หวังสกุล  หัวหน้าส่วนการคลัง (นักบริหารงานคลัง 6)
โดยมีเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน คือ

    1. นางสาวจุฑารัตน์
คิ้ววิลัย

ตำแหน่ง 
นักวิชาการคลัง

    2. นางกรผกา
แสนทรัพย์สิน
ตำแหน่ง

นักวิชาการเงินและบัญชี

    3. นางจรรยา

ทนทอง

ตำแหน่ง

ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ

    4. นางสาวแสงจันทร์
งามยิ่ง

ตำแหน่ง

ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี

    5. นางสาวธนภรณ์
ปิ่นทอง

ตำแหน่ง

พนักงานจ้างทั่วไป
3) ส่วนโยธา มีหน้าที่และความรับผิดชอบงาน
    งานเกี่ยวกับตรวจสอบและควบคุมงานก่อสร้าง วางแผนโครงการและการก่อสร้างทางวิศวกรรม ทดสอบคุณภาพวัสดุ ก่อสร้างและซ่อมแซมถนน สะพาน งานสำรวจ ออกแบบ เขียนแบบ ประมาณราคางานก่อสร้าง สำรวจแผนที่ การวางผังเมือง จัดรูปทีดินและฟื้นฟูเมือง ระวางชี้แนวเขต กำหนดแนวเขตสาธารณะ งานขนส่งและวิศวกรรม งานไฟฟ้าสาธาณะ และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมายและให้มีงานในความรับผิดชอบ ดังนี้
    1. งานก่อสร้าง
    2. งานออกแบบและควบคุมอาคารผังเมือง
    3. งานประสานสาธารณูปโภค 

    โดยให้อยู่ในความรับผิดชอบของ นายเอกสิทธิ์  อภิบาลพูนผล  หัวหน้าส่วนโยธา (นักบริหารงานช่าง 6)
โดยมีเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน คือ

    1. นายปิยะพงษ์
แตงโสภา
ตำแหน่ง 
นายช่างโยธา

    2. นางนุจรีย์

สินปาน

ตำแหน่ง

ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ

    3. นางพรพิมล
แตงโสภา
ตำแหน่ง

พนักงานจ้างทั่วไป
4) ส่วนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีหน้าที่และความรับผิดชอบงาน
    งานเกี่ยวกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาการศึกษา งานเทคโนโลยีทางการศึกษา งานการศึกษานอกโรงเรียน งานส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน งานส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น สนับสนุนการท่องเที่ยว พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  งานบริการสถานศึกษา งานประสานงานและสนับสนุนโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษา งานส่งเสริมและพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก งานกิจกรรมเด็ก และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมายและให้มีงานในความรับผิดชอบ ดังนี้
    1. งานบริหารการศึกษา


2. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
    3. งานกิจการโรงเรียน



4. งานระดับก่อนวัยเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
    โดยให้อยู่ในความรับผิดชอบของ นางสาวลภัสรดา  แป้นสุวรรณ นักวิชาการศึกษา รักษาราชการแทนหัวหน้าส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยมีเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน คือ

    1. นางสาวทานตะวัน

งามยิ่ง

ตำแหน่ง 
ครูผู้ดูแลเด็ก

    2. นางอัญชลี


รูปสม

ตำแหน่ง

ครูผู้ดูแลเด็ก

    3. นางสาวรุ้งลาวัลย์

คำกองแก้ว
ตำแหน่ง

ครูผู้ดูแลเด็ก

    4. นางสาวกัณหา

งามยิ่ง

ตำแหน่ง

ครูผู้ดูแลเด็ก

    5. นายประวิทย์

อยู่เจริญ

ตำแหน่ง

ครูผู้ดูแลเด็ก

    6. นางสาวสายชล

หลักเพชร
ตำแหน่ง

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)

    7. นางสาวอมรรัตน์

บุญเสริม
ตำแหน่ง

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)

    8. นางสาวณัฏฐฆนันพร
เศรษฐีบุตร
ตำแหน่ง

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)

    9. นางวรรณี


กุลโกวิท

ตำแหน่ง

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)

    10. นางสาวสุภาพร

แป้นศิริ

ตำแหน่ง

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)

    11. นางสาวปราณี

ทองศรี

ตำแหน่ง

พนักงานจ้างทั่วไป
๕) ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่และความรับผิดชอบงาน
    งานเกี่ยวกับควบคุมและป้องกันโรคระบาด หรือโรคติดต่อ ป้องกันและควบคุมแก้ไขเหตุรำคาญและมลภาวะทางสิ่งแวดล้อม ควบคุมการประกอบการค้าที่น่ารังเกียจและเป็นอัยตรายต่อสุขภาพ งานส่งเสิมอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.) งานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น (สปสช.) งานควบคุมสิ่งปฏิกูล งานขนถ่ายสิ่งปฏิกูล งานกำจัดขยะมูลฝอยและน้ำเสีย งานรักษาความสะอาดร้านค้า ตลาดสด และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมายและให้มีงานในความรับผิดชอบ ดังนี้
   1. งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม
    2. งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข
    3. งานรักษาความสะอาด 

    โดยให้อยู่ในความรับผิดชอบของ นายวีระพงศ์  พิพิธธนพงศ์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน อบต.8) โดยมีเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน คือ
    1. นายขจรเกียรติ
รุ่งศิริมงคลชัย
ตำแหน่ง

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
    2. นายกฤตภาส
เปาะทองคำ
ตำแหน่ง 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
    3. นางแก้วตา
ทรดี

ตำแหน่ง

เจ้าพนักงานธุรการ
    4. นายชัยกฤต
แยกผิวผ่อง
ตำแหน่ง

นักการ
จำนวนบุคลากรแบ่งตามส่วนราชการ ดังนี้
	ส่วนราชการ
	พนักงานส่วนตำบล
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	สำนักงานปลัด
ส่วนการคลัง
ส่วนโยธา
ส่วนการศึกษา ฯ

ส่วนสาธารณสุข ฯ
	7
3

2

6

-
	1
-

-

-

-
	1
2

1

6

-
	2
1

1

1

-
	11
6

4

13

-

	รวม
	18
	1
	10
	5
	34


ระดับการศึกษาของบุคลากร
ตารางแสดงระดับการศึกษาของบุคลากรในสังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ
	สำนัก/ส่วน
	ต่ำกว่าปริญญาตรี
	ปริญญาตรี
	สูงกว่าปริญญาตรี
	รวม (คน)

	สำนักงานปลัด
	4
	3
	4
	11

	ส่วนการคลัง
	2
	1
	3
	6

	ส่วนโยธา
	2
	2
	-
	4

	ส่วนการศึกษาฯ
	-
	12
	1
	13

	รวม
	7
	18
	8
	34


๒. งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ

สถานะทางการคลังขององค์การบริหารส่วนตำบล

องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ มีแหล่งที่มาของรายรับ และรายจ่ายหลายประเภทดังนี้ 

(1) ด้านรายรับ องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ มีรายได้ที่จัดเก็บเอง รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้องค์การบริหารส่วนตำบล และมีเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ดังนี้
ตารางสถิติแสดงรายรับจริงของงอค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 – 2557
	รายรับ
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557

	รายได้ที่ท้องถิ่นจัดเก็บเอง
   -หมวดภาษีอากร
   -หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
   -หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
   -หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค
   -หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	266,565.33
7,105.73
276,885.66
-
51,526
	281,293.18
78,379.60
504,062.68
-
107,608
	310,852.04

4,781.20
862,222.34
-
80,473

	รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
   -หมวดภาษีจัดสรร
	11,658,662.48
	15,394,231.45
	14,011,735.82

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
   -หมวดเงินอุดหนุน   
	10,030,458
	10,305,546
	11,482,367

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
   -เงินอุดหนุนกำหนดวัตถุประสงค์
	7,849,378.04
	11,673,450
	7,541,870

	รวม
	30,140,581.24
	38,344,570.91
	34,294,301.40


(2) ด้านรายจ่าย องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ มีรายจ่าย ดังนี้
	รายจ่าย
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557

	งบกลาง

	5,822,392
	6,454,697
	6,534,699

	งบบุคลากร
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	2,347,367
4,315,209
	2,185,545
4,993,100
	2,188,919
5,996,919

	งบดำเนินงาน
   ค่าตอบแทน
   ค่าใช้สอย
   ค่าวัสดุ
   ค่าสาธารณูปโภค
	668,219
2,058,152.29
2,089,899.14
162,415.57
	1,110,511
2,921,977
2,235,613.04
183,850.97
	1,332,657
2,421,502.38
2,379,846.47
192,267.55

	งบลุงทุน
   ค่าครุภัณฑ์
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	92,500
3,479,000
	204,550
7,666,100
	1,009,488
5,535,590

	งบเงินอุดหนุน

	2,292,595
	2,599,858.49
	3,351,688.43

	งบรายจ่ายอื่นๆ 
	26,500
	21,500
	1,449,087

	รวม
	23,354,294
	30,577,302.50
	32,392,663.83


ข้อมูล  :  ส่วนการคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ  ณ วันที่   ๒๑  เมษายน   2558
๓. เครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ
องค์การบริหารส่วตำบลองค์พระ มีเครื่งอมือและอุปกรณ์สนับสนุนการปฏิบัติงาน ดังนี้
	ลำดับที่
	รายการ
	จำนวน

	1
	คอมพิวเตอร์
	27  เครื่อง

	2
	กล่องกระจายสัญญาณระบบอินเตอร์เน็ต 
	       1    กล่อง              

	3
	เครื่องโทรสาร
	1  เครื่อง

	4
	เครื่องถ่ายเอกสาร
	1  เครื่อง

	5
	รถยนต์
	       2  คัน

	6
	รถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์
	       1  คัน

	7
	เครื่องโทรศัพท์
	2 เครื่อง

	8
	เครื่องพิมพ์ดีด
	1 เครื่อง

	9
	กล้องถ่ายรูปดิจิตอล
	2 เครื่อง

	10
	แท่นยืนบรรยายอเนกประสงค์ (Podium)
	        2  ตัว

	11
	โทรทัศน์
	1  เครื่อง

	12
	เครื่องตัดหญ้า
	2 เครื่อง

	13
	เครื่องพิมพ์ระบบเลเซอร์ (เครื่องปริ้นเตอร์)
	      14 เครื่อง

	14
	เครื่องพ่นหมอกควัน
	  2 เครื่อง

	๑๕
	เครื่องโปรเจคเตอร์
	๑   เครื่อง


๒.๓  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning)   ขององค์การบริหารส่วนตำบล

การกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ                กำหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 0703 ลงวันที่  2 กุมภาพันธ์ 2558            เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีการกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 ประกอบด้วย จังหวัดนครปฐม กาญจนบุรี ราชบุรี และสุพรรณบุรี เป็นแหล่งผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐาน การค้าผ่านแดนและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และทางจังหวัดสุพรรณบุรีได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  4  ปี  โดยมีเป้าประสงค์เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าการเกษตรอุสาหกรรมเพื่อการบริโภคและการส่งออกและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจจังหวัด เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวอนุรักษ์  ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน  ยกระดับคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน เพิ่มโอกาสทางการศึกษา ยกระดับการกีฬา และคุณภาพการบริการ และบริหารด้วยความโปร่งใส  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ คือ  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ให้มีความสะดวกในคมนาคม ขนส่งผลผลิตทางการเกษตร ส่งเสริมให้ประชาชนเรียนรู้การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และผลิตสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานภายใต้ทรัพยากรธรรมชาติที่มีความอุดสมบูรณ์ของพื้นที่
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ คือ
1. มุ่งสู่การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อการขนส่งทางการเกษตร
2. มุ่งพัฒนาเศรษฐกิจและผลิตทางการเกษตร
3. พัฒนาคุณภาพชีวิตการศึกษาของประชาชนและสนับสนุนช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุ คนพิการ เด็ก เยาวชน และสตรี
4. มุ่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้คงความอุดมสมบูรณ์ต่อไป
5. สนับสนุนประเพณี อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ


(มีฐานะเป็นนิติบุคคล)





องค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ


(นายอุดม  ไหลสงวนงาม)








สภาองค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ


ประกอบด้วย ส.อบต. 18 คน








ประธานสภา ฯ 1 คน


(นายนพดล เอมบัณฑิตย์)








ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ


(นายวีระพงศ์  พิพิธธนพงศ์)








รองประธานสภา ฯ 1 คน


(นายเผด็จ   ดิฐษดี)








รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลองค์พระ


(นายขจรเกียรติ   รุ่งศิริมงคลชัย)








เลขานุการสภา ฯ 1 คน


(นางวาทิตย์  ใจกล้า)     











                        �








สำนักงานปลัด


(นักบริหารงานทั่วไป ๖) หัวหน้าสำนักปลัด ๖








ส่วนการคลัง


(นักบริหารงานคลัง ๖) หัวหน้าส่วนการคลัง  ๖








ส่วนโยธา


(นักบริหารงานช่าง ๖) หัวหน้าส่วนโยธา  ๖








ส่วนการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม


รก.หน.ส่วนการศึกษา (นักบริหารการศึกษา)








ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


รก.หน.ส่วนสาธารณสุข ฯ (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ)











