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คำนำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. ๒๕61 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้ “การติดตาม” เป็นเครื่องมือในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการ 
และให้ “การประเมินผล” เป็นเครื่องมือในการประเมินตนเอง โดยนำผลจากการประเมินไปใช้ปรับปรุง แก้ไข 
การขยายขอบเขต หรือยุติการดำเนินงาน เพ่ือเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร 
(งบประมาณ) เพียงใด 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของระเบียบ
ดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ได้จัดทำรายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 ขึ้น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ขอขอบคุณทุก
ฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้ จะใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่มต่อไป   
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
**************************************** 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย        
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน เมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม จึง
เป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้  
  1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบลหนอง
กระทุ่ม หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4) ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนฯ เป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม สภาพ
พ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒ นาให้ เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็ง
นี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้
อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม มุ่งค้นหาแผนงาน 
โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษา
ระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย 
ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหา
จากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3) เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์และให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้ง ๙ หมู่บ้าน หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
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  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
   (1) ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ดังนี้ 
  1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วั ด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการติดตามนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำ
ผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ ๑ 
 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม เป็นการดำเนินการตาม
วัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิม
จนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4) การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่า ร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนต์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนทีเ่ทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดย
รายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน
โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ในการรายงานผล
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การติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดย
สรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม  
  6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มต่อ
ผู้บริหาร เพ่ือให้ผู้บริหาร เสนอต่อสภาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลฯ ของ
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  7)  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุงแก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารเทศบาลตำบลหนอง
กระทุ่ม 
   3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร เพ่ือให้
ผู้บริหารเสนอต่อสภาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม และคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธันวาคม 

 

ตัง้ข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ

ความเห็น 

ป ระกาศ ผ ล การติ ด ต าม แ ล ะ
ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให้
ประชาชนในเขตเทศบาลทั้ง ๙ หมู่ 
ทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลง
นามประกาศหรือนับแต่ วันให้
ความเห็นดังกล่าว ภายในเดือน
ธันวาคม 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
คณะกรรมการ

พัฒนาของเทศบาล
ตำบลหนองกระทุ่ม 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ   อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้
ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม(Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ 
ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้ เมื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  
  4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1) กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    (1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล 
หนองกระทุ่ม อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    (2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุก 6 เดือน และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  3) ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาล
ตำบลหนองกระทุ่ม มาปฏิบัติงาน 
  4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 3 ปี  วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่ อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผล มีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
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อำเภอเดิมบางนางบวชและจังหวัดสุพรรณบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบ องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    (1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    (2) เครื่องมือ  
    (3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได ้
    (2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  4.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม
กำหนดเครื่องมือทีอ่าจใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมนิผลการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะ
ใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ
ทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนน คสล. (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไข้เลือดออก (จะใช้
การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
หนองกระทุ่ม ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม มี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
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ประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจ
ไว้เป็นหลักฐาน 
  5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1) ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2) ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3) ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่ เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4) สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5) กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6) การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหาร ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาล
ตำบลหนองกระทุ่ม สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7) ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบล
หนองกระทุ่ม ความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8) สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มมีความพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ  
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
**************************************** 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 
  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 
2561 - 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ที่กำหนดยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา
ในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี อำเภอเดิมบางนางบวช และแผนชุมชนเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตตำบลหนองกระทุ่ม มีรายละเอียด ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค ประกอบด้วย 2 
แผนงาน คือ 
          1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
          1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
  ยุทธศาสตร์ที่  2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ประกอบด้วย 4 แผนงาน คือ 
    2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
    2.2 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
    2.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
    2.4 งบกลาง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร ประกอบด้วย 1 แผนงาน คือ 
    3.1 แผนงานการเกษตร 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุขประกอบด้วย 
๑ แผนงาน คือ 
    4.1 แผนงานสาธารณสุข 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญา ประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น ประกอบด้วย  2  แผนงาน คือ 
          5.1 แผนงานการศึกษา   
    5.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
ประกอบด้วย 1 แผนงาน คือ 
    6.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น  
  “ หนองกระทุ่มเป็นตำบลน่าอยู่ เคียงคู่วัฒนธรรม เกษตรกรรมรุ่งเรือง ก้าวหน้าการศึกษา มีพลังด้วยกีฬา 
ก้าวหน้าเศรษฐกิจ ทุกชีวิตมีความปลอดภัย ” 
  พันธกิจ ประกอบด้วย 
  1. จัดให้มีการพัฒนาด้านระบบคมนาคมขนส่ง และพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  2. ส่งเสริมและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนตลอดจนประชาชนทั่วไป พัฒนาศักยภาพของคนใน ชุมชนให้
เข้มแข็งปลอดภัยและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
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  3. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
  4. พัฒนาระบบการศึกษา กีฬา สาธารณสุขตลอดจรอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดี  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  5. ปรับปรุงและพัฒนาองค์กร และการบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 
  เป้าประสงค์ ประกอบด้วย 
  1. ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีและการให้บริการที่ดี 
  2. เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ สินค้าชุมชน เพ่ือการบริโภค และส่งออก 
  3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ปัญหาความยากจน 
  4. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและการจำหน่ายสินค้า 
  5. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว ภูมิปัญญาท้องถิ่น และประเพณี
วัฒนธรรม 
  6. ยกระดับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ประกอบด้วย 
  1. เพื่อการคมนาคมขนส่ง  การอุปโภค บริโภค ที่สะดวกและรวดเร็ว 
  2. พัฒนาศักยภาพของคนใน ชุมชนให้เข้มแข็งปลอดภัย และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
  3. เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ 
  4. ส่งเสริมการศึกษาของเด็กเยาวชน ประชาชนทุกระดับ ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี  
  5. ปรับปรุงองค์กรและพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 
 
   จำนวนโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบาลตำบลหนอง
กระทุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีจำนวนทั้งสิ้น ๕๖๘ โครงการ งบประมาณ ๖๙๖,๑๖๙,๙๐๐.00 
บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามแผนพัฒนา งปม. 2565 
จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค ๓๘๒ ๖๗๐,๕๑๙,๙๐๐ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ๔๘ ๑๒,๓๒๑,000 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร ๑๙ ๒,๒๖๕,000 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

๔7 ๒,๒๘๒,000 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และ
อนุรักษ์ภูมิปัญญาประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 

๔๗ ๖,๓๗๕,000 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพื่อ
ประโยชน์สุขของประชาชน 

๒๕ ๒,๔๐๗,๐๐๐ 

รวม ๕๖๘ ๖๙๖,๑๖๙,๙๐๐ 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  หน้า 10 

 

จำนวนโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนดำเนินงาน ที่ยกมาจากเทศบัญญัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 จำนวนทั้งสิ้น ๗๑ โครงการ งบประมาณ 16,๕๑๙,๓๑๒ บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 

 
จำนวน
โครงการ 

คิดเป็น 
ร้อยละของ
โครงการ
ทั้งหมด 

 
จำนวนเงิน
งบประมาณ 

คิดเป็น 
ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภค 

๑๖ 22.54 ๑,๙๕๔,๓๒๐ 11.83  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ๒๑ 29.58 ๑๒,๔๒๓,๓๕๒ 75.21  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและส่งเสริม
การเกษตร 

๔ 5.63 0 0 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการ
ทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

๘ 11.27 ๔๒,๘๔๐ 0.26  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสรมิการ
กีฬา และอนุรักษ์ภมูิปัญญาประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 

1๑ 15.49 ๒,๐๐๓,๓๐๐ 12.13  

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนา
องค์กร เพื่อประโยชนส์ุขของประชาชน 

๑๑ 15.49 ๙๕,๕๐๐ 0.58  

รวม ๗๑ 100.00 16,๕๑๙,๓๑๒ 100.00 
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2. รายละเอียดการติดตามและประเมินผลโครงการพร้อมทั้งการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม มีแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติ ซึ่ง
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการที่บรรจุอยู่ในแผน  ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

โครงการที่บรรจุ
อยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นปี 2565 

จำนวน
โครงการที่

อนุมัติ 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ๓๘๒ ๑๖ ๑,๙๕๔,๓๒๐.00 9 1,909,320.00 5 831,320.00 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ๔๘ ๒๑ ๑๒,๔๒๓,๓๕๒.00 11 12,419,434.37 11 11,705,434.37 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและส่งเสริมการเกษตร ๑๙ ๔ - - - - - 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข ๔7 ๘ ๔๒,๘๔๐.00 1 15,820.00 1 15,820.00 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสรมิการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น ๔๗ 1๑ ๒,๐๐๓,๓๐๐.00 5 1,929,483.08 5 1,929,483.08 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพื่อประโยชน์สุขของ
ประชาชน ๒๕ ๑๑ ๙๕,๕๐๐.00 3 83,067.62 2 68,067.62 

รวม ๕๖๘ ๗๑ 16,๕๑๙,๓๑๒.00 29 16,357,125.07 27 14,550,125.07 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 
๑๐๐ ๑๒.๕ ๒.๓๗ - - - - 
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3. รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา/งบประมาณที่ใช้จริง มีดังนี้  
 

 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

1 งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากบ้านนายแล กาฬภักดี ถึง
ฝาย ทัพละคร หมู่ที่ 5  

219,000.00 ๐.๐๐ ๐.๐๐ 219,000.00 0.00 0.00 

๒ งานกำจัดขยะมลู
ฝอยและสิ่งปฎิกลู 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้ากับ
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ  

โครงการให้ความรู้ประชาชน
ให้การรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑๐,๐๐0.00 0.00 ๑๐,๐๐0.00 0.00 0.00 0.00 

๓ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนางหอม ถึงบ้าน 
นางบุญ หมู่ที่ 9 

๔๗๑,๐๐0.00 0.00 471,000.00 0.00 0.00 0.00 

๔ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการลงลูกรังพร้อมปรับ
เกลี่ย ถนนสายติดต่อไร่นาย
เจริญ หมู่ที่ 5 ถึง หมู่ที่ 8 

216,000.00 0.00 0.00 216,000.00 0.00 0.00 

๕ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการลงลูกรังพร้อมปรับ
เกลี่ย ถนนสายบ้านนางลูกช้ิน 
ทองม่วง ถึงบ้านนายสมศักดิ์ 
เพชรปานกั่น หมู่ที่ 9  

45,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,000.00 
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 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๖ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการถนนลงลูกรังพร้อม
ปรับเกลีย่ จากไร่นางสุนีย์ 
(แหม่ม)กาฬภักดี ถึงแคมป์
โรงงานหนองกระทุ่ม 1 (มติร
ผล)  

337,000.00 0.00 0.00 0.00 337,000.00 0.00 

๗ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ำลงลำห้วยทัพละคร ม.5, 
ม.6, ม.9  

485,000.00 0.00 0.00 485,000.00 0.00 0.00 

๘ งานกำจัดขยะมลู
ฝอยและสิ่งปฎิกลู 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้ากับ
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ  

โครงการลดปริมาณขยะ
อินทรีย์และขยะเปียก
ครัวเรือน  ๑๐,๐๐0.00 0.00 ๑๐,๐๐0.00 0.00 0.00 0.00 

๙ งานกำจัดขยะมลู
ฝอยและสิ่งปฎิกลู 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้ากับ
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ  

โครงการรณรงค์การลดการใช้
ภาชนะโฟมบรรจุอาหาร 

๑๐,๐๐0.00 0.00 ๑๐,๐๐0.00 0.00 0.00 0.00 

๑๐ งานกำจัดขยะมลู
ฝอยและสิ่งปฎิกลู 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้ากับ
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ  

โครงการลดปริมาณขยะและ
คัดแยกขยะรีไซเคิล 

๑๐,๐๐0.00 0.00 5,680.00 0.00 4,320.00 0.00 
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 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๑๑ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการลงลูกรังพร้อมปรับ
เกลี่ย ถนนสายสระหลวง ถึง 
ถนนลาดยาง หมู่ที่ 8  

๓๗๑,๐๐0.00 0.00 371,000.00 0.00 0.00 0.00 

๑๒ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายหน้าโรงเรยีนบ้านหนอง
อิงพิง หมู่ที่ 7 

223,000.00 0.00 0.00 0.00 223,000.00 0.00 

๑๓ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายจากบ้านหนองนกเค้า ถึง
ถนนเช่ือมลาดยาง หมู่ที่ 7 

158,000.00 0.00 0.00 158,000.00 0.00 0.00 

๑๔ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟัลทต์ิกคอนกรีต สายจาก
ถนนคอนกรีตบ้านหนองปอ
ไปถึงบ่อขยะ หมู่ที่ 3 

๔๓๘,๐๐๐.00 0.00 438,000.00 0.00 0.00 0.00 

๑๕ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการขุดลอกรางระบาย
น้ำ ในชุมชนบ้านหนอง
กระทุ่ม หมู่ที่ 1,2,3 

108,000.00 0.00 0.00 0.00 108,000.00 0.00 

๑๖ งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
พร้อมรางระบายน้ำ จากแยก
ลาดยางเส้น 3350 ถึงที่ 
นางบุญมี พวงเครือ หมู่ที่ 1  

159,000.00 0.00 0.00 0.00 159,000.00 0.00 
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๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

1๗ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการส่งเสริมอาชีพให้
ประชาชนตำบลหนอง
กระทุ่ม 1๐,๐๐0.00 3,500.00 1,050.00 0.00 12,450.00 0.00 

๑๘ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการศึกษาดูงาน
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชดำร ิ ๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๑๙ งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม
สงเคราะห ์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอบรมสิทธิหน้าท่ีให้
ผู้พิการและผูด้้อยโอกาส 

๕,๐๐0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 

๒๐ งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม
สงเคราะห ์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสงเสริมและพัฒนา
ผู้สูงอายุ ตำบลหนอง
กระทุ่ม ๕,000.00 0.00 3,000.00 0.00 2,000.00 0.00 
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๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๒๑ งบกลาง งบกลาง เงินสำรองจ่าย โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัธรรมชาติ ภัย
พิบัติต่างๆและเพื่อบรรเทา
ความเดือนร้อนประชาชน 

120,000.00 1,855,710.00 37,900.00 714,000.00 1,220,132.37 3,677.63 

๒๒ งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม
สงเคราะห ์

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อำเภอเดมิบางนางบวช 
จังหวัดสุพรรณบรุี  

15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 

๒๓ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

โครงการปกป้องสถาบัน
สันติสามัคค ี ๕๐,๐๐0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 

๒๔ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประขุมประชาคม
จัดทำแผนชุมชนและ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ๑๐,๐๐0.00 0.00 3,760.00 0.00 6,240.00 0.00 
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๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๒๕ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการมอบใบประกาศ
เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคคลตำบลหนองกระทุม่  ๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๒๖ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการพ่อ แม่ดเีด่น 
บุคคลดเีด่น 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๒๗ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการรณรงค์ป้องกัน 
และแก้ไขปญัหายาเสพติด 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๒๘ งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการรณรงค์ป้องกัน 
และแก้ไขปญัหายาเสพติด
พื้นที่จังหวัดสุพรรณบุรี  60,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 
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๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๒๙ งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดุให้บริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
สำคัญ ๒๕,๐๐0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 

๓๐ งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมทบทวน
พัฒนาศักยภาพ อปพร. 

๒๐,๐๐0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

๓๑ งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอบรมให้ความรู้
การซ้อมแผนป้องกันภัย 

๒๐,๐๐๐.00 25,000.00 21,528.00 0.00 23,472.00 0.00 

๓๒ งบกลาง 
 

งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
๖,๐๐๐,000.00 2,809,410.00 8,410.00 0.00 8,801,000.00 0.00 

๓๓ งบกลาง งบกลาง 
 

เบี้ยยังชีพผู้พิการ เบี้ยยังชีพผู้พิการ 
1,๐๗๐,๔๑๐.00 367,470.00 0.00 0.00 1,437,880.00 80.00 

๓๔ งบกลาง งบกลาง เบี้ยชีพผู้ป่วยโรค
เอดส ์

เบี้ยชีพผู้ป่วยโรคเอดส ์
๑๘,๐00.00 4,500.00 1,000.00 0.00 21,500.00 0.00 
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๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๓๕ งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อ
ผูกพัน 

โครงการสนับสนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชนตำบลหนอง
กระทุ่ม 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๓๖ งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อ
ผูกพัน 

โครงการสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาล
ตำบลหนองกระทุ่ม 

1๑๐,000.00 0.00 4,000.00 0.00 105,840.00 160.00 

๓๗ งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำเทศบาลตำบลหนอง
กระทุ่ม  

๒๐,๐๐0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 
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 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๓๘ งานสิ่งแวดล้อม
และทรีพยากร
ธรรมชาต ิ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการปลูกต้นไม้เนื่องใน
วโรกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๓๙ งานสิ่งแวดล้อม
และทรีพยากร
ธรรมชาต ิ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำร ิ

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๔๐ งานสิ่งแวดล้อม
และทรีพยากร
ธรรมชาต ิ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจ
ภักดิ์รักพื้นท่ีสเีขียว 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๔๑ งานสิ่งแวดล้อม
และทรีพยากร
ธรรมชาต ิ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการ รักน้ำ รักป่า รักษา
แผ่นดิน  

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 
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 ๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๔๒ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

๔๐,๐๐0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 

๔๓ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการป้องกันและระงับ
โรคตดิต่อ ในชุมชนตำบล
หนองกระทุ่ม ๒๐,๐๐0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

๔๔ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอนามยัวัยเจริญพันธ ์

๕,๐๐0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 

๔๕ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอาสาบริบาลท้องถิ่น 
ประจำป ี

๑๒๐,๐๐0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 
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 ๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๔๖ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการบริหารจัดการระบบ
แพทย์ฉุกเฉินเทศบาลตำบล
หนองกระทุ่ม ๒๐,๐๐0.00 0.00 4,180.00 0.00 15,820.00 0.00 

๔๗ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการตามแนวพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

๑๘๐,๐๐0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 0.00 

๔๘ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

๕๐,๐๐๐.00 0.00 22,980.00 0.00 0.00 27,020.00 

๔๙ งานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

โครงการสำรวจข้อมลูจำนวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว ์ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 
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 ๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญาประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๕๐ งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

โครงการอาหารกลางวัน 
1,0๙๐,๐00.00 0.00 2,200.00 0.00 1,087,800.00 0.00 

๕๑ งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

ค่าวัสด ุ วัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

โครงการอาหารเสรมิ (นม) 
600,000.00 0.00 0.00 0.00 569,640.08 30,359.92 

๕๒ งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
ในการบริหารสถานศึกษา 

250,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00 41,365.00 

๕๓ งานกีฬาและ
นันทนาการ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดัการแข่งขันกีฬา
หรือส่งเข้าแข่งขันกีฬาต่างๆ 

๒๐,๐๐0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

๕๔ งานกีฬาและ
นันทนาการ 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดัซื้ออุปกรณ์กีฬา
ประเภทต่างๆ 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๕๕ งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

โครงการส่งเสริมสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลหนองกระทุ่ม 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  หน้า 24 

 

 ๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญาประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๕๖ งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

โครงการจดัหาหนังสือพิมพ์
ให้กับชุมชน 

40,000.00 0.00 0.00 0.00 39,005.00 995.00 

๕๗ งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการวันสำคัญทางศาสนา
ต่างๆ และงานรัฐพิธีต่างๆ 

2๐,๐00.00 10,000.00 4,500.00 0.00 24,403.00 1,097.00 

๕๘ งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการทำนุบำรุงศาสนา
และจัดกจิกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา ๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๕๙ งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๖๐ งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดังานประเพณียก
ธงสงกรานต์และรดนำ้ดำหัว
ผู้สูงอายุของเทศบาลตำบล
หนองกระทุ่ม อำเภอเดิมบาง
นางบวช จังหวัดสุพรรณบุร ี

๑๐๐,๐๐0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 
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ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๖1 งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงาน "ด้านธรรมาภิ
บาลและเศรษฐกิจพอเพียง" ๒๐๐,๐0.00 0.00 200,00.00 0.00 0.00 0.00 

๖๒ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมการส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม ในองค์กร 

๑๕,๐๐0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 

๖๓ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ด้านระเบียบ กฎหมาย
ท้องถิ่นและพัฒนาศักยภาพ
แก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้าง 

๑๕,๐๐0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 

๖๔ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดัการเลือกตั้งตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000 0.00 0.00 0.00 
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ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๖๕ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรม "เสริมสรา้ง
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในการปฏิบตัิงาน" ๑๕,๐๐0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 

๖๖ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับวินัยและการรักษา
วินัย ๑๕,๐๐0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 

๖๗ งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

โครงการจดัเก็บภาษีเคลื่อนที่ 
๑๐,๐๐0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

๖๘ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการบริการอินเตอร์เนต็
และประชาสัมพันธเ์ผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซด์
เทศบาล 

1๕,๐๐0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 

๖๙ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดัฝึกอบรมและ
สัมมนาของกรมส่งเสริมฯและ
หน่วยงานอ่ืนๆของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น 

๒๐,000.00 50,000.00 25,000.00 0.00 40,700.00 4,300.00 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  หน้า 27 

 

 ๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน  
 

ลำดับที่ งาน 
หมวด

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ 

โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกผัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๗๐ งานบริหารทั่วไป รายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น โครงการจ้างสำรวจความพึง
พอใจของผู้รับบริการ  

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 

๗๑ งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  

๑๘,๐00.00 17,500.00 0.00 0.00 27,367.62 8,132.38 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
**************************************** 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนฯ เป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 18.64 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 16.82 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      6๐ 54.53 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) ๕ 4.45 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ     ๕ 4.82 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ๕ 4.64 
 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัดสุพรรณบุรี       5 5 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 5 
 3.6 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม       5 4.36 
 ๓.๗ วิสัยทัศน์ ๕ 5 
 ๓.๘ กลยุทธ์ ๕ 4.18 
 ๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ 3.82 
 3.๑๐ จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 3.82 
 3.๑๑ แผนงาน       5 4.90 
 3.๑๒ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.54 

รวมคะแนน 100 89.99 
 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ 
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
4.82 

3) ข้ อมู ล เกี่ ย วกั บ สภ าพ ท างสั งคม  เช่ น  การศึ กษ า 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 

(๕) 4.73 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 
5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(๕) 4.64 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วม
รับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(๕) 4.45 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์ 
และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึง
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

๒๐ 
(๕) 

 
4.36 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(๕) 4.64 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มี
ผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(๕) 4.09 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ เ ชิ ง เ ท ค นิ ค  Demand ( Demand 
Analysis)/Global Demand และTrend Analysis หรืออ่ืน 
ๆ 

(๕) 3.73 

3. ยุทธศาสตร์ 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ป ี(พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
4.45 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
12 หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติที่ สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.82 

3.3 เป้าหมายการพัฒนา
ที่ ยั่ ง ยื น  (Sustainable 
Development Goals: 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์  SDGsและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.64 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(๕) 5 

๓ .5  ยุ ท ธศ าส ต ร์ ก า ร
พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบ
มีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(๕) 5 

3 .6  ยุ ท ธศ าส ตร์ ข อ ง
อ งค์ ก รป ก ค ร อ งส่ ว น
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับสภาพพ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(๕) 4.36 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน

(๕) 5 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  หน้า 31 
   

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
อนาคต และศักยภาพที่ เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้ เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืน
อยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคต
เราจะพัฒนาอะไร 

(๕) 4.18 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และ
ยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(๕) 3.82 

๓.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์  
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่ งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะน ำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่
จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(๕) 3.82 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม ่

(๕) 4.90 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 หรือ ฉบับที่ 13 
SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

(๕) 4.54 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด ๑๐๐ 89.99 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนฯ  เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑0 7.91 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 7.55 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 7.82 
๔ ยุทธศาสตร์กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา ๕ 4.45 
๕ โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ๓๐ 27.37 
 ๕.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ 4.64 
 ๕.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ 4.18 
 ๕.3 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตัง้

งบประมาณได้ถูกต้อง 
๕ 4.64 

 ๕.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.91 
 ๕.5  มีการกำหนดตัวชี้วัด(KPI)และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด

ว่าจะได้รับ 
5 4.73 

 ๕.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 4.27 
๖ โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๓๕ 29.82 
 ๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
๕ 4.27 

 ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

๕ 3.82 

 ๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

5 3.73 

 ๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

5 3.91 

 ๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น 

5 4.45 

 ๖.๖  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

๕ 5 
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 ๖.๗  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การบริหารจัดการน้ำ 

๕ 4.64 

รวมคะแนน 100 84.92 
 
 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ เ ชิ ง เ ท ค นิ ค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆเป็นการวิเคราะห์
โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑0 
(5) 

 
3.82 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand ห รื อ อ่ื น ๆ  ม า
เชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์ โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.09 

2. การประเมินผลการนำ
แผน พั ฒ นาท้ อ งถิ่ น ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข
ต่าง ๆ เพ่ือนนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่นการวัดจำนวน
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

๑๐ 
(๕) 

 
4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่ เกิดจาก (1) ได้มีการวิ เคราะห์ ในเชิ ง
ปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(๕) 3.55 

3. การประเมินผลการนำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้
เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง 
ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน 

๑๐ 
(๕) 

 
4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์วัสดุ
การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่  ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้และเป็นไป
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) ที่ เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(๕) 3.82 

4. ยุทธศาสตร์กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำ
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 
2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
 

4.45 

5. โครงการพัฒนาตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2 ) โครงการ พัฒ นาท้ อ งถิ่ น มี วั ตถุ ป ระส งค์ สนองต่ อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 
 

30 
 

(5) 

 
 

4.64 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ 
ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(๕) 4.18 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มี ความ
ชั ด เจน น ำ ไป สู่ ก ารตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้ าห ม าย ต้ อ งชั ด เจ น  ส าม ารถ ระบุ จ ำน วน เท่ า ใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่
ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้น ในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่ม เป้ าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า กลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาใน
ช่องของ “งบประมาณ” 

(๕) 4.64 

5.4 มีการประมาณการ
ราคาถู กต้ อ งตามหลั ก
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มี
ความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความ
เหลื่ อมล้ ำในการพัฒนาท้องถิ่นน ำไปสู่ ความยุติ ธรรม 
(Equity) และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
 

(๕) 4.91 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้
เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่
การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(๕) 4.73 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับ โครงการ
แ ล ะ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ที่
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่ เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า 
วัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
(3 ) ระบุ สิ่ งที่ ต้ อ งก ารด ำ เนิ น งาน อย่ า งชั ด เจน และ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุ
เป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอก
เวลาได้ 

(๕) 4.27 

6. โครงการพัฒนาที่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี 
  6.1 โค รงการ พั ฒ น า
ท้องถิ่นที่นำไป จัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ 
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

๓๕ 
 
 

(๕) 

 
 
 

4.27 

6 .2  โค ร งก าร พั ฒ น า
ท้ อ งถิ่ น ที่ น ำ ไป จั ด ท ำ
งบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพ
ประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 3.82 

6.3  โครงการเพ่ือการ
พัฒ นาท้ อ งถิ่ น ที่ น ำ ไป

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน 

(๕) 3.73 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการ
อ นุ รั ก ษ์ ท รั พ ย า ก ร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

ต่าง ๆ เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่ งแวดล้อมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน
การสาธารณ สุ ข  จ ำนวน ไม่ น้ อยกว่ าร้อยละ  2  ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 3.91 

6.5  โครงการเพ่ือการ
พัฒ นาท้ อ งถิ่ น ที่ น ำ ไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ 
ปัญญาท้อถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่ น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 4.45 

6.6  โครงการเพ่ือการ
พัฒ นาท้ อ งถิ่ น ที่ น ำ ไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม 
เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2  ของงบประมาณรายจ่ายประจ ำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 5 

6 .7  โค ร งก าร พั ฒ น า
ท้ อ งถิ่ น ที่ น ำ ไป จั ด ท ำ
งบ ป ระม าณ ร าย จ่ า ย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร 
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ ำป ระปา ฯลฯ  จำนวน ไม่ น้ อยกว่ าร้อยละ  2  ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 4.64 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด ๑๐๐ 84.92 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
**************************************** 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
   ๑.๑.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
    จากการติดตามและประเมินผล โดยใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 และที่
เพ่ิมเติมถึง เปลี่ยนแปลง แก้ไข ฉบับที่ ๒/2564 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 และจากการ
สำรวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้งในภาพรวมและในรายยุทธศาสตร์ พบว่า 
การดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ มีโครงการตามแผนดำเนินงานจำนวน ๑๖ โครงการ ใช้งบประมาณรวม ๑,๙๕๔,๓๒๐.
00 บาท แบ่งเป็นโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน ๑๕ โครงการ และโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการตามแผน
ดำเนินงานได้ จำนวน 1 โครงการ และจากการสำรวจความพึงพอใจในรายยุทธศาสตร์ พบว่า ในยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาล
ตำบลหนองกระทุ่มอยู่ในระดับ พอใจมาก 
   1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
   จากการติดตามและประเมินผล โดยใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565และที่
เพ่ิมเติมถึง เปลี่ยนแปลง แก้ไข ฉบับที่ ๒/256๕ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 256๕ และจากการ
สำรวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้งในภาพรวมและในรายยุทธศาสตร์ พบว่า 
การดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ มีโครงการจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 256๕ มีการดำเนินการแล้ว
เสร็จ จำนวน ๒๑ โครงการ ใช้งบประมาณรวม ๑๒,๔๒๓,๓๕๒.๐๐ บาท และจากการสำรวจความพึงพอใจในราย
ยุทธศาสตร์ พบว่า ในยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม อยู่ในระดับ พอใจมาก 
   1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 
   จากการติดตามและประเมินผล โดยใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565และที่
เพ่ิมเติมถึง เปลี่ยนแปลง แก้ไข ฉบับที่ ๒/256๕ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 256๕ พบว่า การ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร ประจำปี พ.ศ.
256๕ มีโครงการจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 256๕ มีโครงการตามแผนดำเนินงานจำนวน ๔ 
โครงการ ใช้งบประมาณรวม 0.00 บาท และจากการสำรวจความพึงพอใจในรายยุทธศาสตร์ พบว่า ในยุทธศาสตร์
การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบล
หนองกระทุ่ม อยู่ในระดับ พอใจมาก 
    1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
    จากการติดตามและประเมินผล โดยใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565และที่
เพ่ิมเติมถึง เปลี่ยนแปลง แก้ไข ฉบับที่ ๒/256๕ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 256๕ และจากการ
สำรวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้งในภาพรวมและในรายยุทธศาสตร์ พบว่า 
การดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสาธารณสุขและการบริการ
ทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข ประจำปี พ.ศ.256๕ มีโครงการจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 256๕ 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  หน้า 39 
   

 

มีโครงการตามแผนดำเนินงานจำนวน ๘ โครงการ ใช้งบประมาณรวม ๔๒,๘๔๐.00 บาท และจากการสำรวจความพึง
พอใจในรายยุทธศาสตร์ พบว่า ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและบริการทั่วไปเดี่ยวกับสาธารณสุข ประชาชนส่วน
ใหญ่มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม อยู่ในระดับ พอใจ 

   1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 
   จากการติดตามและประเมินผล โดยใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 และที่
เพ่ิมเติมถึง เปลี่ยนแปลง แก้ไข ฉบับที่ ๒/256๕ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 256๕ และจากการ
สำรวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้งในภาพรวมและในรายยุทธศาสตร์ พบว่า 
การดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และ
อนุรักษ์ภูมิปัญญาประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.256๕ และจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
พ.ศ. 256๕ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญาประเพณี วัฒนธรรม
ท้องถิ่น มีโครงการตามแผนดำเนินงานจำนวน 1๑ โครงการ ใช้งบประมาณรวม ๒,๐๐๓,๓๐๐.00 บาท และจากการ
สำรวจความพึงพอใจ พบว่า ในยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม อยู่
ในระดับ พอใจมาก 
  1.1.๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 
   จากการติดตามและประเมินผล โดยใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 และที่
เพ่ิมเติมถึง เปลี่ยนแปลง แก้ไข ฉบับที่ ๒/256๕ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 256๕ และจากการ
สำรวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ทั้งในภาพรวมและในรายยุทธศาสตร์ พบว่า 
การดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน ประจำปี พ.ศ.256๕ และจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 256๕ 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน มีโครงการตามแผน
ดำเนินงานจำนวน 1๑ โครงการ ใช้งบประมาณรวม ๙๕,๐๐๐.00 บาท และจากการสำรวจความพึงพอใจ พบว่า ใน
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน วัฒนธรรมท้องถิ่น 
ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม อยู่ในระดับ พอใจมาก 
 
  1.2 ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
    1.2.1 ประชาชนในเขตเทศบาลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    1.2.2 ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบทอดและคงอยู่
ตลอดไป 
    1.2.3 ประชาชนประกอบอาชีพและมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
    1.2.4 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีระบบการบริหารจัดการที่ดี 
    โครงการที่เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นต่างมีเป้าหมายเพ่ือตอบสนองต่อ
เป้าหมายโดยรวมที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ความสำเร็จของการพัฒนาตามเป้าหมายที่ต้องการให้ประชาชน
ในเขตเทศบาลฯ มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ตัวอย่างเช่น โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้สูงอายุตำบลหนองกระทุ่ม ซึ่งมีเป้าหมายในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของกลุ่มผู้สูงอายุ โครงการการก่อสร้างถนน 
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คสล. เพ่ือให้เกิดความสะดวกในการจราจร เกิดความปลอดภัยในการสัญจร ลดความเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ ใน
เป้าหมายด้านการส่งเสริมอาชีพ เทศบาลฯ ได้ให้ความสำคัญกับการปฏิบัติตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยได้
ดำเนินโครงการส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนตำบลหนองกระทุ่ม ซึ่งมีเป้าหมายในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของกลุ่มสตรี 
กลุ่มแม่บ้าน หรือผู้ที่ว่างงาน เพ่ือเป็นต้นแบบให้กับประชาชน และประชาชนได้นำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ
แล้วในหลายครัวเรือน ส่วนเป้าหมายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การแก้ไขปัญหาขยะ 
มีการดำเนินการด้านการจัดการขยะมูลฝอยและส่งเสริมการคัดแยกขยะจากต้นทางอย่างต่อเนื่อง ทำให้ประชาชนใน
หลายครัวเรือนเห็นถึงความสำคัญของปัญหาดังกล่าวและร่วมกันคัดแยกขยะ 

  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    การดำเนินงานตามโครงการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ประจำปี พ.ศ.256๕ ใน
ภาพรวม มีการดำเนินงานโครงการต่าง ๆ ตามแผนดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม ซึ่งมีหลายโครงการที่
ดำเนินการแล้วเสร็จ เช่น โครงการก่อสร้างตามโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการลดปริมาณขยะและคัดแยกขยะรีไซเคิล 
โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ ภัยพิบัติต่าง ๆ โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โครงการ
บริหารจัดการระบบแพทย์ฉุกเฉินเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา ฯลฯ  

2. ปัญหา/อุปสรรค 
 1. บุคลากรบางส่วนยังไม่มีความเข้าใจในการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ทำให้การดำเนินงาน แต่ละ
โครงการยังไม่มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย ผลลัพธ์ และผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาตามแผนการดำเนินงาน 
  2. การดำเนินงานของแต่ละโครงการไม่เป็นไปตามกรอบระยะเวลาตามแผนการดำเนินงานที่ได้กำหนดไว้ 

3. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

  1) เพ่ือให้เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม สามารถใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความเชื่อมโยงอย่างเป็นเหตุเป็นผล นำไปปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม ฉะนั้น การพิจารณาโครงการบรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรมีความเหมาะสมกับสถานะทางการคลังของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 
  2) โครงการที่จะนำมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรเป็นโครงการที่มาจากปัญหา ความต้องการของ
ประชาชน โดยเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มควรเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจกับประชาคมท้องถิ่น ในการเข้ามามีส่วน
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำแผนงาน  โครงการ ที่สอด
รับกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
  3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตรมีจำนวนน้อยควรให้ความสำคัญในการส่งเสริม
เศรษฐกิจและการกระจายรายได้ให้แก่ชุมชน 
  4) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ควรเน้นด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตในภาพรวม 
  ๕) กระบวนการติดตามประเมินผลแผนมีการกำหนดประเด็นในการติดตามและรายละเอียดในการให้คะแนน
ค่อนข้างยาก ทำให้คณะกรรมการจะต้องศึกษารายละเอียดทุกขั้นตอนยุ่งยากในการปฏิบัติ 
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
1. เพศ  (   )  ชาย   (   )   หญิง 
2. อาย ุ  (   ) 20 – 30 ป ี  (   ) 31 – 40 ป ี  (   ) 41 – 50 ป ี
  (   ) 51 – 60 ป ี  (   ) มากกว่า 60 ปีขึ้นไป 
3. การศึกษา (   ) ประถมศึกษา  (   ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 
  (   ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า (   ) ปริญญาตรี  (   ) สูงกว่าปริญญาตรี 
4.  อาชีพหลัก (   ) รับราชการ  (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (   ) ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 
  (   ) รับจ้าง   (   ) เกษตรกร  (   ) อ่ืนๆ ...................... 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มในภาพรวม 
คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับผลการดำเนินงานพัฒนาใน
เขตเทศบาลในด้านต่างๆ ทุกด้านในภาพรวมทั้งเขตเทศบาลว่าท่านมีความพึงพอใจอยู่ในระดับใด 
 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(๓) 

พอใจ 
(๒) 

ไม่พอใจ 
(๑) 

๑. ประชาชนได้ประโยชน์จากศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล     
๒. ประชาชนสามารถแสดงความคิดเห็นแก่เทศบาลได้ง่ายและสะดวก    
๓. ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนงาน โครงการของชุมชน/ 
    หมู่บ้าน 

   

๔. ประชาชนได้รับรู้เกี่ยวกับการประชุมสภาท้องถิ่น    
๕. เทศบาลฯ แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างรวดเร็ว    
๖.  เทศบาลฯ ส่งบุคลากรมาเยี่ยมเยือนประชาชนถึงครัวเรือน    
๗.  เทศบาลฯ อำนวยความสะดวกในการชำระภาษี 
     (การชำระ การแจ้งเตือน ฯลฯ) 

   

๘. เทศบาลฯ ดูแลแก้ไข ซ่อมแซม บูรณะ ถนนได้ดีและรวดเร็ว    
๙. เทศบาลฯ ดูแลแก้ไขปัญหาไฟฟ้าสาธารณะได้ดีและรวดเร็ว 
    (เปลี่ยนหลอดไฟ ซ่อมแซม) 

   

๑๐. เทศบาลฯ มีศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณภัย 
      ในพ้ืนที่ได้ดี 
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ส่วนที่ ๓  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับผลการดำเนินงานในแตล่ะ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาว่าท่านมีความพึงพอใจอยู่ในระดับใด 
    (1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(๓) 

พอใจ 
(๒) 

ไม่พอใจ 
(๑) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

   

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
 

    (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(๓) 

พอใจ 
(๒) 

ไม่พอใจ 
(๑) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

   

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
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    (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(๓) 

พอใจ 
(๒) 

ไม่พอใจ 
(๑) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

   

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
 

    (4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการบริการทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(๓) 

พอใจ 
(๒) 

ไม่พอใจ 
(๑) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

   

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
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    (5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมการกีฬา และอนุรักษ์ภูมิปัญญาประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(๓) 

พอใจ 
(๒) 

ไม่พอใจ 
(๑) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

   

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
 

    (๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาองค์กร เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(๓) 

พอใจ 
(๒) 

ไม่พอใจ 
(๑) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
๕. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

   

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
 

ส่วนที่ ๔ ข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นเพิ่มเติม 

............................................................................................................................. ............................................................ 

...................................................................... ...................................................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................................ 



 

                                                  
                                                               
 
 

 
 

                                                     
 
 
  
      

งานนโยบายและแผน สำนักปลัดเทศบาล 
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม  

อำเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 
โทร 035-470343, 083-3138866 

www.nongkrathum-sm.go.th 
 


