
 
 
 
 

 
 

 
ค ำสั่งเทศบำลต ำบลหนองกระทุ่ม 

ที่   161 / ๒๕๕9 
เรื่อง    เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำเทศบำลต ำบลหนองกระทุ่ม 

-------------------------------------------- 
 

  เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ประกอบด้วย  

 ๑.  นายธง  กาฬภักด ี  นายกเทศมนตรี    ประธานกรรมการ 
 ๒.  นายสถวน ขุมทอง   รองนายกเทศมนตรี   กรรมการ 
 ๓.  นายเต็ม  ครองตน   รองนายกเทศมนตรี   กรรมการ 
 ๔.  นายถวิล  เพ็งสวย   สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 
 ๕.  นายบุญเลิศ  สิทธิน้อย  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 ๖.  นายพิทยา  กาฬภักดี   สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ  

๗.  นางพเยาว์  ชื่นจิตร   ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 ๘.  นายพิทักษ์  หงษ์โต   ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 ๙.  นายสุรชาติ   หอมละม้าย  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 ๑๐. นายอรรถพล  ธัญญเจริญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 ๑๑. นางอรศิริ    เจริญยิ่ง   ผู้แทนภาครัฐหรือวิสาหกิจ  กรรมการ 
 ๑๒. นายปราโมทย์  อนุศาสนนันท์  ผู้แทนภาครัฐหรือวิสาหกิจ  กรรมการ 
 ๑๓. นายมงคล  ดวงจันทร์  ผู้แทนภาครัฐหรือวิสาหกิจ  กรรมการ 
 ๑๔. นางสุพิชชา  ยุปารม ี  ผู้แทนภาครัฐหรือวิสาหกิจ  กรรมการ  
 ๑๕. นายทองดี  กาฬภักดี   ผู้แทนภาคประชาชน   กรรมการ 
 ๑๖. นายสุชาติ  กาฬภักดี   ผู้แทนภาคประชาชน   กรรมการ 
 ๑๗. นายอภิชาติ  จันทร์ลอย  ผู้แทนภาคประชาชน   กรรมการ 
 ๑๘. นายนริศ  รอตศิร ิ  ปลัดเทศบาล             กรรมการ /เลขานุการ 

๑๙. นางเปมิกา  แปลนพิมาย  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 

(๑) ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  โดยพิจารณาจาก 
(๑.๑)    อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่มีผลกระทบต่อ

ประโยชน์สูงสุดของประชาชน เช่น  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
(๑.๒)   ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
(๑.๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัดและจังหวัด โดยให้เน้นด าเนินการใน 

ยุทธศาสตร์ที่ส าคัญและมีผลต่อประชาชน โดยตรง  เช่น การแกไ้ขปัญหาความยากจน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

(1.4) กรอบนโยบาย/...-2- 
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(๑.๔) กรอบนโยบาย  ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
(๑.๕) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
(๑.๖) แผนชุมชน 
ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท าแผนพัฒนา ให้ค านึงถึงสถานทางการคลังของท้องถิ่น   

และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการมาประกอบการพิจารณาด้วย 
(๒) ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดท า 

ร่างแผนพัฒนา 
  ในการจัดท าร่างแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  จะต้องน าปัญหาความต้องการจากแผน
ชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาแต่หากเกินศักยภาพเทศบาล
ต าบลหนองกระทุ่ม  ให้เสนอปัญหาความต้อการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพ่ือพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ขององคก์ารบริหารส่วนจังหวัดตามอ านาจหน้าที่ 

(๓) พิจารณาร่างแผนพัฒนาและร่างแผนการด าเนินงาน 
(๔) ให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๒) แห่งระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๘ 
(๕) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๖) แต่งตั้งท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานอ่ืนเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวมวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น

และจัดท าเป็นโครงการหรือกิจกรรมการเพ่ือประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลหนองกระทุ่ม 
  

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
   

สั่ง  ณ  วันที่  19   เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕9 
 

 
(นายธง  กาฬภักดี) 

       นายกเทศมนตรีต าบลหนองกระทุ่ม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


