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ค าน า 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม พ.ศ.2560 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2560  ครั้งที่ 1/2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2559  ถึงเดือน  มีนาคม  
พ.ศ.2560) ฉบับนี้ ได้จัดท าขึ้นตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕59 ข้อ 13 (๓) ข้อ 14 (๕) และข้อ 15  เพ่ือเสนอผู้บริหารของเทศบาลต าบล
หนองกระทุ่ม ใช้เป็นข้อมูลในการประกอบการตัดสินใจว่าควรมีการ  แก้ไข  ปรับปรุง  หรือเพ่ิมเติมแนวทางพัฒนา
ในส่วนใดบ้าง สมาชิกสภาเทศบาลตลอดจนประชาชนได้รับทราบข้อมูลต่างๆ ของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ว่า
เป็นไปตามเป้าหมายหรือแผนงานที่ระบุไว้หรือไม่อย่างไร และเพ่ือให้การบริหารงานของ เทศบาลต าบลหนอง
กระทุ่ม สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม หวังว่า รายงาน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ประจ าปี พ.ศ. 2560 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2560 ครั้งที่ 1/2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559  ถึงเดือน  มีนาคม  พ.ศ.2560) 
ฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินโครงการต่างๆ ของ เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม และเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน สังคม 
ประเทศชาติโดยรวมต่อไป 
 

************************** 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม 
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สารบัญ 
 

เรื่อง                                                                                                                 หน้า   
ส่วนที่ 1 
- ที่มาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น            1 
- ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น            3 

ส่วนที่ 2 
- ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา                     4 
- วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น                5 
- จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา                5 

ส่วนที่ 3 
- การประเมิน/ติดตามตนเอง                  6 

ส่วนที่ 4 

- ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา                             7-25 
ส่วนที่ 5 
- ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน                               26 
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ส่วนที่ 1 

ที่มาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดให้ต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
ก าหนดไว้ดังน้ี 
  ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บรหิารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิทีผู่้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนท าหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี  และอาจไดร้ับการคดัเลือกอีกได้ ซึ่งตามระเบยีบ
ข้อ 28  นี้  ทางเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม 
ประกอบด้วย 
 ๑.  นายสติธร   เพ็งสวย   สมาชิกสภาเทศบาล       ประธานกรรมการ 
 ๒.  นายมานะ  กาฬภักด ี  สมาชิกสภาเทศบาล                 กรรมการ 

๓.  นางสาวกัลยานัฐ  รุ่งเรือง  สมาชิกสภาเทศบาล        กรรมการ ๔.  นายวิโรจน์  
กาฬภักด ี  ผู้แทนประชาคม         กรรมการ 

๕.  นางกุหลาบ  ธัญญเจรญิ   ผู้แทนประชาคม         กรรมการ 
๖.  นางสมาพร  กาฬภักด ี  หัวหน้าส านักปลัด        กรรมการ 

 ๗.  นายชัยฤทธิ์  พานทอง  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง       กรรมการ ๘.  
นางสาวระพีพัฒน์  วัฒน์วงษ์ภักด ี นักวิชาการเงินและบญัชี        กรรมการ 

๙.  นายบุญเสรมิ  โฉมเชิด  ผู้ทรงคุณวุฒิ         กรรมการ 
๑๐. นายฉลาด  อิงคะวะระ  ผู้ทรงคุณวุฒิ         กรรมการ 
๑๑. นายนริศ  รอตศริ ิ  ปลัดเทศบาล      กรรมการและเลขานุการ 
๑๒. นางเปมิกา  แปลนพิมาย  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ผู้ช่วยเลขานุการ 
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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้ งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติ งานตามที่ เห็นสม ควรตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 14  องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมี
ขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่าย 
และรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีด าเนินการ หรือร่วมด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพื่อ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวนั
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด 
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

ข้อ 31  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 

 
ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะช้ีให้เห็นถึงผลการด าเนินงานแผนที่
ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัดหรือมีอุปสรรคด้านใดบ้าง ที่ท าให้การ
ด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตามความต้องการหรือไม่ อย่างไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ. 2560 เป็นหลัก
เนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เข้าใจได้ง่าย 
 
 
 
 

 

2 

3 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-2562) ระหว่างเดือน ตุลาคม 2559 - มีนาคม 2560      6 

   
 

 
 
 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน และระบบสาธารณูปโภค 
ประกอบด้วย  4  แนวทาง คือ 

1. แนวทางการพัฒนาระบบคมนาคม 
2. แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ า 
3. แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณปูโภค 
4. แนวทางการพัฒนาด้านการสื่อสารและสิ่งก่อสรา้ง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตชุมชน สังคม และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ประกอบด้วย  
3  แนวทาง คือ 

1. แนวทางการส่งเสริมและช่วยเหลือเด็ก เยาวชน ตลอดจนประชาชนท่ัวไป 
2. แนวทางการรณรงค์ป้องกัน บ าบัดรักษายาเสพติดในชุมชน และฝึกอบรมเยาวชน 
3. แนวทางการจัดระเบียบชุมชน และการรักษาความสงบในสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพผลติภณัฑ์ เกษตร อุตสาหกรรม การแปรรูป และอาชีพชุมชน ประกอบด้วย  
2  แนวทาง คือ 

1. แนวทางการพัฒนาทางด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และการส่งเสริมอาชีพชุมชน 
2. แนวทางการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาการท่องเที่ยวการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย  2  แนวทาง คือ 

1. แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวการบริหารจัดการ 
2. แนวทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา การกีฬา สาธารณสุข สง่เสริมภูมิปญัญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม ประกอบด้วย  3  แนวทาง คือ 

1. แนวทางการพัฒนาทางด้านการศกึษา  และการกีฬา 
2. แนวทางการพัฒนาทางด้านสาธารณสุขสาธารณสุข 
3. แนวทางการพัฒนาทางด้านการสง่เสริมภูมิปญัญาท้องถิ่นและขนบธรรมเนยีมประเพณ ี

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และปรับปรุงการบริการ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน ประกอบด้วย  
3  แนวทาง คือ 

1. แนวทางการพัฒนาบุคลากร 
2. แนวทางการปรับปรุงพัฒนารายได้ของท้องถิ่น และการบริการประชาชน 
3. แนวทางการจัดหาอุปกรณเ์ครื่องมอืเครื่องใช้ภายในส านักงาน และสนบัสนนุสวสัดิการต่าง  ๆ
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1) วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
 “ หนองกระทุ่มเป็นต าบลหน้าอยู่     เคียงคู่วัฒนธรรม     เกษตรกรรมรุ่งเรือง   ก้าวหน้าการศึกษา   
มีพลังด้วยกีฬา    ก้าวหน้าเศรษฐกิจ   ทุกชีวิตมีความปลอดภยั ” 

2) พันธกิจ   ( Misson) 
 1. จัดให้มีการพัฒนาด้านระบบคมนาคมขนส่ง และพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

 2. ส่งเสริมและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนตลอดจนประชาชนท่ัวไป  พัฒนาศักยภาพของคนใน ชุมชน 
   ให้เข้มแข็งปลอดภัย และสามารถพึ่งพาตนเองได ้

 3. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
 4. พัฒนาระบบการศกึษา กีฬา สาธารณสุขตลอดจรอนุรักษ์และพัฒนาศลิปวัฒนธรรมอันดภีูมิปญัญาท้องถิ่น 
 5. ปรับปรุงและพัฒนาองค์กร และการบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 
 

3) เป้าประสงค์   
 1. ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีและการให้บริการที่ดี 
 2. เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ สินค้าชุมชน เพื่อการบริโภค และส่งออก 
 3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ปัญหาความยากจน 
 4. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายสินค้า 

5. อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว ภูมิปัญญาท้องถิ่น และประเพณี   วัฒนธรรม 
 6. ยกระดับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

4) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา   
 1. เพื่อการคมนาคมขนส่ง  การอุปโภค บรโิภค ท่ีสะดวกและรวดเรว็ 
 2. พัฒนาศักยภาพของคนใน ชุมชนให้เข้มแข็งปลอดภัย และสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
          3. เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพยีงพอ 
 4. ส่งเสริมการศึกษาของเด็กเยาวชน ประชาชนทุกระดับ ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี  
 5. ปรับปรุงองค์กรและพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 
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                                                   สว่นที่ 3 

       การประเมิน/ติดตามตนเอง 
 

 
แบบท่ี 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตรแ์ล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  : เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  อ าเภอเดิมบางนางบวช  จังหวัดสุพรรณบรุ ี
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคญัของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.    มีการวเิคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจดุมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถิ่น   

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   
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ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี 
ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2560 รอบที่ 1 ระหวา่งเดือนตุลาคม 2559 - เดือนมีนาคม 2560 
 

เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560-2562) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕59ข้อ 
13 (๓) ข้อ 14 (๕) และข้อ 15 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อ
รับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 
ปี ต่อไป  

 

      เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560-2562)  เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 
2559 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560-2562)  

ยุทธศาสตร ์
2560 2561 2562 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และระบบ
สาธารณูปโภค 

35 
39,425,000.0

0 
48 

104,382,000.0
0 

35 
160,259,000.0

0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิตชุมชน สังคม 
และความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน 

26 9,652,000.00 14 750,000.00 14 920,000.00 

ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพผลิตภณัฑ์ เกษตร 
อุตสาหกรรม การแปรรูป และอาชีพชุมชน 

7 330,000.00 3 230,000.00 3 200,000.00 

ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาการท่องเที่ยวการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 560,000.00 3 250,000.00 0 0 

ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภมูิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

35 5,200,000.00 44 4,972,000.00 30 3,720,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และปรับปรุงการ
บริการ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน  

14 1,571,000.00 15 5,536,000.00 14 3,321,000.00 

รวม 127 
56,738,000.

00 
127 

116,120,000.
00 

96 
168,420,000.

00 
 
 
 
 
 

    จ. การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวนัที่  23  กันยายน  2559  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในขอ้บัญญัติงบประมาณ จ านวน 69 
โครงการ งบประมาณ 22,018,000 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ส่วนที่ 4 
ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา 3 ปี 
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และระบบสาธารณูปโภค 17 6,030,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตชุมชน สังคม และความปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 16 9,127,000.00 

ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ เกษตร อุตสาหกรรม การแปรรูป และอาชพีชุมชน 2 50,000.00 

ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาการท่องเท่ียวการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 460,000.00 

ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา การกีฬา สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรม  20 3,385,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และปรบัปรุงการบริการ เพือ่ประโยชน์สุขของประชาชน  10 2,966,000.00 

รวม 69 22,018,000.00 
 

 
    รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม มีดังนี้ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านนางรัตนา ถึงบ้านนายชลอ 
ภูฆัง พร้อมรางระบายน้ า หมู่ที่ 
1 

เงินอุดหนุนทั่วไป 400,000.00 ให้มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
ระยะทาง 105 
เมตร 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านนางลูกชิ้น ถึงหนา้บ้านนาย
สมศักดิ์ หมู่ที่ 9 

เงินอุดหนุนทั่วไป 230,000.00 ให้มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวก 

ขนาดกวา้ง 4 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ยาว 141 เมตร 
 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านนางส าราญ ซ้ือสัตย์ถึงบ้าน
นายสะอาด พรหมศรี หมู่ที่ 6 

เงินอุดหนุนทั่วไป 500,000.00 เพื่อเป็นเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและการขนส่งพืชผล
การ เกษตรของราษฎรออกสู่
ตลาด 

ขนาดกวา้ง 3 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 260 
เมตร  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบา้นนางสมจิตร ศรีชลวงศ์ 
? ถึงบ้านนายวินัย มะหิงษา หมู่
ที่ 7 

เงินอุดหนุนทั่วไป 500,000.00 แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนการสัญจรไป - 
มา และการคมนาคมด้าน
การเกษตร 

ขนาดกวา้ง 3.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ยาว 
300 ม. 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบา้นนายวิชยั ? ถึงนานาง
ลับ กาฬภกัดี หมู่ที ่5 

เงินอุดหนุนทั่วไป 300,000.00 แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนการสัญจรไป - 
มา และการคมนาคมด้าน
การเกษตร 

ขนาดกวา้ง 3.00 ม. 
ยาว 300 ม. หนา 
0.15 ม.  

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
พร้อมรางระบายน้ า จากบา้น
นายลาด กาฬภกัดี ? ถึงบ้าน
นายมา กาฬภักดี หมู่ที่ 2 

รายได้จัดเก็บเอง 500,000.00 แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนการสัญจรไป - 
มา และการคมนาคมด้าน
การเกษตร 

ขนาดกวา้ง 3.00 ม. 
หนา 0.15 ม.  

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายทางเข้าดงหอ หมู่ที่ 2 

เงินอุดหนุนทั่วไป 300,000.00 แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนการสัญจรไป - 
มา  

ขนาดกวา้ง 3.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ยาว 
130 ม. ไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.05 
ม. 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

ครงการขอรับสนับสนุนรถเกรด
เดอร์ จาก อบจ. ทั้งต าบล 

รายได้จัดเก็บเอง 250,000.00 เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

ปรับปรุง เส้นทางใน
ต าบลหนองกระทุ่ม  

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการขยายผิวจราจร พร้อม
ฝารางระบายน้ า ม.1 จากบ้าน
นายนรินทร กาฬภักด ี-บ้าน
นายชูวงศ์ ตระกูลราญเวช
พร้อมบ่อพกั 
 

รายได้จัดเก็บเอง 600,000.00 เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวก และการขนส่งพืชผล
การ เกษตรของราษฎรออกสู่
ตลาด 

ขนาดกวา้ง 2 ม. 
ยาว 160 ม. วางท่อ
ระบายน้ า คสล. 
0.60 ม. 

10. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการลงลูกรังพร้อมบดอัด 
ถนนสาธารณะ ในต าบลหนอง
กระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 500,000.00 ให้มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนการ
สัญจรไป - มา 

ปรับปรุงเส้นทาง
สาธารณะ 

11. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบา้นนายอ านาจ กาฬภกัดี 
ถึงบ้านนางลาวัลย์ กาฬภักด ี

เงินอุดหนุนทั่วไป 100,000.00 ให้มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนการ

กว้าง 3 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
ระยะทาง 50 เมตร 
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หมู่ที่ 1 สัญจรไป - มา 

12. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบา้นนายนิตย์ ถึงบ้านนาย
จ านงค์ หมู่ที่ 1 

เงินอุดหนุนทั่วไป 100,000.00 ให้มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนการ
สัญจรไป - มา 

กว้าง 3 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
ระยะทาง 50 เมตร 

13. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบา้นนายชม ยิ่งศักดาทรพัย์ 
ถึงบ้านนายสุชิน กาฬภักดี หมู่
ที่ 3 

เงินอุดหนุนทั่วไป 100,000.00 ให้มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
ระยะทาง 48 เมตร 

14. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการดาดคูส่งน้ า 04 หมู่ที่ 
1  

รายได้จัดเก็บเอง 300,000.00 พื่อความสะดวกในการ
ระบายน้ าในการเกษตร 

ขนาด ปากกว้าง 
1.55 ม. ก้นกว้าง 
0.30 ม. ลึก 1.00 
ม. ยาว 270 ม. 

15. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงต่อเติม
ส านักงานเทศบาล 

เงินอุดหนุนทั่วไป 700,000.00 เพื่อให้ส านักงานมี
สภาพแวดล้อมภายในที่ดีขึ้น 

แบบตามมาตรฐาน
ท้องถิ่นก าหนด 

16. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคาร
ศูนย์เรียนรู้ชุมชน อินเตอร์เน็ต
ต าบล 

เงินอุดหนุนทั่วไป 500,000.00 เพื่อให้บริการประชาชนทั่วไป
ได้มีแหล่งสืบค้นข้อมูลต่างๆ  

แบบตามมาตรฐาน
ท้องถิ่นก าหนด 

17. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการบ้านประชารัฐต าบล
หนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 150,000.00 เพื่อสร้างบ้านและปรับปรุง
ต่อเต็มบ้านประชารัฐ 

แบบตามมาตรฐาน
ท้องถิ่นก าหนด 

18. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

7,300,000.00 เพื่อให้ผู้สูงอายุได้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ผู้สูงอายุทั้งต าบล 

19. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

1,400,000.00 เพื่อให้ผู้พิการได้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ผู้พิการทั้งต าบล 

20. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการเบี้ยชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

12,000.00 เพื่อให้ผู้ป่วยโรคเอดส์ได้มี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ผู้ป่วยโรคเอดส์ทั้ง
ต าบล 

21. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการอบรมสิทธิหน้าที่ให้ผู้
พิการและผู้ด้อยโอกาส 

รายได้จัดเก็บเอง 10,000.00 เพิ่มความรู้ให้ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส, และสร้างความ
เข้มแข่งให้กับชุมชน 

ผู้ด้อยโอกาส,ผู้พิการ 
50 คน 

22. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการสงเสริมและพัฒนา
ผู้สูงอายุ ต าบลหนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 ท าให้ผู้สูงอายุได้ร่วมท า
กิจกรรมและสร้างความรู ้

ผู้สูงอายุ 50 คน 

23. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการส่งเสริมกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลหนอง
กระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 ส่งเสริมการออมเงิน สร้าง
วินัย และการเอื้ออาทรกันใน
ชุมชน 

สมาชิกองทุนต าบล
หนองกระทุ่ม 
1,000 คน 
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24. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการรณรงค์ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ประชาชนได้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

จ านวน 1 โครงการ 

25. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการพัฒนาและสงเคราะห์
คนไร้ทีผ่ึ่งต าบลหนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 10,000.00 เพื่อให้ประชาชนได้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

จ านวน 1 โครงการ 

26. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการราษฎร-์รัฐ ร่วมใจ
รณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหายา
เสพติด จังหวัดสุพรรณบุรี 
ประจ าป ี2560 

รายได้จัดเก็บเอง 60,000.00 เพื่อท าให้ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชวีิตทรัพย์สิน 

จ านวน 1 โครงการ 

27. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการฝึกอบรมทบทวนและ
พนักงานกู้ชีพกู้ภยัและอปพร. 

รายได้จัดเก็บเอง 100,000.00 เพื่อให้พัฒนาทักษะในการ
ปฏิบัติหน้าทีข่อง อปพร.และ
พนักงานกู้ชีพกู้ภยั 

จ านวน 1 โครงการ 

28. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการป้องกันภัยและลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพือ่ให้ประชาชนได้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

จ านวน 1 โครงการ 

29. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการปกป้องสถาบันสันติ
สามัคคี 

รายได้จัดเก็บเอง 50,000.00 เพื่อให้ประชาชนได้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

จ านวน 1 โครงการ 

30. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การ
ใช้เครื่องดับเพลิง 

รายได้จัดเก็บเอง 30,000.00 ป้องกันและระงับอัคคีภยั จ านวน 1 โครงการ 

31. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชวีิตและทรัพย์สิน 

โครงการแผนพัฒนาสามป ีและ
เวทีประชาคมจัดท าแผนชุมชน
และแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายได้จัดเก็บเอง 25,000.00 เพื่อให้ประชาชนได้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

จ านวน 1 โครงการ 

32. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการฝึกอบรมป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยให้กับประชาชน
และพนักงานเทศบาล 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ประชาชนได้มีรับ
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จ านวน 1 โครงการ 

33. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการรณรงค์เสริมสร้าง
อุดมการณ์รักชาติและความ
จงรักภักดีในต าบลหนอง
กระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 30,000.00 เพื่อความปรองดอง
สมานฉันท์ของประชาชนใน
ต าบล 

จ านวน 1 โครงการ 

34. ยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพผลิตภัณฑ์ เกษตร 
อุตสาหกรรม การแปรรูป 
และอาชีพชุมชน 

โครงการส่งเสริมอาชีพและ
จัดตั้งศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง  

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อส่งเสริมอาชีพตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง  

จ านวน 1 โครงการ 

35. ยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพผลิตภัณฑ์ เกษตร 
อุตสาหกรรม การแปรรูป 

โครงการส่งเสริมอาชีพให้
ประชาชนต าบลหนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 30,000.00 สร้างงานสร้างอาชีพเสริมเพื่อ
เพิ่มรายได้เสริมกับครอบครัว 

จ านวน 1 โครงการ 
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และอาชีพชุมชน 

36. ยุทธศาสตร์ด้าน
พัฒนาการท่องเท่ียวการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกหญ้าแฝกตาม
แนวทางพระราชด าริ 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ชุมชนในต าบลหนอง
กระทุ่มมีสภาพแวดล้อมที่ดี
ขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

37. ยุทธศาสตร์ด้าน
พัฒนาการท่องเท่ียวการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ทางเข้าส านักงานและ
หน่วยงานราชการในต าบล 

เงินอุดหนุนทั่วไป 400,000.00 เพื่อให้ส านักงานและ
หน่วยงานราชการในต าบล
หนองกระทุ่มมี
สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

38. ยุทธศาสตร์ด้าน
พัฒนาการท่องเท่ียวการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการให้ความรู้ประชาชนให้
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ชุมชนในต าบลหนอง
กระทุ่มมีสภาพแวดล้อมที่ดี
ขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

39. ยุทธศาสตร์ด้าน
พัฒนาการท่องเท่ียวการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการ รักน้ า รกัป่า รักษา
แผ่นดิน ประจ าปี 2560 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

40. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการอาหารกลางวัน เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

1,500,000.00 เพื่อให้เด็กนักเรียนได้มี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

เด็กนักเรียนในต าบล 

41. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการอาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

700,000.00 เพื่อให้เด็กนักเรียนได้มี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

เด็กนักเรียนในต าบล 

42. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคาร
และปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน 

เงินอุดหนุนทั่วไป 100,000.00 เด็กเล็กมีการพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

43. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการสนับสนุนภารกิจดา้น
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอน 

รายได้จัดเก็บเอง 240,000.00 เพื่อสนับสนุนโรงเรียนในเขต
พื้นที่เทศบาลทุกโรงเรียนๆ
ละ 60,000 บาท 

จ านวน 1 โครงการ 

44. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  
 

โครงการการแข่งขันกีฬาต าบล
หนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 50,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้านกีฬา ที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 
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45. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการจัดหาอุปกรณ์กีฬา
ต าบลทุกระดับ 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 ประชาชนมีการพัฒนาด้าน
การศึกษา การกีฬา ที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

46. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า  

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

47. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ประชาชนต าบลหนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 10,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

48. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาล
ต าบลหนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 110,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

49. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

รายได้จัดเก็บเอง 50,000.00 เพื่อลดอัตราการปว่ยดว้ยโรค
ไข้เลือดออกไม่เกิน 50 ต่อ
แสนประชากร 

จ านวน 1 โครงการ 

50. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการป้องกันโรคต่างๆ ใน
ชุมชนต าบลหนองกระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 10,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

51. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
สุขภาพกับประชาชน 

รายได้จัดเก็บเอง 10,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

52. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์
การแพทย์ เวชภัณฑ์ต่างๆ 

รายได้จัดเก็บเอง 10,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

53. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการจัดหาหนังสือพิมพ์
ให้กับชุมชน 

รายได้จัดเก็บเอง 60,000.00 ประชาชนมีการพัฒนาด้าน
ต่างๆ ที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

54. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการจัดงานประเพณีแห่
เทียนพรรษาจังหวัด 

รายได้จัดเก็บเอง 25,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้าน ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่นที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 
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ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

55. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการประเพณียกธง
สงกรานต์ 

รายได้จัดเก็บเอง 300,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้าน ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่นที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

56. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสรมิภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการวันส าคัญทางศาสนา
ต่างๆ และงานรัฐพิธีต่างๆ 

รายได้จัดเก็บเอง 100,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้าน ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่นที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

57. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการท านุบ ารุงศาสนาและ
จัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา 

รายได้จัดเก็บเอง 30,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้าน ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่นที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

58. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้าน ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่นที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

59. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
การกีฬา สาธารณสุข 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการสืบสานประเพณีศาล
ตาเจ้าบ้าน 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
ด้าน ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่นที่ดีขึ้น 

จ านวน 1 โครงการ 

60. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการฝึกอบรมและสัมมนา
ข้าราชการ พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหาร และสมาชิกสภา
เทศบาล 

รายได้จัดเก็บเอง 200,000.00 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 โครงการ 

61. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล
และพนักงานจา้ง 

รายได้จัดเก็บเอง 250,000.00 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 โครงการ 

62. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการฝึกอบรมการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ให้แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจา้ง 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 เพื่อเป็นการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ให้แก่ ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจา้ง 

จ านวน 1 โครงการ 

63. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
ระเบียบ กฎหมายท้องถิ่นและ
พัฒนาศักยภาพแก ่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนกังานเทศบาล 
และพนักงานจา้ง 

รายได้จัดเก็บเอง 40,000.00 เพื่อเป็นการให้ความรู้ด้าน
กฎหมายแก่ ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจา้ง 

จ านวน 1 โครงการ 

64. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพหลังสูตร ?การ
พัฒนาทีมงานเพื่อสร้างสรรค์
การบริการที่เหนือชั้น? 

รายได้จัดเก็บเอง 300,000.00 1.เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกันจะน าไปสู่ความส าเร็จ
ของตนเอง ทีมงานและ
องค์กร 2.เพื่อเรียนรู้บทบาท

จ านวน 1 โครงการ 
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การใช้จ่ายงบประมาณ 
     เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 22 
โครงการ จ านวนเงิน 5,835,418 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 22 โครงการ จ านวนเงิน 5,835,418 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ของการท างานเป็นทีมและ
เทคนิคการท างานร่วมกัน
อย่างมีความสุข  

65. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได ้

รายได้จัดเก็บเอง 120,000.00 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 โครงการ 

66. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการปรับปรุงศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารจัดซ้ือจัดจา้งชอง 
อปท. ระดับอ าเภอ 

รายได้จัดเก็บเอง 1,500,000.00 เผ่ือเป็นศูนย์รวมข้อมูล
ข่าวสารจัดซ้ือจัดจ้างระดับ
อ าเภอ 

จ านวน 1 โครงการ 

67. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการจัดหาวัสด ุครุภัณฑ์ 
ภายในส านกังาน 

รายได้จัดเก็บเอง 400,000.00 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 โครงการ 

68. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการก่อสร้างป้ายโฆษณา 
ป้ายส านกังาน ปา้ยบอกทาง 
ป้ายประชาสัมพันธข์องเทศบาล
และจัดท าซุ้มโครงการเฉลิมพระ
เกียรติฯ เนื่องในวันส าคัญต่างๆ  
 

รายได้จัดเก็บเอง 100,000.00 เพื่อสะดวกในการติดต่อ
ราชการ 

จ านวน 1 โครงการ 

69. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อประโยชน์
สุขของประชาชน  

โครงการบริการอินเตอร์เน็ต
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซด์
เทศบาล 

รายได้จัดเก็บเอง 36,000.00 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 โครงการ 

7 
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และระบบสาธารณูปโภค 1 30,000.00 1 30,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตชุมชน สังคม และความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

5 4,466,420.15 5 4,463,420.15 

ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ เกษตร อุตสาหกรรม การแปรรูป 
และอาชีพชุมชน 

2 10,500.00 2 10,500.00 

ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา การกีฬา สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรม  

8 935,571.22 8 915,571.22 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร และปรบัปรุงการบริการ เพือ่ประโยชน์สุข
ของประชาชน  

6 392,927.00 6 392,927.00 

รวม 22 5,835,418.37 22 5,835,418.37 

    
 รายละเอยีดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้  

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วงเงินตาม

สัญญา 
คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเ
วลา
การ

ด าเนิน
งาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบสาธารณูปโภค 
 

โครงการดาดคูส่งน้ า 04 
หมู่ที่ 1  

รายได้จัดเก็บเอง 300,000.00 30,000.00 CNTR-0163/60 06/03/
2560 

15 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

7,300,000.
00 

56,500.00 60-03-00411-
110700-
00002 

04/10/
2559 

7 

  5,300.00 
60-03-00411-
110700-
00004 

04/10/
2559 

7 

  569,700.00 
60-03-00411-
110700-
00005 

04/10/
2559 

7 

  565,300.00 
60-03-00411-
110700-
00011 

04/11/
2559 

7 

  58,300.00 
60-03-00411-
110700-
00012 

04/11/
2559 

7 

  5,900.00 
60-03-00411-
110700-

04/11/
2559 

7 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-2562) ระหว่างเดือน ตุลาคม 2559 - มีนาคม 2560      19 

   
 

00013 

  560,100.00 
60-03-00411-
110700-
00014 

03/12/
2559 

7 

  58,300.00 
60-03-00411-
110700-
00015 

03/12/
2559 

7 

  7,100.00 
60-03-00411-
110700-
00016 

03/12/
2559 

7 

  559,300.00 
60-04-00411-
110700-
00001 

05/01/
2560 

7 

  56,700.00 
60-03-00411-
110700-
00017 

05/01/
2560 

7 

  7,100.00 
60-03-00411-
110700-
00018 

05/01/
2560 

7 

  556,000.00 
60-04-00411-
110700-
00002 

03/02/
2560 

7 

  57,900.00 
60-03-00411-
110700-
00020 

03/02/
2560 

7 

  7,700.00 
60-03-00411-
110700-
00021 

03/02/
2560 

7 

  552,000.00 
60-04-00411-
110700-
00003 

03/03/
2560 

7 

  57,900.00 
60-03-00411-
110700-
00024 

03/03/
2560 

7 

  7,700.00 
60-03-00411-
110700-
00025 

03/03/
2560 

7 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

1,400,000.
00 

101,600.00 60-03-00411-
110800-
00001 

04/10/
2559 

7 

  15,200.00 
60-03-00411-
110800-
00002 

04/10/
2559 

7 

  101,600.00 60-03-00411- 04/11/ 7 
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110800-
00006 

2559 

  15,200.00 
60-03-00411-
110800-
00007 

04/11/
2559 

7 

  16,800.00 
6003-00411-
110800-
00009 

03/12/
2559 

7 

  100,000.00 
60-03-00411-
110800-
00008 

03/12/
2559 

7 

  100,000.00 
60-04-00411-
110800-
00001 

05/01/
2560 

7 

  16,800.00 
60-03-00411-
110800-
00010 

05/01/
2560 

7 

  100,800.00 
60-04-00411-
110800-
00002 

03/02/
2560 

7 

  16,000.00 
60-03-00411-
110800-
00012 

03/02/
2560 

7 

  800.00 
60-03-00411-
110800-
00013 

03/02/
2560 

7 

  99,200.00 
60-04-00411-
110800-
00003 

03/03/
2560 

7 

  16,000.00 
60-03-00411-
110800-
00015 

03/03/
2560 

7 

  800.00 
60-03-00411-
110800-
00016 

03/03/
2560 

7 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการเบี้ยชีพผู้ป่วยโรค
เอดส ์

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

12,000.00 1,000.00 60-03-00411-
110900-
00001 

04/10/
2559 

7 

  1,000.00 
60-03-00411-
110900-
00004 

04/11/
2559 

7 

  1,000.00 
60-03-00411-
110900-
00005 

03/12/
2559 

7 
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  1,000.00 
60-04-00411-
110900-
00001 

05/01/
2560 

7 

  1,000.00 
60-04-00411-
110900-
00002 

03/02/
2560 

7 

  1,000.00 
60-04-00411-
110900-
00003 

03/03/
2560 

7 

  500.00 
60-03-00411-
110900-
00008 

03/03/
2560 

7 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการสงเสริมและพัฒนา
ผู้สูงอายุ ต าบลหนอง
กระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 300.00 CNTR-0168/60 08/03/
2560 

3 

  1,750.00 CNTR-0177/60 
13/03/
2560 

2 

  1,050.00 CNTR-0178/60 
13/03/
2560 

2 

  500.00 CNTR-0181/60 
13/03/
2560 

1 

  3,000.00 
60-03-00231-
320300-
00005 

10/03/
2560 

1 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตชุมชน 
สังคม และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการแผนพัฒนาสามป ี
และเวทีประชาคมจัดท า
แผนชุมชนและแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

รายได้จัดเก็บเอง 25,000.00 1,660.00 CNTR-0036/60 10/11/
2559 

1 

  2,060.15 CNTR-0054/60 
28/11/
2559 

1 

7. ยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพผลิตภัณฑ์ 
เกษตร อุตสาหกรรม 
การแปรรูป และอาชพี
ชุมชน 

โครงการส่งเสริมอาชีพและ
จัดตั้งศูนย์เศรษฐกิจ
พอเพียง  

รายได้จัดเก็บเอง 20,000.00 3,000.00 CNTR-0082/60 16/12/
2559 

1 

8. ยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพผลิตภัณฑ์ 
เกษตร อุตสาหกรรม 
การแปรรูป และอาชพี
ชุมชน 

โครงการส่งเสริมอาชีพให้
ประชาชนต าบลหนอง
กระทุ่ม 

รายได้จัดเก็บเอง 30,000.00 7,500.00 CNTR-0041/60 15/11/
2559 

3 

9. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 
สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการอาหารกลางวัน เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

1,500,000.
00 

68,000.00 60-03-00212-
610200-
00001 

01/11/
2559 

24 
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ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

  110,000.00 
60-03-00212-
610200-
00002 

01/11/
2559 

24 

  85,000.00 
60-03-00212-
610200-
00003 

01/11/
2559 

24 

  28,000.00 
60-03-00212-
610200-
00004 

01/11/
2559 

24 

  49,200.00 
60-03-00212-
320300-
00002 

02/01/
2560 

24 

  110,000.00 
60-03-00212-
610200-
00006 

09/01/
2560 

7 

  85,000.00 
60-03-00212-
610200-
00007 

09/01/
2560 

7 

  68,000.00 
60-03-00212-
610200-
00005 

09/01/
2560 

7 

  28,000.00 
60-03-00212-
610200-
00008 

09/01/
2560 

7 

10. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 
สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการอาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

700,000.00 58,665.64 CNTR-0034/60 01/11/
2559 

1 

  53,332.40 CNTR-0075/60 
28/11/
2559 

4 

  53,332.40 CNTR-0108/60 
29/12/
2559 

7 

  50,665.78 CNTR-0132/60  
30/12/
2559 

92 

11. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 
สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการสนับสนุนภารกิจ
ด้านการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน 

รายได้จัดเก็บเอง 240,000.00 5,700.00 60-04-00211-
320300-
00001 

20/01/
2560 

3 

12. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

รายได้จัดเก็บเอง 50,000.00 6,500.00 CNTR-0159/60 24/02/
2560 

11 
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สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

13. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 
สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์
การแพทย์ เวชภัณฑ์ต่างๆ 

รายได้จัดเก็บเอง 10,000.00 1,500.00 CNTR-0046/60 21/11/
2559 

1 

14. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 
สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  
 
 

โครงการจัดหาหนังสือพิมพ์
ให้กับชุมชน 

รายได้จัดเก็บเอง 60,000.00 3,700.00 CNTR-0014/60 03/10/
2559 

31 

15. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 
สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการวันส าคัญทาง
ศาสนาต่างๆ และงานรัฐพธิี
ต่างๆ 

รายได้จัดเก็บเอง 100,000.00 1,000.00 CNTR-0029/60 22/10/
2559 

1 

  5,000.00 CNTR-0077/60 
24/12/
2559 

3 

  2,000.00 CNTR-0050/60 
14/11/
2559 

1 

  3,000.00 CNTR-0051/60 
11/11/
2559 

4 

  600.00 CNTR-0150/60 
24/02/
2560 

3 

  2,160.00 CNTR-0147/60 
24/02/
2560 

3 

  1,350.00 CNTR-0184/60 
17/03/
2560 

1 

  300.00 CNTR-0185/60 
15/03/
2560 

3 

  500.00 CNTR-0186/60 
17/03/
2560 

1 

  3,375.00 CNTR-0187/60 
20/03/
2560 

1 

  30,000.00 CNTR-0191/60 
21/03/
2560 

1 

  20,000.00 CNTR-0194/60 
28/03/
2560 

1 
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16. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา การกีฬา 
สาธารณสุข ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  

โครงการท านุบ ารุงศาสนา
และจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 

รายได้จัดเก็บเอง 30,000.00 1,690.00 CNTR-0080/60 26/11/
2559 

1 

17. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

โครงการฝึกอบรมและ
สัมมนาข้าราชการ พนกังาน
จ้าง คณะผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาเทศบาล 

รายได้จัดเก็บเอง 200,000.00 600.00 60-03-00113-
320300-
00001 

13/10/
2559 

1 

  600.00 
60-03-00111-
320300-
00002 

13/10/
2559 

1 

  1,700.00 
60-03-00111-
320300-
00001 

17/10/
2559 

1 

  1,180.00 
60-03-00241-
320300-
00002 

09/01/
2560 

26 

  300.00 
60-03-00241-
320300-
00003 

09/02/
2560 

1 

18. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพหลังสูตร ?การ
พัฒนาทีมงานเพื่อ
สร้างสรรค์การบริการที่
เหนือชั้น? 

รายได้จัดเก็บเอง 300,000.00 57,000.00 CNTR-0119/60 17/01/
2560 

3 

  1,500.00 CNTR-0121/60 
11/01/
2560 

2 

  209,700.00 
60-04-00111-
320300-
00001 

17/01/
2560 

3 

  540.00 CNTR-0120/60 
09/01/
2560 

3 

19. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ 

รายได้จัดเก็บเอง 120,000.00 1,200.00 60-03-00113-
320300-
00002 

07/11/
2559 

1 

  300.00 CNTR-0169/60 
10/03/
2560 

1 

20. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

โครงการปรับปรุงศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารจัดซ้ือจัดจา้ง
ชอง อปท. ระดับอ าเภอ 

รายได้จัดเก็บเอง 1,500,000.
00 

15,000.00 60-03-00113-
610100-
00001 

15/11/
2559 

14 
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21. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

โครงการจัดหาวัสด ุ
ครุภัณฑ์ ภายในส านกังาน 

รายได้จัดเก็บเอง 400,000.00 3,356.00 CNTR-0012/60 06/10/
2559 

1 

  12,700.00 CNTR-0023/60 
21/10/
2559 

1 

  10,380.00 CNTR-0027/60 
28/10/
2559 

1 

  925.00 CNTR-0032/60 
21/10/
2559 

1 

  398.00 CNTR-0053/60 
28/11/
2559 

1 

  13,085.00 CNTR-0081/60 
14/12/
2559 

1 

  8,300.00 CNTR-0038/60 
04/11/
2559 

4 

  1,760.00 CNTR-0028/60 
28/10/
2559 

1 

  3,141.00 CNTR-0142/60 
16/02/
2560 

1 

  6,000.00 CNTR-0138/60 
10/02/
2560 

1 

  1,920.00 CNTR-0139/60 
10/02/
2560 

1 

  7,250.00 CNTR-0180/60 
10/03/
2560 

4 

22. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
บุคลากร และปรับปรุง
การบริการ เพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

โครงการก่อสร้างป้าย
โฆษณา ปา้ยส านักงาน ป้าย
บอกทาง ป้าย
ประชาสัมพันธข์องเทศบาล
และจัดท าซุ้มโครงการเฉลิม
พระเกียรติฯ เนื่องในวัน
ส าคัญต่างๆ  

รายได้จัดเก็บเอง 100,000.00 6,424.00 CNTR-0020/60 16/10/
2559 

2 

  500.00 CNTR-0035/60 
04/11/
2559 

4 

  5,256.00 CNTR-0076/60 
09/12/
2559 

5 

  7,800.00 CNTR-0078/60 
23/11/
2559 

4 

  10,920.00 CNTR-0025/60 
21/10/
2559 

1 

  300.00 CNTR-0040/60 
09/11/
2559 

3 

  300.00 CNTR-0084/60 15/12/ 1 
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2559 

  2,592.00 CNTR-0155/60 
24/02/
2560 

3 
 

 
สรุปผลการด าเนินงาน 
     เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ได้ด าเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2560 ในเขตพื้นท่ี โดยไดร้ับความร่วมมือ 
การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนท่ีตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี 
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นที่และพื้นท่ีใกล้เคียง โดยมผีลการด าเนินงานท่ีส าคัญดังนี้ 
 
    1. โครงการดาดคสู่งน้ า 04 หมู่ที่ 1 
 
    2. โครงการเบี้ยยังชีพผูสู้งอาย ุ
                 
    3. โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
                 
    4. โครงการเบี้ยชีพผู้ป่วยโรคเอดส ์
 
    5. โครงการสงเสริมและพัฒนาผู้สูงอาย ุ
 
    6. โครงการแผนพัฒนาสามป ีและเวทีประชาคมจดัท าแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
    7. โครงการส่งเสริมอาชีพและจดัตั้งศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง  
 
    8. โครงการส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนต าบลหนองกระทุม่ 
 
    9. โครงการอาหารกลางวัน 
 
    10. โครงการอาหารเสริม (นม) 
 
    11. โครงการสนับสนุนภารกิจดา้นการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอน 
                 
    12. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก 
                 
    13. โครงการจดัซื้ออุปกรณ์การแพทย์ เวชภัณฑ์ต่างๆ 
               
    14. โครงการจดัหาหนังสือพิมพ์ให้กับชุมชน 
 
    15. โครงการโครงการวันส าคัญทางศาสนาต่างๆ  และรัฐพิธีต่างๆ 
                
    16. โครงการท านุบ ารุงศาสนาและจัดกจิกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
                 
    17. โครงการฝึกอบรมและสัมมนาข้าราชการ พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล 
               
    18. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพหลังสตูรการพัฒนาทีมงานเพื่อสร้างสรรค์การบริการที่เหนือช้ัน 
                 
    19. โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
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    20. โครงการปรับปรุงศูนยร์วมข้อมูลข่าวสารจัดซื้อจดัจ้างชอง อปท. ระดับอ าเภอ 
                
    21. โครงการจดัหาวัสดุ ครภุัณฑ ์ภายในส านักงาน 
                 
    22. โครงการก่อสร้างป้ายโฆษณา ป้ายส านักงาน ป้ายบอกทาง ป้ายประชาสัมพันธ์ของเทศบาลและจัดท าซุ้มโครงการเฉลิมพระ
เกียรตฯิ เนื่องในวันส าคัญต่างๆ    
 

ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอตวามคดิเห็น
หรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานขอเทศบาลต าบลหนองกระทุม่ทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการ
ด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ีในระยะตอ่ไป 
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ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จ านวนงบประมาณไม่เพยีงพอในการด าเนินงานด้านโครงสร้างพืน้ฐาน เนื่องจากบางโครงการต้องใช้เงิน
งบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 
 2. ปัญหาที่เกดิจากภัยธรรมชาติที่ไมส่ามารถควบคมุได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการเป็นไปด้วยความล่าช้า 
 3. ไดร้ับงบประมาณล่าช้า 
 4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. น าโครงการที่เกินศักยภาพของเทศบาลต าบลไปประสานกับหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องเพื่อขอกรับการ
สนับสนุนงบประมาณต่อไป 
 2. ควรด าเนนิการซักซ้อมและท าความเข้าใจถึงปญัหาและอปุสรรคในการด าเนนิงานทีไ่มส่ามารถควบคมุได ้
 3. ควรจดัท าแผนตามสภาพปัญหาของพื้นที่และตามความจ าเป็น 
 4. ควรมีการสรุปตดิตามแผนเป็นรายไตรมาส เพื่อตดิตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน 
 5. ควรทีการติดตามประเมินผลตามแผนการด าเนินงานท่ีมีงบประมาณอยู่แล้ว 
ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เนื่องจากบาง
โครงการต้องใช้งบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 
  2. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการด าเนินงานบางด้าน เช่น ด้านประปา  ด้าน
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
  3. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควร เช่น ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงแนวทางการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลและไม่มีความรู้เกี่ยวกับงาน/กิจกรรมที่เทศบาลต าบลจะด าเนินการ 
  4. ขาดบุคลากรทางด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เนื่องจากภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีเพิ่มมากขึ้น 
  5. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการเป็นไป
ด้วยความล่าช้า 

6. ประชาชนและหน่วยงานในพื้นที่ยังไม่เข้าใจระบบขั้นตอนการท างาน ของ  องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ท าให้การท างานร่วมกันไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 5 
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ปี 
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ข้อเสนอแนะ 
  1. น าโครงการที่เกินขีดความสามารถของเทศบาลต าบลไปประสานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการต่อไป 
  2. พัฒนาและส่งเสริมความรู้ ให้กับบุคลากร เช่น ฝึกอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ อันจะเป็น
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานของเทศบาลต าบล 
  3. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบลอย่างต่อเนื่อง  
  4. จัดให้มีการประชุมช้ีแจง หรือท าการซักซ้อมท าความเข้าใจของกระบวนการท างานร่วมกัน 
ระหว่างหน่วยงานและผู้น าชุมชน 
   

 
 
 
 

 

 

 


