
 
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม 
เร่ือง  มาตรการป้องกันการรับสินบน 

 

*************************** 
 

เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  อ ำเภอเดิมบำงนำงบวช  จังหวัดสุพรรณบุรี มีกรอบแนวคิดยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ด้ำนกำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมุ่งส่งเสริมสร้ำงคุณภำพบุคลำกรเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ให้
บุคลำกรทุกระดับของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  ต้องปฏิบัติตำมแนวทำงที่ได้ก ำหนดไว้ ดังนี้ 
 

 ปฏิบัติตำมนโยบำยกำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริต กำรให้หรือรับสินบน จรรยำบรรณธุรกิจ รวมทั้งกฎ 
ระเบียบ และข้อบังคับของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  โดยต้องไม่เข้ำไปเกี่ยวข้องกับกำรทุจริต คอร์รัปชั่น ใน
ทุกรูปแบบ ไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม 

 ไม่กระท ำกำรใดๆ ที่เป็นกำรแสดงถึงเจตนำว่ำเป็นกำรทุจริต คอร์รัปชั่น กำรให้หรือรับสินบน แก่ผู้ที่มีส่วนได้
เสียที่เก่ียวข้องกับเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  ในเรื่องที่ตนมีหน้ำที่รับผิดชอบ ทั้งทำงตรงหรือโดยอ้อม เพ่ือให้
ได้มำซึ่งผลประโยชน์แก่องค์กร ตนเอง หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นกำรกระท ำท่ีเข้ำข่ำยกำรทุจริตและคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับเทศบาลต าบล
หนองกระทุ่ม  และโดยถือเป็นหน้ำที่ท่ีต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชำ หรือบุคคลที่รับผิดชอบได้ทรำบ และให้ควำม
ร่วมมือในกำรตรวจสอบข้อเท็จจริงต่ำงๆ 

 ในกำรด ำเนินกำรใดๆ ที่อำจมีควำมเสี่ยงต่อกำรเกิดทุจริตและคอร์รัปชั่น บุคลำกรทุกระดับ จะต้องปฏิบัติ
โดยเฉพำะในเรื่องดังต่อไปนี้ ด้วยควำมระมัดระวัง  

o กำรให้ หรือรับของขวัญ ของก ำนัล กำรเลี้ยงรับรอง และค่ำใช้จ่ำยอื่นท่ีเกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตำมแนว
ปฏิบัติที่ดีที่ก ำหนดไว้ในคู่มือกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและ จรรยำบรรณธุรกิจ รวมถึงนโยบำยกำร
ป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริต กำรให้หรือรับสินบน 

o กำรให้เงินบริจำคเพ่ือกำรกุศล จะต้องกระท ำในนำมเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  แก่องค์กรใดๆ ที่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ต่อสังคม โดยต้องเป็นองค์กรที่เชื่อถือได้ มีใบรับรอง และต้องด ำเนินกำร
ด้วยควำมโปร่งใส ผ่ำนขั้นตอนตำมระเบียบของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม 
ที่ก ำหนดไว้ และถูกต้องตำมกฎหมำย ตลอดจนมีกำรติดตำมและตรวจสอบ เพ่ือให้มั่นใจว่ำเงินบริจำค
ไม่ได้ถูกน ำไปใช้เพ่ือเป็นข้ออ้ำงในกำรติดสินบน 

o กำรให้เงินสนับสนุน ไม่ว่ำจะเป็นเงิน วัตถุหรือทรัพย์สิน แก่กิจกรรมหรือโครงกำรใด ต้องมีกำรระบุชื่อ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงพระรำม  โดยกำรให้กำรสนับสนุนนั้นต้องมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริม
ธุรกิจ ภำพลักษณ์ที่ดีของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  และต้องด ำเนินกำรด้วยควำมโปร่งใส ผ่ำน
ขั้นตอนตำมระเบียบของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  ที่ก ำหนดไว้ และถูกต้องตำมกฎหมำย 

o ควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจและกำรจัดซื้อ จัดจ้ำงกับภำครัฐ หรือเอกชน รวมถึง กำรติดต่องำนกับภำครัฐ
หรือเจ้ำหน้ำที่ภำครัฐ หรือเอกชน ตลอดจนบุคคลที่มีหน้ำที่เก่ียวข้องในกำรด ำเนินของ 
เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ไม่ว่ำในประเทศหรือต่ำงประเทศ จะต้องเป็นไปด้วยควำมโปร่งใส ซื่อสัตย์ 
และต้องด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 
 



o เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  มีนโยบำยเป็นกลำงทำงกำรเมือง โดยบุคลำกรทุกคนมีสิทธิและเสรีภำพ
ทำงกำรเมืองตำมกฎหมำย แต่พึงตระหนักที่จะไม่ด ำเนินกำร หรือด ำเนินกิจกรรมใดๆ รวมถึงกำรน ำ
ทรัพยำกรใดๆ ของเทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม ไปใช้เพื่อด ำเนินกำรหรือกิจกรรมทำงกำรเมือง อันจะ
ท ำให้เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม สูญเสียควำมเป็นกลำงหรือได้รับควำมเสียหำยจำกกำรเข้ำไปมีส่วน
เกี่ยวข้องและกำรให้ควำมช่วยเหลือทำงกำรเมือง 
 

มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 
 

 เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  จะสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลำกรทุกระดับเห็นควำมส ำคัญและมี
จิตส ำนึกในกำร ต่อต้ำนทุจริต คอร์รัปชั่น รวมทั้งจัดให้มีกำรควบคุมภำยในเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 
คอร์รัปชั่น กำรให้หรือรับสินบน ในทุกรูปแบบ  

 แนวปฏิบัติในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและคอร์รัปชั่นนี้ ครอบคลุมไปถึงกระบวนกำรบริหำรงำนบุคคล 
ตั้งแต่กำรสรรหำหรือกำรคัดเลือกบุคลำกร กำรเลื่อนต ำแหน่ง กำรฝึกอบรม กำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนและกำรให้ผลตอบแทนแก่พนักงำน โดยก ำหนดให้ผู้บังคับบัญชำทุกระดับ มีหน้ำที่สื่อสำร
ท ำควำมเข้ำใจกับพนักงำนผู้ใต้บังคับบัญชำ เพ่ือน ำไปใช้ปฏิบัติในกิจกรรมทำงธุรกิจที่อยู่ในควำม
รับผิดชอบ และควบคุมดูแลกำรปฏิบัติให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพสอดคล้องกับแนวปฏิบัติ นี้ 

 เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  จะให้ควำมเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงำน หรือบุคคลอ่ืนใดที่แจ้ง
เบำะแสหรือหลักฐำนเรื่องกำรทุจริต คอร์รัปชั่น ที่เก่ียวข้องกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงพระรำม  
รวมถึงพนักงำนที่ปฏิเสธ ต่อกำรกระท ำ โดยใช้มำตรกำรคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ควำมร่วมมือ
ในกำรรำยงำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น ตำมท่ีก ำหนดไว้ในนโยบำยกำรรับข้อร้องเรียน (Whistleblower 
Policy) 

 ผู้ที่กระท ำกำรทุจริต คอร์รัปชั่น ถือเป็นกำรกระท ำผิดตำมข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำนว่ำด้วยกำร
บริหำรงำนบุคคล ส ำหรับพนักงำน ซึ่งจะต้องได้รับกำรพิจำรณำโทษทำงวินัยที่ก ำหนดไว้ รวมถึงอำจ
ได้รับโทษตำมกฎหมำย หำกกำรกระท ำนั้นผิดกฎหมำยด้วย 

 เทศบาลต าบลหนองกระทุ่ม  จะสอบทำนแนวปฏิบัติและมำตรกำรด ำเนินงำนอย่ำงสม่ ำเสมอ เพ่ือให้
สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงของกฎหมำย และสภำพกำรด ำเนินธุรกิจ 
 

จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 
 

ประกำศ ณ วันที่  7  เดือนมกรำคม  พ.ศ. ๒๕6๒ 
 
                                             

                                                                    (นายธง  กาฬภักดี 
                                                           นายกเทศมนตรีต าบลหนองกระทุ่ม 

 


