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คำนำ 
 

  เทศบาลตำบลหนองกระทุม มีความตระหนักตอความสำคัญของการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ เนื่องจากเปนเครื่องมือของฝายบริหารท่ีจะใชสื่อสารที่ดีกับผูมีสวนไดสวนเสียกับเทศบาลตำบล
หนองกระทุม ไมวาจะเปนการเชื่อมโยงขอมูลกับสวนราชการ การประชาสัมพันธสินคาภายในตำบล การเขาถึง
ขอมูลขาวสารที่ถูกตองของตำบลหนองกระทุม และบุคคลทั่วไป 

  การจัดทำแผนแมบทดานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม                
มีวัตถุประสงคที่สำคัญในการกำหนดกรอบ และทิศทางการพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบล
หนองกระทุม ไดดำเนินการประชุมปฏิบัติการจัดทำยุทธศาสตร ดานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ        
และการสื่อสาร โดยมีกลุมเปาหมาย เปนผูบริหารเทศบาลตำบลหนองกระทุม พนักงานเทศบาล พนักงานจาง      
ประธานชุมชน และผูมีสวนไดเสียกับเทศบาลตำบลหนองกระทุม มารวมกันกำหนดทิศทาง ในการวิเคราะห 
จุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค ไดรวมกันกำหนดยุทธศาสตร กลยุทธ มาตรการและแนวทาง การ
ดำเนินงาน ดังกลาวขึ้น เพ่ือเปนทิศทาง กรอบแนวคิดและแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ โดย
เทศบาลตำบลหนองกระทุม จะนำแผนยุทธศาสตรที่กำหนดขึ้นไปแสวงหากระบวนการมีสวนรวมในเวทีการ
กำหนดแผนปฏิบัติการตอไป อันจะเปนเครื่องมือนำไปสูเปาหมายการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพที่ยั่งยืน 

  การจัดทำแผนแมบทดานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม ที่
ประสบความสำเร็จในครั้งนี้ ไดรับความรวมมือดวยดีจากผูบริหารทองถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจางและ
ผูนำชุมชนทุกฝาย ที่ไดรวมมือกันจัดทำแผนแมบทจนประสบความสำเร็จตามความมุงหมายทุกประการ 
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

1. ความเปนมา 
  ในสภาวะปจจุบันทุกหนวยงานตางก็ยอมรับวา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมี

บทบาทที่สำคัญตอการบริหารจัดการและการพัฒนาความกาวหนาของหนวยงาน ทั้งนี้เนื่องจากเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เปนเครื่องมือของฝายบริหารที่ชวยสนับสนุนการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 
เทศบาลตำบลหนองกระทุม จึงไดนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขามาเปนสวนหนึ่งในการบริหาร
จัดการ และไดดำเนินการจัดทำแผนแมบทในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
เพ่ือมุงหวัง  ในการกระจายขอมูลขาวสารไปสูประชาชน เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานตามภารกิจ มีเอกภาพใน
ระบบขอมูลขาวสาร ลดความซ้ำซอนการปฏิบัติงานดานขอมูล ประชาชนไดรับการบริการท่ีสะดวก รวดเร็ว 
และสามารถตรวจสอบได อันจะเปนการสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการพัฒนาทางเศรษฐกิจและเกิดประโยชน
สุข ตอประชาชน อีกทั้งชวยใหระบบงานกาวไปสูยุคแหงการปรับเปลี่ยน เปนระบบการปฏิบัติงานแบบใหม ที่
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล มีคุณภาพ ท่ีเชื่อถือไดอยางยั่งยืน 
 
2. สภาพปจจุบันและปญหา 

  จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
พบวา ผูบริหารมีวิสัยทัศน กวางไกลและใหความสำคัญในดาน ICT มีความพรอมของคอมพิวเตอรและอุปกรณ
ประกอบตาง ๆ เชน โปรแกรมประมวลผลขอมูล การจัดเก็บขอมูล การจัดทำฐานขอมูล มีการจัดสรร
งบประมาณในสัดสวนที่เหมาะสมตอการพัฒนาดาน ICT แตบุคลากรยังใหความสำคัญดาน ICT ในระดับนอย 
ยังไมมีทีมงานเฉพาะดาน ICT ที่จะทำหนาที่ดูแลและพัฒนา โดยเฉพาะยังไมมีแผนการพัฒนาดาน ICT ที่
ชัดเจน จึงทำใหการพัฒนาดาน ICT ขาดความตอเนื่อง  

  ผลจากการวิเคราะห สภาพปจจุบันและปญหา พบจุดแข็ง (Strength) ที่สำคัญ ไดแก ความ
พรอมดานงบประมาณและวิสัยทัศนของผูบริหารที่ยอมรับการพัฒนาดาน ICT สวนจุดออน เก่ียวของกับ
คุณภาพบุคลากรและแผนการพัฒนาดาน ICT ซึ่งสามารถพัฒนาได จึงเปนโอกาสที่เหมาะสมของเทศบาล
ตำบลหนองกระทุม ในการจัดทำแผนแมบทการพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยนำจุดแข็ง (Strength) 
และการไดเปรียบทางความพรอมของสภาวะแวดลอม(Context) มาดำเนินการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
 
3. แนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศตามแผนแมบท 

  การจัดทำแผนแมบทดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของเทศบาลตำบลหนอง
กระทุมเพ่ือพัฒนาองคกรและคุณภาพของประชาชน ประกอบดวยแนวทางการพัฒนาท่ีสำคัญ ไดแกการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีระบบที่ทันสมัย สามารถเชื่อมตอกับระบบภายนอกไดอยางรวดเร็ว ตาม
สัดสวนของประชากรที่เพิ่มข้ึน การพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารไดอยางเชี่ยวชาญ และมีความสามารถเฉพาะดาน ทั้งบุคลากรในสำนักงานและประชาชนในสัดสวนที่
เพ่ิมขึ้น การจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรเพิ่มข้ึนในจำนวนที่เหมาะสมใหสามารถบริการประชาชนตอการใช
ประโยชนดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการสืบคนขอมูลไดเตรียมพรอมงานทะเบียนราษฎร
การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในองคกรและชุมชน  
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4. การกำหนดยุทธศาสตร กลยุทธ มาตรการและโครงการ 
   4.1 การกำหนดยุทธศาสตร 

  ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการบริการประชาชน และการใชประโยชนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพ่ือการคนหาขอมูล เตรียมพรอมงานทะเบียนราษฎร 

  ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหมีระบบที่
ทันสมัยและเชื่อมตอกับระบบภายนอกไดอยางรวดเร็ว 

  ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศได
อยางเชี่ยวชาญ และมีความสามารถเฉพาะดาน 

  ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในองคกรและชุมชนจัดตั้งศูนยการเรียนรูและพัฒนาองคกรสูรางวัลคุณภาพแหงชาติ 
 
 4.2 การกำหนดกลยุทธ 

4.2.1 ดานการใชประโยชนและบริการประชาชนดาน ICT  
1) กลยุทธการจัดทำเว็บไซดประชาสัมพันธเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) กลยุทธการเพ่ิมคอมพิวเตอรในจำนวนที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
3) กลยุทธการบริการคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับประชาชน 
4) กลยุทธการพัฒนาศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

4.2.2 ดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1) กลยุทธการจัดทำระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร (กลองวงจรปด) 
2) กลยุทธการทำแผนที่ผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและการสื่อสารคมนาคม 
3) กลยุทธการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเชื่อมตอกับระบบภายนอกได 
4) กลยุทธจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนและการพัฒนาองคกรสูรางวัลคุณภาพแหงชาติ 
5) กลยุทธการจัดทำแผนที่สุขภาพชุมชน การเตรียมพรอมงานทะเบียนราษฎรอิเล็กทรอนิกส 

4.2.3 ดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลและชุมชน 
1) กลยุทธการฝกอบรมทั่วไปใหกับบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) กลยุทธการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหมีความเชี่ยวชาญและเฉพาะทางดานICT  
3) กลยุทธการฝกอบรมทั่วไปกับประชาชนและชุมชนใหสามารถใชงานดานICT ได 

4.2.4 ดานการสงเสริมสนับสนุน 
1) กลยุทธการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนดาน ICT ในสัดสวนที่เหมาะสม 

 
4.3 การกำหนดมาตรการ 
4.3.1 ดานการใชประโยชนและบริการประชาชนดาน ICT  

1) เรงรัดการพัฒนาคุณภาพเว็บไซดการประชาสัมพันธของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) ปรับปรุงและพัฒนาการใหบริการประชาชนในรูปแบบเทศบาลอิเล็กทรอนิคส 
3) เพ่ิมจำนวนคอมพิวเตอรที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
4) สงเสริมการใหบริการคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับประชาชน 
5) สงเสริมและพัฒนาศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 



  

แผนแมบทระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – ๒๕๖9 : เทศบาลตำบลหนองกระทุม  3 

 

6) สงเสริมและสนับสนุนสมาชิกในชุมชนในการเรียนรูและศึกษาดาน ICT  
4.3.2 ดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1) สงเสริมการจัดทำระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร (กลองวงจรปด) 
2) สงเสริมการจัดทำแผนที่ผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและสื่อสารคมนาคม 
3) สรางเครือขายการเชื่อมตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกับระบบภายนอกได 
4) เรงรัดการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนและการพัฒนาองคกรสูรางวัลคุณภาพแหงชาติ 
5) สงเสริมการจัดทำแผนที่สุขภาพชุมชน 

4.3.3 ดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลและชุมชน 
1) เรงรัดการฝกอบรมทั่วไปใหกับบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) เรงรัดการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางดาน ICT  
3) สงเสริมการฝกอบรมทั่วไปกับประชาชนและชุมชนใหสามารถใชงานดาน ICT ได 
4) เรงรัดการจัดทีมงานดูแลรักษาระบบเครือขาย ICT ในแตละชุมชน 

4.3.4 ดานการสงเสริมสนับสนุน 
1) สนับสนุนการจัดสรรงบประมาณสำหรับการพัฒนาดาน ICT ในสัดสวนที่เหมาะสม 
2) สงเสริมการจัดทำแผนแมบทการพัฒนา ICT อยางตอเนื่อง 
3) พัฒนาระบบการใหบริการศูนยการเรียนรูใหทันสมัยครบวงจร 

4.4 การกำหนดโครงการ 
4.4.1 ดานการใชประโยชนและบริการประชาชนดาน ICT  

1) โครงการพัฒนาคุณภาพเว็บไซดประชาสัมพันธของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) โครงการปรับปรุงและพัฒนารูปแบบเทศบาลอิเล็กทรอนิกส 
3) โครงการจัดหาคอมพิวเตอรที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
4) โครงการสงเสริมการใหบริการคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับประชาชน 
5) โครงการสงเสริมและพัฒนาศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
6) โครงการสงเสริมและสนับสนุนสมาชิกในชุมชนในการเรียนรูและศึกษาดาน ICT  
 

4.4.2 ดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1) โครงการจัดระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร (กลองวงจรปด) 
2) โครงการจัดทำแผนที่ผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและการสื่อสารคมนาคม 
3) โครงการเชื่อมตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกับระบบภายนอกได 
4) โครงการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนและการพัฒนาองคกรสูรางวัลคุณภาพแหงชาติ 
5) โครงการสงเสริมการจัดทำแผนที่สุขภาพชุมชน เตรียมพรอมงานทะเบียนราษฎร 
 

4.4.3 ดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลและชุมชน 
1) โครงการฝกอบรมทั่วไปใหกับบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) โครงการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางดาน ICT  
3) โครงการฝกอบรมทั่วไปกับประชาชนและชุมชนใหสามารถใชงานดานICT ได 
4) โครงการดูแลรักษาระบบเครือขาย ICT ในแตละชุมชน 
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4.4.4 โครงการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาดาน ICT  
1) โครงการจัดสรรงบประมาณสำหรับการพัฒนาดาน ICT ในสัดสวนที่เหมาะสม 
2) โครงการจัดทำแผนแมบทการพัฒนา ICT อยางตอเนื่อง 
3) โครงการพัฒนาระบบการใหบริการศูนยการเรียนรูใหทันสมัยครบวงจร 

 
5. การกำหนดตัวชี้วัด (KPI) ความสำเร็จ 

5.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
5.1.1 จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร จำนวนสื่อการเรียนการสอนดาน ICT จำนวนครั้งในการปรับปรุง

เว็บไซต จำนวนเว็บไซตของเทศบาล จำนวนโฮมเพจที่เผยแพร รอยละของสัดสวนประชากรที่ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5.1.2 จำนวนครั้งในการจัดทำระบบ ICT รอยละของสัดสวนประชากรที่เขาใจเทคโนโลยีสารสนเทศ
สมัยใหม สัดสวนการใชอินเทอรเน็ต จำนวนครั้งการใหบริการจำนวนครั้งในการฝกอบรม จำนวนเว็บไซตพิเศษ 

5.1.3 รอยละผูรับบริการ รอยละของภูมิปญญาประเภทกิจกรรมในศนูย รอยละของผูเขารับบริการ
ดาน ICT  
 

5.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
คุณภาพเว็บไซตตามเกณฑ คุณภาพสื่อดาน ICT ตามเกณฑประสิทธิภาพและคุณภาพ แผนแมบท 

คุณภาพบทความดาน ICT คุณภาพการใหบริการ ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมสงเสริมความรู ความพึง
พอใจในการจัดอบรม ความพึงพอใจและคุณภาพการฝกอบรมดาน ICT ความพึงพอใจและการใหบริการศูนย 
ICT คุณภาพของผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการพัฒนา ดาน ICT คุณภาพของผลการปฏิบัติงานตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน ICT คุณภาพของผลการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาดาน ICT  
 
6. การติดตามและประเมินผล 

การกำหนดวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามแผนแมบทดาน ICT ในเบื้องตนสามารถกำหนด
เครื่องมือการติดตามและประเมิน โดยแบงออกเปน 4 กลุม ดังนี ้

6.1 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการพัฒนาดาน ICT  
6.2 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาดาน ICT  
6.3 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาดาน ICT 
6.4 แบบประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมดาน ICT 
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ตอนที่ 1 
 

บทนำ 
 

1. สถานการณปญหาและสาเหตุของปญหา 

ปจจุบันรัฐบาลไดมีนโยบายที่ตองการใหหนวยงานของรัฐในทุกกระทรวง กรม รัฐวิสาหกิจทุก
หนวยงาน และรวมไปถึงองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพ่ือการพัฒนาและประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสมมาชวยสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหนวยงาน เพ่ือมุงหวังในการกระจายขอมูลขาวสารไปสูประชาชน เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน
ตามภารกิจ เกิดการบูรณาการและเกิดเอกภาพในระบบขอมูลลดความซ้ำซอนในการปฏิบัติงาน ประชาชน
ไดรับการบริการที่สะดวก รวดเร็ว และสามารถตรวจสอบได อันจะเปนการสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจและเกิดประโยชนสุขตอประชาชนผูรับบริการ อีกทั้งจะชวยทำใหระบบราชการกาวไปสูยุคแหง
การปรับเปลี่ยนเปนระบบราชการแบบใหม ที่มีประสิทธิภาพ มีความสัมฤทธิ์ผล และโปรงใส 

นอกจากนี้จากการศึกษาวิจัยเก่ียวกับหนวยงานที่ประสบความสำเร็จในเชิงบริหารทั้งภาครัฐ และ
เอกชน พบวา สวนใหญจะเปนหนวยงานท่ีมีวิสัยทัศนในอนาคตที่ชัดเจน มีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร
ในการบริหารและการปฏิบัติที่เหมาะสมและทันเหตุการณ เนนบริหารจัดการโดยการมีสวนรวมของทุกระดับ
ทั้งผูบริหารหนวยงาน ผูปฏิบัติ ไปจนถึงผูรับบริการ และรวมไปถึงไดมีการนำเทคโนโลยีและการสื่อสาร หรือที่
เรียกวา ไอซีที (ICT : Information and Communications Technology) มาประยุกตใชในหนวยงาน เพ่ือ
สรางความไดเปรียบในเชิงแขงขัน สรางประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ในการแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตำบลหนองกระทุม ไดกำหนดใหมีการดำเนินนโยบายสำคัญ 
ไดแก นโยบายดานการเมืองการบริหาร ซึ่งไดกำหนดการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเทศบาลจะพัฒนา
และปรับปรุงเว็บไซตของเทศบาล (www.nongkrathum-sm.go.th) เพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสารสูประชาชนให
ดียิ่งข้ึน มีการจัดทำระบบพาณิชยอิเล็กทรอนิกสท่ีเปนสินคาหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ การจัดทำศูนย
ปฏิบัติการเทศบาล เพ่ือเชื่อมโยงขอมูลทุกสวนราชการของเทศบาลเขาดวยกัน และใชเปนเครื่องมือในการ
บริหารของฝายบริหาร การประกวดแขงขันบทความเก่ียวกับการปกครองสวนทองถิ่นทางอินเทอรเน็ต เพ่ือให
เยาวชนและประชาชนเพ่ิมพูนความรูโดยใชสื่ออิเล็กทรอนิกส การจัดทำสื่อการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ ทั้งหมดท่ีกลาวมา เก่ียวของกับการการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใชในการพัฒนาเทศบาลตำบล 
หนองกระทุม  
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ตอนที ่2 
 

สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 

 
1. สภาพทั่วไป 

เทศบาลตำบลหนองกระทุมตั้งอยูที่ 111 หมูที่ 3 ตำบลหนองกระทุม  อำเภอเดิมบางนางบวช 
จังหวัดสุพรรณบุรี ตำบลหนองกระทุม อยูหางจากที่วาการอำเภอเดิมบางนางบวช ประมาณ 35 กิโลเมตร 
สามารถเดินทางติดตอไดโดย ถนนทางหลวงแผนดิน หมายเลข 3350  มีอาณาเขตติดตอ ดังนี ้
 ทิศเหนือ   ติดตอกับ ตำบลสุขเดือนหา อำเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท 
 ทิศใต        ติดตอกับ ตำบลหนองโพธิ์ ตำบลแจงงาม อำเภอหนองหญาไซ จังหวัดสุพรรณบุรี  
 ทิศตะวันออก   ติดตอกับ ตำบลบอกร ุอำเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุร ี 
 ทิศตะวันตก   ติดตอกับ ตำบลหนองมะคาโมง อำเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุร ี

 เนื้อที่ เทศบาลตำบลหนองกระทุม มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 72.89 ตารางกิโลเมตร (43,270 ไร) 
ภูมิประเทศ เทศบาลตำบลหนองกระทุมมีพื้นที่ท่ัวไป ลักษณะภูมิประเทศสวนใหญของตำบลหนองกระทุมเปน
ที่ราบลุม สภาพดินสวนใหญเปนดินรวนปนทราย เปนพ้ืนที่ขาดความอุดมสมบูรณ  และไมซับน้ำทำใหการปลูก
พืชไมไดผลดีเทาที่ควร  และดินลางเปนดินรวนปนดินเหนียว บางสวนเปนดินเหนียว มีคลองสงน้ำชลประทาน 
ของฝายสงน้ำและบำรุงรักษาที่  2  จำนวน  2  สาย มีจำนวนหมูบาน ๙ หมูบาน คือ 

-  หมูท่ี  1 บานหนองกระทุม         ผูใหญบาน นายอภิชาติ  จันทรลอย 
-  หมูท่ี  2 บานหนองกระทุม กำนัน  นายสุชาติ  กาฬภักดี 
-  หมูท่ี  3 บานหนองปอ  ผูใหญบาน นายทองดี  กาฬภักดี 
-  หมูท่ี  4 บานหนองปลาดุก ผูใหญบาน นายดวน  กาฬภักดี 
-  หมูท่ี  5 บานหนองกอก  ผูใหญบาน นายบุญเสริม  โฉมเชิด 
-  หมูท่ี  6 บานหนองนา  ผูใหญบาน นางกาเหวา  กาฬภักด ี
-  หมูท่ี  7 บานหนองอิงพิง  ผูใหญบาน นายทองใหม  กาฬภักดี 
-  หมูท่ี  8 บานหนองหิน  ผูใหญบาน นวลจันทร เหลามะรึก 
-  หมูท่ี  9 บานโศกไฮ  ผูใหญบาน นายมานะ  กาฬภักด ี
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แผนที่แสดงอาณาเขตการปกครองของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
 
 

 
 
    ขอมูลประชากรเดือน มกราคม ๒๕๖๖ จาก สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง 
https://stat.bora.dopa.go.th ปรากฎขอมูลจำนวนประชากร/ครัวเรือน ในเขตเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
ดังตอไปนี้  

(1) จำนวนประชากรรวม 4,689 คน 
แยกเปน  เพศชาย         2,334 คน 
แยกเปน  เพศหญิง 2,315 คน 

(2) จำนวนหลังคาเรือนรวม 1,820 หลังคาเรือน 
(3) จำนวนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 3,910 คน 

แยกเปน เพศชาย 1,974 คน 
แยกเปน เพศหญิง 1,936 คน 
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ประชากรแยกเปนรายหมูบานได  ดังนี ้
 

 
 

ที่มาของขอมูล : สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง https://stat.bora.dopa.go.th 
                              ขอมูลเดือน มกราคม ๒๕๖๖ 
 
  ราษฎรในเขตพื้นที่ตำบลหนองกระทุม สวนมากประกอบอาชีพการเกษตรกรรม คิดเปนรอยละ 90      
ของจำนวนประชากรทั้งหมด รอยละ 10 ประกอบอาชีพอื่น ๆ 
  1. ปมน้ำมัน      จำนวน ๑๐ แหง 
  2. รานคา    จำนวน ๗๐ แหง 
  3. โรงงานอุตสาหกรรมครัวเรือน  จำนวน 2 แหง 
  4. โรงงานไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย จำนวน 1 แหง 

 7. โรงเรียนประถมศึกษา                จำนวน ๔ แหง  
  - โรงเรียนวัดหนองกระทุม ตั้งอยูหมูที่ ๑ 
  - โรงเรยนบานหนองนา  ตั้งอยูหมูที่ ๖ 
  - โรงเรียนบานหนองอิงพิง  ตั้งอยูหมูที่ ๗ 
  - โรงเรียนบานหนองหิน  ตั้งอยูหมูที่ ๘ 
 8. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองกระทุม จำนวน ๑ แหง 
  -ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองปอ ตั้งอยูหมูที่ ๓ 
 ๙. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 2 แหง 
  -โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหนองกระทุม 
  -โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานลาด 
   อัตราการมีและใชสวมราดน้ำ รอยละ 100% 

 
 

หมูที่ ครัวเรือน ชาย หญิง ประชากรรวม 
หมูที่ 1 บานหนองกระทุม 427 510 509 1,010 
หมูที่ 2 บานหนองกระทุม 274 362 368 730 
หมูที่ 3 บานหนองปอ 161 193 217 410 
หมูที่ 4 บานหนองปลาดุก 53 61 72 133 
หมูที่ 5 บานหนองกอก 138 183 216 399 
หมูที่ 6 บานหนองนา 199 277 271 548 
หมูที่ 7 บานหนองอิงพิง 275 346 335 681 
หมูที่ 8 บานหนองหิน 191 257 258 515 
หมูที่ 9 บานโศกไฮ 102 135 128 263 

รวม 1,820 2,315 2,374 4,689 
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2. วิสัยทัศนการพัฒนา (Vision) 
 “ตำบลหนองกระทุม ชุมชนเขมแข็ง คุณภาพชีวิตดี  ยึดการมีสวนรวม สงเสริมการศึกษา กีฬา 

และการทองเที่ยว  โดยใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน” 
พันธกิจ (Mission) พันธกิจของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
พันธกิจหลักที่  1  การสรางระบบบริหารจัดการท่ีด ีโดยใหมีประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ 
                       การวางแผนพัฒนา และการตรวจสอบเพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการบริหาร    
                       และการปกครอง 
พันธกิจหลักที่  2  การสรางความเขมแข็งดานการบริหารงานโดยการปรับปรุงกระบวนการ 
                      บริหารงานใหสอดคลองกับอำนาจหนาที่และภารกิจที่มีอยูและที่ไดรับโอนจากการ 
                      กระจายอำนาจจากรัฐสูทองถ่ิน 
พันธกิจหลักที่  3  การสรางระบบคมนาคมขนสง ระบบสาธารณูปโภค และ สาธารณูปโภคที่มี 

  ประสิทธิภาพและเพียงพอ 
พันธกิจหลักที่  4  การพัฒนาศกัยภาพของคนในชุมชนใหเขมแข็งปลอดภัย และสามารถพึ่งพา 
                       ตนเองได 
พันธกิจหลักที่  5  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาสาธารณสุข  การกีฬา  การพัฒนาทางผลผลิต  
                       และอาชีพ  ตลอดจนอนุรักษและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดี  ภูมิปญญาทองถิ่น 
                      และสิ่งแวดลอม 
การสงเสริมใหการบริหารงานอยูบนพื้นฐานของหลักสําคัญอยางนอย 6 ประการ 

1. หลักนิติธรรม ออกกฎหมายทองถ่ินใหเปนธรรม เปนที่ยอมรับของสังคมและสังคมยินยอม 
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ และขอบังคับเหลานั้น 

  2. หลักคุณธรรม คือการยึดมั่นในความถูกตองดีงาม การใหคนไทยมีความซื่อสัตย ขยัน
อดทน มีระเบียบวินัย ประกอบอาชีพสุจริต 

3. หลักความโปรงใส คือ การสรางความไววางใจซึ่งกันและกัน การเปดเผยขอมูลขาวสาร
และใหประชาชนตรวจสอบความถูกตองได ซึ่งเทศบาลตำบลไดจัดวางระบบการรับฟงขอมูลขาวสารระบบการ
เผยแพรขอมูลขาวสาร กิจกรรมการแกไขปญหาการทุจริตคอรัปชั่น 

4. หลักความมีสวนรวม คือการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมรับรู และเสนอความ
คิดเห็นโดยเทศบาลตำบลไดใหความสําคัญกับการมีสวนรวมทั้งในองคกร และการมีสวนรวมจากภายนอก
องคกร 

5. หลักความรับผิดชอบ คือความสํานึกในความรับผิดชอบทางสังคม การใสใจปญหา
สาธารณะของบานเมือง และความกลาที่จะยอมรับผลดี ผลเสียจากการกระทํา โดยเทศบาลตำบล 

6. หลักความคุมคา คือ การบริหารจัดการและใชทรัพยากรที่มีจํากัด ใหเกิดประโยชนสูงสุด
ใหคนไทยประหยัด พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติใหสมบูรณ ยั่งยืน 

 
3. เทศบาลตำบลหนองกระทุม : การพัฒนาสูเมืองนาอยู 

  สืบเนื่องจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นมีภารกิจในการสงเสริมสนับสนุนการทํางาน            
ดานการพัฒนาใหเปนเมืองนาอยู โดยไดนําแนวคิดการพัฒนาของสํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ (สศช.) มาใชในการสนับสนุนการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นดวยการใหองคกรปกครอง
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สวนทองถ่ินจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาเมืองนาอยูและชุมชนนาอยูบรรจุไวในแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินทุกแหงดวย พรอมกันนี้ กระทรวงมหาดไทยไดกำหนดนโยบาย “บานเมืองนาอยู เชิดชูคุณธรรม” 
และขอใหสวนราชการในสังกัดของกระทรวงดําเนินการตามนโยบาย 

  บานเมืองนาอยู หมายถึง การทําใหหมูบาน ตำบล มีผังเมือง และสิ่งแวดลอมที่ประชากรมี
การศึกษา และสุขภาพอนามัยที่ดี มีรายไดเลี้ยงตนเองอยางเพียงพอ และไดรับบริการพ้ืนฐานจากรัฐอยาง
ทั่วถึง และเปนธรรม เชิดชูคุณธรรม หมายถึง การใชคุณธรรมนำการบริหารการใชภูมิปญญาทองถิ่น                 
และคำสอนตามหลักศาสนาในการดำรงชีพและการทำงาน การสนับสนุนคนดีในสังคมการสงเสริมจริยธรรม
และความสามัคคีใหเกิดขึ้นในบานเมือง 

  ลักษณะของบานเมืองนาอยู คือ เมืองและชุมชนที่คนอยูรวมกันอยางมีความสุข ปลอดภัย มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี มีการบริหารจัดการอยางมีสวนรวมอยางยั่งยืน โดยมีศูนยกลางในการพัฒนาและคํานึงถึง
ความแตกตางหลากหลายของเชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี คานิยม และความตองการของคนใน
ชุมชนนั้น โดยลักษณะบานเมืองนาอยูมีคุณลักษณะ 10 ประการ ดังนี ้

  1. มีการจัดแบงเขตการใชประโยชนที่ดินตามกิจกรรม โดยกำหนดไวในผังเมืองรวม 
  2. มีการจัดสาธารณูปโภคและบริการสาธารณะครบถวนสมบูรณ 
  3. เปนเมืองมีพื้นที่เปดโลง สวนสาธารณะ และมีนันทนาการที่เพียงพอ 
  4. มีการรักษาเอกลักษณของเมือง สถาปตยกรรมและมรดกทางประวัติศาสตร มีความสงบ

รมรื่น เปนระเบียบ สะอาด 
  5. มีสภาพแวดลอมท่ีดี มีแมน้ำลำคลอง หวย หนอง บึง ที่ใสสะอาด ปราศจากมลภาวะและ

มีการดูแลบริหารจัดการท่ีด ี
  6. มีมรดกทางวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย เปนเอกลักษณเฉพาะ ประชาชนมีโอกาสไดรับ

การศกึษา และพัฒนาศักยภาพอยางเสมอภาค 
  7. ประชาชนมีระเบียบวินัยดี และปลอดภัยจากอบายมุข 
  8. ประชาชนมีสุขภาพดี มีความมั่นคงปลอดภัย ไมยายแหลงที่อยู 
  9. ประชาชนมีงานทํา มีรายไดพอเพียงตอการดํารงชีวิต 
  10. ผูบริหารมีการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อประชาชน ถูกตองตามทํานองคลอง

ธรรม เปนธรรม ตรวจสอบได 
  คุณลักษณะทั้ง 10 ประการที่กลาวถึง เปนการดําเนินงานเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน

นำไปสูทิศทางและเปาหมายเดียวกันวา “บานเมืองนาอยู เชิดชูคุณธรรม” การดำเนินงานตามนโยบายดังกลาว 
ในขอท่ี 10 ไดกลาวถึงตัวผูบริหารและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือประชาชน และความถูกตอง
ตามทํานองคลองธรรม ตรวจสอบได ซึ่งประเด็นนี้เปนที่มาของการนำเทคโนโลยีมาใชในการบริหารเทศบาล
ตำบลหนองกระทุม ประกอบกับคณะผูบริหารมีวิสัยทัศนท่ียอมรับและใหความสำคัญตอเทคโนโลยีในการ
บริหารจัดการ จึงเปนที่มาของ โครงการ : การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร (ICT) เทศบาลตำบลหนองกระทุม 
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ตอนที่ 3 
 

นโยบายภาครัฐที่เกี่ยวของ 

 
  1. นโยบายการปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย จะใชมาตรการทางกฎหมาย

มาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการดำเนินการกับผู
คะนองปาก ยามใจหรือประสงคราย มุงสั่นคลอนสถาบันหลักของชาติ โดยไมคำนึงถึงความรูสึกและความ
ผูกพันภักดีของคนอีกเปนจำนวนมาก ตลอดจนเผยแพรความรูความเขาใจที่ถูกตองและเปนจริงเกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริยและพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ ตลอดจนเรงขยายผลตามโครงการและแบบอยางที่ทรงวางรากฐานไวใหแพรหลายเปน            
ที่ประจักษและเกิดประโยชนในวงกวางอันจะชวยสรางความสมบูรณพูนสุขแพประชาชนในท่ีสุด 

  2. นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการตางประเทศ ในระยะเรงดวน รัฐบาลไดให
ความสำคัญตอการเตรียมพรอมสูประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ดาน ไดแก         
การบริหารจัดการชายแดน การสรางความมั่นคงทางทะเล การแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ              
การสรางความไววางใจกับประเทศเพื่อนบานและการเสริมสรางในการปฏิบัติการทางการทหารรวมกัน       
ของอาเซียน โดยเนนความรวมมือเพื่อปองกัน แกไขขอพิพาทตางๆและการแกไขปญหาเสนแขตแดนโดยใช
กลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี เรงแกไขปญหาการใชความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคมใต โดยนำ
ยุทธศาสตร เขาใจ เขาถึง และพัฒนามาใชตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี สงเสริมการพูดคุยสันติสุขกับ
ผูมีความคิดเห็นตางจากรัฐ สรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชน
โดยไมเลือกปฏิบัติ ควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชนในพ้ืนที่
ซึ่งเปนพหุาสังคม ขจัดการฉวยโอกาสกอความรุนแรงแทรกซอน เพ่ือซ้ำเติมปญหาไมวาจากผูมีอิทธิพลใน
ทองถิ่นหรือเจาหนาที่ฝายบานเมือง ทั้งจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธกับตางประเทศ และองคการระหวางประเทศท่ี
อาจชวยคลี่คลายปญหาได 

  พัฒนาและเสริมสรางของกองทัพและระบบปองกันประเทศใหทันสมัย มีความพรอมในการ
รักษาอธิปไตย และผลประโยชนของชาติ ปลอดพนจากการคุกคามทุกรูปแบบ สงเสริมและพัฒนาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีเพ่ือนำไปสูการพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ สามารถบูรณาการความรวมมือ
ระหวางภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมปองกันประเทศได เสริมสรางความความสัมพันธอันดีกับนานา
ประเทศบนหลักการที่วานโยบายการตางประเทศเปนสวนประกอบสำคัญของนโยบายองครวมทั้งหมดในการ
บริหารราชการแผนดิน ไมวาในดานการเมือง เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะนำกลไกทางการทูตแบบบูรณาการ
มาใชให เกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนทั้งทางตรงและทางออม เชน การคุมครองดูแลคนไทยและ
ผลประโยชนของคนไทยในตางแดน การแลกเปลี่ยนทางการศึกษา วัฒนธรรม การคา การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย และการเปดโลกทัศนใหมีลักษณะสากล เปนตน 

  3. นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคมและการสรางโอกาสเขาถึงบริการของรัฐ ใน
ระยะเฉพาะหนา จะเรงสรางโอกาส อาชีพ และการมีรายไดที่มั่นคงแกผูที่เขาสูตลาดแรงงาน โดยใหแรงงานทั้ง
ระบบมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานในทุกระดับอยางมีมาตรฐาน ปองกันและแกไข
ปญหาการคามนุษย รวมถึงปญหาผูหลบหนีเขาเมือง การทารุณกรรมตอแรงงานขามชาติ การทองเที่ยวที่เนน
บริการทางเพศและเด็ก และปญหาคนขอทาน โดยการปรับปรุงกฎหมายขอบังคับที่จำเปนและเพ่ิมความ
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เขมงวดในการระวังตรวจสอบ ในระยะตอไป จะพัฒนาระบบการคุมครองทางสังคม ระบบการออมและระบบ
สวัสดิการชุมชนใหมีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลใหมีระบบการกูยืมที่เปนธรรม
และการสงเคราะหผูยากไรอัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุมครองและพิทักษสิทธิจัดสวัสดิการชวยเหลือและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูสูงอายุ สตรีและเด็ก เตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ เพ่ือ
สงเสริมคุณภาพชีวิต และการมีเงินหรือกิจกรรมที่เหมาะสม เพ่ือสรางสรรคและไมกอภาระตอสังคมในอนาคต 
โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบาน สถานพักฟน และโรงพยาบาล ที่เปนความรวมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน 
ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงินการคลังสำหรับการดูแลผูสูงอายุ เตรียมความพรอมเขาสู
สังคมที่มีความหลากหลาย เนื่องจากการเขาสูประชาคมอาเซียน โดยสรางความเขมแข็งและความพรอมแก
แรงงานไทยและรวมพัฒนาระบบความคุมครองทางสังคมของแรงงานอาเซียน จัดระเบียบสังคม สราง
มาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม และ   ธรรมมาภิบาลใหแกเจาหนาที่ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช
คานิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ไดประกาศไวแลว แกปญหาการไร
ที่ดินทำกินของเกษตรกรและการรุกล้ำเขตปาสงวน โดยการกระจายสิทธิการถือครองใหแกผูที่อยูในพื้นที่ที่
ไมไดรุกล้ำ และออกมาตรการปองกันการเปลี่ยนมือไปอยูในครอบครองของผูที่มิใชเกษตรกร ใชเทคโนโลยี
ดาวเทียมสำรวจและวิธีการแผนท่ีที่ทันสมัย แกไขปญหาเขตที่ดินทับซอนและแนวเขตพื้นที่ปาที่ไมชัดเจน อัน
กอใหเกิดความขัดแยงระหวางประชาชนกับเจาหนาที่รัฐ 

  4. นโยบายการศึกษาและเรียนรู การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม จัดใหมีการ
ปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู โดยใหความสำคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือกไปพรอมกัน 
เพ่ือสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรู พัฒนาตนไดเต็มตามศักยภาพ โดยเนนการเรียนรูเพื่อสราง
สัมมาชีพในพ้ืนที่ ลดความเหลื่อมล้ำ และพัฒนากำลังคนใหเปนที่ตองการเหมาะสมกับพื้นที่ ทั้งในดาน
การเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการระยะเฉพาะหนา จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน
การศึกษาใหสอดคลองกับความจำเปนของผูเรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให
เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะ
พิจารณาจัดใหมีคูปองการศึกษาเปนแนวทางหนึ่งใหองคกรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นและประชาชนท่ัวไปมีโอกาสรวมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและทั่วถึง และรวมในการปฏิรูปการศึกษา
และการเรียนรู กระจายอำนาจการบริหารจัดการศึกษาสูสถานศึกษา โดยใหสถานศึกษาสามารถเปนนิติบุคคล
และบริหารจัดการไดอยางอิสระและคลองตัวข้ึน 

  พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเปนครู เนน
ครูผูสอนใหมีวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน นำเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใชในการเรียนการ
สอนเพื่อเปนเครื่องมือชวยครูหรือเพ่ือการเรียนรูดวยตัวเอง เชน การเรียนทางไกล รวมทั้งระบบการประเมิน
สมรรถนะที่สะทอนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญทะนุบำรุงและ
อุปถัมภพระพุทธศาสนาและศาสนาอื่นๆ สนับสนุนใหองคกรทางศาสนามีบทบาทสำคัญในการปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม ตลอดตนพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางสันติสุขและความปรองดองสมานฉันทในสังคมไทย
อยางยั่งยืน 

  5. นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน โดย
วางรากฐานใหระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคสวนอยางมีคุณภาพโดยไมมีความ
เหลื่อมล้ำของคุณภาพบริการในแตละระบบ และบูรณาการขอมูลระหวางทุกระบบหลักประกันสุขภาพ พัฒนา
ระบบบริหารสุขภาพ โดยเนนการปองกันโรคมากกวารอใหปวยแลวจึงมารักษา สรางกลไกจัดการสุขภาพใน
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ระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยูที่สวนกลาง ปรับระบบการจางงาน การกระจายบุคลากรและทรัพยากร
สาธารณสุขใหเหมาะสมกับทองถิ่น สนับสนุนความรวมมือระหวางรัฐและเอกชนในการพัฒนาระบบบริการทาง
การแพทยและสาธารณสุขประสานการทำงานระหวางภาคสวนตางๆ ในสังคม เพ่ือปองกันและแกปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน และปญหาดานการแพทยและจริยธรรมของการอุมบุญ การปลูกถายอวัยวะและสเต็มเซลล 
โดยจัดใหมีมาตรการและกฎหมายที่รัดกุม 

  6. นโยบายการเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รัฐบาลจะดำเนินนโยบายเศรษฐกิจ
เปน 3 ระยะ คือ ระยะเรงดวนที่ตองดำเนินการทันที ระยะตอไปที่ตองแกไขปญหาพื้นฐานที่คางคาอยู และ
ระยะยาวที่ตองวากรากฐานเพ่ือความเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง ดังนี ้

   ในระยะเรงดวน ที่ยังคางอยูกอนที่จะพนกำหนดภายในสิ้นปนี้สานตอนโยบายงบประมาณ
กระตุนเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแหงชาติทีไดจัดทำไว โดยใหความสำคัญในการบูรณาการง
ประมาณและความพรอมในการดำเนินงานรวมนำแหลงเงินอ่ืนมาประกอบการพิจารณาดวย ทบทวนภารกิจที่
มีลักษณะไมยั่งยืนหรือสรางภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจำเปนและแสดงรายการลงทุนในระดับ
จังหวัดเพ่ือความโปรงใส เปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ กระตุนการลงทุนดายการเรงพิจารณาโครงการลงทุนท่ีมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติสงเสริมการลงทุนไวแลวใหเสร็จสิ้นโดยเร็ว และนำโครงการลงทุนใน
โครงสรางพ้ืนฐานประเภทท่ีมีผลตอบแทนดี เชน โครงการขนสงมวลชนในกทม.มาจัดทำเปนโครงการลง
รวมกับเอกชน ซึ่งจะชวยสรางบรรยากาศการลงทุนที่ดีทั้งในวงการกอสราง วงการอสังหาริมทรัพยและตลาด
การเงินดูแลเกษตรใหมีรายไดที่เหมาะสมดวยวิธีการตางๆ เชน ลดตนการผลิต การชวยเหลือในเรื่องปจจัยการ
ผลิตอยางทั่วถึงลดอุปสรรคในการสงออกเพ่ือใหเกิดความคลองตัว เชน ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐาน
สินคาและมาตรฐานการผลิตระดับไรนา เปนตน ชักจูงใหนักทองเที่ยวตางชาติเขามาเท่ียวในประเทศไทย โดย
พิจารณามาตรการลดผลกระทบจากการประกาศใชกฎอัยการศึกในบางพื้นที่ที่มีตอการทองเที่ยวในโอกาสแรก
ที่จะทำได เนนการใหความรูและเพิ่มมาตรฐานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การควบคุมสินคาและ
บริการใหมีคุณภาพราคาเปนธรรม 

  ในระยะยาวตอไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังใหสอดคลองกันเพ่ือสนับสนุนการ
ฟนตัวของเศรษฐกิจพรอมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอยางเหมาะสมแกปญหาน้ำทวมในฤดูฝนและ
ปญหาขาดแคลนน้ำในบางพื้นที่และบางฤดูกาลโดยระดมความคิดเห็นเพ่ือหาทางออกไมใหเกิดน้ำทวมรุนแรง
ดังเชนป 2554 สวนภาวะภัยแลงนั้นรัฐบาลจะเรงดำเนินการสรางแหลงน้ำขนาดเล็กใหกระจายครอบคลุม ซึ่ง
จะสามารถทำไดในเวลาประมาณ 1 ปปฏิรูปโครงสรางราคาเชื้อเพลิงประเภทตางๆใหสอดคลองกับตนทุนและ
ใหมีภาระภาษีท่ีเหมาะสมระหวางน้ำมันตางชนิดและผูใชตางประเภท รวมถึงการดำเนินการใหมีการสำรวจ
และผลิตกาซธรรมชาติและน้ำมันดิบรอบใหมทั้งในทะเลและบนบก และดำเนินการใหมีการสรางโรงไฟฟา
เพ่ิมขึ้นโดยหนวยงานของรัฐและเอกชน ดวยวิธีการเปดเผย โปรงใส และเปนมิตรตอสภาวะแวดลอม พรอมกับ
รวมมือกับประเทศเพื่อนบานในการพัฒนาพลังงานปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีใหจัดเก็บอยางครบถวน โดย
ปรับปรุงโครงสรางภาษีใหคงภาษีเงินไดไวในระดับปจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แตปรับปรุง
โครงสรางอัตราภาษีทางดานการคาและขยายรากฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพยสิน 
เชน ภาษีมรดก ภาษีจากที่ดินและสิ่งปลูกสราง โดยใหมีผลกระทบตอผูมีรายไดนอยใหนอยที่สุด รวมทั้ง
ปรับปรุงการลดหยอนภาษีเงินไดใหเกิดประโยชนแกผูมีรายไดนอย และยกเลิกการยกเวนภาษีประเภทที่เอ้ือ
ประโยชนเฉพาะผูที่มีฐานะการเงินดี เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมมากขึ้นบริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นในชวง
รัฐบาลที่ผานมา ซึ่งจำนวนสูงมากกวา 700,000 ลานบาท และเปนภาระงบประมาณใน 5 ปขางหนา อันจะ
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ทำใหเหลืองบประมาณเพื่อการลงทุนพัฒนาประเทศนอยลง โดยประมวลหนี้เหลานี้ใหครบถวน หาแหลงเงิน
ระยะยาวมาสะสางหนี้ทั้งหมด และยืดระยะเวลาชำระคืนใหนานที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต
ในระยะยาว พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการขนสงและคมนาคมทางบกโดยเริ่มโครงการรถไฟฟาขนสงมวลชน
ใน กทม. และรถไฟฟาเชื่อมกทม.กับเมืองบริวารเพ่ิมเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐาน
ใหรัฐบาลตอไปทำไดทันที ดานคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงทาอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ทาอากาศ
ยานดอนเมือง และทาอากาศยานในภูมิภาค เพ่ือใหสามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และดานการคมนาคมทางน้ำโดยพัฒนาการขนสงสินคาทางลำน้ำชายฝงทะเล เพ่ือลดตนทุน
ระบบโลจิสติกสของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาทาเรือแหลมฉบัง ทาเรือชายฝงอาวไทยและอันดามัน 
ตลอดจนผลักดันใหทาเรือในลำน้ำเจาพระยาและปาสักมีการใชประโยชนในการขนสงสินคาภายในประเทศ
และเชื่อมโงกับทาเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกรองน้ำลึกปรับโครงสรางการบริหารจัดการในสาขาขนสงที่
มีการแยกบทบาทและภารกิจของหนวยงานในระดับนโยบาย หนวยงานกำกับดูแล และหนวยปฎิบัติที่ชัดเจน 
และจัดตั้งหนวยงานกำกับดูแลระบบราง เพื่อทำหนาที่กำหนดมาตรฐานการใหบริการและความปลอดภัย 
โครงสรางอัตราคาบริการที่เปนธรรม การลงทุน การบำรุงรักษาและการบริหารจัดการ ซึ่งจะชวยสนับสนุนการ
พัฒนาระบบรางใหเปนโครงขายหลักของประเทศพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจใหมี
ประสิทธิภาพ กำหนดเปาหมายและมาตรการที่จะแกไขปญหาและฟนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจำเปน
ในการคงบทบาทการเปนรัฐวิสาหกิจแตละแหงใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบันในดานเกษตรกรรม 
ดำเนินการใน  2 เรื่องใหญ คือ การปรับโครงสรางการผลิตสินคาเกษตรใหสอดคลองกับความตองการดวย
วิธีการตางๆ เชน การแบงเขตเพ่ือปลูกพืชแตละชนิด ในดานอุตสาหกรรม สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
สอดคลองกับศักยภาพพ้ืนฐานของประเทศ เชน สงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ตั้งแตตนนำ
จนถึงปลายน้ำ สงเสริมอุตสาหกรรมที่ใชเทคโนโลยีข้ันสูง สงเสริมอุตสาหกรรมที่ใชการออกแบบและ
สรางสรรคเพ่ิมขีดความสามารถของผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเขมแข็ง สามารถ
แขงขันไดอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลใหเริ่ม
ขับเคลื่อนไดอยางจริงจัง ซึ่งจะทำใหทุกภาคเศรษฐกิจกาวหนาไปไดทันโลกและสามารถแขงขันในโลกสมัยใหม
ได ปรับปรุงบทบาทและภารกิจของหนวยงานที่รับผิดชอบโดยตรงใหดูแลและผลักดันงานสำคัญของ
ประเทศชาติในเรื่องนี้และจะจัดใหมีคณะกรรมการระดับชาติเพื่อขับเคลื่อนเรื่องนี้อยางจริงจัง 

  7. นโยบายการสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน เรงพัฒนาความ
เชื่อมโยงดานการขนสงภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเรงขับเคลื่อนตามแผนงานการพัมนาความ
รวมมือทางเศรษบกิจในอนุภูมิภาคลุมแมน้ำโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความรวมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-
เจาพระยา-แมโขง (ACMECS) แผนความรวมมือแหงอาวเบงกอลสำหรับความรวมมือหลากหลายสาขาวิชาการ
และเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแมบทความเชื่อมโยงในอาเซียนพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษโดยเริ่มจากการ
พัฒนาดานการคาชายแดนและโครงขายการคมนาคมขนสงบริเวณประตูการคาหลักของประเทศเพ่ือรองรับ
การเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนขามแดน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) โดย
ระยะแรกใหความสำคัญกับดานชายแดนที่สำคัญ 6 ดาน ไดแก ปาดังเบซาร สะเดา อรัญประเทศ แมสอด 
บานคลองลึก และบานคลองใหญ 

  8. นโยบายการพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัยและ
การพัฒนา และนวัตกรรมสนับสนุนการเพ่ิมคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุงเปาหมายใหไม
ต่ำกวา 1% ของรายไดประชาชาติและมีสัดสวนรัฐตอเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
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แหงชาติ เพ่ือใหประเทศมีความสามารถในการแขงขันสงเสริมใหโครงการลงทุนขนาดใหญของประเทศ เชน 
ดานพลังงานสะอาด ระบบราง ยานยนต ไฟฟา การจัดการน้ำและขยะ ใชประโยชนจากผลการศึกษาวิจัย และ
พัฒนาและนวัตกรรมของไทยตามความเหมาะสม ในกรณีที่จำเปนจะตองซื้อวัสดุอุปกรณหรือเทคโนโลยีจาก
ตางประเทศจะใหมีเงื่อนไขการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือใหสามารถพ่ึงตนเองไดในอนาคตดวย 

  9. นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษ
กับการใชประโยชนอยางยั่งยืน ในระยะเฉพาะหนา เรงปกองและฟนฟูพ้ืนที่อนุรักษ ทรัพยากรปาไมและสัตว
ปา โดยใหความสำคัญในการแกไขปญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ จัดทำแนวเขตทีดนของรัฐใหชัดเจน สงเสริม
การปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจในพื้นที่เอกชนเพื่อลดแรงกดดันในการตัดไมจากปาธรรมชาติในระยะตอไป 
พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแกไขการบุกรุกที่ดินของรัฐโดยยึดแนวพระราชดำริที่ใหประชาชนสามารถ
อยูรวมกับปาได เชน กำหนดเขตปาชุมชนใหชัดเจน บริหารจัดการทรัพยากรน้ำของประเทศใหเปนเอกภาพใน
ทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จัดใหมีแผนบริหารน้ำของประเทศ เพ่ือใหการจัดทำแผนงานไมเกิดความ
ซ้ำซอนมีความเชื่อมโยงกันอยางเปนระบบเรงรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ำเสีย ที่เกิดจากการ
ผลิตและบริโภค ในพ้ืนที่ใดท่ีสามารถจัดการขยะมูลฝอยโดยการแปรรูปเปนพลังงานก็จะสนับสนุนให
ดำเนินการ สวนขยะอุตสาหกรรมนั้นจะวางระเบียบมาตรการเปนพิเศษ โดยกำหนดใหทิ้งในบอขยะ
อุตสาหกรรมที่สรางข้ึนแบบมีมาตรฐาน และพัฒนาระบบตรวจสอบไมใหมีการลักลอบทิ้งขยะติดเชื้อ และใช
มาตรการทางกฎหมายและการบังคับใชกฎหมายอยางเด็ดขาด 

  10. นโยบายการสงเสริมการบริหารราชกาแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ จัดระบบอัตรากำลังและปรับปรุงคาตอบแทนบุคลากร
ภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี เพ่ือสรางความเชื่อมั่นวางใจในระบบ
ราชการ ลดตนทุนดำเนินการของภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากร
ภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไวในระบบราชการ โดยจะดำเนินการตั้งแตระยะเฉพาะหนาไปตามลำดับความจำเปน
และตามที่กฎหมายเอ้ือใหสามารถดำเนินการไดในระยะแรก กระจายอำนาจเพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึง
บริหารสาธารณะไดรวดเร็ว ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมาย มิใหเจาหนาที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช
อำนาจโดยมิชอบกอใหเกิดการทุจริต หรือสรางความเสียหายแกประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน ในระยะเฉพาะ
หนาจะเนนการปรับปรุงหนวยงานใหบริการดานการทำธุรกิจ การลงทุน และดานบริการสาธารณะใน
ชีวิตประจำวันเปนสำคัญ เสริมสรางระบบคุณธรรมในการแตงตั้งและโยกยายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการ
ปองกันการแทรกแซงจากนักการเมือง และสงเสริมใหมีการนำระบบพิทักษคุณธรรมมาใชในการบริหารงาน
บุคคลของเจาหนาท่ีฝายตางๆปรับปรุงและจัดใหมีกฎหมายเพื่อใหครอบคลุมการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต และการมีผลประโยชนทับซอนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือวาเรื่องนี้เปนวาระสำคัญเรงดวนแหงชาติและ
เปนเรื่องที่ตองแทรกอยูในการปฏิรูปทุกดาน ทั้งจะเรงรัดการดำเนินการตอผูกระทำการทุจริตท้ังในดานวินัย
และคดี รวมทั้งใหผูใชบริการมีโอกาสประเมินระดับความนาเชื่อถือของหนวยงานรัฐ และเปดเผยผลการ
ประเมินตอประชาชน อีกทั้งจะทำกรณีศึกษาที่เคยเปนปญหา เชน การจัดซื้อจัดจาง การวมทุน การใชจายเงิย
ภาครัฐ การปฏิบัติโดยมิชอบ ซึ่งไดมีคำวินิจฉัยขององคกรตางๆ มาเปนบทเรียนใหความรูแกเจาหนาที่ของรัฐ 
และประมวลเปนกฎระเบียบหรือคูมือในการปฎิบัติราชการ  

  11. นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม ในระยะเฉพาะหนา จะเรง
ปรับปรุงประมวลกฏหมายหลักของประเทศและกฎหมายอ่ืนๆที่ลาสมัย ไมเปนธรรม ไมสอดคลองกับความตก
ลงระหวางประเทศ เปนอุปสรรคตอการบริหารราชการแผนดิน โดยจะใชกลไกของหนวยงานเดิมที่มีอยูและ
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ระดมผูทรงคุณวุฒิมาเปนคณะกรรมการที่จะจัดตั้งข้ึนเฉพาะกิจเปนผูเรงดำเนินการ เพิ่มศักยภาพหนวยงานที่มี
หนาท่ีใหความเห็นทางกฎหมาย และจัดทำกฎหมายใหปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว สามารถใหความชวยเหลือ
ภาคเอกชนและประชาชนไดตามหลักเกณฑที่เปดกวางข้ึนในระยะตอไป จะจัดตั้งองคกรปฏิรูปกระบวนการ
ยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซงของรัฐนำเทคโนโลยีทีทันสมัยและความรูทางนิติวิทยาศาสตรมาใชเพ่ือเรงรัด
การดำเนินคดีทุกขั้นตอนใหรวดเร็วเกิดความเปนธรรมปรับปรุงระบบการชวยเหลือทางกฎหมายและคาใชจาย
แกประชาชนที่ไมไดรับความเปนธรรม โดยใหเขาถึงความเปนธรรมไดงายและรวดเร็ว สงเสริมกองทุนยุติธรรม
เพ่ือชวยเหลือคนจนและผูดอยโอกาศ คุมครองผูถูกละเมิดสิทธิเสรีภาพ และเยียวยาผูบริสุทธิ์หรือไดรับ
ผลกระทบจากความไมเปนธรรมนำมาตรการทางการเงิน ภาษี และการปองกันการฟอกเงินมาใชกับการ
ปองกันและปราบปรามผูมีอิทธิพลและเจาหนาที่ของรัฐที่ทุจริตประพฤติมิชอบ หรือกระทำผิดดานคามนุษย 
แรงงานทาส การกอการรายสากล ยาเสพติด อาชญากรรมขามชาติ 

กลาวโดยสรุป นโยบายของรัฐบาลที่ เก่ียวของ ไดแก การสรางความสมดุลและภูมิคุมกันใหแก
เศรษฐกิจของประเทศ การพัฒนาคนใหมีคุณธรรมนําความรูการสนับสนุนการออมระยะยาว การสงเสริม
เกษตรทฤษฎีใหมในพื้นที่ที่เหมาะสม การพัฒนาชุมชนใหพ่ึงตนเองไดและเชื่อมโยงกับตลาดอยางเปนขั้นตอน 
การสรางความมั่นคงดานพลังงาน การเพ่ิมความสามารถในการใชประโยชนและตอยอดเทคโนโลยีใหเขากับภูมิ
ปญญาไทยเพื่อนําไปสูนวัตกรรมและสรางรายไดใหแกระบบเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เปนแนวทางหลักในการดําเนินงานของรัฐบาล ตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ การมีสวนรวมของประชาชนใน
การพัฒนาประเทศ และกลไกการตรวจสอบการดําเนินงานของภาครัฐ เพ่ือใหอยูในกรอบแนวทางของการ
บริหารประเทศตามหลักธรรมาภิบาล 
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ตอนที่ 4 
 

แนวทางการบริหารแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 

 

   4.1 จัดใหมีการจัดทำแผนปฏิบัติการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ สอดคลอง         
และตอบสนองตอความสำเร็จของแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   4.2 กำหนดใหมีคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลตำบล
หนองกระทุม โดยมีปลัดเทศบาลตำบลหนองกระทุม เปนประธานคณะกรรมการ นายกเทศมนตรีตำบลหนอง
กระทุม เปนท่ีปรึกษา และมีหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของรวมเปนคณะกรรมการ ทั้งนี้ ทำหนาที่ในการกำหนด
นโยบาย แนวทางการดำเนินการงาน การกำหนดเกณฑมาตรฐาน ICT เพ่ือใชเปนเครื่องมือประเมินระบบที่ได
พัฒนาในแตละประเภท การกำกับ ติดตามและประเมินผล เพ่ือใหการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของเทศบาลตำบลหนองกระทุมเปนไปตามเปาประสงคและเปาหมาย ผลผลิต ผลลัพธที่กำหนดไว  
    4.3 กำหนดใหมีคณะอนุกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เปนตัวแทนคณะ
กรรมการฯ ตามขอ 2 โดยทำหนาท่ีเปนผูรับผิดชอบ กำหนดทิศทาง กำกับดูแลการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศในแตละดาน  

  4.4 ในแตละปกอนเริ่มเสนอโครงการดาน ICT เพื่อสูการพิจารณาเปนแผนปฏิบัติการ
ประจำปคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลตำบลหนองกระทุม จะเปนผูกำหนด
และใหคาน้ำหนักสำคัญในยุทธศาสตรและประเด็นตางๆ ที่จะมุงเนนเพ่ือการพัฒนากอน/หลัง ทั้งนี้เพ่ือ
ประโยชนตอการพิจารณาจัดสรรงบประมาณและเปนคาถวงน้ำหนักในการประเมินผลงานตอไป 

  4.5 ในการจัดทำขอเสนอโครงการจะตองเสนอตามแบบเสนอโครงการที่กำหนด โดยจะตอง
สามารถแสดงความสอดคลองเชื่อมโยงในกลยุทธผลผลติและผลลัพธที่กำหนดไวในแผนแมบท ICT ได 
   4.6 เปาหมายดัชนีชี้วัดความสำเร็จในระดับเปาประสงคของโครงการ ผูเสนอโครงการ
จะตองใชเปาหมายผลลัพธ (output) ที่กำหนดไวในแผนแมบทเปนเปาหมายเดียวกันกับเปาหมายของ
โครงการ สวนเปาหมายโครงการ ผูเสนอโครงการจะตองเปนผูกำหนด ทั้งนี้ เพ่ือใหสามารถเกิดผลลัพธใน
ภาพรวมไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวในแผนแมบาทฯ อยางแทจริงตอไป 

  4.7 เพ่ือใหสามารถติดตามผลความสำเร็จไดอยางแทจริง ผูเสนอโครงการจะตองสามารถ
ระบุวิธีการและแหลงขอมูลผลการดำเนินงาน ที่ผูเสนอโครงการจะจัดเก็บได และหากโครงการไดรับการ
พิจารณาใหดำเนินการผูรับผิดชอบโครงการจะตองจัดเก็บขอมูลและเสนอตอคณะกรรมการตามชวงเวลาที่
กำหนดไวตอไป 

  4.8 การปรับแผน หากพบวามีปจจัยแวดลอมตาง ๆ ทั้ งภายในและภายนอกมีการ
เปลี่ยนแปลงและมีผลกระทบจนเปนปญหาอุปสรรคสำคัญที่ทำใหไมสามารถดำเนินการไดตามแผน เทศบาล
ตำบลหนองกระทุมจำเปนตองมีการปรับแผน อาจดำเนินการโดยเสนอคณะกรรมการตามความเหมาะสม
ดงัเชนลักษณะเดียวกันกับการเสนอขอปรับปรุงแผนตามปกติของเทศบาลตอไป 
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ตอนที่ 5 
 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
 
1. การวิเคราะหสภาพแวดลอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศปจจัยภายใน  

จุดแขง็(Strength)  
S1 มีคอมพิวเตอรเพียงพอ 
S2 มีความพรอมของอุปกรณประกอบตาง ๆ เชน โปรแกรมประมวลผลขอมูล จัดเก็บขอมูล 

ทําฐานขอมูล 
 S3 ผูบริหารมีวิสัยทัศนกวางไกลและใหความสําคญัในดาน ICT  
S4 มีการจัดสรรงบประมาณในสัดสวนที่เหมาะสมตอการพัฒนาดาน ICT  
S5 มีการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง 

จุดออน (Weakness)  
W1 บุคลากรยังใหความสําคัญดาน ICT นอย 
W2 ขอมูลขาวสารและสารสนเทศ ไดแก เว็บไซตบางสวนยังไมเปนปจจุบัน 
W3 ยังไมมีทีมงานดาน ICT ที่ทําหนาที่ดูแลและพัฒนาดาน ICT โดยเฉพาะ 
W4 มีการจัดฝกอบรม แตยังไมตรงกับความตองการดาน ICT  
W5 ยังไมมีแผนการพัฒนา ICT ที่ชัดเจนจึงทําใหมีการพัฒนาไมตอเนื่องปจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity)  
O1 ไดรับความรวมมือจากองคกรภายนอกเปนอยางดี เชน ความรวมมือจากองคการ

ปกครองทองถิ่น และองคการการศึกษา เปนตน 
O2 มีสถานศึกษาตั้งอยูในชุมชนจึงมีโอกาสในการแลกเปลี่ยนความรูและองคความรู 
O3 ผูนําชุมชนมีความสามารถอันนําไปสูการเปนชุมชนที่เขมแข็งและมีความสามารถในการ

ใชประโยชน ICT ตอไป 
O4 มีชองทางในการสื่อสารไปสูชุมชนที่ดี อันจะเปนประโยชนในการพัฒนาดาน ICT ใหแก

ชุมชน 
อุปสรรค (Threat)  

T1 ความหลากหลายดานอาชีพ วัย การศกึษา ทําใหเกิดการมีสวนรวมนอย อันจะเปน
อุปสรรคในการพัฒนาดาน ICT  

T2 ไดรับเงินอุดหนุนเพื่อการพัฒนาดาน ICT จากแหลงทุนภายนอกนอย 
 
2. การจัดลําดับความสําคัญจากผลการวิเคราะห SWOT และกลยุทธทางเลือก 

จุดแขง็และโอกาส 
1. มีคอมพิวเตอรเพียงพอและการมีความพรอมในดานอุปกรณตางๆ สามารถไดรับการสนับสนุนจาก

องคกรภายนอกในดานพัฒนาระบบ ICT ที่เปนเครือขายสูชุมชน (ความรูดานระบบเครือขาย –ความเปนไปได
ของการดําเนินงาน) 
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2. ผูบริหารมีวิสัยทัศนกวางไกล สนับสนุนและผลักดันใหเกิดการเรียนรู และการพัฒนา ICT ทําให
เกิดความเขมแข็งในชุมชนอยางตอเนื่อง 

3. การพัฒ นาบุ คลากรอยางตอ เนื่ องสามารถแลกเปลี่ ยนองคความรู ระหวางองคกรกับ
สถาบันการศึกษาในการพัฒนาดาน ICT ใหแกชุมชน 

จุดแขง็และอปุสรรค 
1. ผูบริหารมีวิสัยทัศนกวางไกลและใหความสําคัญดาน ICT แมไดรับเงินอุดหนุนจากหนวยงาน

ภายนอกนอย 
2. จํานวนคอมพิวเตอรเพียงพอแมไดรับเงินอุดหนุนจากหนวยงานภายนอกนอย 
3. มีความพรอมของอุปกรณในดานตางๆ แมไดรับเงินอุดหนุนจากหนวยงานภายนอกนอย 
4. ผูบริหารมีวิสัยทัศนกวางไกลนําไปสูการแกปญหาความแตกตางดานอาชีพ วัย การศึกษา และการ

มีสวนรวม อันเปนอุปสรรคในการพัฒนาดาน ICT  
5. ไดรับเงินอุดหนุนจากหนวยงานภายนอกนอย แตสามารถจัดสรรใหเหมาะสมกับการพัฒนาระบบ ICT  
6. ไดรับเงินอุดหนุนจากหนวยงานภายนอกนอย แตสามารถพัฒนาบุคลากรไดอยางตอเนื่อง 
7. มีคอมพิวเตอรที่เพียงพอ สามารถแกปญหาความแตกตางดานอาชีพ วัย การศึกษาและเพิ่มการมี

สวนรวมใหมากขึ้น 
8. ความพรอมของอุปกรณในดานตาง ๆ สามารถแกปญหาความแตกตางดานอาชีพ วัยการศึกษา

และเพ่ิมการมีสวนรวมใหมากขึ้น 
9. การจัดงบประมาณที่เหมาะสมในการพัฒนาระบบ ICT สามารถแกปญหาความแตกตางดานอาชีพ 

วัย การศึกษา และเพิ่มการมีสวนรวมใหมากขึ้น 
10. การพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง สามารถแกปญหาความแตกตางดานอาชีพ วัย การศึกษาและ

เพ่ิมการมีสวนรวมใหมากขึ้น 
จุดออนและโอกาส 
1. มีสถาบันทางการศึกษา สามารถพัฒนาศักยภาพของบุคลากร สามารถฝกอบรมบุคลากร บุคลากร

เห็นความสําคัญของ ICT  
2. มีชองทางทางการสื่อสารที่ดี ทําใหไดขอมูลปจจุบัน 
3. ความรวมมือจากองคกรภายนอกในการจัดทําแผนพัฒนา ICT - พัฒนาทีมงาน ICT  
จุดออนและอุปสรรค 
1. ขอมูลขาวสารยังไมเปนปจจุบัน และไดรับเงินอุดหนุนนอย 
2. การฝกอบรมไมตรงความตองการและไดรับเงินอุดหนุนนอย 
3. ขอมูลขาวสารยังไมเปนปจจุบัน และความหลากหลายดานอาชีพ 
4. การฝกอบรมไมตรงความตองการ และความหลากหลายดานอาชีพ 
5. ยังไมมีแผนพัฒนา ICT และไดรับเงินอุดหนุนนอย 
6. บุคลากรใหความสําคัญดาน ICT นอย และไดรับเงินอุดหนุนนอย 
7. ยังไมมีทีมงานดาน ICT และไดรับเงินอุดหนุนนอย 
8. ยังไมมีแผนพัฒนา ICT และความหลากหลายดานอาชีพ 
9. บุคลากรใหความสําคัญดาน ICT นอย และความหลากหลายดานอาชีพ 
10. ยังไมมีทีมงานดาน ICT และความหลากหลายดานอาชีพ 
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ตอนที ่6 
 

กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 

 
1. การจัดทําแผนแมบทการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
อำเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี เพ่ือประโยชนอยางยิ่งในการประเมินสภาวะองคการ และการนํา
ขอมูลที่ไดรับจากผลการวิเคราะหองคการไปดําเนินการวางแผนกลยุทธตอไป และสําหรับเทศบาลตำบลหนอง
กระทุม ปจจัยภายใน จุดแข็ง (Strength) พบวา มีคอมพิวเตอรเพียงพอ มีความพรอมของอุปกรณประกอบ
ตาง ๆ เชน โปรแกรมประมวลผลขอมูล จัดเก็บขอมูล ทําฐานขอมูล ผูบริหารมีวิสัยทัศนกวางไกลและให
ความสําคัญในดาน ICT มีการจัดสรรงบประมาณในสัดสวนที่เหมาะสมตอการพัฒนาดาน ICT มีการพัฒนา
บุคลากรอยางตอเนื่อง ในสวนจุดออน (Weakness) พบวา บุคลากรยังใหความสําคัญดาน ICT นอย ขอมูล
ขาวสารและสารสนเทศ ไดแกเว็บไซตยังไมเปนปจจุบัน ยังไมมีทีมงานดาน ICT ที่ทําหนาที่ดูแลและพัฒนาดาน 
ICT โดยเฉพาะมีการจัดฝกอบรม แตยังไมตรงกับความตองการดาน ICT ยังไมมีแผนการพัฒนา ICT ที่ชัดเจน
จึงทําใหมีการพัฒนาไมตอเนื่อง 

  ปจจัยภายนอก ดานโอกาส (Opportunity) พบวา ไดรับความรวมมือจากองคกรภายนอก
เปนอยางดีเชน ความรวมมือจากองคกรทองถิ่น และองคกรการศึกษา เปนตน มีสถาบัน อุดมศึกษาตั้งอยูใน
ชุมชนจึงมีโอกาสในการแลกเปลี่ยนความรูและองคความรู ผูนําชุมชนมีความสามารถอันนําไปสูการเปนชุมชน
ที่เขมแข็งและมีความสามารถในการใชประโยชน ICT ตอไปมีชองทางในการสื่อสารไปสูชุมชนที่ดีอันจะเปน
ประโยชนในการพัฒนาดาน ICT ใหแกชุมชนสวนดาน อุปสรรค(Threat) พบวา ความหลากหลายดานอาชีพ 
วัย การศึกษา ทําใหเกิดการมีสวนรวมนอย อันจะเปนอุปสรรคในการพัฒนาดาน ICT ไดรับเงินอุดหนุนเพ่ือ
การพัฒนาดาน ICT จากแหลงทุนภายนอกนอย 

  ผลจากการวิเคราะห พบจุดแข็ง (Strength) ที่สําคัญ ไดแก ความพรอมดานงบประมาณและ
วิสัยทัศนของผูบริหารที่ยอมรับการพัฒนาดาน ICT สวนจุดออน เก่ียวของกับคุณภาพบุคลากรและแผนการ
พัฒนา ICT ซึ่งสามารถพัฒนาได จึงเปนโอกาสที่เหมาะสมของเทศบาลตำบลหนองกระทุมในการจัดทําแผน
แมบทการพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
2. วิสัยทัศน 

  “ตำบลหนองกระทุม ชุมชนเขมแข็ง คุณภาพชีวิตดี  ยึดการมีสวนรวม  สงเสริมการศึกษา 
กีฬาและการทองเที่ยว  โดยใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน”  
 
3. พันธกิจ 
   1. สงเสริมและพัฒนาใหมีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ 
   2. สงเสริมใหชุมชนเข็มแข็ง ประชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดี และมีรายไดที่เพียงพออยางยั่งยืน 
   3. จัดระบบสาธารณูปโภค โครงสรางพ้ืนฐานอยางเพียงพอและทั่วถึง 
   4. จัดใหมีการรักษาความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
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   5. สงเสริมสนับสนุนพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข การกีฬา และรักษาภูมิปญญา วัฒนธรรม
ทองถิ่น 
 
4. เปาประสงค 

  การดําเนินการจัดทําแผนแมบทดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เทศบาลตำบล
หนองกระทุม มีเปาประสงคตอการพัฒนาองคกร และประชาชน ดังนี ้

  4.1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนดวยICT ท่ีมี
ผลตอความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสิน การสาธารณสุขการศึกษา 

  4.2 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารดานการประชาสัมพันธภาคธุรกิจ
การทองเที่ยวและการสื่อสาร เพ่ือยกระดับการขีดความสามารถในการแขงขันของผูประกอบการ 

  4.3 การพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได
อยางเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ทั้งบุคลากรในสํานักงานและประชาชนในชุมชนในสัดสวนที่เพ่ิมขึ้น 

  4.4 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีระบบที่ทันสมัยและเชื่อมตอกับระบบ
ภายนอกไดอยางรวดเร็ว ตามสัดสวนของประชากรที่เพ่ิมข้ึน 

  4.5 การจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรเพิ่มขึ้นในจํานวนท่ีเหมาะสมใหสามารถบริการประชาชน
ในการใชประโยชนดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการสืบคนขอมูลตาง ๆ ได 

  4.6 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในองคกรและชุมชน
โดยมีการจัดตั้งศูนยการเรียนรูและพัฒนาองคกร 

 
5. วัตถุประสงค 

  5.1 เพ่ือพัฒนาความรูและศักยภาพของประชาชนและชุมชนในการใชงานดานICT ที่ดีขึ้น 
  5.2 เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหมีระบบที่ทันสมัยนํามาใชใน

การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสิน พัฒนาการศึกษา สาธารณสุขและงานทะเบียนราษฎร 
  5.3 เพ่ือนําศักยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยกระดับขีดความสามารถใน

การแขงขันของผูประกอบการภาคธุรกิจ การเกษตร การทองเที่ยวและการสื่อสารคมนาคมไดดีข้ึน 
  5.4 เพ่ือพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได

อยางเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ทั้งบุคลากรในสํานักงานและประชาชนในชุมชนในสัดสวนที่เพ่ิมขึ้น 
  5.5 เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและเชื่อมตอกับระบบภายนอกไดอยางรวดเร็ว 
  5.6 เพื่อจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารในองคกรและชุมชนไดอยางเหมาะสม 
  5.7 เพ่ือจัดตั้งศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหประชาชน

สามารถใชประโยชนในการสืบคนขอมูล การติดตอสื่อสารกับเทศบาลและหนวยงานอ่ืน ๆ สะดวกมากขึ้น 
 

6. เปาหมาย 
  6.1 เปาหมายดานปริมาณ 

  1) การเพ่ิมจํานวนคอมพิวเตอรที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
  2) การจัดตั้งศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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  3) การจัดทำแผนที่ของผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและการสื่อสาร 
   คมนาคม 

  4) การปรับปรุงเว็บไซดประชาสัมพันธเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
  5) การจัดทําระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร (กลองวงจรปด)  

    สมบูรณแบบ 
  6) การจัดสรรงบประมาณสนับสนุนดาน ICT ในสัดสวนที่เหมาะสม 
  7) การจัดทําแผนที่สุขภาพชุมชนและงานทะเบียนราษฎรโดยระบบ ICT  
  8) การฝกอบรมและใหความรูแกบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุมและ 
     ประชาชน 

  6.2 เปาหมายดานคุณภาพบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม เยาวชน ชุมชนและ
ประชาชนมีความรูและศักยภาพในการใชคอมพิวเตอรและการรับสงขอมูลขาวสารทางอินเตอรเน็ต รวมทั้งการ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของผูประกอบการดวยICT อยางมีคุณภาพ อีกทั้งใชในการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน การพัฒนาสาธารณสุขและการศึกษาใหกาวหนามากขึ้นการพัฒนาดาน ICT พรอม
เชื่อมตอกับระบบภายนอก 
 
7. ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  7.1 ยุทธศาสตรดานการบริการประชาชน และการใชประโยชนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพ่ือการคนหาขอมูลเตรียมความพรอมงานทะเบียนราษฎร 

  7.2 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหมีระบบที่
ทันสมัยและเชื่อมตอกับระบบภายนอกไดอยางรวดเร็ว 

  7.3 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลใหสามารถใชเทคโนโลยี
สารสนเทศไดอยางเชี่ยวชาญ และมีความสามารถเฉพาะดาน 

  7.4 ยุทธศาสตรดานการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในองคกรและชุมชนจัดตั้งศูนยการเรียนรู 

 
8. กลยุทธการพัฒนา 

  8.1 กลยุทธดานการใชประโยชนและบริการประชาชนดาน ICT  
  1) กลยุทธการจัดทําเว็บไซดประชาสัมพันธเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
  2) กลยุทธการเพ่ิมคอมพิวเตอรในจํานวนที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
  3) กลยุทธการบริการคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับประชาชน 
  4) กลยุทธการพัฒนาศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  8.2 กลยุทธดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  1) กลยุทธการจัดทําระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร(กลองวงจรปด) 
  2) กลยุทธการทําแผนที่ของผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและการสื่อสาร 

   คมนาคม 
  3) กลยุทธการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหเชื่อมตอกับระบบ 

    ภายนอกได 
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  4) กลยุทธจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชน 
  5) กลยุทธการจัดทําแผนที่สุขภาพชุมชน  

  8.3 กลยุทธดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลและชุมชน 
  1) กลยุทธการฝกอบรมทั่วไปใหกับบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
  2) กลยุทธการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหมีความเชี่ยวชาญและเฉพาะทางดาน  

    ICT  
  3) กลยุทธการฝกอบรมทั่วไปกับประชาชนและชุมชนใหสามารถใชงานดาน ICT ได 

  8.4 กลยุทธดานการสงเสริมสนับสนุนกลยุทธการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนดาน ICT ใน
สัดสวนที่เหมาะสม 
 
9. มาตรการพัฒนาดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

  9.1 มาตรการดานการใชประโยชนและบริการประชาชนดาน ICT  
  1) เรงรัดการพัฒนาคุณภาพเว็บไซดการประชาสัมพันธของ เทศบาลตำบลหนองกระทุม 
  2) ปรับปรุงและพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนในรูปแบบเทศบาลตำบล 

    อิเล็กทรอนิคส 
  3) เพิ่มจำนวนคอมพิวเตอรที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
  4) สงเสริมการใหบริการคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับประชาชน 
  5) สงเสริมและพัฒนาศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  6) สงเสริมและสนับสนุนสมาชิกในชุมชนในการเรียนรูและศึกษาดาน ICT  

  9.2 มาตรการดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  1) สงเสริมการจัดทําระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร (กลองวงจรปด) 
  2) สงเสริมการจัดทําแผนที่ของผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและสื่อสาร 

   คมนาคม 
  3) สรางเครือขายการเชื่อมตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกับระบบ 

   ภายนอกได 
  4) เรงรัดการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชน 
  5) สงเสริมการจัดทําแผนที่สุขภาพชุมชน เตรียมพรอมงานทะเบียนราษฎร 

  9.3 มาตรการดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลและชุมชน 
  1) เรงรัดการฝกอบรมทั่วไปใหกับบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
  2) เรงรัดการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางดานICT  
  3) สงเสริมการฝกอบรมทั่วไปกับประชาชนและชุมชนใหสามารถใชงานดานICT ได 
  4) เรงรัดการจัดทีมงานดูแลรักษาระบบเครือขาย ICT ในแตละชุมชน 

  9.4 มาตรการดานการสงเสริมสนับสนุน 
  1) สนับสนุนการจัดสรรงบประมาณสำหรับการพัฒนาดาน ICT ในสัดสวนที ่

    เหมาะสม 
  2) สงเสริมการจัดทําแผนแมบทการพัฒนา ICT อยางตอเนื่อง 
  3) พัฒนาระบบการใหบริการศูนยการเรียนรูใหทันสมัยครบวงจร 
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10. โครงการพัฒนาดานเทคโนโลยีและสารสนเทศและการสื่อสาร 
  10.1 โครงการดานการใชประโยชนและบริการประชาชนดาน ICT  

  1) โครงการพัฒนาคุณภาพเว็บไซดประชาสัมพันธของ เทศบาลตำบลหนองกระทุม 
  2) โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน ในรูปแบบเทศบาล 

    อิเล็กทรอนิคส 
  3) โครงการจัดหาคอมพิวเตอรที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
  4) โครงการสงเสริมการใหบริการคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับประชาชน 
  5) โครงการสงเสริมและพัฒนาศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 

    สื่อสาร 
  6) โครงการสงเสริมและสนับสนุนสมาชิกในชุมชนในการเรียนรูและศึกษาดาน ICT  

  10.2 โครงการดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  1) โครงการจัดระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร (กลองวงจรปด) 
  2) โครงการจัดทําแผนที่ของผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและการสื่อสาร 

    คมนาคม 
  3) โครงการเชื่อมตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกับระบบภายนอกได 
  4) โครงการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชน 
  5) โครงการสงเสริมการจัดทําแผนที่สุขภาพชุมชนและเตรียมพรอมงานทะเบียน 

   ราษฎรอิเลคทรอนิกส 
  10.3 โครงการดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลและชุมชน 

  1) โครงการฝกอบรมทั่วไปใหกับบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
  2) โครงการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางดาน ICT  
  3) โครงการฝกอบรมทั่วไปกับประชาชนและชุมชนใหสามารถใชงานดานICT ได 
  4) โครงการดูแลรักษาระบบเครือขาย ICT ในแตละชุมชน 

  10.4 โครงการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาดาน ICT  
  1) โครงการจัดสรรงบประมาณสําหรับการพัฒนาดานICT ในสัดสวนที่เหมาะสม 
  2) โครงการจัดทําแผนแมบทการพัฒนา ICT อยางตอเนื่อง 
  3) โครงการพัฒนาระบบการใหบริการศูนยการเรียนรูใหทันสมัยครบวงจร 

 
8. การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

  เพ่ือใหแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุมบรรลุผลทั้งในทาง
ปฏิบัติและผลลัพธการบริหารจัดการจึงตองดำเนินการดังนี้ 

  1. สรางความเขาใจแกผูเก่ียวของทุกระดับใหมีความรูความเขาใจยอมรับและนำแผนไปสู
การปฏิบัต ิ

  2. สวนราชการตาง ๆ ในเทศบาลตำบลหนองกระทุมจัดการบูรณาการใหสอดรับกับแผน
แมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาล 

  3. กำหนดใหแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศเปนสวนหนึ่งของการบริหารจัดการของ
เทศบาลตำบลหนองกระทุม 
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  4. ใหมีคณะกรรมการรับผิดชอบการบริหารงาน เทคโนโลยีสารสนเทศดังนี ้
  4.1 คณะกรรมการพัฒนาสื่อและซอฟตแวรเพ่ือการบริหารจัดการองคกร 
  4.2 คณะกรรมการพัฒนาและบำรุงรักษาระบบเครือขาย 
  4.3 คณะกรรมการประเมินผลแผนงาน เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และจัดใหมีหนวยงานศูนยคอมพิวเตอรและสารสนเทศ ทำหนาที่จัดหาเครื่องและอุปกรณ

คอมพิวเตอร วางระบบเครือขาย ติดตั้งและบำรุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร 
จัดทำเว็ปไซดใชงานดานตาง ๆ ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม  ออกแบบและจัดทำฐานขอมูล พัฒนา 
วิเคราะหขอมูล ประเมินผลงาน โครงการและกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม ใหคำแนะนำ 
และฝกอบรมบุคลากรในการใชคอมพิวเตอร ตลอดจนการเผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ 

แตละปงบประมาณทางเทศบาลตำบลหนองกระทุมกำหนดใหสวนราชการตาง ๆ เสนองาน 
โครงการ และกิจกรรม เพ่ือพัฒนางานทางดาน เทคโนโลยีสารสนเทศอีกท้ังเทศบาลตำบลหนองกระทุมไดนำ
ระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบริหารจัดการ (Management Information System) มีการพัฒนา
ระบบงานอยางตอเนื่อง สนับสนุนใหพนักงานเทศบาลจัดทำสื่ออิเล็กทรอนิกส และ มีการฝกอบรมปฏิบัติการ
ดาน เทคโนโลยีสารสนเทศแกผูบริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง เปนประจำอยางตอเนื่องทุกป มี
การแลกเปลี่ยนความรูระหวางผูบริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง ตลอดจนสนับสนุนใหผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง นำเทคโนโลยีสารสนเทศเผยแพรความรูไปยังหนวยงานอื่น ๆ ตลอดจนเขา
รวมโครงการตาง ๆ ที่สงเสริมใหผูบริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจางใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
พัฒนาองคกรและพัฒนาตนเอง 
 
การติดตามประเมินผล 

เทศบาลตำบลหนองกระทุมไดแตงตั้งคณะกรรมการ ทำหนาที่ติดตามแผนงาน โครงการ ของ
งานเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยจะตองรายงานการดำเนินงาน โครงการ เปนป โดยมีการดำเนินการดังนี้ 

1. สรางตัวชีว้ัดเพ่ือบงชี้ถึงความสำเร็จของการดำเนินการตามแผน  เพ่ือใชในการติดตาม
ประเมินผล  

2. ติดตามประเมินผล และรายงานการประเมินตนเอง 
3. ตัวบงชี้ความสำเร็จของแผนในภาพรวม และผลกระทบสุดทายของแผน มีดังนี้ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนในภาพรวม และผลกระทบสุดทายของแผน 
1) อัตราการเพิ่มของพนักงานสวนทองถิ่นที่สามารถใช เทคโนโลยีสารสนเทศเปนเครื่องมือใน

การปฏิบัติงานไดอยางเต็มความสามารถ 
2) อัตราการเพิ่มของสื่ออิเล็กทรอนิกส 
3) อัตราการเพิ่มของการจัดกระบวนการเรียนรูโดยใช e-Learning ของผูบริหาร พนักงาน 
4) สัดสวนการบูรณาการความรู ภูมิปญญาทองถิ่นในการใช เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5) ดัชนีประสิทธิภาพและคุณภาพของ in-house software 
6) จำนวนคอมพิวเตอรที่ตอบสนองความตองการของแตละสวนราชการ 

 
 
 



  

แผนแมบทระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – ๒๕๖9 : เทศบาลตำบลหนองกระทุม  26 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



 

 

 

คำสั่งเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
ท่ี 418 /2566 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานเพือ่การบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ  
----------------------------------------------------- 

เพื่อใหการดำเนินการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม ทั้งในดาน       
การควบคุม บังคับบัญชาและดานการบริหารราชการทั่วไปเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ นำไปสูการบูรณาการ
ในการทำงาน มีมาตรฐาน สามารถใชทรัพยากรรวมกันอยางไมซ้ำซอนและประหยัดงบประมาณ              
ของทางราชการ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 2๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 จึงแตงตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ     
ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม ดังนี ้

1. นายนริศ  รอตศริิ  ปลัดเทศบาลตำบลหนองกระทุม     ประธานกรรมการ 
2. นายปฐมวิทย วาทะพุกกณะ หัวหนาฝายอำนวยการ รักษาราชการแทน     กรรมการ 
    หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
3. นางสาวรุงรัตน  เพ็งสวย ผูอำนวยการกองการศกึษา               กรรมการ 
4. นายชัยฤทธิ์  พานทอง ผูอำนวยการกองชาง                กรรมการ 
5. น.ส.ระพีพัฒน วัฒนวงศภักดี นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ            กรรมการ 
    รักษาราชการแทน ผูอำนวยการกองคลัง   
6. นางสาวทวพีร  อินทร  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ              เลขานุการ 

ใหคณะกรรมการฯ มีหนาที ่
๑. บริหารงานเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม การจัดทำแผนแมบท        

และปฏิบัติการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหสอดคลองกับแผนแมบทของกระทรวง ปรับปรุงแผนแมบท     
และแผนปฏิบัติการดานเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม ใหสอดคลองกับแผนแมบท
เทคโนโลยีสารสนเทศระดับชาต ิ

๒. กำกับดูแลการดำเนินการตามนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศแหงชาติ และการติดตามผล
การดำเนินงานตามนโยบาย 

๓. กำกับดูแล ติดตาม และประเมินผลโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนอง
กระทุม 

๔. เสนอแนะโครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหมๆ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร
และการบริการของสวนราชการ 

๕. กำกับดูแลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนไปตามมาตรฐานที่กำหนด และการ
พัฒนาการใชใหมีประสิทธิภาพเกิดประโยชนสูงสุดและคุมคา 
 

/6.ประสาน... 
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๖. ประสานงานและใหความรวมมือกับผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นอ่ืนๆ ในการจัดทำโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือแลกเปลี่ยนหรือใชขอมูลรวมกัน 

๗. การประชาสัมพันธและใหขอมูล 
๘. เปนกรรมการหรืออนุกรรมการท่ีเก่ียวกับโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศของหนวยงาน

ราชการอ่ืน ๆ  
๙. กำกับ ดูแล ประสานงานในการดำเนินงานตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
๑๐. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรบัมอบหมาย 

   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง ณ วันที่  20  เดือน  ตลุาคม  พ.ศ. 2566 

 

 

(นายธง  กาฬภักดี) 
นายกเทศมนตรตีำบลหนองกระทุม 

     



 
 

 
รายงานการประชุมคณะทำงานเพื่อการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 – ๒๕๖9  
วันที่   25  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕66  

ณ  หองประชุมคณะผูบริหารเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
*************** 

ผูเขารวมประชุม 
1. นายนริศ  รอตศิริ  ปลัดเทศบาลตำบลหนองกระทุม     ประธานกรรมการ 
2. นายปฐมวิทย วาทะพุกกณะ หัวหนาฝายอำนวยการ รักษาราชการแทน     กรรมการ 
    หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
3. นางสาวรุงรัตน  เพ็งสวย ผูอำนวยการกองการศึกษา               กรรมการ 
4. นายชัยฤทธ์ิ  พานทอง ผูอำนวยการกองชาง                กรรมการ 
5. น.ส.ระพีพัฒน วัฒนวงศภักดี นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ            กรรมการ 
    รักษาราชการแทน ผูอำนวยการกองคลัง   
6. นางสาวทวีพร  อินทร  นักทรพัยากรบุคคลชำนาญการ              เลขานุการ 

 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๐.๐๐ น. 

  เม่ือที่ประชุมพรอม นายนริศ  รอตศิริ  ประธานในท่ีประชุม กลาวเปดประชุมและแจงวาระการ
ประชุมเกี่ยวกับการจัดทำแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.              
๒๕67 – ๒๕๖9 เพื่อใหการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลตำบลหนองกระทุม
เปนไปตามเปาประสงคและเปาหมาย ผลผลิต ผลลัพธที่กำหนด ดังนี้ 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่อง   ประธานแจงที่ประชุมทราบ 

ประธานกรรมการ  ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหนองกระทุม ที่ 418 /๒๕66 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานเพื่อการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบล
หนองกระทุม โดยใหผูที่ไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่จัดทำแผนแมบทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 – ๒๕๖9 ของเทศบาลตำบลหนองกระทุม โดย
ใหคำนึงถึงภารกิจ อำนาจหนาที่ตามกฎหมายกำหนดแผนงานและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน อยางนอยจะตองประกอบดวยสาระสำคัญ ดังนี้  

   ๑. บทศึกษาวิเคราะหแนวทางการบริหารแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ๒. บทศึกษาวิเคราะหสภาพแวดลอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   ๓. บทศึกษาวิเคราะหกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

มติท่ีประชุม         รับทราบ 
 
 
 
 
 



 
 

- ๒ – 
 

   
ระเบียบวาระที่  ๒ เรื่อง   รับรองรายงานการประชุม  
  -  ไมมี  - 

ระเบียบวาระที่  ๓ เรื่อง   เสนอเพื่อพจิารณา 

ประธานกรรมการ การจัดทำแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
 ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕67 – ๒๕๖9  

ปจจุบันรัฐบาลไดมีนโยบายที่ตองการใหหนวยงานของรัฐในทุกกระทรวง กรม รัฐวิสาหกิจ
ทุกหนวยงาน และรวมไปถึงองคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดมีการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาและประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ที่เหมาะสมมาชวยสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงาน เพื่อมุงหวังในการกระจายขอมูล
ขาวสารไปสูประชาชน เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานตามภารกิจ เกิดการบูรณาการและเกิด
เอกภาพในระบบขอมูลลดความซ้ำซอนในการปฏิบัติงาน ประชาชนไดรับการบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว และสามารถตรวจสอบได อันจะเปนการสรางบรรยากาศท่ีเอื้อตอการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจและเกิดประโยชนสุขตอประชาชนผูรับบริการ อีกทั้งจะชวยทำใหระบบราชการกาว
ไปสูยุคแหงการปรับเปลี่ยนเปนระบบราชการแบบใหม ที่มีประสิทธิภาพ มีความสัมฤทธิ์ผล 
และโปรงใส 

  นอกจากนี้จากการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับหนวยงานที่ประสบความสำเร็จในเชิงบริหารท้ัง
ภาครัฐ และเอกชน พบวา สวนใหญจะเปนหนวยงานที่มีวิสัยทัศนในอนาคตที่ชัดเจน มีการ
วางแผนและกำหนดยุทธศาสตรในการบริหารและการปฏิบัติที่เหมาะสมและทันเหตุการณ เนน
บริหารจัดการโดยการมีสวนรวมของทุกระดับทั้งผูบริหารหนวยงาน ผูปฏิบัติ ไปจนถึง
ผูรับบริการ และรวมไปถึงไดมีการนำเทคโนโลยีและการสื่อสาร หรือที่เรียกวา ไอซีที (ICT : 
Information and Communications Technology) มาประยุกตใชในหนวยงาน เพื่อสราง
ความไดเปรียบในเชิงแขงขัน สรางประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยการจัดทำแผนแมบท
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลหนองกระทุม ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.     
๒๕67-๒๕๖9 ครั้งนี้ เลขานุการไดสงรางแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำป
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕67-๒๕๖9 เพ่ือใหคณะทำงานทกุทานไดพิจารณาในรายละเอียดตอไป 

   
เลขานุการ วัตถุประสงคของการจัดทำแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. ๒๕67-๒๕๖9  

๑. เพ่ือพัฒนาความรูและศักยภาพของประชาชนและชุมชนในการใชงานดาน ICT ที่ดีข้ึน 
๒. เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหมีระบบท่ีทันสมัยนำมาใชใน

การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสิน พัฒนาการศึกษา สาธารณสุขและงานทะเบียน
ราษฎร 

 
 
 
 
 



 
-๓- 

 
 
๓. เพ่ือนําศักยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยกระดับขีดความสามารถ

ในการแขงขันของผูประกอบการภาคธุรกิจ การเกษตร การทองเที่ยวและการสื่อสารคมนาคม
ไดดีข้ึน 

๔. เพื่อพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได
อยางเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ทั้งบุคลากรในสำนักงานและประชาชนในชุมชนในสัดสวนที่เพ่ิมข้ึน 

๕. เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและเชื่อมตอกับระบบภายนอกไดอยางรวดเร็ว 
๖. เพื่อจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารในองคกรและชุมชนไดอยางเหมาะสม 
   โดยใชกระบวนการวิเคราะหปจจัยภายใน/ภายนอก (SWOT) เพ่ือใหเห็นถึงปจจัยตางๆที่

เก่ียวของดังนี้ 
 

จุดแข็ง(Strength)  
S1 มีคอมพิวเตอรเพียงพอ 
S2 มีความพรอมของอุปกรณประกอบตาง ๆ เชน โปรแกรมประมวลผลขอมูล จัดเก็บ
ขอมูล ทําฐานขอมูล 
S3 ผูบริหารมีวิสัยทัศนกวางไกลและใหความสําคัญในดาน ICT  
S4 มีการจัดสรรงบประมาณในสัดสวนที่เหมาะสมตอการพัฒนาดาน ICT  
S5 มีการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง 

จุดออน (Weakness)  
W1 บุคลากรยังใหความสําคัญดาน ICT นอย 
W2 ขอมูลขาวสารและสารสนเทศ ไดแก เว็บไซตยังไมเปนที่รูจักแพรหลาย 
W3 ยังไมมีทีมงานดาน ICT ที่ทําหนาที่ดูแลและพัฒนาดาน ICT โดยเฉพาะ 
W4 มีการจัดฝกอบรม แตยังไมตรงกับความตองการดาน ICT  
W5 ยังไมมีแผนการพัฒนา ICT ที่ชัดเจนจึงทําใหมีการพัฒนาไมตอเนื่องปจจัยภายนอก 

         โอกาส (Opportunity)  
O1 ไดรับความรวมมือจากองคกรภายนอกเปนอยางดี เชน ความรวมมือจากองคการ
ปกครองทองถ่ิน และองคการการศกึษา เปนตน 
O2 มีสถานศึกษาตั้งอยูในชุมชนจึงมีโอกาสในการแลกเปลี่ยนความรูและองคความรู 
O3 ผูนําชุมชนมีความสามารถอันนําไปสูการเปนชุมชนที่เขมแข็งและมีความสามารถใน
การใชประโยชน ICT ตอไป 
O4 มีชองทางในการสื่อสารไปสูชุมชนที่ดี อันจะเปนประโยชนในการพัฒนาดาน ICT 
ใหแกชุมชน 
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    อุปสรรค (Threat)  
T1 ความหลากหลายดานอาชีพ วัย การศึกษา ทาํใหเกิดการมีสวนรวมนอย อันจะเปน
อุปสรรคในการพัฒนาดาน ICT  

     T2 ไดรับเงินอุดหนุนเพ่ือการพัฒนาดาน ICT จากแหลงทนุภายนอกนอย 
 
เลขานุการ  นอกจากนี้ยังไดกำหนดกลยุทธการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดังนี้ 

กลยุทธการพัฒนา 
๑. กลยุทธดานการใชประโยชนและบริการประชาชนดาน ICT  

1) กลยุทธการจัดทําเว็บไซดประชาสัมพันธเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) กลยุทธการเพ่ิมคอมพิวเตอรในจํานวนที่เหมาะสมตอการใชงานและใหบริการ 
3) กลยุทธการบริการคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับประชาชน 
4) กลยุทธการพัฒนาศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

     ๒. กลยุทธดานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1) กลยุทธการจัดทําระบบปองกันภัยชุมชนและแจงขาวการจราจร(กลองวงจรปด) 
2) กลยุทธการทาํแผนที่ของผูประกอบการภาคธุรกิจ การทองเที่ยวและการสื่อสาร
คมนาคม 
3) กลยุทธการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหเชื่อมตอกับระบบภายนอกได 
4) กลยุทธจัดตั้งศนูยการเรียนรูชุมชน 
5) กลยุทธการจัดทําแผนที่สุขภาพชุมชน  

     ๓. กลยุทธดานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลและชุมชน 
1) กลยุทธการฝกอบรมทั่วไปใหกับบุคลากรของเทศบาลตำบลหนองกระทุม 
2) กลยุทธการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหมีความเชี่ยวชาญและเฉพาะทางดาน ICT  
3) กลยุทธการฝกอบรมทั่วไปกับประชาชนและชุมชนใหสามารถใชงานดาน ICT ได 

     ๔. กลยุทธดานการสงเสริมสนับสนุนกลยุทธการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนดาน ICT ใน
สัดสวนที่เหมาะสม 

 
ประธานกรรมการ  รายละเอียดตางๆที่ปรากฏในรางแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕67-๒๕๖9 ที่คณะทำงานทุกทานไดรับ มีคณะทำงานทานใดจะเสนอ
เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงหรือไม หากไมมีคณะทำงานทานใดเสนอเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดดังกลาว ขาพเจาขอมติที่ประชุม    

 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบเปนเอกฉันท ตามรางแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕67-๒๕๖9 ที่เลขานุการนำเสนอตอที่ประชุม 
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ระเบียบวาระที่  ๔ เรื่อง  อื่น ๆ  

ประธานกรรมการ     มีกรรมการท านใดจะเสนอญัตติใหที่ ประชุมพิจารณาอีกหรือไม  ถ าไมมี  ผมก็
ขอขอบพระคุณทกุทานที่ไดเสียสละเวลามารวมประชุมในครั้งนี้และขอปดการประชุมแตเวลานี้ 

ปดประชุมเวลา   ๑๑.๓๐  น.  
 
 

 
                  ลงชื่อ        ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 

          ( นางสาวทวีพร  อินทร ) 
                                                            เลขานุการ 
 

 

 
  

ลงชื่อ                           ผูตรวจรายงานการประชุม 
                                                      ( นายนริศ  รอตศิริ ) 
                                                    ประธานคณะกรรมการ 
 



 
 

 
 
 

 
 
 

ฝ่ายอํานวยการ สํานกัปลดัเทศบาล 
เทศบาลตําบลหนองกระท ุ่ม 

อําเภอเดิมบางนางบวช  จงัหวดัสพุรรณบรุ ี
www.nongkrathum-sm.go.th 

 
 


