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มาตรการหรือกิจกรรมที่
ดำเนินการเพ่ือส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ
การดำเนินการ 

1.เสริมสร้างความรู้ให้กับ
บุคลากรในหน่วยงานเรื่องการ
แยกแยะระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตัวและผลประโยชน์
ส่วนรวม 

1.ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
เรื่องผลประโยชน์ส่วนตัว
และผลประโยชน์ส่วนรวม 

2.ช้ีแจงแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน 
(IIT) รายข้อให้บุคลากรได้
ทราบและเข้าใจ 

3.ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การตอบแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก 
(EIT) ผ่าน 
www.nongkrathum-sm.go.th 

สำนักปลดัเทศบาล 

กองคลัง 

กองช่าง 
กองสาธารณสุขฯ 
กองการศึกษา 

1 ต.ค. 65 

- 
30 ก.ย. 66 

1.ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ผา่นเวบ็ของ
เทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม เรื่อง กฎหมาย 
ป.ป.ช.ว่าด้วยการขัดกันระหว่างประโยชน์
ส่วนบุคคลและส่วนรวม 
2.ดำเนินการประชุมชี้แจงรายละเอียดแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มสี่วนไดเ้สยีภายใน (IIT) 
รายข้อให้บุคลากรของเทศบาลตำบลกระทุม่
ได้ทราบและเข้าใจตรงกันก่อนดำเนินการ
ตอบแบบ (IIT) 
3.ดำเนินการประชาสมัพันธ์ช่องทางการ
ตอบแบบวัดการรับรู้ของผูม้ีส่วนได้เสีย
ภายนอก(EIT) ผ่าน www.nongkrathum-
sm.go.th 

1.พนักงานทราบถึงกฎหมาย 
ป.ป.ช. ว่าด้วยการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคล
และส่วนรวม 

2.เปิดโอกาสให้บุคลากรทราบ
ถึงการประเมินการวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในแต่
ละข้อ 



มาตรการหรือกิจกรรมที่
ดำเนินการเพ่ือส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ
การดำเนินการ 

2.ปรับปรุงเว็บไซต์หน่วยงานให้
สอดคล้องกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

1.แจ้ง admin ปรับปรุง
เว็บไซต์และอัพเดทข้อมูล
ให้สอดคล้องกับแนว
ทางการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) เช่น 

-แก้ไขปรับปรุง Q&A ในการ
กรอกข้อมูลไม่ได ้
-ปรับปรุงข้อมูลการ
ดำเนินงานตามภารกจิของ
เทศบาลลงเว็บไซต ์

สำนักปลดัเทศบาล 1 ต.ค. 65 

- 
30 ก.ย. 66 

Admin ดำเนินการปรับปรุงเว็บไซต ์ดังนี้ 
1.ปรับปรุงแก้ไข Q&A ให้เข้างานได้อยู่เสมอ 
2.ปรับเปลี่ยนหน้าเว็บไซต์ใหส้ามารถค้นหา
ดูข้อมูลของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่มได้
สะดวกขึ้น  
3.ลงข้อมลูประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจของเทศบาลตำบลหนองกระทุ่ม
อย่างต่อเนื่อง 

1.Q&A สามารถเข้าใช้งานได้
ตลอดเวลา 

2.เว็บไซต์ของหน่วยงาน
สามารถเข้าค้นหาข้อมลูต่างๆได้ 
ไม่ว่าจะเป็นประชาชน 
หน่วยงานภายใน และหน่วยงาน
ภายนอก 

3.เผยแพร่ข้อมลูเกี่ยวกับภารกิจ 
กิจกรรมต่างๆของหน่วยงานให้
ประชาชน หน่วยงานภายนอก
ทราบถึงการปฏิบตัิหน้าที่ของ
เทศบาลได้ดำเนินการอะไรไป
บ้างในแต่ปี 

3.บริการ E-Service เพื่ออำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชน 

จัดช่องทาง คำร้องต่างๆ 
ผ่านระบบ E-Service ให้มี
ช่องทางการให้บริการ
ประชาชนไดเ้ข้ามาใช้ผ่าน
ทางเว็บไซต์มากข้ึน เพื่อ
อำนวยความสะดวก เช่น
การชำระภาษี ,การจด
ทะเบียนพาณิชยต์ั้งใหม่ ,
การขอข้ึนทะเบียนเบีย้ยัง
ชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส ์

สำนักปลดัเทศบาล 1 ต.ค. 65 

- 
30 ก.ย. 66 

ดำเนินการเพิ่มช่องทางรับคำร้องต่างๆ ผา่น
เว็บไซต์ เช่น 
- การชำระภาษี ฯ 
- การจดทะเบียนพาณิชย์ตั้งใหม ่
- การขึ้นทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ,ผู้พิการ 
,ผู้ป่วยเอดส์  
 

ประชาชนสามารถส่งคำร้องผ่าน
ช่องทาง E-Service โดยไมต่้อง
เดินทางมายังเทศบาลและเป็น
การป้องกันการใช้ดุลยพินิจและ
การเรยีกรับสินบน 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



1.เสริมสร้างความรู้ให้กับบุคลากรในหน่วยงานเรื่องการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 

 

 

 

 



1.เสริมสร้างความรู้ให้กับบุคลากรในหน่วยงานเรื่องการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม (ต่อ) 

 

 

 

 



2.ปรับปรุงเว็บไซต์หน่วยงานให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

 

 

 

 



2.ปรับปรุงเว็บไซต์หน่วยงานให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) (ต่อ) 

 

 

 

 



2.ปรับปรุงเว็บไซต์หน่วยงานให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) (ต่อ) 

 

 

 

 



3. บริการ E-Service เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 

 

 

 

 



3. บริการ E-Service เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน (ต่อ) 

 

 


