
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการควบคุมภายใน 

ตามระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดนิฯ ข้อ 6 
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แบบ ปค.1 

หนังสอืรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน 

(ระดับหน่วยงานของรัฐ) 

 

เรียน  นายอ าเภอพัฒนานคิม 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้ประเมินผลการควบคุมภายใน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 

กันยายน 2561 ด้วยวิธีการที่หน่วยงานก าหนด ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ

หลักเกณฑ์ปฏิบัติ การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจ

อย่างสมเหตุสมผลว่าภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการด าเนินงานที่มี

ประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ ทันเวลา และโปร่งใส 

รวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน 

  จากผลการประเมินดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เห็นว่า การควบคุมภายในของ

หน่วยงานมีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน

และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ภายใต้การก ากับดูแลของนายอ าเภอ

พัฒนานิคม 

   

  

      ลายมือชื่อ .....นายกอ้งไพร  ภู่เขียว........ 

              (นายกอ้งไพร  ภู่เขียว) 

              ต าแหน่ง นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

            วันที่   26  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2562 

 

อนึ่ง  การควบคุมภายในยังคงมีจุดอ่อนที่มีนัยส าคัญ กล่าวคอื เจา้หน้าที่ไม่เพียงพอ  

เจา้หน้าที่ผูร้ับผดิชอบยังขาดความช านาญและทักษะในการใช้เครื่องมือสารสนเทศโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปที่

เกี่ยวข้องและการสืบค้นข้อมูล ท าให้การประมาณการล่าช้า และผู้มีหน้าที่ก าหนดราคากลางยังขาดประสบการณ์

ทางด้านการก าหนดราคากลางในการก่อสร้าง ประกอบกับอัตราขึ้นลงของน้ ามันเชื้อเพลิงที่ มีการปรับราคาอย่าง

ต่อเนื่อง ท าให้คา่แรงงานมีการปรับราคาขึน้ลงตามราคาน้ ามันเชื้อเพลิง เป็นเหตุให้การประมาณราคาก่อสร้างท าให้

ประมาณราคาออกมาไม่ครอบคลุมปริมาณงานที่จะด าเนินงาน ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวจ าด าเนินการ

ปรับปรุงการควบคุมโดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติงานประจ าปีขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.4 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

1. กิจกรรม ด้านการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก “สภาพแวดลอ้มภายใน” และ”

สภาพแวดล้อมภายนอก” ดังนี้ 

สภาพแวดล้อมภายใน 

ด้านบุคลากร 

(1) บุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้านปฏิบัตงิาน มี

จ านวนจ ากดั 

ด้านงบประมาณ 

(1) เงินงบประมาณมีจ านวนจ ากัด 

สภาพแวดล้อมภายนอก 

(1) เส้นทางที่ใชใ้นการสัญจรส่วนใหญ่ยงัเป็นถนนลูกรัง 

เมื่อถึงฤดูฝน ถนนจะช ารุดเปน็หลมุบ่อและมีน้ าท่วมขงั 

ท าให้ประชาชนไม่รับความสะดวกในการสัญจร 

(2) อาชีพของประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้าน

การเกษตร โดยใช้น้ าจากธรรมชาติ (น้ าฝน) หากฝนไมต่ก

ต้องตามฤดูกาล พืชผลทางการเกษตรก็จะได้รับความ

เสียหาย 

2. การประเมินความเสี่ยง 

(1) เจา้หนา้ที่ที่ปฏิบัตงิานมีจ านวนจ ากดั ไม่เพียงพอใน

การช่วยเหลือประชาชนเมือ่เกิดสาธารณภยั เช่น อัคคีภัย 

ภัยแล้ง 

(2) งบประมาณเพื่อช่วยเหลอืผู้ประสบภยัมีไม่เพียงพอ 

ต้องขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่นที่

เก่ียวข้อง 

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

(1) แต่งตัง้เจา้หน้าที่รับผิดชอบการปฏิบัติงาน 

(2) จัดสรรเงินงบประมาณในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย

ให้เพียงพอและสมควรกับสถานะทางการคลัง 

 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมด้านการป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภยั ยังพบความเสีย่งเนือ่งจากเจ้าหน้าที่

เฉพาะต าแหน่งในการปฏิบัตหิน้าที่มีจ านวนจ ากัด  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ได้มีการประเมนิผลการปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่อง โดยใช้เครื่องมือในการ

ประเมินผล เพื่อให้มีการตดิตามการท างานอย่าง

สม่ าเสมอ และเพื่อให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัยด้านต่างๆ 

ได้รับการช่วยเหลอือย่างทนัทว่งที และมีประสิทธิภาพ 

 

 
 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่เหมาะสม

เพยีงพอ โดยเจา้หน้าที่ผูร้ับผดิชอบในการควบคุมได้มี

การก ากับดูแลและตรวจสอบการท างานของเจา้หน้าที่

อย่างสม่ าเสมอ และเป็นประจ า 

 

 



 

แบบ ปค.4 (ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

(1) ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลขา่วสารผา่นหอกระจายข่าว

ประจ าหมู่บา้น สถานีวทิยุชุมชนและ website ของ

หน่วยงาน 

(2) จัดท าแบบสอบถามและค ารอ้งขอรับความช่วยเหลอื

เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับผู้ประสบภัย 

(3) เจ้าหนา้ที่ที่ได้รับการมอบหมายสรุปผลการ

ตรวจสอบและช่วยเหลือผู้ประสบภยัให้กับผู้บริหารทราบ

เพื่อใช้ในการปรับปรุงประสิทธิภาพการท างาน 

 

5. การติดตามประเมินผล 

การติดตามประเมนิผล กจิกรรรมด้านการป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภยัได้ด าเนินการโดย 

1.  ประเมินผลการปฏิบัติงานของเจา้หน้าที ่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่อง โดยใช้แบบประเมินตามระบบ

ควบคุมภายใน 

2. ตรวจสอบจ านวนคร้ังของการเกิดสาธารณภัยในพืน้

ทีว่่าลดลงหรือไม ่

 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คอืมี

ระบบสารสนเทศในการประชาสัมพนัธ์ผา่นทาง website 

ของ อบต. และมีการจัดท าสือ่ประชาสัมพนัธใ์ห้ประชาชน

ทราบและเข้าใจถงึแนวทางการขอรับความช่วยเหลือ

กรณีเกดิสาธารณภยั 

 

 

 

 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารภัย” พบว่า มี

การควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวตัถุประสงคข์องการ

ควบคุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

2.  กิจกรรม ด้านการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก “สภาพแวดลอ้มภายนอก” ดังนี ้

สภาพแวดล้อมภายนอก 

(1) จ านวนผู้เสพยามากขึ้น เนื่องสภาพเศรษฐกจิตกต่ า 

เยาวชนว่างงานมีเวลาว่างจงึเกดิการมั่วสุม 

 

 

2 การประเมินความเสี่ยง 

1  ผู้ตดิยาเสพตดิมีจ านวนมากขึน้ และส่วนหนึ่งทีไ่ม่มงีานท า

ก็เสพยาและเปลีย่นเป็นผู้ค้ายา 

 

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

1 จัดตัง้ศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดระดับต าบล 

2 จัดท าโครงการแขง่ขันกฬีาภายในพืน้ที ่เพื่อประชาชนและ

เยาวชนได้มีส่วนรว่มและเป็นการส่งเสรมิให้มีการใช้เวลาวา่ง

ให้เป็นประโยชน ์

3 จัดกลุ่มประชาชนให้เป็นกลุม่บ้าน(คุม้) เพื่อให้มีการ

สอดส่องดูแลกนัในกลุ่มเล็ก ๆ  

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

1. ประชาสมัพันธ์ให้ความรู้เก่ียวกับโทษและภยัของยาเสพ

ติดให้มากขึ้นผา่นผูน้ าชุมชน หอกระจายขา่วหมู่บ้าน 

 

5. การติดตามประเมินผล 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม “ด้าน

การป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด” ได้ด าเนินการโดย 

1. ประเมินผลการปฏิบตัิงานของเจา้หน้าที ่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่อง 

2. ตรวจสอบจ านวนคร้ังของคดียาเสพติดในพืน้ที่วา่ลดลง

หรือไม ่

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมด้านการป้องกันและ

แกไ้ขปัญหายาเสพตดิ ยังพบความเสี่ยงเนื่องจากไมม่ี

เจา้หน้าที่เฉพาะต าแหน่งในการปฏิบัติหน้าที่ ปัจจุบนั

ได้มีการแตง่ตั้งเจา้หนา้ที่เพื่อปฏิบัติงาน เพือ่ให้

สามารถรองรับการด าเนนิงานไดอ้ย่างคล่องตัวและมี

ประสิทธิภาพ 

 

ได้มีการประเมนิผลการปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่ที่

ได้รับมอบหมายอย่างต่อเนื่อง โดยใช้เครื่องมอืในการ

ประเมินผล เพื่อให้มีการตดิตามการท างานอย่าง

สม่ าเสมอ และเพื่อให้ทราบจ านวนของคดียาเสพติด

ในพืน้ที่วา่มีจ านวนลดลงหรือไม ่

 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่

เหมาะสมเพยีงพอ โดยเจา้หนา้ที่ผูร้ับผดิชอบในการ

ควบคุมได้มีการก ากับดูแลและตรวจสอบการท างาน

ของเจา้หน้าที่อย่างสม่ าเสมอ และเป็นประจ า ท าให้

สามารถตรวจสอบความเคลือ่นไหวของผู้เสพ ผู้ค้าได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คอื

มรีะบบสารสนเทศในการประชาสัมพันธ์ผ่านทาง 

websiteของ อบต. และมีการจัดท าสือ่ประชาสมัพันธ์

ให้ประชาชนทราบและเข้าใจถงึพิษภัยของยาเสพตดิ 

 

ระบบการติดตามประเมนิผลมีความเหมาะสม โดย

เจา้หน้าที่ทีไ่ด้รับมอบหมาย มกีารติดตามการปฏิบัติ

ตามระบบการควบคุมภายใน จากเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ

อย่างสม่ าเสมอ 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

3. กิจกรรม ด้านการป้องกนัและชว่ยเหลอืประชาชนจาก

ภัยโรคติดต่อ (โรคไขเ้ลือดออก) 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก “สภาพแวดลอ้มภายนอก” ดังนี ้

สภาพแวดล้อมภายนอก 

1 สภาพแวดลอ้มของบ้านเรือน มีหญ้าปกคลมุและมีการใช้

ภาชนะแล้วทิง้ทั่วไป ท าให้เปน็แหล่งเพาะพันธุ์ยงุ 

2 ประชาชนใช้โอง่ และตุม่ เปน็ที่เก็บน้ าเพื่อการอุปโภค-บรโิภค 

แต่ไม่มีฝาปิดอย่างมดิชิดท าให้เป็นแหลง่เพาะพนัธุย์ุง 

 

2 การประเมินความเสี่ยง 

1 ประชาชนไมใ่ห้ความส าคญักับภาชนะที่มีขงับรเิวณบา้นเรือน 

2 ประชาชนไมใ่ช้ทรายอะเบทเพื่อตัดวงจรชีวติของลูกน้ า 

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

1 รณรงคใ์ห้ประชาชนคว่ าภาชนะที่มีน้ าท่วมขัง 

2 จัดกจิกรรมรณรงคด์ูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

3 รณรงคใ์ห้ประชาชนใช้ทรายอะเบทเพื่อตัดวงจรชีวติของ

ลูกน้ า 

4 ประชาสัมพันธ์ให้ความรูก้บัประชาชนในการป้องกนั

โรคติดต่อ 

 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

1 ประชาสัมพนัธ ์รณรงคใ์หป้ระชาชนคว่ าภาชนะที่มนี้ าทว่มขัง

ผ่านทาง  

อสม. ผู้น าชุมชน หอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน 

2 ประชาสัมพนัธ์รณรงคใ์ห้ประชาชนใช้ทรายอะเบทเพือ่ตดั

วงจรชีวติของลูกน้ า 

 

 

 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมด้านการป้องกัน

และช่วยเหลือประชาชนจากภยัโรคติดตอ่ (โรค

ไข้เลือดออก)  ยังพบความเสีย่งเนื่องจากไม่มี

เจา้หน้าที่เฉพาะต าแหน่งในการปฏิบัติหน้าที่ 

ปัจจุบันไดม้ีการแต่งตัง้เจา้หนา้ที่เพื่อปฏิบัตงิาน 

เพื่อให้สามารถรองรับการด าเนินงานได้อย่าง

คล่องตัวและมีประสิทธภิาพ 

 

ได้มีการตดิตามการท างานของเจา้หนา้ที่อย่าง

สม่ าเสมอ เพื่อให้ทราบจ านวนของผู้ปว่ยและ

จ านวนของครัวเรอืนที่ให้ความร่วมมือในการก าจัด

แหล่งแพรร่ะบาดของโรคไข้เลอืดออก 
 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่

เหมาะสมเพยีงพอ โดยเจ้าหนา้ที่ผูร้ับผดิชอบใน

การควบคุมได้มีการก ากับดูแลและตรวจสอบการ

ท างานของเจา้หนา้ที่อยา่งสม่ าเสมอ และเป็น

ประจ า ท าใหส้ามารถตรวจสอบจ านวนผู้ป่วยได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม 

คอืมีระบบสารสนเทศในการประชาสัมพันธ์ผ่าน

ทาง websiteของ อบต. และมกีารจัดท าสือ่

ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบและเข้าใจถงึแนว

ทางการป้องกันโรคไข้เลือดออกในครัวเรอืนและ

ชุมชน 

 

 



 

5. การติดตามประเมินผล 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม “ด้าน

การป้องกันและชว่ยเหลอืประชาชนจากภัยโรคติดต่อ” 

(โรคไข้เลอืดออก) มีการประเมินผลดังนี ้

 1. ประเมินผลการปฏิบัติงานของเจา้หน้าที ่ที่ได้รับมอบหมาย

อย่างต่อเนื่องโดยใช้แบบประเมินตามระบบควบคุมภายใน 

2. ตรวจสอบจ านวนผู้ปว่ยด้วยโรคไข้เลือดออกในพืน้ที่วา่มี

จ านวนลดลงหรือไม่พบวา่ มกีารควบคุมที่เพียงพอ ประสบ

ผลส าเร็จตามวัตถุประสงคข์องการควบคุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระบบการติดตามประเมนิผลมีความเหมาะสม โดย

เจา้หน้าที่ทีไ่ด้รับมอบหมาย มกีารติดตามการ

ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายใน จากเจ้าหนา้ที่

ผู้ปฏิบัติเอยา่งสม่ าเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

4. กิจกรรม โครงการจัดท าประชาคม เพื่อให้

ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิน่ (การจัดท า

แผนพัฒนาต าบล) 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก “สภาพแวดลอ้มภายนอก” ดังนี ้

สภาพแวดล้อมภายนอก 

1.  ประชาชนยังไม่ให้ความส าคัญกับการท าประชาคม

เทา่ที่ควร 

2. ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมส่วนใหญ่จะเป็นผูสู้งอาย ุ

และเด็ก 

2 การประเมินความเสี่ยง 

1  พบว่าประชาชนยังไม่กลา้แสดงออกถึงความต้องการ

ในการแก้ไขปัญหาของชุมชนอย่างจรงิจัง 

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

1 ให้ความรู้กับประชาชน ถงึความส าคัญของการเขา้รว่ม

ประชาคม 

2 ก าหนดวันท าประชาคมตามความต้องการและความ

พรอ้มของประชาชนในพืน้ที ่

 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

1 ประชาสัมพนัธ ์วันที่มีการประชุมให้ประชาชนทราบ

โดยผา่นทางผู้น าชุมชน หอกระจายขา่วประจ าหมู่บ้าน  

 

5. การติดตามประเมินผล 

1. ประเมินผลการปฏิบตัิงานของเจา้หน้าที ่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่องโดยใช้แบบประเมิน 

2. ตดิตามประเมินผลจ านวนประชาชนที่เขา้รว่ม

โครงการอย่างต่อเนื่อง 

3. ประเมินจากโครงการจากหมู่บา้นวา่เป็นโครงการที่มา

จากประชาชนในหมู่บ้านโดยตรง จ านวนรอ้ยละเทา่ใด 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรม โครงการจัดท า

ประชาคม เพื่อให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการพัฒนา

ท้องถิ่น (การจดัท าแผนพัฒนาต าบล)  ยังพบความเสีย่ง

เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจและไม่ให้ความส าคัญของ

การท าประชาคม จึงได้ให้เจา้หน้าที่ที่รับผิดชอบให้ความรู ้

ความเข้าใจแก่ประชาชน เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนา

ต าบลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

 
ได้มตีิดตามการท างานของเจา้หน้าทีใ่นการให้ความรู้แก่

ประชาชน อยา่งสม่ าเสมอ เพือ่ให้ประชาชนทราบและ

เข้าใจถงึความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการแสดง

ความคิดเห็นในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่เหมาะสม

เพยีงพอ โดยเจา้หน้าที่ผูร้ับผดิชอบงานได้ปฏิบัตงิานตาม

แนวทางของการควบคุมอย่างสม่ าเสมอ ท าให้ประชาชน

ตระหนักถึงความส าคัญและจ าเป็นของการประชุม

ประชาคม เพื่อแสดงความคดิเห็นมีประสิทธิภาพเพิ่มขึน้ 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คอืมี

ระบบสารสนเทศในการประชาสัมพนัธ์ผา่นทาง website

ของ อบต. และมีการจัดท าสือ่ประชาสัมพนัธใ์ห้ประชาชน

ทราบและเข้าใจถงึความส าคัญของการท าประชาคม 
 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“กิจกรรม โครงการจัดท าประชาคม เพื่อให้

ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิน่” (การ

จัดท าแผนพัฒนาต าบล) พบว่า มีการควบคุมที่เพียงพอ 

และประสบผลส าเร็จตามวตัถุประสงคท์ี่วางไว้ 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

5. กิจกรรมการบริหารความเสี่ยงด้านการศึกษา 

(อาหารเสริมนมและอาหารกลางวัน) 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก “สภาพแวดลอ้มภายใน” ดังนี ้

สภาพแวดล้อมภายใน 

1.  อบต.ไม่มีเจา้หนา้ที่ที่ปฏิบตัิงานทางด้านการศึกษา 

2.  เจา้หนา้ที่ของ อบต.และประชาชนไม่ได้เข้าร่วมตรวจ

รับมอบอาหารเสรมิ(นม) ทุกวนั 

 

2 การประเมินความเสี่ยง 

1  นักเรยีนได้รับอาหารเสรมิ(นม) ครบถว้นทุกวัน 

2. อาหารเสรมินมที ่อบต.จัดซื้อมีคุณภาพตาม

หลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

1 มีค าสัง่แต่งตั้งให้เจ้าหน้าทีข่อง อบต. และประชาชน 

เข้ารว่มตรวจสอบการรับมอบอาหารเสรมินมของเด็ก

นักเรยีนเป็นรายวนั 

2 ให้โรงเรียนที่ได้รับการอุดหนุนเงินงบประมาณรายงาน

ผลการใช้จา่ยเงนิงบประมาณคา่อาหารกลางวนั 

 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

ใช้โทรศัพท์ โทรสาร การประชุม ในการตดิตอ่

ประสานงานทัง้ภายในและภายนอก 

 

 

5. การติดตามประเมินผล 

1. ประเมินผลการปฏิบตัิงานของเจา้หน้าที ่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่อง 

2. สุ่มตรวจสอบจากเด็กนักเรยีนว่าได้รับอาหารเสรมิ 

(นม) ครบทุกวันหรอืไม ่

 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรมการบรหิารความ

เสี่ยงด้านการศึกษา (อาหารเสรมินมและอาหารกลางวนั)  

ยังพบความเสี่ยงเนื่องจากไมม่ีเจ้าหนา้ที่ที่ปฏิบัตงิานด้าน

การศึกษา ปัจจุบันได้มีการแต่งตั้งเจา้หน้าที่เพื่อ

ปฏิบัติงาน เพือ่ใหส้ามารถรองรับการด าเนินงานไดอ้ยา่ง

คล่องตัวและมีประสิทธภิาพ 

 

ได้มีการประเมนิผลการปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่อง โดยใช้เครื่องมือในการ

ประเมินผล เพื่อให้มีการตดิตามการได้รับอาหารเสรมิ

(นม)ของเด็กนักเรียนท างานอย่างสม่ าเสมอ  

 
กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่เหมาะสม

เพยีงพอ โดยเจา้หน้าที่ทีไ่ด้รับแต่งตั้งได้ปฏิบัติงานตาม

แนวทางของการควบคุมอย่างสม่ าเสมอ ท าให้การด าเนิน

กจิกรรมด้านอาหารเสรมิ(นม)และอาหารกลางวัน เป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพมากขึน้ 

 
ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คอืมี

ระบบสารสนเทศในการประชาสัมพนัธ์ผา่นทาง website 

ของ อบต. และใช้อุปกรณ์การติดต่อสื่อสาร เชน่โทรศัพท์ 

โทรสาร ท าให้การด าเนนิกจิกรรมด าเนินไปได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกิจกรรม “กิจ

กรรมการบรหิารความเสี่ยงดา้นการศึกษา (อาหารเสริม

นมและอาหารกลางวัน)” พบวา่ มกีารควบคุมท่ีเพยีงพอ 

และประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว ้

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

6. กิจกรรมการลดปัญหาภาวะโลกร้อน (การปอ้งกัน

มลภาวะเปน็พิษ น้ าเสีย) 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก “สภาพแวดลอ้มภายนอก” ดังนี ้

สภาพแวดล้อมภายนอก 

1  ประชาชนยงัไม่ให้ความส าคัญกับการป้องกันและ

แกไ้ขปัญหามลภาวะเป็นพิษตา่ง ๆ  

 

 

2 การประเมินความเสี่ยง 

1  ประชาชนยงัไม่ให้ความส าคัญกับวิธีการป้องกัน

ปัญหามลภาวะต่างๆ 

 

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

1 ประชาสัมพนัธ์และจัดประชุมให้ความรู้กับประชาชน 

 

 

 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

1. ประชาสมัพันธ์ผ่านเอกสาร แผ่นพับ หอกระจายขา่ว

หมู่บา้น 

2. ใช้แบบสอบถามประเมนิผลถงึวิธีการป้องกันและแกไ้ข

ปัญหามลภาวะ 

 

5. การติดตามประเมินผล 

1. ประเมินผลการปฏิบตัิงานของเจา้หน้าที ่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่องโดยใช้แบบประเมิน 

 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรม การลดปัญหา

มลภาวะโลกร้อน (การปอ้งกนั มลภาวะเป็นพิษ น้ าเสีย) 

พบว่ายังมีความเสีย่งเนือ่งจากไม่มีเจา้หน้าที่ที่ปฏิบัติงาน

ด้านการสาธารณสุข แต่ได้มกีารแต่งตั้งเจ้าหนา้ที่ให้

รับผดิชอบงานปฏิบัติงาน เพือ่ส่งเสรมิให้ประชาชนเห็นถงึ

ความส าคัญกับการปอ้งกันและแกไ้ขปัญหามลภาวะ 

 

ได้ประเมนิผลการปฏิบตัิงานโดยใช้เครื่องมอืในการ

ประเมินผล เพื่อให้ทราบถงึความก้าวหน้าในการรณรงค์

ให้ประชาชนเลง็เห็นถงึความส าคัญของการปอ้งกันและ

แกไ้ขปัญหามลภาวะต่างๆ  

 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่เหมาะสม

เพยีงพอ โดยเจา้หน้าที่ทีไ่ด้รับแต่งตั้งได้ปฏิบัติงานตาม

แนวทางของการควบคุมอย่างสม่ าเสมอ ท าให้การด าเนิน

กจิกรรมการลดปัญหาภาวะโลกร้อน เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพมากขึน้ 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คอืมี

ระบบสารสนเทศในการประชาสัมพนัธ์ผา่นทาง website

ของ อบต. และมีการจัดท าสือ่ประชาสัมพนัธใ์ห้ประชาชน

ทราบและเข้าใจถงึความส าคัญของการป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหามลภาวะเพิ่มมากขึ้น 

 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“กิจกรรมการลดปัญหาภาวะโลกร้อน (การป้องกนั

มลภาวะเปน็พิษ น้ าเสีย)” พบว่า มีการควบคุมที่

เพยีงพอ และประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงคท์ี่วางไว้ 

 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

7. กิจกรรมโครงการฟื้นฟเูศรษฐกิจให้ขยายตัวอยา่ง

ยั่งยืน (การส่งเสรมิกลุ่มอาชีพ) 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เปน็ความเสี่ยงที่เกดิจาก สภาพแวดล้อมภายนอก คอื 

1  ประชาชนยงัไม่เข้าใจถงึวธิกีารท างานเปน็กลุ่ม 

2. มีการจัดกลุ่มอาชีพหลายกลุ่มเกินไป 

 

2 การประเมินความเสี่ยง 

1  มีการจดักลุ่มอาชีพมากเกนิไป 

2. กลุ่มอาชีพใชเ้งินส่งเสรมิอาชพีไม่เป็นไปตาม

วัตถุประสงค ์

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

1 ประชุมเพื่อให้ความรู้ด้านการจัดกลุ่มอาชีพและการ

บรหิารจัดการกลุ่มอาชีพ 

2. ประสานหน่วยงานภายนอกในการจัดตัง้กลุ่มอาชีพ

เพิ่มเติม เพือ่เป็นการลดความซ้ าซอ้นกันของกลุ่ม 

 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

1. ประชาสมัพันธ์ให้ความรู้กับประชาชนเกี่ยวกับกลุ่ม

อาชีพโดยใช้เอกสาร แผ่นพับ หอกระจายขา่วหมู่บ้าน 

 

 

5. การติดตามประเมินผล 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกิจกรรม 

“กจิกรรมโครงการฟื้นฟูเศรษฐกิจให้ขยายตัวอย่างยั่งยนื 

(การส่งเสริมกลุ่มอาชพี)” ไดด้ าเนินการโดย 

1. ประเมินผลการปฏบัิตงิานของเจ้าหนา้ที่ ที่ได้รับมอบหมาย

อย่างตอ่เนื่องโดยใชแ้บบประเมินตามระบบควบคุมภายใน 

2. ตรวจสอบจากผลการด าเนนิงานของกลุม่อาชพีท่ีได้รับ

การสนับสนุนงบประมาณ 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรมโครงการฟื้นฟู

เศรษฐกจิให้ขยายตัวอยา่งยัง่ยืน (การส่งเสรมิกลุ่มอาชีพ)  

ยังพบความเสี่ยงเนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจถึงการ

ท างานเปน็กลุ่ม จึงได้ให้เจา้หน้าที่ที่รับผิดชอบให้ความรู ้

ความเข้าใจแก่ประชาชน เพื่อให้กลุ่มอาชีพมีความ

เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

 

ได้ใชแ้บบประเมินผลการปฏิบตัิงาน เพื่อให้ทราบถงึ 

ความเข้าใจของประชาชนในการท ากิจกรรมร่วมกันเป็น

กลุ่ม ท าให้กลุม่อาชพีมีประสทิธิภาพมากยิ่งขึน้ 

 

 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่เหมาะสม

เพยีงพอ โดยเจา้หน้าที่ทีไ่ด้รับแต่งตั้งได้ปฏิบัติงานตาม

แนวทางของการควบคุมอย่างสม่ าเสมอ ท าให้การด าเนิน

กจิกรรมการส่งเสรมิกลุ่มอาชีพเป็นไปอยา่งมี

ประสิทธิภาพมากขึน้ 

 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คอืมี

ระบบสารสนเทศในการประชาสัมพนัธ์ผา่นทาง website 

ของ อบต. และมีการจัดท าสือ่ประชาสัมพนัธใ์ห้ประชาชน

ทราบและเข้าใจถงึการท างานเป็นกลุ่ม 

 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“กิจกรรมโครงการฟืน้ฟูเศรษฐกจิให้ขยายตัวอยา่ง

ยั่งยืน (การส่งเสรมิกลุ่มอาชีพ)” พบว่า มีการควบคุม

ที่เพียงพอ และประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงคท์ี่วางไว้ 

 

 

 



แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

8. กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

สร้างความปรองดองสมานฉันท์  

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก สภาพแวดล้อมภายนอก คอื 

1  อบต.ไม่ได้ด าเนินกิจกรรมเอง 

 

2 การประเมินความเสี่ยง 

1  ประชาชน ผูน้ าชุมชนที่เข้ารว่มกิจกรรมให้ความสนใจ

น้อย  

 

3. กิจกรรมการควบคุม 

1  จัดท าโครงการสง่เสริมความรู้แก่ประชาชนในดา้นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยการเขา้รว่มประชุมกับ

หมู่บา้นที่จดัให้มีการประชุมประจ าเดือน 

 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

1. ประชาสมัพันธ์ให้ความรู้กับประชาชนในดา้นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยการเขา้รว่มประชุมกับ

หมู่บา้นที่จดัให้มีการประชุมประจ าเดือน จัดท าแผ่นพับ 

เอกสารประชาสมัพันธโ์ดยใชห้อกระจายขา่วประจ า

หมู่บา้น 

5. การติดตามประเมินผล 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

สร้างความปรองดองสมานฉันท์ ” ได้ด าเนินการโดย 

1. ประเมินผลการปฏิบตัิงานของเจา้หน้าที ่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่อง โดยใช้แบบประเมินตามระบบ

ของการควบคุมภายใน 

2. ตรวจสอบจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมถงึความคิดเห็น

เก่ียวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข  

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรมปกปอ้งเทดิทูน

สถาบันพระมหากษัตรยิ์ สรา้งความปรองดองสมานฉันท์ 

ยังพบความเสี่ยงเนื่องจากประชาชน อบต.ไม่ได้ด าเนิน

กจิกรรมเอง และประชาชนเกดิความเบื่อหน่ายต่อการ

ประชุมและการเขา้รว่มกิจกรรม 

 

ได้ใชแ้บบประเมินผลการปฏิบตัิงาน เพื่อให้ทราบถึงความ

คดิเห็นของประชาชน เพื่อใช้ในการปรับปรุงแนวทางการ

ท างานใหม้ีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่เหมาะสม

เพยีงพอ โดยเจา้หน้าที่ทีไ่ด้รับแต่งตั้งได้ปฏิบัติงานตาม

แนวทางของการควบคุมอย่างสม่ าเสมอ  

 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คอืมี

ระบบสารสนเทศในการประชาสัมพนัธ์ผา่นทาง website 

ของ อบต. และมีการจัดท าสือ่ประชาสัมพนัธ ์เช่น แผ่น

พับ ฯลฯ ให้ประชาชนทราบและเข้าใจ 

 

 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

สร้างความปรองดองสมานฉันท์ ” พบว่า มีการ

ควบคุมที่เพียงพอ และประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์

ที่วางไว ้

 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

9.  กิจกรรมด้านการควบคมุอาคาร 

1.  สภาพแวดล้อมการควบคุม 

     1.ด้านการออกแบบและควบคุมอาคาร ตามพรบ.

ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 แก้ไขเพิ่มเติมตลอดจน

กฎหมายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ขาดบุคลากรในต าแหน่งงาน

วิศวกรโยธา ในการรับรองแบบแปลน 

           จากการส ารวจและประเมินระบบควบคุมภายใน

ของภารกิจแต่ละข้อแล้ว  พบว่ามีระบบควบคุมภายในที่มี

ความเพียงพอ แต่ยังพบความเสี่ยง   เจ้ าหน้าที่ที่

รับผิดชอบขาดความรู้ความเข้าใจในระเบียบกฎหมายท่ี

เกี่ยวข้องอื่น ซึ่งอาจท าให้ เกิดข้อผิดพลาดในการออก

ใบอนุญาตตา่งๆ 

 

2.  การประเมินความเสี่ยง 

      2.1   กิจกรรมด้านการควบคุมอาคาร 

         - ด้านการออกแบบและควบคุมอาคาร  พบว่า

เจา้หน้าที่ผู้รับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่

สามารถออกแบบและรับรองแบบแปลนในการก่อสร้าง

ใน 

งานด้านวิศวกรรม งานสถาปัตยกรรมที่เกี่ยวข้องกับงาน

วิศวกรรมที่สภาวิศวกรรมควบคุมซึ่งต้องใช้ผู้ที่มีคุณวุฒิ

ทางด้านวิศวกรรมโยธา เป็นผู้รับรองการออกแบบ และ

การรับรองแบบแปลน ซึ่งการออกแบบ ส ารวจ งานเขียน

แบบ เป็นภารกิจหลักที่ต้องด าเนินการควบคู่กันกับการ

ประมาณราคาซึ่งต้องด าเนินการให้ถูกต้องและมีความ

ชัดเจนแต่เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวไม่

มีบุคลากรต าแหน่งวิศวกรโยธา ท าให้อาจเกิดความล่าช้า

ในการปฏิบัติงานและไม่สามารถแก้ไขปัญหาความ

เดือดรอ้นให้กับประชาชนอย่างทันท่วงที 

 

 

 

ได้มีค าสั่งแบ่งงานในการปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่กองช่าง

ในการปฏิบัตหิน้าทีอ่ยา่งชัดเจนและมีการแต่งตัง้

เจา้หน้าที่ผูช่้วยเพือ่ใหม้ีการตรวจสอบอีกช้ันหนึง่และ

เจา้หน้าทีไ่ด้ศึกษาระเบียบ กฎหมาย และระเบยีบที่

เก่ียวข้องอย่างชัดเจนเพื่อให้สามารถปฏิบัตไิดอ้ย่าง

ถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

 

ได้มีการประเมนิผลการปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่ที่ได้รับ

มอบหมายอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อให้ทราบถงึประสิทธิภาพใน

การท างาน แต่พบว่ายังมีปัญหาท าให้ตอ้งปรับปรุง

แผนการควบคุม 

จากการวเิคราะห์ประเมินผลองคป์ระกอบของมาตรฐาน

ควบคุมภายในตามระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงิน

แผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานควบคุมภายในพบว่า

มีความเสีย่งในภารกิจ จ านวน 3 งาน คอื 

1.งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

งานวิศวกรรม การประมาณราคา และงานส ารวจ

ออกแบบ เขียนแบบต่างๆ งานการกอ่สรา้ง โดยได้รับ

อนุญาตตามพรบ.ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 แก้ไข

เพิ่มเติมตลอดจนกฎหมายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  ที่ขาด

บุคลากรในต าแหน่ง งานวิศวกรโยธา ในการรับรองแบบ

แปลน 

 



 

 

 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

3.  กิจกรรมการควบคุม 

3.1   กจิกรรมดา้นการควบคุมอาคาร 

        3.1.1ก าชับเจ้าหน้าทีผู่้ปฏิบัติงานให้ศึกษาระเบยีบ

ที่เกี่ยวข้องกบัการออกแบบและควบคุมอาคาร ให้ศึกษา

รายละเอียดเก่ียวกับการออกแบบและควบคุมอาคาร 

และกฎหมายที่เกีย่วข้อง และศึกษาการใช้แบบแปลน

มาตรฐานที่เป็นของหน่วยงานโดยตรงน ามาปรับใชก้ับ

งานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น เช่นแบบมาตรฐาน

ของทางหลวงชนบท เป็นต้น   

       3.1.2  จัดส่งเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในการส ารวจ

ออกแบบและควบคุมอาคารเข้ารับการอบรม เพื่อได้

ทราบกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ที่ เปลี่ยนแปลง และให้

เจ้าหน้าที่ศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมในเรื่องที่เกี่ยวข้อง

อย่างสม่ าเสมอ 

         

4.  สารสนเทศและการสื่อสาร   

         กจิกรรมด้านการออกแบบและควบคุมอาคารและ

การปฏิบัติตามพรบ.ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และ

ฉบับเพิ่มเติม และพรบ.ขุดดินและถมดิน พ.ศ. 2543 ได้

มีการพัฒนาเจ้าหน้าที่ให้มีความรู้ ความสามารถในการ

ปฏิบัติงาน การใช้งานระบบสารสนเทศ มีระบบ Internet  

สามารถสืบค้นข้อมูลและการใช้ข้อมูลร่วมกันได้ทั้ ง

หน่วยงาน ซึ่งสามารถสนับสนุนการปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ แต่อย่างไรก็ตามยังมีข้อจ ากัดในการใช้งาน

ของระบบแต่ละบุคคลเนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านความรู้

ด้านคอมพิวเตอร์ ตลอดจนการใช้งานระบบภายใน

องค์กรและน าระบบสารสนเทศและการสื่อสารทุก

รูปแบบมาบรหิารความเสี่ยง  

 

 

 

มีการควบคุมที่เหมาะสมเพียงพอ โดยเจ้าหน้าที่ที่ได้รับ

แต่งตั้งได้ปฏิบัติงานตามแนวทางของการควบคุมอย่าง

สม่ าเสมอ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวได้มีการประชุม 

ประชาสัมพันธ์ ใช้แบบสอบถาม และใช้งานผ่านระบบ

อินเตอรเ์นต็ ท าให้ค้นหาข้อมลูได้ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

และมีประสิทธิภาพยิง่ขึน้ 

 



 

 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

5. การติดตามประเมินผล 

     - ใช้การศึกษาระเบียบที่เกี่ยวข้อง การสังเกตและ

ตรวจสอบการท างาน เป็นเครื่องมือหลักในการติดตาม

ประเมินผล  นอกจากนี้ก็ใช้แบบสอบทานการปฏิบัติงาน

ช่วยในการติดตามประเมินผลอีกช้ันหนึ่งและในบางกรณี

การติดตามและประเมินผลการด าเนินการโดยเจา้หน้าที่ผู้

ปฏิบัติ และตรวจสอบจากหน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับ

งานโดยตรงและเป็นหน่วยงานโดยตรงเชน่ หน่วยงานทาง

หลวงชนบท หน่วยงานโยธาธิการและผังเมือง  และต้อง

ติ ดตามประ เมิ นผลอย่ า งต่ อ เนื่ อ ง  และราย งาน

ผู้บังคับบัญชาทราบอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งพบว่ากิจกรรมการ

ด้านการออกแบบและควบคุมอาคารและการปฏิบัติตาม

พรบ.ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และฉบับเพิ่มเติม และ

พรบ.ขุดดินและถมดิน พ.ศ. 2543 มีการควบคุมที่

เพียงพอ  บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ในระดับ

หนึ่ง  แต่ยังคงมีจุดอ่อนอยู่   จึงต้องจัดท าแผนการ

ปรับปรุงการควบคุมภายในระดับหน่วยงานย่อยต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากการวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบของ

มาตรฐานการควบคุมภายใน ตามระเบยีบคณะกรรมการ

ตรวจเงินแผนดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการ

ควบคุมภายในพ.ศ.2544 พบความเสี่ยงในภารกิจ

กิจกรรมด้านการควบคุมอาคาร พบว่า 

1.  กิจกรรมการ มีการควบคุมที่ เพี ยงพอ บรรลุ

วัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ในระดับหนึ่ง  โดยได้

ด าเนินการ ดังนี้ 

1. ส่งเจ้าหน้าที่เขา้รับการอบรมการใช้สารสนเทศ

เก่ียวกับการออกแบบและควบคุมอาคารตามพรบ.

ควบคุมอาคารพ.ศ. 2522 และฉบับเพิ่มเติม  

         

 

 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

  

10. กิจกรรมตรวจฎีกากอ่นอนุมัติการเบิกจ่ายเงนิ

งบประมาณ 

๑.  สภาพแวดล้อมการควบคุม 

เป็นความเสี่ยงที่เกดิจาก “สภาพแวดลอ้มภายใน” และ”

สภาพแวดล้อมภายนอก” ดังนี้ 

สภาพแวดล้อมภายใน 

1.  ขาดบุคลากรในการปฏิบตัิงานด้านการเงินและบัญชี

โดยตรง 

สภาพแวดล้อมภายนอก 

1. ระเบียบหรือหนงัสอืสัง่การในการปฏิบัติงานมีการ

เปลี่ยนแปลงบ่อยคร้ัง ท าให้เจ้าหน้าที่เกิดความสับสนในการ

ปฏิบัติงาน 

 

๒.  การประเมินความเสี่ยง 

1.  เจา้หนา้ที่ที่ปฏิบัตงิานไม่มคีวามช านาญเฉพาะด้าน ท าให้

การปฏิบัติงานเกิดความผดิพลาดได้บอ่ยคร้ัง 

2. ระเบียบหรือหนงัสอืสัง่การ ยังพบความบกพร่องบาง

ประการในเรื่องการตีความระเบยีบฯ และเอกสารประกอบ

ฎีกา 

 

๓.  กิจกรรมการควบคุม        

       กจิกรรมการตรวจฎีกากอ่นอนมุัติเบิกจ่ายเงินงบ 

ประมาณก าหนดกจิกรรมขึน้มาควบคุม ดงันี ้

๑. มผีู้อ านวยการกองคลงัเป็นผู้รบัผิดชอบดูแลการ 

ปฏิบัติตามระเบยีบฯ หนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวขอ้ง 

๒. มีการตรวจสอบเอกสารหลักฐานตา่ง ๆ กอ่นเบกิ 

จ่ายงบประมาณ  

๓. ค าสั่งแบ่งงานภายในกองคลัง                                                                                                                                                   

 

 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรมตรวจฎีกา

กอ่นอนมุัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ พบวา่ยงัมี

ความเสี่ยงเนื่องจากไมม่ีเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัตงิาน แต่ไดม้ี

การแต่งตั้งเจ้าหนา้ที่ให้รับผดิชอบงานปฏิบตัิงาน  ท า

ให้การปฏิบัตงิานมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของเจา้หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างต่อเนือ่ง โดยใช้

เครื่องมือในการประเมินผล เพื่อให้มีการติดตามการ

ท างานอยา่งสม่ าเสมอ และเพือ่ให้ทราบถึง

ประสิทธิภาพในการท างาน 

 

 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่

เหมาะสมเพยีงพอ โดยเจา้หนา้ที่ที่ได้รับแตง่ตั้งได้

ปฏิบัติงานตามแนวทางของการควบคุมอย่าง

สม่ าเสมอ  

 

 

 

 

 



 

 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

 

๔. สนเทศและการสื่อสาร 

     มีผู้อ านวยการกองคลงัเปน็ผู้รับผิดชอบดูแลการปฏิบัต ิ

ตามระเบยีบฯ หนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวข้อง 

 

๕.  การติดตามประเมินผล 

       กจิกรรมการตรวจฎีกากอ่นอนมุัติเบิกจ่ายเงินงบ 

ประมาณ มีการติดตามประเมินผลโดยก าหนดวิธีการปฏิบตัิงาน 

และใช้แบบประเมินเพือ่ติดตามการปฏิบัติงานตามระบบ 

การควบคุมภายในอยา่งตอ่เนือ่ง          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม 

โดยการใช้แบบสอบถาม และมีการประชุมพนักงาน 

ท าให้การท างานเกิดข้อผิดพลาดนอ้ยลง 

 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“กิจกรรมตรวจฎีกาก่อนอนุมัติการเบิกจา่ยเงิน

งบประมาณ” พบว่า มีการควบคุมที่เพียงพอ และ

ประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงคท์ี่วางไว้ 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

11. กิจกรรมด้านการพัฒนาจัดเก็บรายได้ 

๑.  สภาพแวดล้อมการควบคุม 

      เป็นความเสี่ยงที่เกดิจากสภาพแวดล้อมภายใน คอื 

เจา้หน้าที่ที่รับผดิชอบงานการจัดเก็บรายได ้แผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยส์ินยังไม่เรยีบรอ้ยสมบูรณ ์โดยยังใช้ระบบเดมิ

คอืการใชท้ะเบียนควบคุม ไมม่ีข้อมลูพืน้ฐานที่ใชใ้นการ

วางแผนพัฒนาด้านตา่ง ๆ ซึง่จะสามารถด าเนินงานได้อย่าง

มีประสิทธภิาพทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

 

๒.  การประเมินความเสี่ยง 

       ความเสีย่ง การจัดเก็บรายได้ ยังไม่สามารถใช้แผนที่

ภาษีและทะเบยีนทรัพย์สนิมาเป็นเครื่องมือตรวจสอบ การ

ปฏิบัติงานยงัใช้ระบบเดมิคอืการใชท้ะเบียนควบคุม ท าให้

ข้อมูลไม่เป็นปัจจุบนั หากเจ้าหน้าที่ไม่ลงทะเบยีนคุม ท าให้

การวางแผนการจัดเก็บภาษ ีตลอดจนการเร่งรัด ตดิตาม 

ภาษีส าหรับผู้ค้างช าระภาษียงัไม่มีประสิทธิภาพเพยีงพอ อนั

ส่งผลให ้ไมส่ามารถอ านวยความสะดวกรวดเร็ว และสรา้ง

ความเป็นธรรมให้กับประชาชนผู้เสียภาษีได้  

 

๓.  กิจกรรมการควบคุม        

       ใช้ทะเบียนคุม และใช้แบบประเมินตามแนวทางของ 

ระบบควบคุมภายใน 

 

 

 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรมด้านการ

พัฒนาจัดเก็บรายได ้พบว่ายังมีความเสีย่งเนือ่งจาก

เจา้หน้าที่ทีไ่ด้รับค าสัง่ให้ปฏิบตัิงาน ขาด

ประสบการณ ์ท าให้งานมีความบกพร่อง แต่กองคลัง

ได้มีการจดัท าแบบประเมนิและตรวจสอบปัญหาและ

แกไ้ข  ท าให้การปฏิบตัิงานมปีระสิทธิภาพมากขึน้ 

 

 

พบว่าเจ้าหนา้ที่ไม่ปฏิบัตงิานให้เป็นปัจจุบัน ท าให้เกดิ

ปัญหา เก็บภาษีซ้ าซ้อน กองคลัง ได้ตรวจสอบ 

ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของเจา้หน้าที่ที่

ได้รับมอบหมายอย่างต่อเนื่องท าใหส้ามารถแกไ้ข

ปัญหาได้และงานจัดเก็บรายได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 

 

 

 

กจิกรรมการควบคุมโดยสรุป มีการควบคุมที่

เหมาะสมและมีประสิทธภิาพเพียงพอ ผู้อ านวยการ

กองคลัง ไดต้ิดตามเจา้ที่หนา้ที่ที่ได้รับการแต่งตัง้ให้

ปฏิบัติงานอย่างสม่ าเสมอ ท าให้สามารถป้องกันและ

แกไ้ขปัญหาข้อบกพร่องที่เจอได้เป็นอย่างดีและมี

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

๔. สนเทศและการสื่อสาร 

     กจิกรรมการด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได ้ผู้อ านวย 

การกองคลัง เปน็ผู้รับผิดชอบดูแลการปฏิบัตติามระเบยีบฯ  

หนังสือสัง่การที่เกี่ยวข้อง 

 

     ๕.  การติดตามประเมินผล 

       กจิกรรมดา้นการพัฒนาการจัดเก็บรายได ้มีการติด 

ตามประเมนิผลโดยก าหนดวธิีการปฏิบัติงานและใช้แบบ 

ประเมินเพื่อตดิตาม การปฏิบตัิงานตามระบบการควบคุม 

ภายในอย่างต่อเนือ่ง         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม 

โดยการใช้แบบสอบถาม และมีการประชุมพนักงาน 

ท าให้การท างานเกิดข้อผิดพลาดนอ้ยลง 

 

 
ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“กิจกรรมด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได”้ 

พบว่า มีการควบคุมที่เพียงพอ และประสบผลส าเร็จ

ตามวัตถุประสงคท์ี่วางไว้ 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.4 (ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

12. กิจกรรม งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ การ

ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง 

๑.  สภาพแวดล้อมการควบคุม 

      เป็นความเสี่ยงที่เกดิจากสภาพแวดล้อมภายใน คอื  

ไม่มีเจา้หน้าที่ที่รับผดิชอบงานพัสดโุดยตรง และเจา้หนา้ 

ที่มีได้รับค าสัง่ให้ปฏิบัตงิานต้องปฏิบัตงิานหลายงาน ใน 

เวลาเดยีวกัน 

 

 

 

๒.  การประเมินความเสี่ยง 

       อบต.มีการจัดซื้อจัดจ้างโดยผา่นระบบคอมพิวเตอร ์ 

แต่เนื่องจากเจ้าหนา้ที่ยงัไมม่คีวามช านาญ ท าให้การลง

ระบบพบปัญหาและอุปสรรค งานการจัดซื้อจดัจ้างลง 

ระบบไม่ทัน 

 

 

 

 

๓.  กิจกรรมการควบคุม        

      มีค าสั่งแตง่ตัง้เจา้หน้าที่รบัผิดชอบเป็นลายลักษณ์ 

อักษรและให้ผูอ้ านวยการกองคลังตดิตามผลการปฏิบัต ิ

งานอย่างสม่ าเสมอ  

 

 

 

 

 

 

 

 

สภาพแวดล้อมของการควบคุมกจิกรรมงานทะเบยีน

ทรัพย์สินและพัสดุ การด าเนนิการจัดซื้อจัดจา้ง พบว่า

ยังมีความเสี่ยงเนื่องจากไม่มีเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัตงิาน แต่

ได้มีแก้ไขปัญหาด้วยการแตง่ตั้งเจ้าหน้าที่อืน่ๆ 

รับผดิชอบและงานปฏิบตัิงานในต าแหน่ง  ท าให้การ

ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น 

 

 

การประเมินพบว่า กองคลัง ได้แก้ไขปัญหาด้วยการใช้

วิธีปกติคือท ามอืควบคู่ไปกับลงระบบในส่วนที่สามารถ

ด าเนินการได ้ซึ่งก็สามารถแกไ้ขปัญหาไปได้และระบบ

การจัดซื้อจัดจ้างก็สามารถบรรลุวัตถุประสงคไ์ด้เป็น

อย่างด ี

 

 

 

 

ผลการประเมินกิจกรรมการควบคุมโดยสรุป พบว่ามี

การควบคุมที่มีประสิทธิภาพ  

 

 

 

 

 



 

แบบ ปค.4 (ต่อ) 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

องคป์ระกอบการควบคุมภายใน 

(1) 

ผลการประเมิน/ขอ้สรุป 

(2) 

๔. สนเทศและการสื่อสาร 

     4.1  จัดให้มีการประชุมชีแ้จง ท าความเขา้ใจนโยบาย

และแนวทางการปฏิบัตงิาน  และเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ 

ให้ผูท้ี่เกี่ยวข้องทราบอย่างทั่วถงึ 

    ๔.2  มีการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตช่วยในการปฏิบัตหิน้าที่ 

และตรวจสอบข้อมลูข่าวสารตลอดเวลา 

    ๔.3  จัดท าระบบข้อมลูข่าวสารเพื่อประชาสมัพันธ์งาน

ให้กับประชาชนและผู้ที่เก่ียวขอ้งได้รับทราบ 

   ๔.4  จดัใหม้ีการแลกเปลีย่นความคิดเห็นในทุกภาคส่วน

เพื่อน ามาพัฒนาและส่งเสรมิการมีส่วนร่วม 

 

     ๕.  การติดตามประเมินผล 

     ผูอ้ านวยการกองคลังได้ใช้วธิีการประเมินโดยใช้แบบ 

ประเมินตดิตามผลการปฏิบตังิาน อยา่งสม่ าเสมอและ 

ต่อเนื่อง  

  

 

 

 

 

ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร มีระดับการควบคุม

ที่ดีพอสมควร  การปฏิบตัิงานในระบบคอมพิวเตอร์

ท าใหส้ามารถตรวจสอบผลการปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและการประชุมแลกเปลี่ยนความรู้ก็

สามารถท าให้เจ้าหนา้ที่ปฏิบตัิงานไดม้ีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

ในการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกจิกรรม 

“งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ การด าเนินการ

จัดซ้ือจัดจ้าง” พบว่า มีการควบคุมทีม่ีประสิทธิภาพ 

บรรลุวัตถุประสงคด์ีพอสมควร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบ ปค.4(ต่อ) 

 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ผลการประเมินโดยรวม 

  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวมีโครงสรา้งการควบคุมภายในครบ 5 องคป์ระกอบ มี

ประสิทธิผลและเพยีงพอ ที่จะท าให้การปฏิบตัิงานประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค ์อยา่งไรก็ตามมีบางกจิกรรมที่

ต้องปรับปรุงกระบวนการควบคุมเพื่อให้การปฏิบตัิงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิง่ขึน้ จงึได้ก าหนดวิธีการและ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายในที่เหมาะสมไว้แล้ว 

 

  

 

      ลายมือชื่อ..........นายกอ้งไพร  ภู่เขยีว....................           

                  (นายกอ้งไพร  ภู่เขียว) 

      ต าแหนง่ นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัว 

                วันที ่   26   พฤศจิกายน    2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบ ปค.5 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

1. กิจกรรมด้านการป้องกนัและ

บรรเทาสาธารณภัย 

วัตถุประสงค ์

- เพื่อให้การชว่ยเหลือผู้ประสบภัย

ในดา้นตา่ง ๆ เช่น ภยัแล้ว,ภยัหนาว,

อุทกภัย,วาตภัย และภัยอื่น ๆ เป็นไป

อย่างรวดเร็วถูกต้องตามระเบยีบ 

 

-เจา้หน้าที่มีจ านวนจ ากัด ท าให้

การปฏิบัติหนา้ที่ไมส่ามารถ

กระท าได้อย่างรวดเร็ว 

- วัสดุและอุปกรณท์ี่ใชใ้นการ

ปฏิบัติงานมไีม่เพียงพอ ท าใหไ้ม่

สามารถช่วยเหลือประชาชนได้

อย่างทั่วถงึ 

1.1 จัดท าค าสั่ง

มอบหมายให้เจ้าหน้าที่

และพนักงานจ้าง

ปฏิบัติงานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภยั 

1.2 จัดหาวัสดุและ

อุปกรณใ์นการ

ช่วยเหลือประชาชน

ตามสถานะทางการ

คลังในแตล่ะป ี

 

ใช้แบบสอบทานเปน็

เครื่องมือในการ

ประเมินผล เพื่อให้มีการ

ติดตามการท างานอยา่ง

สม่ าเสมอและหากพบ

จุดอ่อน จะไดม้ีการ

จัดท าแผนปรับปรุงเพื่อ

ลดความเสี่ยงที่เกดิขึน้

หรือสามารถควบคุม

ความเสี่ยงไว้ได ้

 

- เจา้หนา้ที่มี

จ านวนจ ากดัท าให้

การปฏิบัติหนา้ที่ไม่

สามารถกระท าได้

อย่างรวดเร็ว 

- วัสดุและอุปกรณ์

ที่ใชใ้นการ

ปฏิบัติงานมไีม่

เพยีงพอ ท าให้ไม่

สามารถช่วยเหลือ

ประชาชนได้อย่าง

ทั่วถงึ 

1. แต่งตั้งเจา้หน้าที่

รับผดิชอบการ

ปฏิบัติงาน 

2. จัดสรรเงิน

งบประมาณเพื่อใช้ใน

การจัดหาวสัด ุอุปกรณ์

ที่ใชใ้นการช่วยเหลอื

ผู้ประสบภัยให้เพียงพอ 

 

ส านักงาน

ปลัด 

 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจ

อื่นๆ ที่ส าคัญของหน่วยงานของ

รัฐ/วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

2. กิจกรรมด้านการป้องกนั

และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

วัตถุประสงค ์

- เพื่อป้องกันการแพร่ขยายของยา

เสพติด 

- เพื่อสนองตอบนโยบายของ

รัฐบาล 

 

- มกีารระบาด 

แพร่กระจายของยาเสพ

ต ิด 

- ครอบครัว ขาดการ

ดูแลเอาใจใสก่ันใน

ครอบครัว 

- ประชาชนมรีายได้ไม่

เพยีงพอ 

 

2.1 จัดตัง้ศูนยต์อ่สูเ้พื่อเอาชนะ

ยาเสพติดระดับต าบล 

2.2 จัดท าโครงการแขง่ขันกีฬา

ภายในพื้นท่ี เพื่อประชาชนและ

เยาวชนได้มสี่วนร่วมและเป็น

การสง่เสริมให้มีการใชเ้วลาวา่ง

ให้เป็นประโยชน์ 

2.3 ประชาชนมกีารจัดประชุม

ประชาคมกันในหมู่บ้านเพื่อ

ค้นหาผู้ติดยาเสพติดในชุมชน

อย่างตอ่เนื่อง  เพื่อน ามาบัด

รักษา 

2.4 ให้ความรู้เกี่ยวกับเร่ืองโทษ

ของยาเสพติดผ่านการประชุมใน

รูปแบบตา่ง ๆ  

- พบวา่ปัญหายาเสพติด

เกิดขึ้น เนื่องจากปัญหา

สภาวะเศรษฐกิจประชา 

ชน ยังมีฐานะยากจน 

รายได้ไมเ่พยีงพอ  

- กระบวนการค้ายาเสพ

ตดิมวีธีิการท่ีซับซ้อนมาก

ขึน้  

-การได้มาของยาเสพติด 

สามารถหาซื้อได้งา่ยขึน้ 

- ประชาชนขาดความรู้

เกี่ยวกับโทษและภัยของยา

เสพติด 

- ครอบครัวของกลุม่เสี่ยง

ขาดความอบอุน่  ขาดการ

ดูแลเอาใจใสก่ันใน

ครอบครัว 

- เศรษฐกิจตกต่ า  

ประชาชนมรีายได้ไม่

เพยีงพอจึงหันไปพ่ึงพายา

เสพติด 

-เป็นวธีิท่ีหารายได้ท่ีงา่ย

และได้เงินมากและรวดเร็ว 

 

1. แตง่ตัง้เจ้าหนา้ที่

รับผิดชอบการ

ปฏบัิตงิาน 

2. จัดสรรเงิน

งบประมาณเพ่ือใชใ้น

การจัดหาวัสดุ 

อุปกรณท่ี์ใชใ้นการ

ชว่ยเหลอื

ผู้ประสบภัยให้

เพยีงพอ 

 

ส านักงานปลัด 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ทีส่ าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

3. กิจกรรมด้านการป้องกนัและ

ช่วยเหลอืประชาชนจากภัย

โรคติดต่อ(โรคไขเ้ลือดออก) 

วัตถุประสงค ์

เพื่อลดการระบาดของไข้เลือดออก

ในเขตพื้นที ่อบต. 

 

- สภาพแวดลอ้มของ

บ้านเรือน มีหญา้ปก

คลุมและมีการใช้ภาชนะ

แล้วทิ้งทั่วไป ท าให้เป็น

แหล่งเพาะพันธุ์ยุง 

- ในปีที่ผ่านมาพบผู้ปว่ย

ด้วยโรคไข้เลอืด ออกใน

ทุกหมู่บา้น 

- ประชาชนยังขาด

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยว 

กับการปอ้งกันโรคไข้ 

เลือดออก 

3.1 ให้ความรู้กับ

ประชาชน  อสม. เพื่อ

ช่วยในการควบคุมดูแล 

ก าจัดลูกน้ ายุงลาย และ

แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  

3.2 ฉดีพ่นหมอกควัน

เพื่อก าจัดยงุลายซึ่งเปน็

พาหะของโรคในทนัที่ที่

เกิดการระบาดของโรค 

 

พบว่ายังมีการระบาดของ

โรคไข้เลือดออกอยู่เป็น

ระยะ  

- ประชาชนยังมีการใช้

ภาชนะแล้วทิง้ทั่วไป 

ท าให้เป็นแหล่ง

เพาะพันธุย์ุง 

- ยังพบผู้ปว่ยด้วยโรค

ไข้เลือด  

- ประชาชนยังขาด

ความรู้ความเข้าใจ

เก่ียว กับการปอ้งกัน

โรคไข้ เลือดออก 

3.1 รณรงคใ์ห้

ประชาชนปรับภูมิทัศน์

ภายในครัวเรอืนของ

ตนเองเพือ่เป็นการ

ป้องกันแหล่งเพาะพันธุ์

ยุงลายเบื้องตน้ 

3.๒ รณรงคใ์ห้

ประชาชนใช้

ทรายอะเบทเพื่อตัด

วงจรชีวติของลูกน้ า 

3.๓ ประชาสัมพนัธใ์ห้

ความรู้กับประชาชนใน

การป้องกันโรคติดต่อ 

 

ส านักงาน

ปลัด 



 

แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

4. กิจกรรมโครงการจัดท า

ประชาคม เพื่อให้ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น (การ

จัดท าแผนพัฒนาต าบล) 

วัตถุประสงค ์

- เพื่อให้ประชาชนไดม้ีส่วนร่วมใน

การพัฒนาท้องถิ่น 

- เพื่อความโปรง่ใสในการ

ปฏิบัติงาน 

 

- ประชาชนยังไม่ให้

ความส าคัญกับการเขา้

รว่มประชุมประชาคม 

- ประชาชนไม่ให้

ความส าคัญกับการ

จัดท าแผนพัฒนาต าบล 

4.1 ประชาสัมพนัธใ์ห้

ความรู้กับประชาชน ถงึ

ความ ส าคัญของการเขา้

รว่มประชาคม 

4.2 ก าหนดวันท า

ประชาคมตามความ

ต้องการและความพร้อม

ของประชาชนในพืน้ที ่

 

พบว่าประชาชนยังไม่ให้

ความส าคัญของการ

ประชุม 

 

 

-ประชาชนเข้ารว่ม

ประชุมน้อย 

- ผู้เข้าร่วมประชุมส่วน

ใหญ่เป็นผูสู้งอาย ุ

4.1 ให้เจ้าหน้าที่ที่

รับผดิชอบ จัดการ

ประชุมประชาคมใน

วันที่ประชาชนมีความ

พรอ้ม 

4.2 ประชาสัมพนัธ์

สรา้งความเขา้ใจและ

ให้ความรู้แก่ประชาชน

ในเรื่องของ

ความส าคญัในการ

ประชุมประชาคม  

 

ส านักงาน

ปลัด 

 



 

แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

4. กิจกรรมโครงการจัดท า

ประชาคม เพื่อให้ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น (การ

จัดท าแผนพัฒนาต าบล) 

วัตถุประสงค ์

- เพื่อให้ประชาชนไดม้ีส่วนร่วมใน

การพัฒนาท้องถิ่น 

- เพื่อความโปรง่ใสในการ

ปฏิบัติงาน 

 

- ประชาชนยังไม่ให้

ความส าคัญกับการเขา้

รว่มประชุมประชาคม 

- ประชาชนไม่ให้

ความส าคัญกับการ

จัดท าแผนพัฒนาต าบล 

4.1 ประชาสัมพนัธใ์ห้

ความรู้กับประชาชน ถงึ

ความ ส าคัญของการเขา้

รว่มประชาคม 

4.2 ก าหนดวันท า

ประชาคมตามความ

ต้องการและความพร้อม

ของประชาชนในพืน้ที ่

 

พบว่าประชาชนยังไม่ให้

ความส าคัญของการ

ประชุม 

 

 

-ประชาชนเข้ารว่ม

ประชุมน้อย 

- ผู้เข้าร่วมประชุมส่วน

ใหญ่เป็นผูสู้งอาย ุ

4.1 ให้เจ้าหน้าที่ที่

รับผดิชอบ จัดการ

ประชุมประชาคมใน

วันที่ประชาชนมีความ

พรอ้ม 

4.2 ประชาสัมพนัธ์

สรา้งความเขา้ใจและ

ให้ความรู้แก่ประชาชน

ในเรื่องของ

ความส าคัญในการ

ประชุมประชาคม  

 

ส านักงาน

ปลัด 

 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

5. กิจกรรมการบริหารความเสี่ยง

ด้านการศึกษา (อาหารเสรมินม

และอาหารกลางวนั) 

วัตถุประสงค ์

- เพื่อให้เด็กมีคุณภาพชวีิตทีด่ีขัน้ 

- เพื่อให้การจดัสรรเงินงบประมาณ

เป็นไปตามความตอ้งการของรัฐบาล 

 

- อบต.ขาดเจา้หนา้ที่

ปฏิบัติงานเฉพาะด้าน 

- เจา้หนา้ที่ของ อบต.

และประชาชนไม่ได้เขา้

รว่มตรวจรับมอบอาหาร

เสริม(นม) ทุกวัน 

 

5.1 มีค าสัง่แต่งตั้งให้

เจา้หน้าที่ของ อบต. และ

ประชาชน เข้ารว่ม

ตรวจสอบการรับมอบ

อาหารเสรมินมของเด็ก

นักเรยีนเป็นรายวนั 

5.2 ให้โรงเรียนที่ได้รับ

การอุดหนนุเงิน

งบประมาณรายงานผล

การใช้จา่ยเงิน

งบประมาณค่าอาหาร

กลางวัน 

- มีการส่งมอบอาหาร

เสริม(นม) และเด็ก

นักเรยีนได้รับประทาน

อาหารกลางวนัครบถว้น 

 

อบต.ยังไม่มีหน่วยงาน

ที่รับผิดชอบด้าน

การศึกษาโดยตรง 

5.1 ให้เจ้าหน้าที่ที่

รับผดิชอบตรวจสอบ

การส่งมอบอาหาร

เสริมนม โดยการสุม่

สอบถามจากเด็ก

นักเรยีน 

5.2 ตรวจสอบจ านวน

เด็กนักเรยีนว่ามีครบ

ตามที่โรงเรียนแจ้ง

หรือไม ่เพื่อให้การส่ง

มอบเป็นไปอยา่ง

ถูกต้องและครบถว้น 

 

ส านักงาน

ปลัด 

 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

6. กิจกรรมการลดปัญหาภาวะ

โลกร้อน (การปอ้งกันมลภาวะ

เป็นพิษ น้ าเสีย) 

วัตถุประสงค ์

- เพื่อให้ประชาชนไดม้ีความรูใ้นการ

รักษามลภาวะดา้นตา่งๆ 

- ลดปัญหามลภาวะเป็นพิษและน้ า

เสีย 

 

 

- ประชาชนยังไม่ให้

ความส าคัญกับการ

ป้องกันปัญหา 

 

6.1 ให้ความรูก้ับ

ประชาชน ถงึวิธีปอ้งกัน

และแกไ้ขปัญหามลภาวะ

ที่เป็นพิษต่างๆ 

 

พบว่าประชาชนมีความรู้

มากขึ้น 

- ประชาชนยังไม่ให้

ความส าคัญกับการ

ป้องกันปัญหา 

 

6.1 จดัใหม้ีการประชุม

เพื่อประชา สมัพันธ์

วิธีการป้องกันปัญหา 

6.2 สอบถามปญัหา

และการปอ้งกันของ

ประชาชน 

 

ส านักงาน

ปลัด 

 

 

 

 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

7. กิจกรรมโครงการฟื้นฟู

เศรษฐกจิให้ขยายตวัอย่างยั่งยืน 

(การส่งเสรมิกลุ่มอาชีพ) 

วัตถุประสงค ์

- เพื่อให้ประชาชนไดม้ีรายได้

เพยีงพอในการด ารงชพี 

 

 

- ประชาชนยังไม่เข้าใจ

ถงึความส าคัญและวิธี

ท างานเปน็กลุ่ม 

- มีการจัดกลุม่อาชีพ

มากกลุ่มเกนิไป และมัก

ซ้ าซอ้นกัน 

 

7.1 ให้เจ้าหนา้ที่ที่

รับผดิชอบตรวจสอบ

การท างานของกลุม่ที่

ขอรับการสนับสนุน

งบประมาณวา่มีการใช้

จ่ายเงินงบประมาณ

เป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของโครงการหรอืไม่  

7.2 ประสานหน่วยงาน

ภายนอกในการจดัตั้ง

กลุ่มอาชีพเพิ่มเตมิ เพือ่

เป็นการลดความซ้ าซอ้น

กันของกลุ่ม 

พบว่าประชาชนยังไม่มีการ

รวมกลุ่มเพื่อประกอบ

อาชีพตามวตัถุประสงค์

ของโครงการที่กลุ่ม

น าเสนอเพื่อขอรับการ

สนับสนุนอย่างจรงิจัง 

 

 

 

- ประชาชนยังไม่เข้าใจ

ถงึความส าคัญและวิธี

ท างานเปน็กลุ่ม 

- มีการจัดกลุม่อาชีพ

มากกลุ่มเกนิไป และ

มักซ้ าซ้อนกัน 

 

7.1 ให้เจ้าหนา้ที่ที่

รับผดิชอบจัดประชุม

เพื่อให้ความรูด้้านการ

จัดกลุ่มอาชีพและการ

บรหิารจัดการ 

 

ส านักงาน

ปลัด 

 



 

แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

8. กิจกรรมปกป้องเทิดทูน

สถาบันพระมหากษัตริย์ สรา้ง

ความปรองดองสมานฉันท์  

วัตถุประสงค ์

- เพื่อสรา้งความปรองดอง 

สมานฉันท์ให้เกดิขึน้ในสงัคม 

- เพื่อสรา้งวัฒนธรรมการเมอืงการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

- ประชาชนยังไม่ให้

ความส าคัญกับการ

ป้องกันปัญหา 

 

8.1  ผู้น าชุมชนแต่ละ

หมู่บา้น ประชุมท าความ

เข้าใจกับประชาชน

ภายในหมู่บ้าน 

พบว่าประชาชนที่เขา้รว่ม

กจิกรรมไม่มีความสนใจ

เทา่ที่ควร  และบางส่วนยงั

มีความคดิแบ่งแยก 

 

 

ประชาชนขาดความ

เข้าใจในสิทธิและ

เสรีภาพของตนเอง 

8.1 จัดประชุมสง่เสริม

ความรู้แก่ประชาชนใน

ด้านการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

โดยการเขา้รว่มประชุม

กับหมู่บา้นที่จดัใหม้ี

การประชุมในทุก ๆ 

เดือน 

 

ส านักงาน

ปลัด 

 

 

 

 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ทีส่ าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

9.กิจกรรมด้านการออกแบบและ

ควบคุมอาคาร 

วัตถุประสงค ์

เพื่อให้การการออกแบบและควบคุม

อาคารเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม

หลักเกณฑ์ที่ก าหนดและไม่ท าให้

ทางราชการเสียประโยชน์  

9.1 องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นไม่มีบุคลากร

ในต า แหน่ ง วิ ศ วกรที่

สามารถออกแบบและ

ควบคุมงานตามพรบ. 

ควบคุมอาคาร พ .ศ . 

2522และฉบับเพิ่มเติม  

 

9.1 ก าชับเจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบให้ศึกษาดู

พรบ.ควบคุมอาคาร 

พ.ศ. 2522 และฉบับ

เพิ่มเติมให้มีความชัดเจน

เพื่อป้องกันความ

ผิดพลาด 

9.2 หมั่นตรวจสอบและ

ศึกษาดูกฎกระทรวงที่

เก่ียวข้องและกฎหมาย

ต่างๆที่เกี่ยวข้อง ให้

ถูกต้องรอบคอบและ

รัดกุมตามที่ระเบยีบ ฯ 

ก าหนดไว ้

9.1 การออกแบบและ

ควบคุมอาคารเป็นไปด้วย

ความถูกต้องแตใ่ช้

ระยะเวลาในการ

ประสานงานจาก

หน่วยงานต่างๆ 

 

9.1 มีกฎหมายที่

เก่ียวข้องกับการบังคับ

ใช้พรบ.ควบคุมอาคาร

พ.ศ. 2522 ซึ่งท าให้

เกิดความผิดพลาด

คลาดเคลื่อนของการ

ด าเนินการ 

9.3 ศึกษาและสอบถามและ 

ใช้แบบมาตรฐานจาก 

หน่วยงานต่างๆเช่นทาง 

หลวงชนบท,โยธาธิการ 

และผังเมอืงจังหวัด,กรม 

ทรัพยากรธรณ ีเป็นตน้ 

ปรกึษาหารอืหน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบโดยตรง

เช่นหน่วยงานโยธาธิ

การและผังเมอืงจังหวัด

,หน่วยงานทางหลวง

ชนบท ฯลฯ 

กองช่าง 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

  9.3 ศึกษาและสอบถาม 

และใช้แบบมาตรฐาน 

จากหน่วยงานต่างๆเช่น 

ทางหลวงชนบท ,  

โยธาธิการและผังเมอืง 

จังหวัด,กรมทรัพยากร 

ธรณ ีเป็นตน้ 

 

 

 

 

 

 

   กองช่าง 

 



แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

10. กิจกรรมตรวจฎีกากอ่น

อนุมัติการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณ 

วัตถุประสงค ์

10.1 เพื่อใหต้รวจฎีกากอ่นอนุมัติ

เบกิจา่ยเงินงบประมาณถูกตอ้ง 

ตามระเบยีบและตามระยะเวลาที่

ก าหนด 

 10.2 เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบฯ 
 
 

-  การเบกิจา่ยเงนิไม่

เป็นไปตามแผนการเบกิ

จ่ายเงินงบประมาณ

ประจ าปี 

-  ไมม่ีการตรวจสอบเงิน

งบประมาณกอ่นอนมุัติ

การเบกิจา่ยเงินและ

ตรวจสอบเอกสาร 

หลักฐานประกอบในฎีกา 

 

จัดท าค าสัง่แต่งตั้ง

เจา้หน้าที่ปฏิบัติงาน 

ใช้แบบสอบทานเปน็

เครื่องมือในการ

ประเมินผล เพื่อให้มีการ

ติดตามการท างานอยา่ง

สม่ าเสมอและหากพบ

จุดอ่อน จะไดม้ีการจัดท า

แผนปรับปรุงเพื่อลดความ

เสี่ยงที่เกดิขึน้หรือสามารถ

ควบคุมความเสี่ยงไว้ได ้

 

-  การเบิกจ่ายเงนิไม่

เป็นไปตามแผนการ

เบิกจ่ายเงิน

งบประมาณประจ าป ี

-  ไม่มีการตรวจสอบ

เงินงบประมาณกอ่น

อนุมัติการเบิกจ่ายเงิน

และตรวจสอบเอกสาร 

หลักฐานประกอบใน

ฎีกา 

10.1ก าชับให้

เจ้าหน้าที่ที่รับผดิชอบ

ปฏิบัติตามระเบยีบฯ 

หนังสือสัง่การที่

เก่ียวข้องอย่าง

เครง่ครัด 

10.2. จัดท าทะเบียน

ควบคุมเงินต่าง ๆ ให้

สามารถตรวจสอบได ้
๓. ตรวจสอบเอกสาร

หลักฐานประกอบฎีกา

โดยละเอยีด 

กองคลัง 

 

แบบ ปค.5(ต่อ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 



รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

11. กิจกรรมด้านการพัฒนา

จัดเก็บรายได ้

วัตถุประสงค ์

-เพื่อให้การจัดเก็บรายไดต้าม

แผนการเพิ่มพูนรายได้ครบถ้วน 

ตามบัญชลีูกหนีเ้ป็นไปตามแผน 

ที่ก าหนด และสามารถจัดเก็บรายได้

เพิ่มขึน้ 

การจัดท าแผนท่ีภาษแีละ

ทะเบียนทรัพยส์ินยังไม่

เรียบร้อย ท าให้ไม่สามารถ

ตรวจสอบข้อมูลได้อยา่ง

ครบถ้วน ส่งผลให ้

1.ไมม่เีครื่องมือท่ีใชใ้นการ

วางแผนการจัดเก็บภาษี 

ท่ีดใีนการประเมินและการ

จัดเก็บภาษี ตลอดจนการ

ใชใ้นการตรวจสอบเร่งรัด

ตดิตามภาษสี าหรับผู้คา้ง

ช าระภาษอีย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

11.1จัดท าค าสั่งแตง่ตัง้

เจ้าหนา้ที่ปฏบัิตงิาน 

11.2 ผู้อ านวยการกอง

คลังเป็นผู้รับผิดชอบดูแล

การปฏบัิตติามระเบียบฯ 

หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 

11.3มกีารตรวจสอบเอก 

สารหลักฐานทะเบียนคุม 

การจัดเก็บภาษอีย่าง 

สม่ าเสมอ 

 

ใชแ้บบสอบทานเป็น

เครื่องมือในการประเมินผล 

เพื่อให้มกีารตดิตามการ

ท างานอย่างสม่ าเสมอและ

หากพบจุดอ่อน จะได้มีการ

จัดท าแผนปรับปรุงเพื่อลด

ความเสี่ยงท่ีเกิดขึ้นหรือ

สามารถควบคุมความเสี่ยง

ไวไ้ด ้

 

 ไมม่ีเจ้าหนา้ทีใ่นการ

ปฏบัิตงิาน 

 การจัดท าแผนท่ีภาษแีละ

ทะเบียนทรัพยส์ินยังไม่

เรียบร้อย  

 

11.1ก าชับให้เจ้าหนา้ที่

ท่ีรับผิดชอบปฏบัิตติาม

ระเบียบฯ หนังสอืสั่งการ

ท่ีเกี่ยวข้องอย่าง

เครง่ครัดและจัดท า

ทะเบียนคุมผู้ช าระภาษี

ให้เป็นปัจจุบัน 

11.2จัดท าแผนท่ีภาษี

และทะเบียนทรัพยส์ินให้

แลว้เสร็จ 

กองคลัง 

แบบ ปค.5(ต่อ) 

 

 



                                                                                                                                                                                  

ชือ่ผู้รายงาน ....................นายกอ้งไพร  ภู่เขยีว.................................     

   (นายกอ้งไพร  ภู่เขียว)   

          ต าแหน่ง  นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัว 

             วันที่  26   เดอืน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอื่นๆ 

ทีส่ าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค ์

 

 

ความเสี่ยง 

 

 

 

 

การควบคุมภาย 

ในที่มีอยู ่

 

 

การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 

 

 

ความเสียง 

ที่ยังมอียู ่

 

 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 

12. กิจกรรม งานทะเบียน

ทรัพย์สินและพัสดุการด าเนินการ

จัดซ้ือจัดจ้าง 

วัตถุประสงค ์

12.1 เพื่อให้การจัดซื้อจดัจ้าง

ด าเนินการที่ถูกต้องตามระเบยีบที่

เก่ียวข้อง 

12.2เพื่อให้การจัดท าทะเบียนคุม

พัสดุถูกต้องครบถว้น 

 

12.1 ไมม่ขี้าราชการ

ผู้รับผิดชอบต าแหนง่เจ้าหนา้ที่

พัสดุโดยตรง  

12.2 การจัดซื้อจดัจ้างตอ้ง

ผ่านระบบคอมพิวเตอร์ซึ่ง

เจ้าหนา้ทีท่ี่ได้รับแตง่ตัง้ยังไม่มี

ความช านาญเพยีงพอ ท าให้

เกิดอุปสรรคในการปฏบัิตงิาน 

12.3 เอกสารประกอบการ

จัดซือ้จัดจา้งไมค่รบถ้วน 

 

12.1 จัดท าค าสั่งแตง่ตัง้

เจ้าหนา้ที่ปฏบัิตงิาน 

12.2 ผู้อ านวยการกองคลังเป็น

ผู้รับผิดชอบดูแลการปฏบัิตติาม

ระเบียบฯ หนังสอืสั่งการท่ี

เกี่ยวข้อง 

12.3 บริหารจัดการระบบ 

การจัดซื้อจัดจ้างผ่าน 

ระบบคอมพิวเตอร์  

12.4 จัดท าเอกสารประกอบ 

การจัดซื้อจัดจ้างให้เป็น 

ปัจจุบัน 

ใชแ้บบสอบทานเป็น

เครื่องมือในการ

ประเมินผล เพ่ือให้มีการ

ตดิตามการท างานอย่าง

สม่ าเสมอและหากพบ

จุดออ่น จะได้มีการ

จัดท าแผนปรับปรุงเพื่อ

ลดความเสี่ยงท่ีเกิดขึ้น

หรือสามารถควบคุม

ความเสี่ยงไวไ้ด ้

 

เจ้าหนา้ที่มไีมเ่พยีงพอ 

เจ้าหนา้ที่ท่ีได้รับ

แตง่ตัง้ไมม่ี

ประสบการณ์ในการ

ปฏบัิตงิานในรูปแบบ

และระบบใหม่ 

12.1ก าชับให้

เจ้าหนา้ที่ท่ี

รับผิดชอบปฏบัิตติาม

ระเบียบฯ หนังสอืสั่ง

การท่ีเกี่ยวข้องอย่าง

เครง่ครัด 

12.2 มคี าสั่งแต่งต้ัง

เจ้าหนา้ที ่

กองคลัง 

       

       

 

 


