
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 1 0.00

2 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ลดภาวะโลกร้อนในพื้นที่ อบต.มหาสอน 1 10,000.00

3 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน 1 0.00

4 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 1 0.00

5 มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

6 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงาน อบต.มหาสอน 1 20,000.00

7 กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน

1 0.00

8 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00

9 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน 4 0.00

10 มาตรการการออกคําสั่งมอบหมายของนายก อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00

11 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

12 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สิน

ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน

4 0.00

13 กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและ

ไม่เลือกปฏิบัติ

2 0.00
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หมายเหตุ
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14 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 10,000.00

15 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00

16 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 20,000.00

17 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

18 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภา อบต. 4 0.00

19 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00

20 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

21 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00

22 มาตรการ “ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่โดยมิชอบ”

2 0.00

23 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00

24 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

25 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาอบต.ตำบลมหาสอน 3 0.00

26 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00

27 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 2 0.00

28 มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น” 3 0.00
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29 โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตําบล ประจําปี 3 5,000.00

30 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00

31 กิจกรรม การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

32 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540” 3 0.00

33 มาตรการ “แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง” 3 0.00

34 มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สําคัญและหลากหลาย” 3 0.00

35 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00

36 กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของอบต. และการรับ

เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00

37 มาตรการ การมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

38 มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของอบต.ตำบลมหาสอน” 3 0.00

39 มาตรการ มอบอํานาจของนายก อบต. 2 0.00

40 มาตรการ “จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00

41 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

42 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00

43 มาตรการออกคําสั่งมอบหมายของนายก อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00
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44 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

45 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี” 2 0.00

46 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00

47 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสอน (กิจกรรม

“ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”)

1 20,000.00

48 ประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 0.00

รวมทั้งสิ้น 85,000.00 47 1 0 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 23 เมษายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นายธนบดินทร์ พงษ์ธานี

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


