
                                                                                                          

 
 
 

ประกาศองค์บริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ ์
เร่ือง  มาตรการในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บคุลากรทั้งผู้บริหารท้องถิ่น  

สมาชิกสภาท้องถิ่น และข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2563 
…………………………….......... 

ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม พ.ศ. 2562 เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลัก
ในการก าหนดประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานต่างๆ และการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจ าปี 2563 ได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐมีมาตรการในการสร้าง
จิตส านึกและความตระหนักแก่บุคคลากรทั้งผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และข้าราชการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2563 องค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ์ จึงได้ก าหนดมาตรการในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคคลากรทั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

1. ยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
2. ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
3. กล้าตัดสินใจและกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 
4. คิดถึงประโยชน์ส่วนร่วมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ 
5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
6. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
7. ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ 
8. ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

                  
                          ประกาศ ณ วันที่  6  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖3          
                                                          

 
 
                                            (นายสมชาย เพ่ิมเพียร) 
                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ์ 
                                                              
 
                
 
 
 



รายงานการประชุมผู้บริหารพนักงาน พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ์ อ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก  

ครั้งที่ 1/2563 
วันที่  15  มกราคม พ.ศ. 2563 

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ์ 
-------------------------------------- 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1. นายสมชาย เพ่ิมเพียร นายก อบต. สมชาย เพิ่มเพียร  
2. นายฉัตร์ชัย สงปรางค์ ปลัด อบต. ฉัตร์ชัย สงปรางค์  
3. นางวรรณภา อินเศียร ผอ.กองคลัง วรรณภา อินทเศียร  
4. นายสมชาย จันทะ นายช่างโยธาช านางงาน สมชาย จันทะ  
5. นางณีรนุช สังคะโห หัวหน้าส านักปลัด ณีรนุช  สังคะโห  
6. นางสาวมัณฑนา ธรรมกัณหา หัวหน้าฝ่ายการเงิน มัณฑนา ธรรมกัณหา  
7. นายมนตรี ใจผ่อง นายช่างโยธาช านางงาน มนตรี ใจผ่อง  
8. นางพัชพร เกตุช้าง นักวิชาการศึกษาช านางการ พัชพร เกตุช้าง  
9. นายโกมล นิลสุข เจ้าพนักงานการเงินและบังชี โกมล นิลสุข  
10. นางปรรณพัชง์ ปิ่นแก้ว เจ้าพนักงานธุรการ ปรรณพัชง์ ปิ่นแก้ว  
11. นางชุลีพร วงษ์สายันต์ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชุลีพร วงษ์สายันต์  
12. นางอุษา เพ่ิมเพียร ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน อุษา เพ่ิมเพียร  
13. นายสมคิด ปิ่นแก้ว ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน สมคิด ปิ่นแก้ว  
14. นางศิไลวรรณ ปิ่นแก้ว ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ ศิไลวรรณ หะมณี  
15. นายคเนย์ จ าอวด ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า คเนย์ จ าอวด  
16. นายเจริง มงคล พนักงานขับรถยนต์ เจริง มงคล  
17. นางสุธิศา จันทะ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ สุธิศา จันทะ  
18. นายวันชัย หะมณี คนงานทั่วไป วันชัย หะมณี  
19. นางบุงเรือน จีนลักษณ์ นักการภารโรง บุงเรือน จีนลักษณ์  
20. นายอักฐพล เกิดใจบุง คนงานทั่วไป อักฐพล เกิดใจบุง  
21. นางหิรังงา      ไทยง้วน คนงานทั่วไป หิรังงา ไทยง้วน  
  
 ผู้เข้าร่วมประชุม  จ านวน  21 คน 
 ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม จ านวน  3 คน 
 1.  ร.ต.สงบ ม่วงประเสริฐ  รอง นายก อบต.  มีกิจธุระ 
 2. นายธนภณ  ซื่อข่ิง  รองนายก อบต.  มีกิจธุระ 
 3. นายธวัช เหล่าทวี  เลขานุการ นายก อบต. มีกิจธุระ 
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เปิดประชุม เวลา 13.00 น. 
เมื่อครบองค์ประชุมนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ์เปิดการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีแจ้งให้ทราบ 
นายสมชาย  เพิ่มเพียร  - สวัสดีพนักงานทุกคน หัวข้อหารือการประชุมในวันที่ ขอให้ปลัดเป็นผู้ชี้แจง    
     นายก อบต.     
นายฉัตร์ชัย  สงปรางค์  -  ขอสวัสดี ผู้บริหารและพนักงานทุกคนขอแจ้งเรื่องที่เก่ียวข้องกับการประชุม    
     ปลัด อบต.       1. การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2563 วันที่ 11 มกราคม 2563 
        2. การเดินทางไปศึกษาดูงาน ณ จังหวัดนครพนม-จังหวัดมุกดาหาร 
                   วันที่ 12-15 มกราคม  2563 
ที่ประชุม   -    รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
   -  รับรองรายงานการประชุมผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  
            องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ์ ครั้งที่    12/2562  วันที่  15 ธันวาคม  2562 

ระเบียบวาระท่ี   3 การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2563  
นายฉัตร์ชัย สงปรางค์ - การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2563 อบต.เกาะโพธิ์ จะจัดขึ้นในวันที่ 11 มกราคม 
ปลัด อบต.  2563 ในการจัดงานในครั้งนี้จะมีการประชาสัมพันธ์โดยการติดป้ายประชาสัมพันธ์ ทั้ง 7 
   หมู่บ้าน และขอให้ผู้ใหง่บ้านแต่ละหมู่บ้านประชาสัมพันธ์ ผ่านหอกระจายข่าวของหมู่บ้าน
   ด้วย กิจกรรมในงานก็จะมีการเล่นเกมส์ก่อนที่จะเริ่มเข้างาน มีการเลี้ยงอาหารเด็ก โดยการ
   สนับสนุนจากสมาชิก อบต.ทุกหมู่ ร่วมกับ ก านัน ผู้ใหง่บ้านด้วย และผมขอให้พนักงานทุก
   คนช่วยกันรับลงทะเบียน จัดเด็กเข้าห้องประชุม และร่วมกิจกรรมต่างๆ ด้วย 
 
ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2563  
นางพัชพร   การจัดงานวันเด็กแห่งชาติประจ าปี 2563 ก าหนดจัด ณ ลานหน้า อบต.เกาะโพธิ์  ส าหรับ
นักวิชาการศึกษาฯ  กิจกรรมภายในงานมีดังนี ้- การแสดงของเด็ก ศพด. โรงเรียนวันครู 2504  ซุ้มเกมส์/ซุ้ม 
   อาหาร ที่ได้รับความอนุเคราะห์จากผู้ประกอบการ พนักงาน/สมาชิกสภา อบต. อาหาร 
   หลักๆ จะเป็นอาหารว่างส าหรับเด็ก 400 ชุด มีผัดไทย ลูกชิ้นทอด และไอศกรีม และใน 
   ส่วนการขอรับการสนับสนุน กองการศึกษาฯ ได้ท าหนังสือถึงผู้ประกอบการที่อยู่ในเขต 
   ต าบล - ส าหรับรถจักรยานได้มีผู้แจ้งความประสงค์บริจาคจักรยานเพ่ือเป็น ของขวังจาก
   สมาชิก อบต. คนละ  1 คัน ก าหนดการเวลา 08.00 น. เริ่มลงทะเบียน พิธีเปิด 09.00 น. 
   และเวลา 09.30 น. เป็นกิจกรรมบนเวที และซุ้มเกมส์ต่างๆ เน้นเรื่องการเรียนรู้และ 
   ความคิดในการจินตนาการเป็นหลัก การตอบค าถามชิงเงินรางวัล กิจกรรมเสร็จสิ้น เวลา 
   12.30 น. ส าหรับ เจ้าหน้าที่ท่ีจะปฏิบัติงานได้จัดท าค าสั่งไว้แล้วจะแจ้งเวียนให้ทราบอีกครั้ง 
   การแต่งกายสุภาพ 

ที่ประชุม  - รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี   5 การตรวจติดตามงานของทุกส่วน/กอง ในองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะโพธิ์ 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - ส านักงานปลัด 
  นายก อบต.  ในช่วงใกล้เข้าสู่ฤดูแล้งนี้ ต้องเตรียมพร้อมสถานการณ์ภัยแล้งและเหตุต่างๆ ให้ทันท่วงที 
   ศูนย์กู้ชีพต้องมีความพร้อมทันกับทุกสถานการณ์ 

นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานงบประมาณ 
นายฉัตร์ชัย  สงปรางค์ - ไม่มีปังหาครับ 
 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานพัฒนาชุมชน และงานสวัสดิการชุมชน 
นางอุษา  เพ่ิมเพียร - ในส่วนของงานสวัสดิการชุมชน มีการจ่ายเบี้ยยังชีพภายในวันที่ 1-10 ของทุกเดือนค่ะ  
ผช.นักพัฒนาชุมชน   
  
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานแผน 
นายฉัตร์ชัย สงปรางค์ - ช่วงนี้ก็มีการออกประชาคม อบต.สังจร หมู่บ้านในต าบลเกาะโพธิ์ เพ่ือพบปะประชาชน 
      ปลัด อบต.  แถลงผลงานประจ าปี ให้บริการช าระภาษีเคลื่อนที่ประจ าปี สนับสนุนการขับเคลื่อนการ 
   จัดท า/ทบทวนแผนชุมชนและประชาสัมพันธ์งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับอ านาจหน้าที่ของ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลให้ประชาชนทราบ 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานธุรการ 
นางฐิตินันท์ ปิ่นแก้ว - ไม่มีปังหาค่ะ 
 เจ้าพนักงานธุรการ 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานบุคคล 
น.ส.ณีรนุช ม่วงประเสริฐ – ได้บันทึกข้อมูลศนูย์บุคลากรแห่งชาติเสร็จทันตามก าหนดเวลาค่ะ ขณะนี้มีข้อมูล 
 หัวหน้าส านักปลัด บุคลากรทุกท่านในระบบสารสนเทศครบถ้วน 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
นายฉัตร์ชัย สงปรางค์ - ช่วงนี้เป็นฤดูแล้ง ทาง อบต.เฝ้าระวังเรื่องวาตภัย อัคคีภัย ให้พนักงานประจ ารถน้ าเพ่ือ 
     ปลัด อบต.     เตรียมออกไปให้ทันเหตุการณ์ 
   กองคลัง 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานการเงินและบังชี  
นางวรรณภา อินทเศียร - ได้จัดท ารายงานการเงินประจ าวันเดือนธันวาคม 2561 ได้จัดส่งเรียบร้อยค่ะ 
      ผอ.กองคลัง  - ขอประชาสัมพันธ์ให้ทุกท่านมารับหนังสือรับรองการหักภาษีหัก ณ ที่จ่ายที่กองคลังได้ค่ะ 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานจัดเก็บรายได้ 
นางชุลีพร วงษ์สายันต์ - ช่วงนี้ได้มีการท าหนังสือแจ้งเตือนไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่ติดป้ายโฆษณาตามสถานที่ หรือ
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   ต้นไม้ในเขตต าบลเกาะโพธิ์ ให้มาด าเนินการยื่นแบบเพ่ือช าระภาษีป้าย ภายใน 15 วัน  
   เนื่องจากได้ออกตรวจสอบพ้ืนที่พบว่ามีป้ายโฆษณาต่างๆ ไม่ได้ยื่นแบบเพ่ือช าระภาษีป้าย 
    ตามพระราชบังงัติภาษีป้าย พ.ศ. 2510 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานพัสดุ, ทะเบียนทรัพย์สิน จัดซื้อ/จัดจ้าง, ตรวจสอบรับงาน, ลงทะเบียนคุมวัสดุ 
นางวรรณภา อินทเศียร -  ไม่มีปังหาค่ะ 
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   กองช่าง 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร งานออกแบบประมาณการ 
   งานควบคุมการก่อสร้าง 
   งานประสานสาธารณูปโภค 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - งานไฟฟ้า และประปา 
นายสมชาย จันทะ งานประปาช่วงนี้ก็มีบางหมู่บ้านที่ประปามีปังหา น้ าไม่ไหล ก็เร่งด าเนินการโดยเร็วที่สุด  
   นายช่างโยธา  ครับ 
นายคเนย์ จ าอวด -  งานไฟฟ้าช่วงนี้มีบางหมู่บ้านที่ไฟฟ้าสาธารณะช ารุดก็ได้เร่งด าเนินการซ่อมโดยเร็วครับ  
  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  ที่ผ่านมาก็มีบ้านหัวถนน หมู่ 6 ได้แจ้งท่อประปาช ารุดก็ได้ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ 
   ตามปกติครับ 
   กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
นายสมชาย เพ่ิมเพียร - การบริหารจัดการศูนย์เด็ก 
   - งานประเพณีวัฒนธรรม ศาสนา 
นางพัชพร เกตุช้าง - ไม่มีปังหาค่ะ 
นักวิชาการศึกษาช านางงานฯ 
 

ระเบียบวาระท่ี  6 เรื่องอ่ืนๆ   
นางวรรณภาฯ เรื่องการเดินทางไปศึกษาดูงานประจ าปี 2563 ระหว่างวันที่ 12-15 มกราคม 2563 

ก าหนดการออกเดินทางวันที่ 12 มกราคม 2563 เวลา 07.30 น. และวันที่ 10 มกราคม 
2563 ขอให้ทุกท่านเข้าร่วมประชุมในเวลา 08.30 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบล
เกาะโพธิ์ ด้วยคะ   

ที่ประชุม รับทราบ  

นางณีรนุชฯ  ขออนุงาตเสนอจัดท าโครงการกิจกรรม ส. ประจ าปี งบประมาณ 2563 เริ่มตั้งแต่ เดือน  
หัวหน้าส านักปลัด  มกราคม – ธันวาคม 2563 โดยจะท าทุกวันศุกร์ของสัปดาห์ เริ่มเดือนศุกร์ที่ 4 มกราคม  

2563 โดยเป้าหมายทุกส านัก/กอง ส านักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองการศึกษา, รวมถึง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้วยนะคะ แล้วรอบๆ บริเวณ อบต. ขอความร่วมมือ ให้ทุกท่านร่วมแรง
รวมใจกันนะคะ  

 นายสมชายฯ  เห็นชอบโครงการกิจกรรม 5ส. ตามที่หัวหน้าส านักปลัดเสนอ ขอให้ทุกคนถือปฏิบัติและ 
  นายก อบต.  และร่วมมือร่วมใจกันเพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีในการปฏิบัติงานครับ 
 ทีป่ระชุม   รับทราบ 

นางณีรนุชฯ   ทางส านักปลัด อบต.ได้ท ามาตรการในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้ง 
เลขานุการฯ  ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  

2563 เพ่ือหน่วยงานรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของ
รฐัในหน่วยงานนั้นๆ และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานของรัฐ (ITA) ประจ าปี 2563 ได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐมีมาตรการในการ
สร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรฯ เอกสารที่แจกให้ทุกคนทราบนะคะ โดยเรา
ก าหนดมี 8 มาตรการ ขอให้ทุกคนตระหนักและถือปฏิบัติตามโดยเคร่งครัด 
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นายสมชายฯ  ผมเห็นว่ามาตรการสร้างจิตส านึกและความตระหนักฯ นี้ มีความส าคังมากในการท างาน
นายกฯ    ให้บริการประชาชน การซ่ือสัตย์สุจริต มีจิตส านึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ เป็นสิ่ง 
   ส าคังทุกคนควรควรยึดถือ 
 
ที่ประชุม  รับทราบ 

ปิดประชุมเวลา   15.00  น. 

              ณีรนุช สังคะโห 
           (นางณีรนุช สังคะโห) 
             บันทึกการประชุม 
         

 
 

             ฉัตร์ชัย สงปรางค์ 
         (นายฉัตร์ชัย สงปรางค์)  
       ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 



จัดประชุมพนักงาน 
ตามประกาศ มาตรการในการสร้างจิตส านกึและความตระหนักแก่บุคลากร  

ทั้งผูบ้ริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และข้าราชการ  
-------------------------------------- 

 
 



ประมวลภาพกิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยมในการปฏิบตังิานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต 
------------------------------------------ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 


