


คํานํา 

   ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี

หนาท่ีดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงคณะกรรมการจะตอง

ดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ

เสนอความเห็นดังกลาวและตองปด ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  

เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเปนไปดวยความถูกตองตามระเบียบดังกลาว 

และมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลเขาพรงาม                   

จึงไดดําเนินการจัดทํารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลเขาพระงาม ครั้งท่ี 2 

เปนการติดตามผลการดําเนินงานโครงการตางๆ ของไตรมาสท่ี 1-2 (ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอนายกเทศมนตรีตําบลเขาพระงาม  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลเขาพระงาม หวังวารายงาน

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลเขาพระงาม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับนี้        

จะเปนประโยชน สามารถนําไปทบทวน ปรับปรุงและวางแผนพัฒนาทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน สามารถ

แกไขปญหาใหกับประชาชนและทําใหประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด อนึ่ง ขอขอบคุณสวนราชการ          

ทุกกองงานของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ท่ีใหความอนุเคราะหขอมูล และหากรายงานฉบับนี้มีขอผิดพลาด          

ประการใดตองขออภัยไว ณ ท่ีนี้ดวย  
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สวนที่ 1 บทนํา 

 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล  

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ไดสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจ

หนาท่ี มีอิสระในการบริหารจัดการทองถ่ินของตนเอง ดังเห็นไดจากพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ถึงท่ี

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ ใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ถึงท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 ซ่ึงสงผลใหองคกร ปกครอง

สวนทองถ่ิน มีบทบาทและอํานาจหนาท่ีตาง ๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังในดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานงาน สงเสริมคุณภาพ

ชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน    การสงเสริมการ

ลงทุนพาณิชยกรรม การทองเท่ียว การบริหารจัดการ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน อยางไรก็ดี แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน 

แตองคกรปกครองดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความ

โปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน “แผนพัฒนาทองถ่ิน” เปนเครื่องมือท่ีสําคัญประการหนึ่งท่ีจะ

ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถดําเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว จึงจําเปนตองมีการกําหนดแผนให 

สามารถตอบสนองตอสวนทองถ่ินสวนใหญ ยังคงมีทรัพยากรจํากัด   ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุ

อุปกรณ ดังนั้น เพ่ือให การการทํางาน เพ่ือพัฒนาทองถ่ินและบงชี้ความสําเร็จของแผนไดดวย ดวยเหตุท่ีการ

วางแผนมีความสําคัญ 5 ประการคือ  

1) เปนการลดความไมแนนอนและปญหา ความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  

2) ทําใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  

3) ทําใหการดําเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา 

4) เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ี ซํ้าซอน  

5) ทําใหเกิดความชัดเจนในการดําเนินงาน  

ดังนั้น การวางแผนจึงกอใหเกิดประโยชน ทําใหการดําเนินงานบรรลุจุดมุงหมาย เปนการ

ประหยัด ลดความไมแนนอน ใชเปนเกณฑในการควบคุม สงเสริมใหเกิดนวัตกรรมและการสรางสรรค                

พัฒนาแรงจูงใจ พัฒนาการแขงขัน และทําใหเกิดการประสานงานท่ีดี ดังนั้น การวางแผนจึงเปน “การพิจารณา

และกําหนดแนวทางปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว เปนการคาดการณสิ่งท่ียังไมเกิดข้ึน ฉะนั้นการวางแผนจึง

เปนกระบวนการทางสติปญญาท่ีพิจารณา กําหนดแนวทางปฏิบัติงาน มีรากฐานการตัดสินใจตามวัตถุประสงค

ความรูและการคาดคะเนอยางใชดุลยพินิจ จึงกลาวไดวา “การวางแผนคือ ความพยายามท่ีเปนระบบ (System 

attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือก แนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคต เพ่ือใหองคกรบรรลุผลท่ีตั้งไว”  

จากท่ีกลาวมาขางตน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตามแต

หากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนา ทองถ่ิน

ได “ระบบติดตาม” จึงเปนเครื่องมือสําคัญท่ีชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงานรวมถึง “ระบบ

ประเมินผล” ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการดําเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุตามเปาหมายหรือไม อยางไร เพ่ือ

นําขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดําเนินงาน          
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เทศบาลตําบลเขาพระงาม จึงใหความสําคัญในการติดตามและประเมินผล ท่ีจะนําไปใชเปน

เครื่องมือสําคัญชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน เพ่ือทราบความกาวหนาและผลการ ดําเนินงาน

วาบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวหรือไม สามารถตอบสนองตอปญหา และความตองการของ ประชาชนในทองถ่ิน

มากนอยเพียงใด และนํามาพัฒนาการดําเนินการแกไขปญหาสนองตอบความตองการของประชาชนในทองถ่ินได

อยางมีประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล ตลอดจนการนําขอเสนอแนะท่ีไดรับทราบมาทําการปรับปรุงแผนพัฒนา

ทองถ่ินใหสอดคลองกับปญหาและความตองการของประชาชนในระยะตอไป  

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคลองกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย       

วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ถึงท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3)          

พ.ศ. 2561 ขอ 29 กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ีในการ 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผน 

เม่ือดําเนินการเสร็จให รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน

รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอย

ปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลอง 

และความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผล โครงการ

พัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดําเนินการตามแผนดําเนินงานวาเปนไปตามเปาหมายการพัฒนาท่ี

สอดคลองกับพันธกิจซ่ึงสามารถนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดหรือไม และ

โครงการพัฒนานั้นประสบความสําเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด  

การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีฐานคิดวาระบบ

ติดตามและประเมินผลไมอาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนท้ังหมด ดังนั้น ระบบอ่ืน ๆ ท่ีเกิดข้ึน      

กอนหนาท่ีแผนพัฒนาจะดําเนินการจึงเปนเหมือนบริบทท่ียอมจะสงผลตอการบริหารแผน และจะสงผลตอการ

ติดตามและประเมินผลดวยเชนกัน   
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2.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการหรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล แผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้  

1. เ พ่ือใหการดํา เนินการตามแผนพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล          
สามารถ ตอบสนองความตองการและปญหาของประชาชนได  

2. เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีวางไว  
3. เพ่ือนําไปทบทวนการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงแนวทางในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
4. เพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับหนวยงานจัดทําแผนพัฒนา และผูบริหารในการวางแผนพัฒนาปตอไป  

 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน        
พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ไดกําหนดใหมีการติดตามประเมินผลโครงการท่ีได
ดําเนินการไปแลว เพ่ือตรวจสอบควบคุมใหการดําเนินงานตามโครงการ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ 
เกิดประสิทธิผลตามวัตถุประสงคของโครงการท่ีไดกําหนดไว เทศบาลตําบลเขาพระงามในฐานะองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน ซ่ึงมีหนาท่ีในการจัดทําโครงการตาง ๆ เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน และใหบริการประชาชนไดอยางท่ัวถึง 
เทศบาลตําบลเขาพระงามจึงไดกําหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน โดย
มีองคประกอบของระบบการติดตามประเมินผล ดังนี้  

  1. กําหนดองคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  
  2. กําหนดแนวทางและวิธีการติดตามประเมินผล  

  3. กําหนดชวงเวลาและระยะเวลาในการติดตามประเมินผล  
 

1. กําหนดองคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 กําหนดใหมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ตามหมวด 6  

       ขอ 28 ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประกอบดวย                  1. สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก    จํานวนสามคน  

                2. ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก   จํานวนสองคน 
                3. ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวนสองคน  
                4. หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง    จํานวนสองคน 
                5. ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก    จํานวนสองคน  
      โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ          

อีกหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ  
      กรรมการตามขอ 28 ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 
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   ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  
            1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
            2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

            3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ 
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยป
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

            4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร  
  ขอ 30 องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือ 

รวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีข้ันตอนดําเนินการ ดังนี้ 
            1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด 

ขอบขาย และรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหาร

ทองถ่ิน  
 2. ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 
 3. หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล  
 4. ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและ

ประเมินผล รายงานผลการดําเนินการซ่ึงไดจากการติดตาม และประเมินผลตอคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลเพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นผูบริหารทองถ่ิน  
 5. ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการ 

พัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ                 
ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและ            
ตองปดประกาศไวเปน ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม          

ของทุกป  
  ขอ 31 เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ินสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดใหมีการติดตามและ 
ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม  

 

2. กําหนดแนวทางและวิธีการติดตามประเมินผล 
 การติดตามนั้น จะทําใหเราทราบไดวาขณะนี้ไดมีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ินถึงระยะใด

แลว ซ่ึงเทคนิคอยางงายท่ีสามารถใชเปนเครื่องมือในการติดตามได เชน Gant Chart ท่ีจะทําใหหนวยงาน 
สามารถติดตามไดวาการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินมีการดําเนินการในชวงใด ตรงกับระยะเวลาท่ีกําหนดไว
หรือไม แผนการดําเนินงานก็จะเปนเครื่องมือสําคัญในการติดตามผลการดําเนินงาน  
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ในการดําเนินการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตําบลเขาพระงามท่ีไดรับการแตงตั้ง จะทําหนาท่ีรับผิดชอบการติดตามและประเมินผลโดยมีการติดตาม
และประเมินผลอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยมีประเด็นในการติดตาม 3 ประเด็น คือ 

  (1) ระยะเวลาการดําเนินงานตรงตามแผนการดําเนินงานท่ีกําหนดไว 
 (2) ประสิทธิภาพของการวางแผนในเรื่องงบประมาณ (ไมมีการโอนเงินงบประมาณ)  
 (3) ประสิทธิผลของการดําเนินงานตามโครงการ  
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมีข้ันตอนในการดําเนินการ ดังนี้  

ข้ันตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรวมประชุมเพ่ือกําหนด 
กรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้  

             1.1 การกําหนดกรอบ แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน อาจกําหนดแนวทางในการติดตามและประเมินแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้  

                      1. ความสอดคลอง (Relevance) ของยุทธศาสตร แผน และกลยุทธท่ีกําหนด  

 2. ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการดําเนินกิจกรรมของหนวยงาน 
 3. ความกาวหนา (Progress) กิจกรรมท่ีกําหนดไวตามแผน โดยมีการ     
     ติดตามผล   
 4. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิต     
      กับทรัพยากรท่ีใชโดยมีการประเมินประสิทธิภาพ   

 5. ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนการศึกษาถึงผลท่ีไดรับ   
 6. ผลลัพธและผลผลิต (Outcome and Output) เปนการประเมินผล    
     ประโยชนท่ีเกิด จากการทํากิจกรรมท่ีมีตอกลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการ   
     และการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม  
 7. การประเมินผลกระทบ เปนการศึกษาผลท่ีไดรับรวมยอด (Overall Effect)  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น อาจนําแนวทางท้ังหมดท่ีกําหนดมา
ใชหรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลก็ได โดยอยางนอยตองสามารถประเมิน                  
ความสอดคลองและสามารถวัดความสําเร็จหรือความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถ่ินได ท้ังนี้ ข้ึนอยู กับ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จะพิจารณา  

  1.2 กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนา ทองถ่ิน  

  1. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ                
          (Efficiency Evaluation)  

         2. การประเมินโครงการ (Project Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ   
               (Efficiency Evaluation)  
            3. การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)  

 



6 
 

ข้ันตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได
ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

ข้ันตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการทกําหนด โดยสามารถติดตาม 
และประเมินผล ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดําเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ  

ข้ันตอนท่ี 4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรายงานผลและเสนอ 
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตอผูบริหารทองถ่ิน 

ข้ันตอนท่ี5 ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และ 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว           
และตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

 

3) หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  
     หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลเขาพระงาม ไดกําหนดใหมีการติดตามประเมินผลตามวัน เวลา ท่ีสอดคลองกับตารางดําเนินงานของ
เทศบาลตําบลเขาพระงาม คือ  

     การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินฯ จะทําการประชุมติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ ปงบประมาณละ 2 ครั้ง นี้ 
     ครั้งท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ เพ่ือติดตาม

ผลการดําเนินงานในไตรมาสท่ี 3 - 4  และภาพรวมผลการดําเนินงานท้ังหมดของปงบประมาณท่ีผานมา 
กําหนดการประชุมฯ ภายในหวงเดือนตุลาคม ของทุกป  
                             ครั้งท่ี 2 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ เพ่ือติดตามผลการดําเนินงาน         

ในไตรมาสท่ี 1 – 2 ของปงบประมาณปจจบุัน กําหนดการประชุมฯ ภายในหวงเดือนเมษายน ของทุกป  
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4) การรายงานผล  
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลเขาพระงาม มีอํานาจหนาท่ีใน

การรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให 

ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาเทศบาลเขาพระงาม และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลเขาพระงาม             
กําหนดปละสองครั้งภายในเดือนพฤษภาคม และ พฤศจกิายนชองทุกป 
 

ข้ันตอนการรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

รายงานผล 
ผูบริหาร

ทองถ่ิน 
เสนอ 

สภาเทศบาล

ตําบลเขาพระงาม 

เสนอ ภายในเดือน พฤษภาคม และ พฤศจิกายน  

ผูบริหาร

ทองถ่ิน เสนอ 

คณะกรรมการ

พัฒนาเทศบาล

ตําบลเขาพระงาม 
เสนอ 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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5) เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นฯ 
     เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและโครงการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยการกําหนดรูปแบบท่ีจะใชในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบวาการดําเนิน

กิจกรรมตามโครงการอยูภายใตระยะเวลาและงบประมาณท่ีกําหนดไวหรือไม และผลของการดําเนินโครงการ

บรรลุวัตถุประสงค ท่ีไดวางไวหรือไม โดยใชเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ               

จากเอกสาร หลักฐาน และรายงานจากระบบงานตาง ๆ ไดแก 

           1.แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

       2.แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

      3.เทศบัญญัติ งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2565  

      4.ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-plan) 

      5.ระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-lass) 

     6.แบบรายงานติดตามผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2565 ซ่ึงเปนแบบประเมินตนเอง เพ่ือประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.2565      

ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ภายใตแผนพัฒนาทอง ถ่ิน (พ.ศ.2561 -2565) ถึงแก ไข เ พ่ิมเติม                     

(ครั้งท่ี 5/2564) และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 6/2564) โดยจัดเก็บขอมูลจากการดําเนินงานของเทศบาลตําบล        

เขาพระงาม ในการจัดทําโครงการพัฒนาในปงบประมาณ พ.ศ.2565  
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6. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  

     การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวาง 

ดําเนินโครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ         

แยกเปนหัวขอได ดังนี้  

     1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและ         

การดําเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

     2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและ

การดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน 

ปจจุบันและอนาคต  

     3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 

งบประมาณ และทรพัยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน  

     4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพ

ปญหาตาง ๆ ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง 

ทําใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ  

    5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและ

รับผิดชอบโครงการ มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุง

รายละเอียด เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ  

    6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับกองและฝายตาง ๆ  

ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา

ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ 

สําหรับการปรับปรุง แกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  

    7. ทําใหภาร กิจต าง  ๆ  ของบุคลากรในเทศบาลตําบล เขาพระงาม แตละบุคคล                     

แตละกองงานและฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําให

เปาหมายของเทศบาลตําบลเขาพระงาม เกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

    8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหตรงตามวัตถุประสงคของโครงการกิจกรรม

งานตาง ๆ และประชาชนเกิดความพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการท่ีดีจากเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
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สวนที่ 2. การติดตามและประเมินผล 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

      แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561 – 2565 ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ไดกําหนดยุทธศาสตร

และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการ

พัฒนาในอนาคต โดยคํานึงถึงเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติเทศบาล       

พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 นโยบายของรัฐบาล สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดลพบุรีแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลพบุรี แผนพัฒนาทองถ่ินเทศบาลตําบล      

เขาพระงาม 

 

1.วิสัยทัศน (Vision)  

“ประเพณีล้ําคา การศึกษาเปนเลิศ ชูเชิดแหลงทองเท่ียวในคายทหาร ธรรมาภิบาลนําวิถี 

ทุกภาคีรวมคิด คุณภาพชีวิตยั่งยืน รมรื่นสิ่งแวดลอม พรอมเปนเมืองนาอยู” 

 

2.พันธกิจ (Missions) 

 1. พัฒนาและสงเสริมขบวนการชุมชนเขมแข็งแบบมีสวนรวม  

   2. พัฒนาและสงเสริมความมีระเบียบวินัยในการปฏิบัติตามกฎจราจรและสรางความ  

           ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

 3. พัฒนาและสงเสริมอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเองท้ังดานการผลิต  

     การตลาด การจําหนายสินคา และบริการ  

   4. พัฒนาสงเสริมการกีฬาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  

   5. พัฒนาสงเสริมผูดอยโอกาสใหมีอาชีพมีรายได  

   6. พัฒนาชุมชนใหเปนชุมชนปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

      7. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสะอาดสวยงามภายใตขบวนการมี 

                                    สวนรวมของคนในชุมชน  

   8. พัฒนาสาธารณูปโภคและโครงสรางพ้ืนฐานใหท่ัวถึง และเพียงพอ  

9. สงเสริมการผลิตและการจําหนายอาหารใหมีคุณภาพมีความปลอดภัยตอการ   

    บรโิภคของประชาชน  

 10. พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวเท่ียวเชิงนิเวศน เชิงประวัติศาสตรและวัฒนธรรม  

   11. สงเสริมสุขภาพอนามัยแกประชาชนทุกกลุม  ทุกเพศ  

   12. พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขององคกร 
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3 เปาประสงคของการพัฒนาทองถิ่น (Golds) 

       ๑. การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว  

       ๒. ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม  

       ๓. ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได  

       ๔. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข  

       ๕. การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  

       ๖. การสงเสริมความเขมแข็งของชุม การสังคมสงเคราะหแกประชาชน รวมท้ังการสราง 

          สังคมความนาอยู 

 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนา   

ยุทธศาสตรท่ี 1   ดานการพัฒนาเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและ 

                      ทรัพยสิน  

ยุทธศาสตรท่ี 2   ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพ่ิมรายได  

                      และลดรายจาย  

ยุทธศาสตรท่ี 3   ดานการพัฒนา การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

ยุทธศาสตรท่ี 4   ดานการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทาง  

                      ประวัติศาสตร  

ยุทธศาสตรท่ี 5   ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม  

ยุทธศาสตรท่ี 6   ดานการพัฒนาการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 

 

5.กลยุทธ   

ยุทธศาสตรท่ี 1   ดานการพัฒนาเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิต  

                     และทรัพยสิน  

1.การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยการดูแลความสงบเรียบรอย   

   และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

2.การจัดระเบียบชุมชน สังคม ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

3.เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน การเสริมสรางสุขภาพอนามัย    

   และสาธารณสุข  

4.การนํานวัตกรรม และระบบ IT มาใช เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ    

   ปฏิบัติงานรวมกับชุมชน  

ยุทธศาสตรท่ี 2   ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพ่ิมรายได  

                      และลดรายจาย 

 1.เสริมสรางอาชีพและพัฒนารายไดสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคา  

    OTOP ชุมชน  
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2.สงเสริมสวัสดิการใหแกประชาชน 3การสงเสริมกระบวนการ 

เรียนรู การเกษตรตามแนวพระราชดําริ และการนําเกษตร      

อินทรีย และเกษตรปลอดภัยมาใชอยางเปนระบบ  

ยุทธศาสตรท่ี 3   ดานการพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 1.สรางจิตสํานึก และความตระหนักในการอนุรักษจัดการ 

    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การพัฒนาแหลงน้ํา  

 2.การจัดการขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 3เพ่ิมประสิทธิภาพการ 

    บริหารจัดการน้ําเพ่ือการเกษตร และแกไขปญหาน้ําทวมอยาง 

    เปนระบบ  

ยุทธศาสตรท่ี 4  ดานการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทาง  
                     ประวัติศาสตร 

1.สงเสริมการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมการทองเท่ียว  

   และการจัดการประเพณีทองถ่ิน  

2.สงเสริมพัฒนาบุคลากรดานการศึกษาและการเรียนรู  

3.ปรับปรุงสถานท่ีและพัฒนาอุปกรณการเรียนการสอน  

4.สงเสริมการศึกษา การจัดกิจกรรม การกีฬาและนันทนาการ 

   สําหรับเด็กและเยาวชน  

ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม 

1.กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา 

  และภูมิทัศน ภายในเขตเทศบาล  

2.ปรับปรุงระบบประปา ไฟฟาสาธารณะ  

ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 

1.การพัฒนา และเพ่ิมประสิทธิภาพ บุคลากรของเทศบาล  

  การบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณ  

2.การสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน  

3.ระบบการใหบริการประชาชน การประชาสัมพันธ การเผยแพรขอมูล  

4.เครื่องมือ อุปกรณ สถานท่ีปฏิบัติงาน และประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

 

6. คาเปาหมาย  

   ๑. ประชาชนไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว  

   ๒. ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม  

   ๓. ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได  

   ๔. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข  

   ๕. การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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7. นโยบายผูบริหารเทศบาลตําบลเขาพระงาม 

  เดินหนาไปสูเปาหมาย ดวยการสรางเมืองไปสูการพัฒนา ตามบทบาทอํานาจหนาท่ีของ

เทศบาลในฐานะการเปนผูดําเนินงาน และควบคุมนโยบายท่ีครอบคลุมท้ัง 7 ดาน  

เพ่ือประโยชนสูงสุดของพ่ีนองประชาชนเปนสําคัญ โดยยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ประชาชนมีสวนรวมในการปกครอง ตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ และดํารงไวซ่ึงการ

ทํางานอยางมีธรรมาภิบาล และลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  

    1. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต : ประชาชนทุกคนในตําบลเขาพระงามตองไดรับการดูแล      

ไดสิทธิในการเขาถึงการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ ไดอยางเทาเทียม คุณภาพชีวิตดีข้ึนในทุกๆ มิติ  

  2. ดานการพัฒนาสงเสริมการศึกษา : ประชาชนในตําบลไดรับการสนับสนุนเพ่ือใหไดรับ

การศึกษาในทุกระดับชั้น เปนตําบลท่ีใหความสําคัญในเรื่องการเปนศูนยกลางแหงขอมูล ความรู  

  3 .  ด านความปลอดภัยในชี วิตและทรัพย สิน : ประชาชนสามารถมีชี วิต ท่ีปลอดภัย                    

มีความม่ันใจในการใชชีวิตประจําวัน  

  4. ดานการสาธารณสุข : ประชาชนมสามารถเขาถึงการรักษาพยาบาล ยามเจ็บไข ตลอดจน

เสริมสรางสุขภาพรางกายใหสมบูรณแข็งแรง ใชชีวิตไดอยางมีความสุข  

  5. ดานเศรษฐกิจสังคม : ประชาชนจะไดรับการสงเสริมอาชีพ มีแนวทางในการสรางรายได 

ท่ีสุจริต และยั่งยืน  

  6. ดานการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม : ประชาชนไดอยูในสภาพแวดลอม         

ท่ีดีสะอาดมีการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวใหแกตําบล รวมถึงเปนตําบลท่ีนาอยู  

           7. ดานการบริหารงาน และการปกครอง : ประชาชนสามารถม่ันใจในการบริหารจัดการของ

เทศบาลตําบลเขาพระงาม ในเรื่องของความสุจริตโปรงใส มีประสิทธิภาพ เห็นประโยชนของพ่ีนองประชาชนเปน

สําคัญ  

  สอดประสานกับยุทธศาสตรการสรางเมืองแหงความสุขท่ีย่ังยืน บนแนวทางของการ

บริหารงานสมัยใหม 6 ยุทธศาสตร ท่ีมีความรวดเร็ว เขาถึงความตองการท่ีแทจริงของประชาชน มีการแกไข

ปญหาอยางมีระบบ ตามแนวทางการทํางานตามนโยบายการพัฒนาท่ียั่งยืน เพ่ือรวมกันเดินหนามุงม่ันสรางเมือง

แหงความสุขใหเกิดข้ึนในตําบลเขาพระงามอยางเปนรูปธรรม 

1. สุขย่ังยืน...ดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
   เปนความสุขท่ีเกิดข้ึนจากการใชเทคโนโลยี ท่ีจะเขามาชวยเพ่ิมศักยภาพตําบลใหเดินหนาดวย

ยุทธศาสตร การสรางตําบลเขาพระงามใหเปน Smart City ควบคูไปกับการสราง Application ท่ีออกแบบมาเพ่ือ

การใหบริการ แกประชาชนทุกระดับ สามารถใชชีวิตไดสะดวก รวดเร็ว และงายข้ึนในทุกมิติ สุขจากการสราง

ตําบลเขาพระงาม ใหเปนเมืองปลอดภัย ประชาชนมีความอบอุนใจในการใชชีวิต และการเดินทาง มีการยกระดับ

ของระบบรับเรื่องราวรองทุกข ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ตอบโจทยในการแกไขปญหาไดอยางตรงประเด็น 

รวดเร็ว ตรวจสอบความคืบหนาของปญหาไดอยางโปรงใส 
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2. สุขย่ังยืน...ดวยการเพ่ิมศักยภาพตําบล 
    ความสุขท่ีเกิดจาก การสรางตําบลเขาพระงามใหเปนเมืองแหงการทํางานดวยคุณภาพ เพ่ิมความรู

ใหแกเจาหนาท่ีทุกระดับ ยกระดับอุปกรณเครื่องมือใหมีความทันสมัย ใชไดจริง เพ่ือประสิทธิภาพในการทํางาน

สูงสุด มีการสรางนวัตกรรมใหมๆ ในการทํางานเพ่ือพัฒนาตําบลใหเขมแข็ง สามารถรับมือกับโรคระบาดท่ีเกิดข้ึน

ไดอยางมีความรู และมีสติ  ยกระดับการบริหารจัดการ เพ่ิมประสิทธิภาพใหแกระบบการจัดการสุขภาพ ในการ

เขาถึงกลุมเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุมผูพิการ และกลุมผูเปราะบางทางสังคม ไดมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมากยิ่งข้ึน เปน

ตนแบบ (Model) ในการเรียนรูท่ีสาํคัญใหแกหนวยงานตางๆ ไดเขามาศึกษา และแลกเปลี่ยนแนวทางในการดูแล

ประชาชน ประชาชนมีภูมิคุมกันในดานมิติสุขภาพ ไมเจ็บปวยงาย ไมมีภาวะผูปวยติดเตียง หรือ  มีอายุยืนยาวมาก

ยิ่งข้ึน รวมถึงมีการจัดการดานสิ่งแวดลอมใหดี เปนตําบลไรมลภาวะ การจัดการบริหารขยะมีประสิทธิภาพ และ

เปนตําบลท่ีมีภูมิทัศนท่ีสวยงาม 

มีการบริหารจัดการปญหาลิง ดวยการควบคุมประชากรลิง โดยผานการทํางานรวมกับหนวยงานท่ีมีอํานาจหนาท่ี        

ท่ีเก่ียวของ และรับผิดชอบ เพ่ือใหการแกปญหาไดจริง บนพ้ืนฐานของระบบการทํางานท่ีดี 

3. สุขย่ังยืน...ดวยจิตใจเอ้ือเฟอเผ่ือแผ 
ความสุขท่ีเกิดข้ึนจากจิตใจ จากการสรางตําบลเขาพระงามใหเปน ตําบลแหงความพอเพียง             

ขยายแนวความคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการหลอเลี้ยงชีวิตใหสมบูรณ  เดินหนาตําบลเขาพระงามใหเปน 

ดินแดนจิตอาสา ปลูกฝงจิตสํานึกในการเอ้ือเฟอเผื่อแผ แบงปน สรางตําบลเขาพระงามใหเกิดสังคมแหงสันติสุข        

มีความสามัคคี อยูอยางสมานฉันท เปนชุมชนแหงความเทาเทียม ซ่ึงเปนแกนแทแหงความสุขท่ียั่งยืนของชีวิต 

      4. สุขย่ังยืน...ดวยการศึกษาแนวใหม 
     ความสุขท่ีเกิดจาก การสรางนวัตกรรมทางการศึกษา เดินหนาสรางตําบลเขาพระงามใหเปน 

Learning City เปนเมืองแหงการเรียนรูท่ีไมรูจบ สรางแนวคิดในระบบการศึกษาแบบบูรณาการ ท้ังใน และนอก

ระบบ เพ่ือสรางคนดีใหเขาสูสังคม มีการพัฒนาองคความรูแบบอิสระ ตามท่ีตนเองสนใจ  

สรางกลยุทธ คบเด็กสรางเมือง หลอหลอมความรูคูคุณธรรมใหแกเด็กและเยาวชน ใหเติบโตข้ึนมา

เปนผูนําทางความคิด มีจิตสํานึกการอนุรักษ รักถ่ินฐาน สงเสริม ตอยอด คุณคาตําบล ในเรื่องของศิลปะพ้ืนถ่ินอัน

เปนเอกลักษณ วัฒนธรรมประเพณีท่ีสวยงาม สืบสานตอกันมายาวนาน  เพ่ิมคุณคาใหแกแหลงทองเท่ียว ศักยภาพ

สินคาชุมชน และการเชิดชูปราชญชาวบานใหมีบทบาท  เปนตัวอยางท่ีดีในการสรางองคความรูใหแกตําบล รวมถึง

การสงเสริมการมีสวนรวมในสังคมใหเกิดข้ึนอยางยั่งยืน มีจิตสาธารณะ มีคามรูเก่ียวกับอํานาจหนาท่ีของ องคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือเขามารวมกันพัฒนาตําบลเขาพระงามไปพรอมกับเทศบาลตําบลเขาพระงาม  

 5. สุขย่ังยืน...ดวยระบบความเช่ือมโยงตําบล 
ความสุขท่ีเกิดจาก การสรางตําบลเขาพระงาม ใหมีระบบสาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ คลอบคลุม 

เชื่อมโยง เต็มศักยภาพของพ้ืนท่ีท่ีจะทําได มีการแกไขปญหาน้ําทวมอยางเปนระบบ  

สรางและสงเสริมตําบลเขาพระงามใหเปนตําบล แหงการมีสวนรวม ของหนวยงานทหาร

หนวยงานภาครัฐตางๆ สถานศึกษาในตําบล ใหมีบทบาทในการรวมพัฒนาตําบลเขาพระงาม รวมถึงการแสดงอ

อกถึงศักยภาพ ประชาชนมีสวนรวมในการทํางาน และสามารถเขาถึงขอมูล และการบริการไดสะดวก เปน

รูปธรรม 
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 6. สุขย่ังยืน...ดวยการเปนตําบลแหงโอกาส 
                     ความสุขท่ีเกิดจาก การสรางชองการการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนใหมๆ บน Platform Social 

Media เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเขาถึงขอมูลท่ีสําคัญ สามารถยกระดับสูสากล มีการพัฒนารูปแบบการจําหนาย

ผลิตภัณฑใหมีความทันสมัย และเปนท่ีตองการของตลาด 

สรางการสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชนใหตื่นตัว ดวยการใหความรู เปดโลกทัศนในเรื่องการพัฒนา

ธุรกิจ และสงเสริมอาชีพท่ีไดรับความนิยม เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานรากใหมีความม่ันคง เขากับยุคสมัย และเปด

ชองทางแหงการพัฒนาแนวความคิดในการสรางอาชีพในอนาคต 
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2.แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 
     

จํานวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

  เทศบาลตําบลเขาพระงาม ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  ตามกระบวนการ 

ท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 ถึง

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุม

คณะกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ีกอนนํามาจัดทําโครงการ

และบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน ตอไป   

เทศบาลตําบลเขาพระงาม ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  เม่ือวันท่ี 14 

มิถุนายน 2562 โดยไดกําหนดโครงการพัฒนาท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ เพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 5 /2564) และ เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 6/2564) ในปงบประมาณ           

พ.ศ.2565  รวมจํานวน 177 โครงการ ซ่ึงจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตารางท่ี 1) 

ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนโครงการพัฒนา และงบประมาณ ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  

              ในปบประมาณ พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร 

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ งบประมาณ (บาท) รอยละ 

1.ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิตความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 44 

  

7,548,000 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 1 150,000 

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 1 1,000,000 

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 4   982,000   

รวม 50 28.74 9,680,000 6.95 

2.ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ  เพ่ิมรายไดและลดรายจาย 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 10   46,580,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 1   500,000   

รวม 11 6.32 47,080,000 33.78 
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3. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 7   2,410,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 2   500,000   

รวม 9 5.17 2,910,000 2.09 

4.ดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 45   23,776,800   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 3   130,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 4   12,550,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 5   759,220   

รวม 57 32.76 37,216,020 26.70 

5.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 11   7,600,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 1   4,000,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 4   4,685,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 12   23,030,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 1   1,900,000   

รวม 29 16.67 41,215,000 29.57 

6.ดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 16   1,170,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 2   100,000   

รวม 18 10.34 1,270,000 0.91 

รวม 6 ยุทธศาสตร 174 100.00 139,371,020 100 
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1.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ต.
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ค.
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ย.

1 โครงการเทิดทูนสถาบันสําคัญของ
ชาติโดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย

สํานักปลัดฯ                  50,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

2 โครงการฝกอบรมเสริมสรางปลูก
และปลุกจิตสํานึกในการปองกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบ

สํานักปลัดฯ                  50,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

3 โครงการเมืองอัจฉริยะที่ยั่งยืน 
ดานสุขภาพและความปลอดภัย

สํานักปลัดฯ                   50,000.00  -  -  -  -

4 โครงการจิตอาสา เราทําความดีดวย
หัวใจ

สํานักปลัดฯ                100,000.00                  50,000.00 -           35,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            15,000.00

5 อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวม
ในการชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น(สถานที่
กลาง) อําเภอเมืองลพบุรี (สํานักงาน
สงเสริมการปกครองทองถิ่นอําเภอ
เมืองลพบุรี)

สํานักปลัดฯ                  25,000.00                  25,000.00 0.00           25,000.00 0.00

6 โครงการจัดประชุมประชาคมแผน
ทองถิ่นระดับตําบลเขาพระงาม ตาม
หลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี

กองยุทธศาสตร                  50,000.00                  40,000.00 -           10,000.00             4,928.00            25,702.00

รวม 1.1                325,000.00                155,000.00 -           45,000.00           29,928.00            80,702.00

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ตารางสรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2565

ติดตามผลการดําเนินงานไตรมาสที่ 1 - 2 ( 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565
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1.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
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1 โครงการความปลอดภัย ในชีวิตและ
ทรัพยสิน

งานปองกันฯ                 100,000.00  -  -  -  -

2 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนชวงเทศกาลสําคัญของไทย

งานปองกันฯ                150,000.00                  30,000.00 0.00           25,290.00              4,710.00

3 โครงการจิตอาสาตาสับปะรด งานปองกันฯ                  50,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

4 โครงการเผยแพรความรูการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

งานปองกันฯ                  35,000.00                  20,000.00 -           10,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

5 โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรทบทวน

งานปองกันฯ                 100,000.00  -  -  -  -

6 โครงการฝกอบรมอาสาสมัคร 
ปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 
หลักสูตรจัดตั้ง

งานปองกันฯ                 100,000.00  -  -  -  -

7 โครงการเสริมสรางศักยภาพ ดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
(อุทกภัย,อัคคีภัย,วาตภัย,อุบัติเหตุ)

งานปองกันฯ                  50,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

8 โครงการขับขี่ปลอดภัยใสใจกฎจราจร งานปองกันฯ                  10,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

9 อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการระบบปองกัน
น้ําทวม (สถานีสูบน้ําถนนใหญ)

งานปองกันฯ                  48,000.00                  48,000.00 0.00           42,265.85              5,734.15

10 โครงการชุมชนตนแบบดาน
การบริหารจัดการลิง

งานปองกันฯ                300,000.00                200,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          200,000.00
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ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
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1.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
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11 โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

งานปองกันฯ                 150,000.00  -  -  -  - 1

12 โครงการใหความชวยเหลือประชาชน
ดานสาธารณภัย

งานปองกันฯ             1,000,000.00                300,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          300,000.00 2

13 โครงการความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินโดยติดตั้งเชาระบบกลอง 
CCTVพรอมเชื่อมเครือขาย

งานปองกันฯ                 732,000.00  -  -  -  - 4

14 โครงการปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติดในชุมชน

งานปองกันฯ                 100,000.00  -  -  -  - 4

รวม 1.2             2,925,000.00                648,000.00 -           10,000.00           67,555.85          570,444.15

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ
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1.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

1.3 แผนงานสาธารณสุข
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1 โครงการอบรมใหความรูแก
ผูประกอบการรานคาอาหารสด
สะอาดปลอดภัยตามหลักสุขาภิบาล
อาหาร

กอง
สาธารณสุขฯ

                 50,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          300,000.00

2 โครงการรณรงคปองกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบา

กอง
สาธารณสุขฯ

               150,000.00                150,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          150,000.00 4

3 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพบริการ
การแพทยฉุกเฉิน  EMS

กอง
สาธารณสุขฯ

                 50,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพ อสม.

กอง
สาธารณสุขฯ

               500,000.00                  40,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            40,000.00

5 โครงการปองกันและแกไขปญหา
การตั้งครรภในวัยรุน

กอง
สาธารณสุขฯ

                 40,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

6 โครงการรณรงคตอตานยาเสพติด
และโรคเอดส

กอง
สาธารณสุขฯ

                 40,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

7 โครงการสงเสริมคุณภาพชีวิต
แบบครบวงจร

กอง
สาธารณสุขฯ

               100,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

8 โครงการพัฒนางานศูนยสาธารณสุข
มูลฐานชุมชน (ศสมช.)

กอง
สาธารณสุขฯ

                180,000.00  -  -  -  -

9 เงินอุดหนุนโครงการพระราชดําริ
ดานสาธารณสุข

กอง
สาธารณสุขฯ

               480,000.00                480,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          480,000.00

10 โครงการนวัตกรรมฟนฟูสมรรถภาพ
ชุมชน(เพชรเขาพระงาม)

กอง
สาธารณสุขฯ

               100,000.00                  50,000.00 0.00  ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00 4

รวม 1.3             1,690,000.00                850,000.00 0.00 0.00       1,120,000.00

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565

พ.ศ.2564โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

จา
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าด
เง

ินส
ะส

ม

พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข
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ติม
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แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

ที่

งบประมาณ ครั้งที่

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ
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1.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห
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1 โครงการสงเสริมกิจกรรมชมรม
คนพิการ



กองสวัสดิการฯ                200,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

2 โครงการคุณธรรมนําคนพิการ 
และการจัดงานวันคนพิการสากล

กองสวัสดิการฯ                  30,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

3 โครงการซอมแซมที่อยูอาศัยใหแก
ประชาชนที่ยากจนดอยโอกาส
โดยจิตอาสาตาสับปะรด

กองสวัสดิการฯ                 100,000.00  -  -  -  -

4 โครงการจัดหาที่อยูอาศัยใหแก
ประชาชนที่ยากจนดอยโอกาส

กองสวัสดิการฯ                  20,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

5 โครงการชวยเหลือประชาชน
ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต

กองสวัสดิการฯ                  50,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00 4

รวม 1.4                400,000.00                110,000.00 0.00 0.00          110,000.00
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โอ
นง

บฯ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม
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คงเหลือ
ผูกพัน/เบิกจาย

ดําเนินการ
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1.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
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1 โครงการเยี่ยมยามถามไถ ใสใจสุขภาพ
แกประชาชนยากไร และผูดอยโอกาส

กองสวัสดิการฯ                100,000.00                  40,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            40,000.00

2 โครงการอาสาสมัครเยาววัยใสใจ
ผูสูงอายุ (อผส.นอย)

กองสวัสดิการฯ                100,000.00                  15,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            15,000.00

3 โครงการศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุแบบครบวงจร

กองสวัสดิการฯ                100,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

4 โครงการเสริมสรางกระบวนการชุมชน
เขมแข็ง(การเลือกตั้งคณะกรรมการ
ชุมชน)

กองสวัสดิการฯ                   50,000.00  -  -  -  -

5 โครงการเฉลิมพระเกียรติ และ
สนับสนุนการดําเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

กองสวัสดิการฯ                900,000.00                300,000.00 -           70,000.00 ยังไมไดดําเนินการ          230,000.00

6 โครงการครอบครัวผาสุข กองสวัสดิการฯ                500,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

7 โครงการพัฒนาสงเสริมสนับสนุน
กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน

กองสวัสดิการฯ                  50,000.00                  20,000.00 0.00            2,128.00            17,872.00

8 โครงการสืบสานประเพณีไทย 
รวมใจรดน้ําขอพรผูสูงอายุ
(เนื่องในวันผูสูงอายุแหงชาติ)

กองสวัสดิการฯ                100,000.00                  40,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            40,000.00

9 โครงการสงเสริมกิจกรรมผูสูงอายุ 
การเรียนรูประวัติศาสตร วัฒนธรรม 
ภูมิปญญาทองถิ่น 

กองสวัสดิการฯ                300,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565

1.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ครั้งที่

หนวยงาน

งบประมาณ
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1.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

10 โครงการแขงขันกีฬาและนันทนาการ กองสวัสดิการฯ                500,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

11 โครงการสงเสริมกระบวนการเรียนรู
ทางการเกษตร

กองสวัสดิการฯ                500,000.00                100,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          100,000.00 4

12 โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
การพัฒนาชุมชนและสงเสริมอาชีพ

กองสวัสดิการฯ                500,000.00                100,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          100,000.00

13 โครงการศูนยการเรียนรูกสิกรรม
ธรรมชาติดวยศาสตรพระราชา
@โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบล
เขาพระงาม

กองสวัสดิการฯ                100,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

14 โครงการศูนยประสานงานเด็ก
และเยาวชน

กองสวัสดิการฯ                  40,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

15 โครงการจัดทําแผนพัฒนาเด็ก
และเยาวชนตําบลเขาพระงาม

กองสวัสดิการฯ                500,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

รวม 1.5             4,340,000.00                905,000.00 -           70,000.00            2,128.00          832,872.00

            9,680,000.00             2,668,000.00 -         125,000.00           99,611.85       2,714,018.15

50 โครงการ 40 โครงการ 5 โครงการ

รวมยุทธศาสตรที่ 1

1.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

จํานวนโครงการ

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
มผูกพัน/เบิกจาย

ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม
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2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพิ่มรายได และลดรายจาย

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการสงเสริมสนับสนุนและพัฒนา
องคกรสตรีภายในชุมชน

กองสวัสดิการฯ                  50,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

2 โครงการสงเสริมผลิตภัณฑ OTOP 
ผูประกอบการ และการฝกอบรม
อาชีพใหแกประชาชนในชุมชน

กองสวัสดิการฯ                200,000.00                  50,000.00 0.00           10,100.00            39,900.00

รวม 2.1                250,000.00                  70,000.00 0.00           10,100.00            59,900.00

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพิ่มรายได และลดรายจาย

2.2 แผนงานพาณิชย

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดตั้งสถานธนานุบาล 
(โรงรับจํานําเทศบาลตําบลเขาพระงาม)

กองคลัง              5,000,000.00  -  -  -  -

2 โครงการขอกูเงินเพื่อใชเปน เงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบกิจการ
สถานธนานุบาล (โรงรับจํานํา)
เทศบาลตําบลเขาพระงาม

กองคลัง            20,000,000.00  -  -  -  - 5

รวม 2.2           25,000,000.00  -  -  -  -

2.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ

เงินกูสถาบันการเงิน
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2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพิ่มรายได และลดรายจาย

2.3 แผนงานงบกลาง

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 เบี้ยยังฃีพผูปวยเอดส กองสวัสดิการฯ
(เงินอุดหนุน)

                 60,000.00                  66,000.00 0.00           29,000.00            37,000.00

2 เบี้ยยังฃีพผูสูงอายุ กองสวัสดิการฯ
(เงินอุดหนุน)

          16,000,000.00           16,866,000.00 0.00      8,048,100.00        8,817,900.00

3 เบี้ยยังชีพความพิการ กองสวัสดิการฯ
(เงินอุดหนุน)

            4,500,000.00             4,200,000.00 0.00      1,954,000.00        2,246,000.00

4 โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลเขาพระงาม

กองสวัสดิการฯ                  50,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

5 โครงการสมทบกองทุนสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

กองสวัสดิการฯ                  50,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

6 อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ กอง
สาธารณสุขฯ

               670,000.00                670,000.00 0.00         660,262.50              9,737.50

รวม 2.3           21,330,000.00           21,902,000.00 0.00    10,691,362.50      11,210,637.50

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

งบประมาณ แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

พ.ศ.2564

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง
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2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพิ่มรายได และลดรายจาย

2.4 แผนงานการเกษตร

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการสงเสริมมหกรรมสินคา
ทางการเกษตร

กองสวัสดิการฯ                500,000.00                  80,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            80,000.00 4

รวม 2.4                500,000.00                  80,000.00 0.00 0.00            80,000.00

          47,080,000.00           22,052,000.00                         -      10,701,462.50      11,350,537.50

11 โครงการ 9 โครงการ 5 โครงการ

รวมยุทธศาสตรที่ 2

งบประมาณ

จํานวนโครงการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน
ผูกพัน/เบิกจาย

ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม
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3.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3.1 แผนงานสาธารณสุข

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการปลูกจิตสํานึก และอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

กอง
สาธารณสุขฯ

               100,000.00                  80,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            80,000.00

รวม 3.1                100,000.00                  80,000.00 0.00 0.00            80,000.00

3.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3.2 แผนงานเคหะและชุมชน

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการอุดหนุนคาจางเหมากําจัด
ขยะอันตราย

กอง
สาธารณสุขฯ

                 20,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

2 โครงการรณรงคชาวเขาพระงาม
รวมพลังลดถุงพลาสติกลดโลกรอน 

กอง
สาธารณสุขฯ

                 30,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

3 โครงการปรับปรุงบอขยะและ
ปรับปรุงภูมิทัศน

กอง
สาธารณสุขฯ

            1,500,000.00                960,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          960,000.00

4 โครงการกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล
และน้ําเสีย

กอง
สาธารณสุขฯ

               200,000.00                  20,000.00 0.00           20,000.00 0.00

5 โครงการรักษาความสะอาดและความ
เปนระเบียบเรียบรอยในพื้นที่

กอง
สาธารณสุขฯ

                 60,000.00                  30,000.00 0.00             9,580.00            20,420.00

6 โครงการขุดลอกคลองซอยปองกัน
น้ําทวม

กองชาง                 500,000.00  -  -  -  -

รวม 3.2             2,310,000.00             1,060,000.00 0.00           29,580.00        1,030,420.00

ที่

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ

งบประมาณ

งบประมาณ

พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

คงเหลือ

พ.ศ.2564

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม
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3.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการขุดเจาะบอบาดาลเพื่อแกไข
ปญหาภัยแลง

งานปองกันฯ                 450,000.00  -  -  -  - 4

รวม 3.3                450,000.00  -  -  -  -

3.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3.4 แผนงานเกษตร

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ)

กองสวัสดิการฯ                  50,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00 4

รวม 3.3                  50,000.00                  30,000.00 0.00 0.00            30,000.00

            2,910,000.00             1,170,000.00 0.00           29,580.00       1,140,420.00

9 โครงการ 7 โครการ 2 โครงการจํานวนโตรงการ

งบประมาณ

ครั้งที่

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

งบประมาณ

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

รวมยุทธศาสตรที่ 3

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565

3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

พ.ศ.2564ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดงานวันเทศบาล สํานักปลัดฯ                100,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

2 โครงการจัดงานวันขึ้นปใหม สํานักปลัดฯ                100,000.00                  30,000.00 -           30,000.00 ยังไมไดดําเนินการ 0.00

3 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปหลวง

สํานักปลัดฯ                 300,000.00  -  -  -  -

4 โครงการจัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว รัชกาลที่ 10

สํานักปลัดฯ                600,000.00                100,000.00 -           50,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00 2

5 โครงการจัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจา
สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินี

สํานักปลัดฯ                300,000.00                100,000.00 -           50,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

6 โครงการจัดงานแผนดินสมเด็จ
พระนารายณมหาราช

สํานักปลัดฯ                500,000.00                100,000.00           500,000.00         509,319.64            90,680.36

7 โครงการจัดงานแผนดินสมเด็จ
พระนารายณมหาราช

สํานักปลัดฯ
(เงินอุดหนุน)

                  40,000.00  -  -  -  -

8 โครงการสงเสริมและพัฒนา
การทองเที่ยวตําบล

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                 50,000.00                  30,000.00 -           20,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

รวม 4.1             1,990,000.00                390,000.00           350,000.00         509,319.64          230,680.36

งบประมาณ

หนวยงาน
ผูกพัน/เบิกจาย

ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งที่ โครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาทองถิ่น 

ป 2565
เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร

4.2 แผนงานการศึกษา

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการเปดโลกกวางสูงานวิชาการ กองการศึกษา                  50,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

2 โครงการพัฒนาขาราชการครูของ
โรงเรียนในสังกัด อปท.

กองการศึกษา                   24,000.00  -  -  -  -

3 โครงการอบรม สัมมนา และเรียนรู
ของครูเจาหนาที่ และบุคลากร
ทางการศึกษา

กองการศึกษา                200,000.00                  50,000.00             80,000.00 ยังไมไดดําเนินการ          130,000.00

4 โครงการคาใชจายในการพัฒนา
ปรับปรุงหองสมุดโรงเรียน

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                100,000.00  -  -  -  -

5 คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน 
ระบบ Asymmetnic Digital 
Subcritber Line : ADSL

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                   9,600.00                    9,600.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ              9,600.00

6 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการ
บริหารสถานศึกษา คาใชจาย
อินเตอรเน็ตโรงเรียน ระบบ WIFI

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                   7,200.00                    7,200.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ              7,200.00

7 โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียน กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                  50,000.00  -  -  -  -

8 โครงการปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบ

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                150,000.00  -  -  -  -

9 โครงการปรับปรุงหลักสูตร สถานศึกษา กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                  20,000.00  -  -  -  -

งบประมาณ

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

พ.ศ.2564
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร

4.2 แผนงานการศึกษา

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

10 โครงการการประเมินคุณภาพ
การจัดการศึกษา

กองการศึกษา                  20,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

11 โครงการเสริมสรางความสามารถ
ทางภาษาตางประเทศ

กองการศึกษา                100,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

12 โครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร 
จินตคณิตคิดเลขเร็ว

กองการศึกษา                 125,000.00  -  -  -  -

สนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ระดับอนุบาล และ ประถมศึกษา)

            1,907,761.00 0.00         704,460.00        1,200,301.00

สนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ระดับมัธยมศึกษา)

               658,272.00 0.00         310,300.00          347,972.00

14 โครงการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา กองการศึกษา                 150,000.00  -  -  -  -

15 คาอาหารเสริม (นม) กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

             1,900,000.00  -  -  -  -

16 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ กองการศึกษา                400,000.00                100,000.00 -         100,000.00 ยังไมไดดําเนินการ 0.00

17 โครงการคาใชจายในการรณรงคปองกัน
ยาเสพติดในสถานศึกษา

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                  21,000.00  -  -  -  -

งบประมาณ

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม

คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

13

            3,000,000.00

ครั้งที่

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร

4.2 แผนงานการศึกษา

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

18 โครงการสงเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลตําบลเขาพระงาม

กองการศึกษา                 335,000.00  -  -  -  -

19 โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา
โดยใชโรงเรียนเปนฐานเพื่อพัฒนา
ทองถิ่น(SBMLD)

กองการศึกษา
(เงินอุดหนุน)

                500,000.00  -  -  -  -

20 โครงการสงเสริมกิจกรรมรักการอาน กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                  50,000.00  -  -  -  -

โครงการสงเสริมศักยภาพ 
การจัดการศึกษาทองถิ่น (คาปจจัย
พื้นฐานสําหรับนักเรียนยากจน)
ระดับอนุบาล และระดับประถมศึกษา

               134,000.00  - ยังไมไดดําเนินการ          134,000.00

สงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ทองถิ่น (คาปจจัยพื้นฐานสําหรับ
นักเรียนยากจน) ระดับมัธยมศึกษา

                 96,300.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            96,300.00

22 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนโรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม

กองการศึกษา                 150,000.00  -  -  -  -

23 โครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน 
Education for all

กองการศึกษา                100,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00

24 โครงการปรับปรุงหองปฏิบัติงาน
กองการศึกษา

กองการศึกษา                  50,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

งบประมาณ

21

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

                 90,000.00

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

มผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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ไข

ผ.
เป
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นแ
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ง
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร

4.2 แผนงานการศึกษา

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

25 สนับสนุนอาหารกลางวัน 
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล

กองการศึกษา             3,200,000.00             2,974,230.00 0.00      1,484,280.00        1,489,950.00

26 โครงการปรับปรุงตอเติมอาคารเรียน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล
เขาพระงาม

กองการศึกษา                  50,000.00                150,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          150,000.00

27 โครงการหองเรียนอัจฉริยะ กองการศึกษา                   50,000.00  -  -  -  -

28 โครงการสงเสริมการจัดกระบวน 
การเรียนการสอนการบริหารตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง"
สถานศึกษาพอเพียง" สู "ศูนยการ
เรียนรูตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"

กองการศึกษา                 100,000.00  -  -  -  -

29 อุดหนุนอาหารกลางวัน 
(โรงเรียนในสังกัด สพฐ)

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

            1,000,000.00             1,331,400.00 0.00         662,550.00          668,850.00

30 โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลตําบล
เขาพระงาม

กองการศึกษา                335,000.00                400,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          400,000.00

31 โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบล
เขาพระงาม

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน

กรมสงเสริมฯ)

             8,000,000.00  -  -  -  - 2

งบประมาณ

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

พ.ศ.2565
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ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร

4.2 แผนงานการศึกษา
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.ย

.
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ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

32 โครงการเขารวมงานมหกรรมการศึกษา
ทองถิ่นตําบลเขาพระงาม

กองการศึกษา                       50,000.00  -  -  -  - 2

33 โครงการจัดซื้อเครื่องเลนสนามเพื่อสงเสริม
พัฒนาการนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลเขาพระงาม

ศพด.
เขาพระงาม

                 1,000,000.00  -  -  -  - 2

34 โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม

ร.ร.อนุบาล
ทต.เขาพระงาม

                    500,000.00  -  -  -  - 2

35 โครงการกอสรางอาคารเรียน 4 ชั้น
12 หองเรียน โรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน

กรมสงเสริมฯ)

               11,000,000.00  -  -  -  - 2

36 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการ
จัดการศึกษาสําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก (ศพด.)

กองการศึกษา
(งบอุดหนุน)

               379,220.00                379,220.00 0.00         224,400.00          154,820.00 4

37 โครงการสงเสริมสุขภาพและ
ความปลอดภัยของเด็กในวัยเรียน

กองการศึกษา                  30,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00 4

38 โครงการศึกษาแหลงเรียนรูในทองถิ่น กองการศึกษา                100,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00 4

39 โครงการจัดตั้งที่อานหนังสือทองถิ่น
รักการอาน

กองการศึกษา                100,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00 4

40 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ
การจัดทําแผนการศึกษาทองถิ่น

กองการศึกษา                150,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00 4

รวม 4.2           33,646,020.00             8,447,983.00 -           20,000.00      3,385,990.00        5,038,993.00

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม

งบประมาณ แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร
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ย.
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ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการลานวัฒนธรรม ตลาดนัด
ทางภูมิปญญาทองถิ่น

กองการศึกษา                  50,000.00                  20,000.00 -           10,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

2 โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
ลอยกระทง

กองการศึกษา                  50,000.00                  30,000.00 -           20,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

3 โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
ตักบาตรเทโวโรหณะ

กองการศึกษา                600,000.00                  70,000.00 -           70,000.00 ยังไมไดดําเนินการ 0.00

4 โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
หลอเทียนพรรษา

กองการศึกษา                  50,000.00                  50,000.00 -           40,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

5 โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
ชักพระหลวงพอพระงาม

กองการศึกษา                600,000.00                100,000.00 -           20,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            80,000.00

6 โครงการสงเสริมพัฒนาทักษะ
ดานกีฬาภาคฤดูรอน

กองการศึกษา                100,000.00                  50,000.00 -           30,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

7 โครงการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงาน
สภาวัฒนธรรม
ตําบลเขาพระงาม

กองการศึกษา                  30,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00 1

8 โครงการสงเสริมการเรียนรูทักษะ
ชีวิตและทักษะการพัฒนาอาชีพ
ใหกับผูเรียน

กองการศึกษา                  50,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00 1

9 โครงการสงเสริมพัฒนาทักษะดานดนตรี
และนาฏศิลป

กองการศึกษา                  50,000.00                  20,000.00 -           10,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00 1

 รวม 4.3             1,580,000.00                390,000.00 -         200,000.00 0.00          190,000.00

          37,216,020.00             9,227,983.00           130,000.00      3,895,309.64        5,459,673.36

57 โครงการ 35 โครงการ 5 โครงการจํานวนโครงการ

4.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวมยุทธศาสตรที่ 4

งบประมาณ

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่
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5.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม

ต.
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พ
.ย

.
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ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน 
โดยติดตั้งอุปกรณปองกันความเร็ว

กองชาง                 200,000.00  -  -  -  -

2 โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล.โดยการ
ลาดยาง AC

กองชาง                 500,000.00  -  -  -  -

3 โครงการกอสรางและปรับปรุงถนนผิว
จราจรลาดยางแอสฟสตติกคอนกรีต
 (AC)

กองชาง                 500,000.00  -  -  -  -

4 โครงการกอสรางและปรับปรุงถนนผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก

กองชาง              3,000,000.00  -  -  -  -

5 โครงการกอสรางและปรับปรุงถนนผิว
จราจรหินคลุกและลูกรัง

กองชาง                 300,000.00  -  -  -  -

6 โครงการแกไขปญหาน้ําทวมโดยการ
วางทอระบายน้ํา ค.ส.ล

กองชาง                 500,000.00  -  -  -  -

7 โครงการตีเสนจราจรภายในเขต
เทศบาลตําบลเขาพระงาม 
หมูที่ 3,4,6,9

กองชาง                 300,000.00  -  -  -  -

8 อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค
จังหวัดลพบุรี

กองชาง                500,000.00                200,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          200,000.00

9 โครงการปรับปรุงถนนโดยการลาดยาง 
Asphaltic Concrete ถนนเทศบาล 
10/2

กองชาง                 500,000.00  -  -  -  -

10 โครงการแกไขปญหาน้ําทวม
โดยการกอสรางถนนพรอมวางทอ
ระบายน้ํา บริเวณถนนเทศบาล
2/7/3 (บุปผาชาติ)

กองชาง                 500,000.00  -  -  -  -

5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
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ยข
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5.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม
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11 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กพรอมวางทอระบายน้ํา
ถนนเทศบาล 3/7   (หมูบานคุมทอง)
หมูที่ 3

กองชาง              4,000,000.00   -   -   -   - 1

12 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณ
สามแยกโคกกะเทียม หมูที่ 9 
ตําบลเขาพระงาม

กองชาง                 700,000.00   -   -   -   - 3

13 โครงการกอสรางถนนลาดยาง
Asphaltic concrete บริเวณถนน
ทางเขาวัดปาธรรมวิสุทธิมงคล หมูที่ 3
ตําบลเขาพระงาม

กองชาง              3,200,000.00   -   -   -   - 3

14 โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจร
โดยลาดยาง Asphaltic Concrete 
พรอมวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.
ถนนเทศบาล 2/9 และถนนเทศบาล 
10/3 (ซอยปญญาทีโป) หมูที่ 2
เชื่อมตอ หมูที่ 10 ตําบลเขาพระงาม

กองชาง              7,500,000.00   -   -   -   - 4

5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ
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เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565
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5.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม
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15 โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
โดยลาดยาง Asphaltic concrete 
พรอมติดตั้งโคมไฟสองสวางสายทาง
วัดหนองเลา หมูที่ 5

กองชาง             4,700,000.00             4,850,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ        4,850,000.00 4

16 โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
โดยลาดยาง Asphaltic concrete 
ถนนเทศบาล 6/2 (บานบอแกว) 
หมูที่ 6 ตําบลเขาพระงาม

กองชาง                750,000.00                780,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          780,000.00 4

17 โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
โดยลาดยาง Asphaltic concrete 
พรอมวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.
ถนนเทศบาล 7/3 (ซอยบุปฝาชาติ)
และถนนเทศบาล 7/3/5 
(ซอยนวลจันทร) หมูที่ 7 
ตําบลเขาพระงาม

กองชาง             4,000,000.00             4,000,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ        4,000,000.00 4

18 โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
โดยลาดยาง Asphaltic concrete 
ถนนเทศบาล 9/12 หมูที่ 9 
ตําบลเขาพระงาม

กองชาง                800,000.00                800,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          800,000.00 4

19 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กพรอมวางทอระบายน้ํา
ถนนเทศบาล 3/10 หมูที่ 3 
ตําบลเขาพระงาม

กองชาง                920,000.00                950,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          950,000.00 4

งบประมาณ

5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
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ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ
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ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม



40

5.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

20 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กถนนเทศบาล 3/7 หมูที่ 3
ตําบลเขาพระงาม

กองชาง                840,000.00                900,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          900,000.00 4

21 โครงการสรางฐานเรียนรู 3 ฐาน กองชาง                820,000.00                820,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          820,000.00 4

22 โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวาง 
บริเวณทางหลวงทองถิ่นหมายเลข 
3029

กองชาง              1,900,000.00   -   -   -   - 4

23 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน
โดยการติดตั้งโคมไฟสองสวาง 
บริเวณหมูที่ 7

กองชาง                150,000.00                150,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          150,000.00 4

24 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน
โดยการติดตั้งโคมไฟสองสวาง 
บริเวณหมูที่ 9

กองชาง                150,000.00                150,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          150,000.00 4

25 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน
โดยการติดตั้งโคมไฟสองสวาง
บริเวณริมรั้ววัดเชาพระงาม

กองชาง                500,000.00                500,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          500,000.00 4

26 โครงการกอสรางถนนลาดยาง 
Asphaltic concrete ภายในบริเวณ
ศูนยการเรียนรูกสิกรรมธรรมชาติ
ดวยศาสตรพระราชา @โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม

กองสวัสดิการ              1,900,000.00   -   -   -   - 6

รวม 5.1           39,630,000.00           14,100,000.00                         -                         -        14,100,000.00

5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ
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5.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม

5.2 แผนงานเคหะและชุมชน
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ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค
จังหวัดลพบุรี

กองชาง                800,000.00                500,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ          500,000.00

2 โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวางพลังงาน
แสงอาทิตยบริเวณรอบสระน้ําเฉลิม
พระเกียรติ หมูที่ 1 ตําบลเขาพระงาม

กองชาง                 285,000.00   -   -   -   - 3

3 โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวางบริเวณ
ทางหลวงทองถิ่น หนาโรงเรียนศูนย
การบินทหารบก หมูที่ 1 
ตําบลเขาพระงาม

กองชาง                 500,000.00   -   -   -   - 3

รวม 5.2             1,585,000.00                500,000.00   -   -          500,000.00

          41,215,000.00           15,100,000.00   -   -      15,100,000.00

29 โครงการ 12 โครงการ  - โครงการจํานวนโครงการ
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ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564

งบประมาณ

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

รวมยุทธศาสตรที่ 5

พ.ศ.2565

ครั้งที่

โอนงบฯ
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หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565

ที่ โครงการ/กิจกรรม
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6.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี

6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
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ย.

1 โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษา
ดูงาน

สํานักปลัดฯ                500,000.00                  50,000.00 -           40,000.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

2 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา 
และพนักงานจาง

สํานักปลัดฯ                  50,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

3 โครงการเทศบาลพบประชาชน สํานักปลัดฯ                  50,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

4 โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
องคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางของ อปท .

กองคลัง                  50,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

5 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บรายไดของเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม

กองคลัง                  30,000.00                  30,000.00 0.00           19,575.00            10,425.00

6 โครงการชุมชนมีสวนรวมในการ
พัฒนารายไดของเทศบาลตําบล
เขาพระงาม

กองคลัง                  40,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

7 โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนตําบลเขาพระงาม 
(อาสาประชาคม)

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                 45,000.00                  50,000.00 0.00          11,552.00            38,448.00

8 โครงการจัดประชุมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบล
เขาพระงาม

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                   5,000.00                    5,000.00 0.00             2,095.00              2,905.00

9 โครงการฝกอบรมและสัมมนาเสริมสราง
การบริหารจัดการที่ดี

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                150,000.00  -  -  -  -

ที่

งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม
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เพ
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6.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี

6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
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10 โครงการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสาร
เทศบาลตําบลเขาพระงาม

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                 30,000.00                  20,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            20,000.00

11 โครงการศึกษาวิจัย กิจกรรมงานที่
ดําเนินการตามอํานาจหนาที่ที่สําคัญ
ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                 30,000.00                  30,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            30,000.00

12 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิค
การนําเสนอกิจกรรมและโครงการ
ทองถิ่นอยางมีประสิทธิภาพ

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                  50,000.00  -  -  -  -

13 โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานทาง
วิชาการ เทศบาลตําบลเขาพระงาม

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                  20,000.00  -  -  -  -

14 โครงการสัมมนาทีมงานพัฒนา
นวัตกรรมและงานสรางสรรคของ
ทองถิ่นเพื่อยกระดับงานสู STRONG
Power และการบริหารจัดการที่ดี

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                 70,000.00                  80,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            80,000.00

15 โครงการฝกอบรม "เยาวชน รุนใหม
ใสใจรูทันกฎหมาย"

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                  20,000.00  -  -  -  -

16 โครงการอบรมใหความรูวินัยเบื้องตน 
สําหรับผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจาง

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                  20,000.00  -  -  -  - 1

17 โครงการเขาพระงามเมืองแหงการเรียนรู 
Khaoprangam Leaning City

กอง
ยุทธศาสตรฯ

                 80,000.00                  50,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            50,000.00 2 1

รวม 6.1             1,240,000.00                395,000.00 -           40,000.00           33,222.00          321,778.00

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

จา
ยข

าด
เง

ินส
ะส

ม

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

งบประมาณ

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ

หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

ที่ โครงการ/กิจกรรม
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6.ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี

6.2 แผนงานสาธารณสุข

ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ
.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการกระตุนสํานึกรักงาน 5 ส. กอง
สาธารณสุขฯ

                 30,000.00                  10,000.00 0.00 ยังไมไดดําเนินการ            10,000.00

รวม 6.2 30,000.00                 10,000.00                 0.00 0.00 10,000.00           

1,270,000.00            405,000.00               40,000.00-            33,222.00          331,778.00         
18 โครงการ 13 โครงการ 3 โครงการ

139,371,020.00        50,622,983.00          35,000.00-            14,759,185.99   36,096,427.01     

174 โครงการ 116 โครงการ 20 โครงการ

งบประมาณ

จํานวนโครงการ

รวมยุทธศาสตรที่ 1 - 6

รวมยุทธศาสตรที่ 6

คงเหลือ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ผ.
แก

ไข

ผ.
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งผูกพัน/เบิกจาย

ดําเนินการ
ที่ โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน

แผนดําเนินงาน ปงบประมาณ 2565 ครั้งที่

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ป 2565

เทศบัญญัติ
ป 2565

โอนงบฯ
ลด
เพิ่ม

ผ.
เพ

ิ่มเ
ติม

โอ
นง

บฯ
จา

ยข
าด

เง
ินส

ะส
ม



45 
 

1.จํานวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

  เทศบาลตําบลเขาพระงาม ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  ตามกระบวนการ 
ท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  
ถึงแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม        
การประชุมคณะกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ีกอนนํามา
จัดทําโครงการและบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินตอไปเทศบาลตําบลเขาพระงาม ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.2561-2565) เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2562 โดยไดกําหนดโครงการพัฒนาท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) และแผนพัฒนาทองถ่ินฯ เพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 1-5 ) ในปงบประมาณ พ.ศ.2565                   
รวมจํานวน 174 โครงการ ซ่ึงจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตารางท่ี 1) 
   
ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนโครงการพัฒนา และงบประมาณ ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  
              ในปบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ยุทธศาสตร 
ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ งบประมาณ (บาท) รอยละ 

1.ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิตความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 44 

  

7,548,000 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 1 150,000 

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 1 1,000,000 

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 4   982,000   

รวม 50 28.74 9,680,000 6.95 

2.ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ  เพ่ิมรายไดและลดรายจาย 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 10   46,580,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 1   500,000   

รวม 11 6.32 47,080,000 33.78 

3. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 7   2,410,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 2   500,000   

รวม 9 5.17 2,910,000 2.09 
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ยุทธศาสตร 
ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ งบประมาณ (บาท) รอยละ 

4.ดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 45   23,776,800   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 3   130,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 4   12,550,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 5   759,220   

รวม 57 32.76 37,216,020 26.70 

5.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 11   7,600,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 1   4,000,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 4   4,685,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 4 12   23,030,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 6 1   1,900,000   

รวม 29 16.67 41,215,000 29.57 

6.ดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 

แผนพัฒนาทองถ่ินฯ ฉบับแรก 16   1,170,000   

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 2   100,000   

รวม 18 10.34 1,270,000 0.91 

รวม 6 ยุทธศาสตร 174 100.00 139,371,020 100 
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ภาพกราฟท่ี 1 การจดัสรรงบประมาณท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (ป พ.ศ.2565) จําแนกตามยุทธศาสตร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ดานเมือง สังคม 
คุณภาพชีวิตความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน
28.74%

2.ดานการพัฒนา
คนสูเศรษฐกิจ

พอเพียง สงเสริม
อาชีพ  เพ่ิมรายได
และลดรายจาย

6.32%

3. ดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและส่ิงแวดลอม

5.17%

4.ดานการศึกษา 
ศาสนาวัฒนธรรม
และแหลงเรียนรู

ทางประวัติศาสตร
32.76%

5.ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน และการ

คมนาคม
16.67%

6.ดานการเมือง 
และการบริหาร

จัดการท่ีดี
10.34%
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ตารางท่ี 2 แสดงจํานวนโครงการพัฒนา และงบประมาณท่ีนํามาสูการปฏิบัติจัดสรรงบประมาณ  
              บรรจุในเทศบญัญัติงบประมาณรายจาย ประจําป พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายป พ.ศ.2565 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ งบประมาณ (บาท) รอยละ 

1.ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิตความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

40 34.48 2,668,000.00 5.32 

2.ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง 
สงเสริมอาชีพ เพ่ิมรายไดและลดรายจาย 

9 7.76 22,052,000.00 44.00 

3. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7 6.03 1,170,000.00 2.33 

4.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ
แหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 

35 30.17 9,227,983.00 18.41 

5.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม 12 10.34 14,600,000.00 29.13 

6.ดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 13 11.21 405,000.00 0.81 

รวมท้ังส้ิน 116 100.00 50,122,983.00 100.00 

จากขอมูลตารางท่ี 2 พบวา จํานวนโครงการพัฒนาและงบประมาณท่ีบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ.2565  มียอดเงินงบประมาณรวมท้ังสิ้น 50,122,983.00 บาท  มีการจัดสรรใหกับ
โครงการท้ัง 6 ยุทธศาสตร จํานวน 116 โครงการ และยุทธศาสตร 3 ลําดับแรกท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณสูงสุด ไดแก 

• ลําดับท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ  เพ่ิมรายไดและ
ลดรายจาย 
  - จํานวนโครงการ 9 โครงการ คิดเปนรอยละ 7.76 ของจํานวนโครงการท้ังหมดในเทศบัญญัติฯ  
  - จํานวนงบประมาณ 22,052,000 บาท คิดเปนรอยละ 44.00 ของจํานวนงบประมาณ   
    ท้ังหมดในเทศบัญญัติฯ 

• ลําดับท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม  
  - จํานวนโครงการ 12 โครงการ คิดเปนรอยละ 10.34 ของจํานวนโครงการท้ังหมดในเทศบัญญัติฯ    
  - จํานวนงบประมาณ 14,600,000 บาท คิดเปนรอยละ  29.13 ของจํานวนงบประมาณ       
    ท้ังหมดในเทศบัญญัติฯ  

• ลําดับท่ี 3 ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร            
- จํานวนโครงการ 35 โครงการ คิดเปนรอยละ 30.17 ของจํานวนโครงการท้ังหมดในเทศบัญญัติฯ     

 - จํานวนงบประมาณ  9,227,873 บาท คิดเปนรอยละ 18.41 ของจํานวนงบประมาณ  
    ท้ังหมดในเทศบัญญัติฯ    
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รายละเอียดดังภาพท่ี 2 
 
           
 
ภาพกราฟท่ี 2 การจัดสรรงบประมาณท่ีบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2565 จําแนกตาม
ยุทธศาสตร 
 
 

 
 
 
 
    

1.ดานเมือง สังคม 
คุณภาพชีวิตความ

ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน …

2.ดานการพัฒนา
คนสูเศรษฐกิจ

พอเพียง สงเสริม
อาชีพ เพ่ิมรายได
และลดรายจาย

44.00%

3. ดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 2.33%

4.ดานการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและ

แหลงเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร 

18.41%

5.ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน และการ

คมนาคม
29.13%

6.ดานการเมือง 
และการบริหาร

จัดการท่ีดี 0.81%
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ตารางที่ 3 แสดงจํานวนโครงการพัฒนาและงบประมาณ จากแผนพัฒนาทองถิ่นฯ ประจําป พ.ศ.2565 และแผนพัฒนาทองถิ่นฯ เพิ่มเติม (คร้ังท่ี 1-5) 
             เปรียบเทียบกับจํานวนโครงการพัฒนาและงบประมาณ ท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป             
             พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ  จํานวนงบประมาณ 

 แผนพัฒนาฯ เทศบัญญัติ 
รอยละ 

 แผนพัฒนาฯ เทศบัญญัติ 
รอยละ 

ป 2565  ป 2565 ป 2565 ป 2565 

1.ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิตความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน 

50 40 22.99 9,680,000.00 2,668,000.00 1.91 

2.ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ           
เพ่ิมรายไดและลดรายจาย 

11 9 5.17 47,008,000.00 22,052,000.00 15.82 

3. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 9 7 4.02 2,910,000.00 1,170,000.00 0.84 

4.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร 

57 35 20.11 37,216,020.00 9,227,983.00 6.62 

5.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม 29 12 6.90 41,215,000.00 14,600,000.00 10.48 

6.ดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 18 13 7.47 1,270,000.00 405,000.00 0.29 

รวมท้ังส้ิน 174 116 66.67 139,371,020.00 50,122,983.00 35.96 

จากขอมูลตามตารางท่ี 3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ แสดงใหเห็นวาเทศบาลตําบลเขาพระงาม ไดบรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน           
และแผนพัฒนาฯ เพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 1-5) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เปนจํานวนท้ังสิ้น 174 โครงการ และไดจัดสรรงบประมาณดําเนินการใหสําหรับโครงการตาง ๆ ปรากฏอยู
ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2565 รวมท้ังสิ้น 116 โครงการ  คิดเปนรอยละ 66.67 ของจํานวนโครงการในแผนพัฒนาฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2565  
งบประมาณรวมท้ังสิ้น 50,122,983 บาท คิดเปนรอยละ 35.96 ของจํานวนงบประมาณในแผนพัฒนาฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยเทศบาลตําบลเขาพระงามไดจัดสรร
งบประมาณดังกลาวไปใชในการดําเนินงานโครงการใน 6 ยุทธศาสตร ตามภาพท่ี 3.1 , 3.2  และ ตารางท่ี 4 
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ภาพท่ี 3.1 จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2565  
เปรียบเทียบกับจํานวนโครงการท่ีบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 

 
 
 
 
ภาพท่ี 3.2 จํานวนงบประมาณท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2565  
เปรียบเทียบกับจํานวนงบประมาณท่ีบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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จํานวนงบประมาณท่ีบรรจุใน  แผนพัฒนาฯ ป 2565 จํานวนงบประมาณท่ีบรรจุใน เทศบัญญัติ ป 2565
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ตารางท่ี 4 สรุปผลการดําเนินโครงการพัฒนา ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการท่ีบรรจุ
ในแผนพัฒนาฯ  
ป พ.ศ.2565  

และแผนพัฒนาฯ 
เพ่ิมเติม 

(ครั้งท่ี 1-5) 

จํานวน
โครงการ 
ท่ีบรรจุใน 

เทศบัญญัติฯ  
 พ.ศ.2565 

คิดเปนรอยละ
ของจํานวน

โครงการท้ังหมด 
จากแผนพัฒนา

ทองถิ่นฯ 
 พ.ศ. 2565 

ผลการดําเนินงาน  
ในปงบประมาณ พ.ศ.2565   

ผูกพัน/เบิกจาย
ดําเนินการ 

  
ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ 
จํานวน
โครงการ 

รอยละ 

1.ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิตความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพยสิน 50 40 22.99 5 2.87 35 20.11 

2.ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพ่ิมรายไดและ
ลดรายจาย 

11 9 5.17 5 2.87 4 2.30 

3. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 9 7 4.02 2 1.15 5 2.87 

4.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 57 35 20.11 5 2.87 30 17.24 

5.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคม 29 12 6.90  - - 12 6.90 

6.ดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 18 13 7.47 3 1.72 10 5.75 

รวม 174 116 66.67 20 11.49 96 55.17 

       

• โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่นฯ และแผนพัฒนาฯ เพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 1-5) แกไขเปล่ียนแปลง (ครั้งท่ี 6) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีโครงการท้ังส้ิน 174 โครงการ 

• โครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณและบรรจุอยูในเทศบัญญัติ งบประมาณรายงจายประจําป พ.ศ. 2565 มีจํานวนโครงการท้ังส้ิน    116 โครงการ  
คิดเปนรอยละ 66.67 ของจํานวนโครงการท้ังหมดจากแผนพัฒนาฯ ป พ.ศ. 2565     
ซ่ึงสรุปผลการดําเนินโครงการตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไดดังนี ้

   1. โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน 20 โครงการ  คิดเปนรอยละ 11.49 ของจํานวนโครงการท้ังหมดจากแผนพัฒนาทองถิ่นฯ ป พ.ศ. 2565 
   2. โครงการท่ีไมไดดําเนินการ จํานวน 96 โครงการ  คิดเปนรอยละ 55.17 ของจํานวนโครงการท้ังหมดจากแผนพัฒนาทองถิ่นฯ ป พ.ศ. 2565 
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ภาพท่ี 4 กราฟแสดงผลการดําเนินงานโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นฯ และแผนพัฒนาทองถิ่นฯ เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1-5)  ในปงบประมาณ พ.ศ.2565  
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ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรท่ี 6

จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาฯ ป พ.ศ.2565 และแผนพัฒนาฯ เพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 1-5)

ผลการดําเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 ผูกพัน/เบิกจาย/ดําเนินการ  

ผลการดําเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 ยังไมไดดําเนินการ  
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ตารางท่ี 5  สรุปผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ท่ีบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป พ.ศ.2565 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวน
โครงการที่

บรรจุในเทศ
บัญญัติฯ  

ป พ.ศ.2565 

คิดเปนรอยละของ
จํานวนโครงการ

ทั้งหมด 
จากเทศบญัญัติฯ 
ป พ.ศ. 2565 

ผลการดําเนินงาน  
ในปงบประมาณ พ.ศ.2565   

ผูกพัน/เบิกจาย/
ดําเนินการ 

ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ 
จํานวน
โครงการ 

รอยละ 

1.ดานเมือง สังคม คุณภาพชีวิตความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพยสิน 40 34.48 5 4.31 35 30.17 
2.ดานการพัฒนาคนสูเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมอาชีพ เพิ่มรายได  
และลดรายจาย 

9 7.76 5 4.31 4 3.45 

3. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 7 6.03 2 1.72 5 4.31 

4.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 35 30.17 5 4.31 30 25.86 

5.ดานโครงสรางพื้นฐาน และการคมนาคม 12 10.34 0 0 12 10.34 

6.ดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 13 11.21 3 2.59 10 8.62 
รวม 116 100.00 20 17.24 96 82.76 

 

• โครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณและบรรจุอยูในเทศบัญญัต ิงบประมาณรายงจายประจําป พ.ศ.2565 มีจํานวนโครงการท้ังส้ิน 116 โครงการ  
ซ่ึงสรุปผลการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังนี้ 

        1. โครงการท่ีผูกพัน/เบิกจาย /ดําเนินการ  จํานวน 20 โครงการ  คิดเปนรอยละ 17.24 ของจํานวนโครงการท้ังหมดท่ีบรรจุในเทศบัญญัต ิ ป พ.ศ. 2565 
 2. โครงการท่ีไมไดดําเนินการ                จํานวน 96 โครงการ  คิดเปนรอยละ 82.76 ของจํานวนโครงการท้ังหมดท่ีบรรจุในเทศบัญญัติ  ป พ.ศ. 2565 
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ภาพท่ี 5 กราฟแสดงผลการดําเนินงานโครงการท่ีบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป พ.ศ.2565   
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ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรท่ี 6

จํานวนโครงการท่ีบรรจุอยูในเทศบัญญัติฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2565

ผลการดําเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 ผูกพัน/เบิกจาย/ดําเนินการ

ผลการดําเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 ยังไมไดดําเนินการ
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สวนที่ 4 
ขอเสนอแนะแนวทางพัฒนา 

 
 
 
 
 
 

 
ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมี 
 

ขอเสนอแนะ 
 มีบางโครงการท่ีไดดําเนินการไปแลวในไตรมาสท่ี 1 – 2 แตไมไดใชงบประมาณ ขอใหบันทึกเพ่ือปรับปรุง
ขอมูลตอไป 
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