
สรุปการเขา้ร่วมฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2561 ถึง 30 กันยายน 2562) 

ของพนักงานส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแหลม อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

   
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วัน เดือน ปี ท่ีอบรม หลักสูตรท่ีอบรม หน่วยงานท่ีจัด สายงาน 

1 นางสาวพัชรี     ด าสุวรรณ์ นักทรัพยากรบุคคล 6 พ.ย. 2561 โครงการสัมมนาเสริมสร้างความเข้มแข็ง
การคุ้มครองผู้บริโภคในส่วนภูมิภาค  
(ครั้งที่ 2) 

โรงแรมลพบุรีอินน์   
อ าเภอเมือง              
จังหวัดลพบุรี 

นักทรัพยากรบุคคล 

2 นางสาวพัชรี     ด าสุวรรณ์ นักทรัพยากรบุคคล 25 – 30 พ.ย. 2561 
 

หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ รุ่นที่ 36 

 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ซอยคลองหลวง 8 
ถนนพหลโยธิน ต าบลคลอง
หน่ึง อ าเภอคลองหลวง 
จังหวัดปทุมธานี 

นักทรัพยากรบุคคล 

3 นางสาวพัชรี     ด าสุวรรณ์ นักทรัพยากรบุคคล 25 ธ.ค. 2561 การจัดประชุมทบทวนสวัสดิการค่า
รักษาพยาบาลสิทธิ อปท. และการเข้าใช่
งานระบบทะเบียน อปท. ส าหรับนาย
ทะเบียนใหม่ 

 โรงแรมแคนทารี่  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
 

นักทรัพยากรบุคคล 

4 นายอนุวัฒน์      วัดวงค ์ ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 11 – 13 ม.ค.  2562 
 

โครงการเทคนิคการบริหารจัดการและ
การสื่อสารกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ฯลฯ 

โรงแรมวี วัน ถนนช้างเผือก 
อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา 

นักบริหารงานท้องถิ่น/ 
นักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม 

5 นางสาวจันทร์ทิพ  เกิดดี นักพัฒนาชุมชน 11 – 13 ม.ค.  2562 
 

โครงการเทคนิคการบริหารจัดการและ
การสื่อสารกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ฯลฯ 

โรงแรมวี วัน ถนนช้างเผือก 
อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา 

นักพัฒนาชุมชน 

6 นางสาวจันทร์ทิพ  เกิดดี นักพัฒนาชุมชน 20-21 ก.พ. 2562 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ความรู้การด าเนินงานด้านการพัฒนา
สังคมและสวัสดิการสังคมฯลฯ 

ไร่กุสุมา รีสอร์ท  
ต าบลมวกเหล็ก  
อ าเภอมวกเหล็ก  
จังหวัดสระบุรี 

นักพัฒนาชุมชน 

7 นางสาวจันทร์ทิพ  เกิดดี นักพัฒนาชุมชน 10 – 13 มี.ค. 2562 
 

-หลักสูตรการจัดท าแผนพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในระดับท้องถิ่นให้สอดคล้องตาม
แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560 - 2564 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
ถนนรามค าแหง 
กรุงเทพมหานคร 

นักพัฒนาชุมชน 



 

 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วัน เดือน ปี ท่ีอบรม หลักสูตรท่ีอบรม หน่วยงานท่ีจัด สายงาน 

8 นางสาวพัชรี     ด าสุวรรณ์ นักทรัพยากรบุคคล 15 มี.ค. 2562 
 

โครงการขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัย
การออม กับ กอช. 

ศูนย์สัมมนาจัดเลี้ยงมนณิพา                       
โรงแรมฮอลิเดย์  
จังหวัดลพบุรี 

นักทรัพยากรบุคคล 

 9 นางสาวเพ็ญนภา สง่าเนตร ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ 

22 -26 เม.ย.2562 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท า
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินฯ 

โรงแรมลพบุรีอินน์   
อ าเภอเมืองลพบุรี 
จังหวัดลพบุรี 

เจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ 

10 นางเพียงใจ   บุปผาสาท ผู้อ านวยการกองคลัง 8 – 10 พ.ค.2562 หลักสูตรโครงการท้องถิ่นสุจริตโปร่งใส โรงแรมอะเดรียติด พาเลช 
กรุงเทพมหานครฯ 

นักบริหารงานท้องถิ่น/ 
นักบริหารงานทั่วไป 

นักบริหารงานการคลัง 
 

11 นางสาวพัชรี     ด าสุวรรณ์ นักทรัพยากรบุคคล 22 – 24 พ.ค.2562 
 

โครงการสัมมนาเพิ่มประสิทธิภาพ
ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ข้าราชการหรือพนักงานครู และบุคลากร
ทางการศึกษาท้องถิ่น ของ อปท. จังหวัด
ลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

โรงแรมลองบีชชะอ า  
อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี 
 
 
 

นักทรัพยากรบุคคล 

12 นางสาวจันทร์ทิพ  เกิดดี นักพัฒนาชุมชน 6  – 27 ก.ค. 2562 
 

-หลักสูตรนักพัฒนาชุมชน  
(ประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ/ระดับ
ช านาญการ)  รุ่นที่ 23 

สถาบันพัฒนาท้องถิ่น  
ซอยคลองหลวง 6 ถนน
พหลโยธิน ต าบลคลองหน่ึง 
อ าเภอคลองหลวง  
จังหวัดปทุมธานี 

นักพัฒนาชุมชน 

13 นางสาวเพ็ญนภา สง่าเนตร ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ 

14 – 16 ส.ค. 2562 โครงการฝึกอบรมบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อเตรียมความ
พร้อมการจัดเก็บภาษีที่ดิน 

โรงแรมลพบุรีอินน์   
อ าเภอเมืองลพบุรี 
จังหวัดลพบุรี 

เจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ 

14 นายภีระพัฒณ์  กลิ่นจันทร์ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

9 - 15 ก.ย. 2562 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้อ านวยการ
ท้องถิ่น และผู้ช่วยผู้อ านวยการท้องถิ่น 

วิทยาลัยป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  
วิทยาเขตพิษณุโลก  
ถนนพิษณุโลก-หล่มสัก 
อ าเภอวังทอง 

นักบริหารงานท้องถิ่น/ 
นักบริหารงานทั่วไป 



 

องค์การบรหิารส่วนต าบลเขาแหลม มีพนักงานส่วนต าบลตามแผนอัตราก าลงั 3 ปี จ านวน 15 สายงาน 

มีข้าราชการ/พนักงานส่วนทอ้งถ่ินได้รบัการฝึกอบรมความรูใ้นสายงาน จ านวน  6 สายงาน   เฉลี่ยร้อยละ 40  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 


