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การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น ประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในด้านที่ 2                    
ความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ กระบวนงาน การจัดซื้อจัดจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ซึ่งวิธีการประเมินความเสี่ยงการทุจริตเป็นไปตามคู่มือแนวทางการประเมินความเสี่ ยงการทุจริตของสำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) และแบบฟอร์มที่กำหนดโดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

 1.1. โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

5 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไม่เกิน 5 ครั้งต่อปี 
4 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไม่เกิน 4 ครั้งต่อปี 
3 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไม่เกิน 3 ครั้งต่อปี 
2 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไม่เกิน 2 ครั้งต่อปี 
1 โอกาสเกิดการกระทำทุจริต 1 ครั้งต่อปี 

 1.2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 
ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 เกิดความเสียหายต่อรัฐ เจ้าหน้าที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเข้าสู่กระบวนการยุติธรรม/วินัย 
4 ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบเรื่องความโปร่งใส สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลน์ลงข่าว 

อย่างต่อเนื่อง และสังคมให้ความสนใจ 
3 หน่วยตรวจสอบของหน่วยงาน หรือหน่วยงานตรวจสอบจากภายนอกเข้าตรวจสอบข้อเท็จจริง 
2 ปรากฏข่าวลือที่อาจพาดพิงคนในหน่วยงาน มีคนร้องเรียน แจ้วเบาะแส 
1 แทบจะไม่มี 

 1.3. เกณฑ์การวัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ผลกระทบ (Impact) 
1 2 3 4 5 

5 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 
4 ปานกลาง ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 
3 ต่ำ ปานกลาง ปานกลาง สูง สูง 
2 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง ปานกลาง สูง 
1 ต่ำ ต่ำ ต่ำ ปานกลาง ปานกลาง 

 1.4 ระดับตวามรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
 ค่าความเสี่ยงรวม ระดับความเสี่ยงการทุจริต 

สีเขียว 1 – 3 ความเสี่ยงระดับต่ำ 
สีเหลือง 4 – 9 ความเสี่ยงระดับปานกลาง 

สีส้ม 10 – 16 ความเสี่ยงระดับสูง 
สีแดง 17 - 25 ความเสี่ยงระดับสูงมาก 



 

2. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ลำดับ

ที ่
ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Rise Score 
1 กระบวนการจ ัดซื ้อจัด

จ้าง 
1.1 การใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาอนุมัติ
หรือยกเว้นกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ 
ที ่เกี ่ยวกับการจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐ ซึ ่งเอ้ือ
ประโยชน์ หรือทำให้เกิดโอกาสในการทุจริต 
หรือมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
1.2 การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่
ชี้นำหรือเอนเอียงไปทางยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งเป็น
การเปิดช่องโหวให้บริษัทที ่มีผลประโยชน์
ร่วมกันชนะการจัดซื้อจัดจ้างในครั้งนั้นๆ 
1.3 การเลือกใช้วิธีการในการจัดซื้อจัดจ้างไม่
สอดคล้องกับวงเงินงบประมาณที่ได้รับการ
จัดสรรและมีกระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่ ซึ่งมีโอกาสมีการ
เอื้อประโยชน์หรือให้ความช่วยเหลือพวกพ้อง
หรือการกีดกัน/สร้างอุปสรรคให้คู่แข่งรายอื่น 
1.4 เจ้าหน้าที ่ของ เทศบาลตำบลแก่งเสือ
เต ้น  ใช ้อำนาจและตำแหน ่งหน ้าท ี ่ รั บ
ผลประโยชน์ต่างๆ หรือสินบนไม่ว่าจะเป็น
ทรัพย์สิน ของขวัญ การลดราคาหรือสิ่งใดก็
ตามในลักษณะเดียวกันที ่จะส่งผลในการ
ตัดสินใจดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ 

2 3 6 
(ปานกลาง) 

2 การตรวจรับพัสดุ 2.1 กรรมการตรวจรับเท็จซึ่งไม่เป็นไปตาม
คุณลักษณะเฉพาะในการตรวจรับพัสดุและ
ไม่ได้มาตรฐาน มีการเรียกรับเงิน จ่ายสินบน 
เงินทอนหรือเปอร์เซ็นจากการตรวจรับ 
2.2 กรรมการตรวจการจ้างทำรายงานเสนอ
ผู้มีอำนาจเกี่ยวกับการเพิ่มและลดงานตาม
สัญญาจ้าง โดยไม่เป็นไปตามระเบียบและไม่
ตรวจสอบราคาที่แท้จริง จนเป็นเหตุให้ทาง
ราชการได้รับความเสียหาย 

1 5 5 
(ปานกลาง) 
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3. แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
กระบวนการ : การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

หน่วยงาน : เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
ลำดับ

ที ่
ขั้นตอนการดำเนินงาน / 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
1.1 การใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาอนุมัติ หรือ
ยกเว้นกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี ่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ซึ่งเอื้อประโยชน์ หรือทำให้
เกิดโอกาสในการทุจริต หือมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
1.2 การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่ชี ้นำ
หรือเอนเอียงไปทางยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง เป็นการเปิด
ช่องโหว่ให้บริษัทที่มีผลประโยชน์ร่วมกันชนะการ
จัดซื้อจัดจ้างในครั้งนั้นๆ 
1.3 การเล ือกใช ้ว ิธ ีการในการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้ าง            
ไม่สอดคล้องกับวงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร
แบะมีกระบวนงานที่เกี ่ยวข้องกับการใช้ดุลยพินิจ
ของเจ้าหน้าที่ ซึ่งมีโอกาสมีการเอื้อประโยชน์หรือ  
ให้ความช่วยเลือกพวกพ้องหรือการกีดกัน/สร้าง
อุปสรรคให้คู่แข่งรายอื่น 
1.4 เจ ้าหน้าที ่ของเทศบาลตำบลแก่งเส ือเต้น           
ใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่รับผลประโยชน์ต่างๆ 
หรือสินบนไม่ว่าจะเป็นทรัพย์สินของขวัญ การลด
ราคา หรือสิ่งใดก็ตามในลักษณะเดียวกันที่จะส่งผล
ในการตัดสินใจดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ 

 
• พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 เป็นการกำหนดกรอบการปฏิบัติงานที ่เป็น
มาตรฐานเดียวกัน มุ่งเน้นการเปิดเผยข้อมูลเพื่อความโปรง่ใส
และแข่งขันอย่างเป็นธรรม คำนึงถึงวัตถุประสงค์การใช้งาน
เป ็นสำค ัญเพ ื ่อให ้ เก ิดความค ุ ้มค ่าในการใช ้จ ่ายเงิน 
กำหนดการจัดซื ้อจัดจ้างด้วยวิธ ีการทางอิเล็กทรอนิกส์      
เพ่ือเป็นการเปิดเผยโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
• เทศบาลตำบลแก่งเส ือเต้น ติดตามกฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับ หนังสือเวียนและประกาศต่างๆ ที ่เกี ่ยวกับการ
จ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างภาคร ัฐ จากหน่วยงานที ่ เก ี ่ยวข ้อง เช่น 
กรมบัญชีกลาง สำนักงบประมาณ กระทรวงดิจ ิท ัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม เป็นต้น อย่างใกล้ชิดเพื่อเตรียมความ
พร้อมในการดำเนินงาน 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น จัดทำประกาศ เรื่อง เผยแพร่
แผนการจัดซื ้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพื่อให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นไปด้วยความโปร่งใส 
และตรวจสอบได้ พร ้อมทั ้งได ้ป ิดประกาศโดยเปิดเผย          
ณ สำนักงานเทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น และเผยแพร่ใน
เว็บไซต์ของ เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้นด้วย 
• เทศบาลตำบลแก่งเส ือเต้น ใช ้ว ิธ ีการจัดซื ้อจ ัดจ้างให้
สอดคล้องกับวงเงินงบประมาณ เช่น วงเงินเกิน 500,000 
บาท เลือกใช้วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
เป็นต้น เว้นแต่จะสามารถดำเนินการโดยวิธีเฉพาะเจาะจงได้
ภายใต้หลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น จัดทำประกาศ เรื่องมาตรการ
ป้องกันการรับสินบน เพื่อให้สามารถป้องกันการรับสินบน    
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและให้มีกลไกหรือระบบการป้องกัน
การรับสินบนทุกรูปแบบเพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถ
ป้องกันการรับสินบนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น จัดทำประกาศ เรื่องมาตรการ
เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ เพ่ือให้การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ต่อสาธารณะของเทศบาล สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และระเบียบว่าด้วย
การรักษาความลับของทางราชการ พ.ศ. 2544 เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง น่าเชื่อถือ และเกิดประโยชน์ต่อประชาชน 
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กระบวนการ : การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

หน่วยงาน : เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
ลำดับ

ที ่
ขั้นตอนการดำเนินงาน / 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

  • เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น มีการจัดประกาศเรื่องมาตรการ
ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้การจัดซื้อจัด
จ ้ างของเทศบาลตำบลแก ่ ง เส ือ เต ้น  ม ีความโปร ่งใส                
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงานและสอดคล้องกับหลักการ
มาตรา 8 ของพระราชบ ัญญัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างและ          
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 คือ คุ ้มค่า โปร่งใส        
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรวจสอบได้ 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น มีการจัดทำประกาศ เรื่อง
มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ มีเจตนารมณ์ที่มุ ่งมั่น    
ในการขับเคลื่อนมาตรการด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตอย่างจริงจังตามนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
• คู ่มือการจัดซื ้อจัดจ้างโดยวิธีการประกวดราคาด้วยวิธี        
e-market และ e-bidding เพื่อให้แนวทางในการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดซื ้อจ ัดจ้างโดยวิธ ีการประกวดราคาด้วยว ิธี           
e-market และ e-bidding มีความถูกต้อง น่าเชื่อถือ โปร่งใส
และตรวจสอบได ้ เป ็นไปตามกฎหมาย และระเบ ียบ              
ที่เก่ียวข้อง 
• ประชาสัมพันธ์นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์ร ัปชัน 
เรื่ อง  นโยบายไม่ ร ับของขว ัญและของกำน ัลทุ กชนิด              
จากการปฏ ิบ ัต ิหน ้าที่  (No Gift Policy) เ พ่ือเสร ิมสร ้าง
ว ัฒนธรรมองค์กรและค่าน ิยมส ุจร ิตในการปฏิบ ัต ิงาน
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้กับบุคลากรในทุกระดับให้
ตระหนักถึงสิทธิและหน้าที ่ของตนเองในการป้องกันการ
ทุจริตการรับหรือให้สินบนและความขัดแย้งทางผลประโยชน์
มิให้เกิดกับเทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 

2 การตรวจรับพัสดุ 
2.1 กรรมการตรวจร ับเท ็จซ ึ ่ ง ไม ่ เป ็นไปตาม
คุณลักษณะเฉพาะในการตรวจรับพัสดุและไม่ได้
มาตรฐาน มีการเรียกรับเงิน จ่ายสินบน เงินทอน
หรือเปอร์เซ็นจากการตรวจรับ 
2.2 กรรมการตรวจการจ้างทำรายงานเสนอผู้ มี
อำนาจเกี่ยวกับการเพิ่มและลดงานตามสัญญาจ้าง 
โดยไม่เป็นไปตามระเบียบและไม่ตรวจสอบราคา     
ที ่แท้จร ิงจนเป็นเหตุให้ทางราชการได้ร ับความ
เสียหาย 

 
• กรรมการตรวจรับพัสดุ ต้องดำเนินการตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งต้องศึกษาหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
ที่กำหนดไว้ในสัญญาอย่างละเอียดถี่ถ้วน 
• กรรมการตรวจรับพัสดุ ต้องมีการวางแผนและจัดประชุม
เพื ่อตรวจรับพัสดุให้ทันเวลาที ่กำหนดไว้ในคำสั ่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
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4. แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 4.1. แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบท่ี 1 แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
ด้านที่ 2 การใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 

1. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ที ่ ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง 

การทุจริต 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
1 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

1.1 การใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาอนุมัติ
หรือยกเว้นกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ 
ที ่เกี ่ยวกับการจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐ ซึ ่งเอ้ือ
ประโยชน์ หรือทำให้เกิดโอกาสในการทุจริต
หรือมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
1.2 การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  
ที่ชี ้นำหรือเอนเอียงไปทางยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง 
เป็นการเปิดช่องโหวให้บริษัทที่มีผลประโยชน์
ร่วมกันชนะการจัดซื้อจัดจ้างในครั้งนั้นๆ 
1.3 การเลือกใช้วิธีการในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ไม่สอดคล้องกับวงเงินงบประมาณที่ได้รับการ
จัดสรรและมีกระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่ ซึ่งมีโอกาสมีการ
เอื้อประโยชน์หรือให้ความช่วยเหลือพวกพ้อง 
หรือการกีดกัน/สร้างอุปสรรคให้คู่แข่งรายอื่น 
1.4 เจ้าหน้าที่ของ เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
ใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่รับผลประโยชน์
ต ่างๆ หร ือส ินบนไม ่ว ่าจะเป ็นทร ัพย ์สิน 
ของขว ัญ การลดราคาหร ือส ิ ่ ง ใดก ็ตาม         
ในลักษณะเดียวทีจะส่งผลในการตัดสินใจ
ดำเนินการตามอำนาจหน้าที ่
 

ปานกลาง  
• พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เป็นการกำหนดกรอบ
การปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน มุ่งเน้นการ
เปิดเผยข้อมูลเพื่อความโปร่งใสและแข่งขันอย่าง
เป็นธรรม คำนึงถึงวัตถุประสงค์การใช้งานเป็น
สำคัญ เพื ่อให้เกิดความคุ ้มค่าในการใช้จ่ายเงิน 
ก ำหนดกา ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง ด ้ ว ย วิ ธี ก า ร ท า ง
อ ิ เล ็กทรอน ิกส ์ เ พ่ือเป ็นการเป ิดเผยโปร ่งใส       
และตรวจสอบได้ 
• เทศบาลตำบลแก่งเส ือเต้น ติดตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือเวียนและประกาศต่างๆ 
ที ่ เก ี ่ยวข ้องกับการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างภาคร ัฐจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมบัญชีกลาง สำนัก
งบประมาณ กระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและ
สังคม เป็นต้น อย่างใกล้ชิดเพื่อเตรียมความพร้อม
ในการดำเนินงาน 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น จัดทำประกาศ เรื่อง
เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เพื่อให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
เป็นไปด้วยความโปร่งใส และตรวจสอบได้ พร้อม
ทั้งได้ปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ สำนักงานเทศบาล
ตำบลแก่งเสือเต้น และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของ 
เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น ด้วย 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น ใช้วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
ให้สอดคล้องกับวงเงินงบประมาณ เช่น วงเงินเกิน 
500,000 บาท เล ือกใช ้ว ิ ธี ประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) เป็นต้น เว้นแต่จะ
สามารถดำเนินการโดยวิธีเฉพาะเจาะจงได้ภายใต้
หลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด 
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แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบท่ี 1 แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
ด้านที่ 2 การใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 

1. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ที ่ ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง 

การทุจริต 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
  

  

 • เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น จัดทำประกาศ เรื่อง
มาตรการป้องกันการรับสินบน เพ่ือให้สามารถ
ป้องกันการรับสินบนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
ให้มีกลไกหรือระบบการป้องกันการรับสินบน    
ท ุกร ูปแบบเพื ่อส ่งเสร ิมให้หน่วยงานสามารถ
ป้องกันการรับสินบนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น จัดทำประกาศ เรื่อง
มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ เพื่อให้การ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะของ เทศบาล
ตำบลแก่งเสือเต้น สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
ข ้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบว่าด้วยการรักษาความลับของทางราขการ 
พ.ศ. 2544 เป็นไปอย่างถูกต้อง น่าเชื่อถือและ
เกิดประโยชน์ต่อประชาชน 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น มีการจัดทำประกาศ
เรื่อง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อ
จัดจ้าง เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลตำบล
แก่งเสือเต้น มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
หน่วยงานและสอดคล้องกับหลักการมาตรา 8 ของ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 คือ คุ้มค่า โปร่งใส         
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรวจสอบได้ 
• เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น มีการจัดทำประกาศ 
เ รื่ อ งมาตรการตรวจสอบการ ใช ้ ดุ ล ยพ ิ นิ จ              
มีเจตนารมณ์ที่มุ ่งมั ่นในการขับเคลื่อนมาตรการ
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่าง
จริงจัง ตามนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของเทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
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แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบท่ี 1 แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 
ด้านที่ 2 การใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 

1. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ที ่ ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง 

การทุจริต 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
  

  

 • คู่มือการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีการประกวดราคา
ด้วยวิธี e-market และ e-bidding เพ่ือให้แนวทาง
ในการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีการ
ประกวดราคาด้วยวิธี e-market และ e-bidding 
มีความถูกต้อง น่าเชื่อถือ โปร่งใสและตรวจสอบได้
เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
• ประชาสัมพันธ์นโยบายการต่อต้านการทุจริต  
คอร ์ร ัปช ัน เรื่อง นโยบายไม่ร ับของขวัญและ              
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift 
Policy) เพื ่อเสร ิมสร ้างว ัฒนธรรมองค์กรและ
ค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรให้กับบุคลากรในทุกระดับให้ตระหนักถึง
สิทธิและหน้าที่ของตนเองในการป้องกันการทุจริต
การร ับหร ือให ้ส ินบนและความข ัดแย ้ งทาง
ผลประโยชน์มิให้เกิดกับเทศบาลตำบลแก่งเสือเต้น 

2 การตรวจรับพัสดุ 
2.1 กรรมการตรวจรับเท็จซึ่งไม่เป็นไปตาม
คุณลักษณะเฉพาะในการตรวจรับพัสดุแบะ
ไม่ได้มาตรฐาน มีการเรียกรับเงิน จ่ายสินบน
เงินทอนหรือเปอร์เซ็นจากการตรวจรับ 
2.2 กรรมการตรวจการจ้างทำรายงานเสนอ  
ผู้มีอำนาจเกี ่ยวกับการเพิ่มและลดงานตาม
สัญญาจ้าง โดยไม่เป็นไปตามระเบียบและ    
ไม่ตรวจสอบราคาที ่แท้จริงจนเป็นเหตุให้    
ทางราชการได้รับความเสียหาย 

ปานกลาง  
• กรรมการตรวจรับพัสดุ ต ้องดำเนินการตาม
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งต้องศึกษา
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในสัญญาอย่าง
ละเอียดถี่ถ้วน 
• กรรมการตรวจรับพัสดุ ต้องมีการวางแผนและจัด
ประชุมเพื่อตรวจรับพัสดุให้ทันเวลาที่กำหนดไว้ใน
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
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