
 
 

 
ประกาศองค์การบรหิารส่วนต าบลหัวล า 

เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัตกิารจัดซื้อจัดจ้าง ปงีบประมาณ 2561  (แบบ คตง.) 
.................................. 

  เพื่อให้การด าเนินงานทางด้านพัสดุเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ขององค์การบริหาร       
ส่วนต าบลหัวล า ประจ าปีงบประมาณ 2561 เป็นที่ทราบโดยทั่วกัน องค์การบริหารส่วนต าบลหัวล า    ได้
จัดท ารายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2561 รายละเอียดตามบัญชีแนบท้ายเอกสารนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  14  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2561 
 
 

                                          สิบเอก 
 (วศิน  เขม้นกิจ) 

นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลหัวล า 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



แบบ คตง. 
แบบรายงานแผนปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕61 

หน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวล า   จังหวัดลพบุรี   กระทรวงมหาดไทย 
 

ล าดบั 

แผนงาน 

 
หมวดค่าครุภัณฑ์ทีด่ินและสิง่ก่อสร้าง            ลักษณะงาน 

วิธีการ(/) 

ออกแบบหรือ
ก าหนด

คุณลกัษณะ 
เฉพาะแล้ว 

แผนปฏบิตัิการ แผนการจ่ายเงิน 

 
 
 
 
 

หมายเหต ุ
งาน/

โครงการ 
 
 

รายการ 

จ านวน 
(หน่วยนับ) 

งาน
ต่อเนื่อง
ผูกพัน 
งบประ 
มาณปี
ต่อไป 

งานที่
เสร็จ

ภายใน
ปี  

๒๕61 

จัด
ซื้อ 

จัด
จ้าง 

สอบ
ราคา 

ประ
กวด
ราคา 

มี 
(/) 

ไม่ม ี
(/) 

ประกาศ
สอบราคา/
ประกวด
ราคา 
(ด/ป.) 

คาดว่าจะลง
นามสญัญา 

(ด/ป) 

คาดว่าจะมีการ
ส่งมอบ 

ปี ๒๕61 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมตัิใน

ปี 2561 

เงินนอก
งบประมาณ
หรือสมทบ 

1. งานส่งเสริม
และ

สนับสนุน
ความเข็ม
แข็งชุมชน 

โครงการจัดซื้อรถยนตบ์รรทุก
น้ าดบัเพลิง (ชนดิถึงเหลี่ยม) 
ขนาดบรรจุไมน่้อยกวา่ 
8,000 ลติร 

1 คัน 
 
 

 

- / / - - / / - มิ.ย.61 ก.ค.61 ก.ย.61 3,200,000 -  

 
 
 
 
 
 
 

                 

 
 

        ลายมือชื่อ..............................................ผู้จัดท า                          ลายมือชื่อ ส.ต.อ...............................................ผู้รับผิดชอบ 
  

                   (นางสาวจิดาภา  บุญเต็ม)                                         (ประดิษฐ  ศรีมาก)    
               ผู้อ านวยการกองคลัง/เจ้าหน้าที่                                                    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหัวล า/หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
 
 
 


